Eves ellendrzési és éves osszefoglalo ellendrzési jelentés 2008

1. A belso ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa

1.1.1. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Ujszasz Véaros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a 142/2007.(X1.27.) szamu hatrozataval
fogadta el a 2008. évi ellendrzési iitemtervet.

Az litemterv szerint az alabbi ellendrzések keriiltek meghatarozésra:
Majus honapban

Atfogd pénziigyi,- gazdasagi,- koltségvetési ellenérzés az Iddskortak Szocialis Otthona
intézménynél

Ellendrzést végzi: Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsulasa
Ellendrzott idészak: 2007. év
Ellendrzési napok szama: 21 revizori nap

Szeptember honapban
Atfogd pénziigyi,- gazdasagi,- koltségvetési ellendrzés a Polgarmesteri Hivatal és részben
onall6 intézményeinél

Ellendrzést végzi: kiilsd szakértd
Ellen6rzott iddszak: 2007. év
Ellen6rzési napok szdma: 20 nap

Oktober honapban
Célvizsgalat az 0nalldo intézmények 2008. évi normativ tamogatds igénylésének
alapdokumentumairol

Ellen6rzést végzi: Polgarmesteri Hivatal 2 dolgozoja
Ellendrzési napok szama: 10 revizori nap

November héonapban
Témavizsgalat a Polgarmesteri Hivatal és részben 6nélld intézményeinél, valamint az 6nallo
intézményeknél

Témaellendrzés: a pénzkezelés rendje
Ellen6rzott iddszak: 2008. elsd félév
Ellendrzést végzi: kiilsé szakértd
Ellen6rzési napok szdma: 15 revizori nap

1.1.2. Az alabbi ellendrzések a terv szerint megvalositasra keriiltek:

a.) Atfogd pénziigyi,- gazdasagi- koltségvetési ellenérzés az Idéskortiak Szocidlis
Otthona intézménynél,



b.) Témavizsgalat a Polgarmesteri Hivatal és részben 6nallé intézményeinél, valamint az
onall6 intézményeknél.

1.1.3. Az alabbi vizsgalatok nem keriiltek megvalositasra, s annak indoka:

a.) Atfogd pénziigyi,- gazdasagi,- koltségvetési ellenérzés a Polgarmesteri Hivatal és
részben 6nalld intézményeinél,

b.) Célvizsgalat az 06nalldo intézmények 2008. évi normativ tamogatas igénylésének
alapdokumentumairoél

A Polgarmesteri Hivatalndl az atfogd pénziigyi,- gazdasagi,- koltségvetési ellendrzés
elmaradasanak oka az Allami Szamvevdszéki ellendrzés, mivel mindkét ellendrzés ugyanazt a
teriiletet és dolgozokat érintette, igy fizikailag lehetetlen volt elvégezni az ellendrzést.

A normativ tdmogatas igénylésének ellendrzés elmaradasanak oka szintén a fenti indok, mivel
az ellendrzést ugyanazok a dolgozok végezték volna, akik a Szamvevok rendelkezésére alltak
az ellendrzés ideje alatt.

1.1.4. Terven feliili ellendrzések

A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa altal végzett terven feliili ellendrzésre nem keriilt
sor 2008. évben.

Az éllamhéztartasrol szold 1992. évi XXXVIIL torvény 64/D.§.(1) bekezdése alapjan 2008.
november honapban a Magyar Allamkincstar végzett helyszini vizsgilatot a 2007. évi
kozponti koltségvetésbdl szarmazd hozzajarulasok és tdmogatasok év végi elszamolasanak
szabalyszerliségérol.

1.2.1. Az ellendrzések személyi feltételeinek megléte

2006. évtdl az onkormanyzat belsd ellendrzését a Szolnoki Kistérség Tobbceelu Tarsulasa
belsd ellendrzési egysége latja el, azonban kapacitas hidnyaban sziikséges volt a JegyzOnek
kiils6 szakért6t bevonni.

1.2.2. Az ellenorzesek targyi feltételeinek megléte

Az ellendrzésekhez alapvetden szilikséges targyi feltételek biztositottak voltak, a kért helyiség,
illetve sziikség szerint szamitogép biztositasa megoldott az dSnkorményzatnal.

1.2.3. Az ellendrzéseket elosegito egveb tényezok

Az ellendrzéseket jelentdsen segitd tényezdk nem akadtak.

1.2.4. Az ellendrzéseket akaddlyozo egyéb tényezdk

Egyéb, az ellendrzéseket jelentdsen akadalyozo tényezok nem adodtak.

1.3.1. Az ellendrzések fontosabb megallapitasai

Az Idéskortak Szocidlis Otthona intézménynél, a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa altal
végzett vizsgalat javaslatai:



— az allamhaztartds mikodési rendjérdl szolo 217/1998.(X11.30.) Korményrendelet,
illetve az azt moddosito 382/2004.(XI1.29.) Kormanyrendeletben foglaltaknak
megfeleléen a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, érvényesitési és ellenjegyzési
szabalyozas elkészitése,

— az intézmény szabdlyzatainak feliilvizsgalatat, a hidnyzé szabalyzatok elkészitését
(szamviteli politika, szamlarend), a meglévok sziikség szerinti modositasat,
kiegészitését a jogszabalyoknak megfeleld aktualizalasat,

— a dolgozok munkakori leirdsanak jogszabaly szerinti atdolgozasat,

— abeszamol6 mérlegtételeinek leltarral torténd, teljeskori alatdmasztasat,

— az intézményben egy teljeskorli, tényleges leltarfelvételt és ezek alapjan a
nyilvantartas korrekcidjat,

— munkaruha juttatds szabalyzatanak atdolgozasat és Uj nyilvantartas felfektetését,
készletkartonok vezetését,

— megvizsgalni egy gyogyszernyilvantartd program megvasarlasanak Ilehetdségét
(esetleges ingyenes program haszndlatdt), melyen a gydgyszerkészlet valtozasai
megfelel6 moédon dokumentaltak lennének,

— ¢lelmezésvezetd ¢és a raktarkezeléi feladatok — Osszeférhetetlenség miatti
szétvalasztasat, illetve a végzendd feladatok feliilvizsgalatat (kinek mi a feladata), el
kell végezni,

— avendégebédek téritési dijanak pénztarba torténd rendezését,

— a nyugdij kifizetés, téritési dij beszedésével kapcsolatos teenddk ujragondolasat,
Ujraszabalyozasat,

— javasoljak a gondozottak felvételekor nyilatkozat kitoltését, mely rendelkezik a
téritési dij és a gyogyszerkoltség, nyugdij 0sszegébdl torténd levonasardl,

— pénz és eszkdzgazdalkodasnal felmeriilt hianyossagok megsziintetését,

— annak feliilvizsgélatat, hogy a gondozottak, ellatottak koranak, fizikai és mentélis
allapotanak megfelelé munkavégzés kapcsan milyen jogszabalyoknak megfeleld
juttatasban részesithetok,

— a gépek (flinyiro, traktor) izemelésérdl munkaora lap vezetését, melyen az lizemelést
¢s a felhasznalt lizemanyag mennyiségét nyomon lehet kovetni,

— a FEUVE rendszer kialakitasat, annak megfeleld alkalmazasat.

A Polgarmesteri Hivatal és részben 6ndllo intézményeinél az ADOSZAMTAN Kft altal
végzett vizsgalat javaslatai:

— az O0nall6 adoszadm alapjan beszerzett pénzbeszedésre szolgaldé nyomtatvanyokon a
Konyvtar a Polgarmesteri Hivatal egyéb szakfeladatainak bevételét is beszedi (varosi
kiadvanyok és ujsadg), az addszdm-szinkron biztositdsa érdekében a jelenlegi
gyakorlatot meg kell valtoztatni,

— az Ujszaszi Hiradoval kapcsolatos tevékenység egy intézménynél, egy kézben
torténd vezetését, mivel a készpénzes része a Konyvtar intézménynél torténik, de az
atutaldssal rendezendd bevételekrdl a Polgarmesteri Hivatal allitja ki a szamlat,

— a szocidlis segélyek Kkifizetésekor a hatdrozaton a pénzatvétel idOpontja is
szerepeljen, ne csak az atvevd neve és személyigazolvany szama,

— a csekken, illetve nyugtan beszedett dijakrol indokolatlan még szamlat is kiallitani,
mivel a bizonylati fegyelem betartasahoz elegendd a csekk és nyugta is,



— a gépjarmiivek lizemanyag elszamoltatasaval kapcsolatban az esetleges
talfogyasztas, illetve megtakaritds kimunkalasat is a Varosgazdalkodasi Iroda
vezetdje végezze, ne a pénztaros.

1.3.2. Az ellendrzések soran biintetd,- szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljdards
meginditasara okot ado cselekmeény, mulasztas vagy hianyossag gvanuja kapcsan tett jelentés
nem volt.

1.4.1. A FEUVE (folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés) rendszer javitdasa
érdekében tett javaslatok

Az onkormdnyzat FEUVE rendszerének kialakitasat és mukodtetését 2008. évben nem
vizsgalta belso ellendrzés.

2. A belso ellenorzés altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasa

2.1. Az intézkedési tervek megvalodsitdasa

Iddskortak Szocialis Otthona intézmény intézkedési tervében foglaltak megvalosulasa a
beszadmolas id6pontjaig:

— a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, €rvényesitési és ellenjegyzési szabdlyzat
elkésziilt,

— ameglévo szabalyzatok feliilvizsgalata részben valosult meg,

— amunkakori leirasok aktualizaldsa részben valosult meg,

— a tényleges leltarfelvétel és ezek alapjan a nyilvantartas korrekcidja 80%-ban
valdsult meg,

— munkaruha juttatas szabalyzat mddositasa nem tortént meg,

— gyogyszernyilvantartd program beszerzése nem tortént meg,

— ¢lelmezésvezetd €s raktarkezeldi feladatok Osszeférhetetlenség miatti szétvalasztasa
aprilis 15.-t61 valosul meg,

— vendégebéd téritési dijanak pénztarba torténd befizetése €s rendezése megtortént,

— a nyugdijkifizetés ¢€és a téritési dij beszedésével kapcsolatos ujraszabalyozas
megtortént, a kifizetések a Takarékszovetkezeten keresztiil bonyolddnak,

— otthonlako felvételekor nyilatkozat kitdltése, melyben rendelkezik a téritési dij és a
gyogyszerkoltség nyugdij 6sszegébdl torténd levonasarol, megtortént,

— az otthonlakok koltdpénzébdl a meghatalmazott altal vasarolt anyagi javak teljes
szétvalasztasanak megoldasa megtortént,

— az ellatottak korédnak, fizikai és mentdlis allapotdnak megfeleld6 munkavégzés
kapcsan fizetendd juttatas a 2009. évi koltségvetésben mar megtervezésre kertilt,

— a gépek (flnyirok, traktor) lizemeltetésérdl munkadra lap vezetése megtortént,
melyrél az ilizemeltetést és a felhasznalt lizemanyag mennyiséget nyomon lehet
kovetni,

— bels6 ellenérzés, vezetdi ellendrzés (belsd ellendrzési szabalyzat, éves belso
ellendrzési litemtervben foglaltak maradéktalan elvégzése) hatékony miikodése az
intézmény lizemelése érdekében folyamatos.



A Polgarmesteri Hivatal és részben Onallo intézményei intézkedési tervében foglaltak
megvaldsulasa a beszamolés idopontjaig:

a Konyvtar intézmény a Polgarmesteri Hivatal egyéb szakfeladatainak bevételét a
Polgarmesteri Hivatal altal rendelkezésére bocsatott nyugtan szedi be, melynek a
hazi pénztarba torténd elszamolasa is elkiiloniilten torténik,

az Ujszaszi Hiradoval kapcsolatos tevékenység egy intézménynél, egy kézben
torténd vezetése tovabbra sem valosult meg, az atutalassal rendezendd ujsag
bevételrdl tovabbra is a Polgarmesteri Hivatal allit ki szamlat, a készpénzes része
pedig a Konyvtar intézménynél torténik,

a szocidlis segélyek kifizetésekor a hatarozaton a pénzatvétel idopontja is
feltiintetésre keriil,

a csekken, illetve nyugtin beszedett dijakrél 2009. évben nem keriil szamla
kiallitasra,

a gépjarmiivek ilizemanyag elszamoldsaval kapcsolatban az esetleges tulfogyasztas,
illetve megtakaritas kimunkalasa 2009. aprilis 01.-t6]1 a Varosgazdalkodasi Iroda
vezetdjének feladata.

2.2. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsd ellendrzési feladatok ellatasara a Szolnoki Kistérség Tobbceélu Tarsulasaval
kotott megéllapodasban meg kell hatarozni a belsé ellendrzési vezetdi tevékenység
ellatasi modjat.

A Polgarmesteri Hivatal és részben 6nalld intézményeinél ellendrizni kell a pénziigyi
irdnyitasi és ellendrzési rendszerek miikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat €s
eredményességét.

Az 0nall6 intézményeknél ellendrizni kell a FEUVE rendszer kiépitését és
miikddését, a kdzponti és helyi szabalyoknak valo megfelelését.

A belsd ellendrzési vezetdvel (Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa) meg kell
kezdeni az egyeztetéseket annak érdekében, hogy a koltségvetési szervek belsd
ellendrzésérol szol6 193/2003.(X1.26.) Kormanyrendelet eldirasainak megfeleljen az
Oonkormanyzat.

Boros Péterné
jegyzd



TAJEKOZTATO

A 2008. évi belso ellenorzési jelentésrol

Az onkorményzatok belsé ellendrzését a tobbszor modositott helyi dnkormanyzatokrdl szolo
1990. évi LXV. térvény, a tobbszor mddositott az dllamhaztartasrol szolo 1992. évi XXX VIIL
torvény, ¢és az allamhaztartds mikodési rendjérél szold tobbszor modositott 217/1998. (XII.
30.) kormanyrendelet, valamint a tOobbszor modositott koltségvetési szervek belsd
ellendrzésérdl szo16 193/2003. (XI. 26.) kormanyrendelet (tovabbiakban Ber.) szabalyozza.

A belsd ellendrzési feladat ellatds a Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsulasa altal kotott
megallapodas alapjan valésul meg, ezaltal biztositva a feladatkori és szervezeti
fliggetlenséget.

A Ber. 31. §. (3) bekezdése alapjan a belsé ellenérzés altal végzett tevékenység
bemutatasa:

a) A belso ellenorzési tevékenység bemutatasa:

A belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot add és tanacsadé tevékenység. Célja,
hogy fejlessze az ellendrzott szervezet miikodését, novelje eredményességét ugy, hogy
rendszerszemléletii megkozelitéssel és modszeresen vizsgalja, értékelje az érintett szervezet
kockazatkezelési, ellendrzési, iranyitasi eljarasait.

aa) Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése:

A belsé ellendrzési feladatellatasrol szold6 megallapodasban meghatarozéasra keriilt — a
normativ tdmogatas fliggvényében, a rendelkezésre 4llo kapacitas-felosztas alapjan — 2008.
évre a telepiilésekre juté belsé ellendrzési napok szama, ez Ujszasz Varos esetében 17 belsé
ellendrzési napot jelentett.

A 2008. évi belsd ellendrzési iitemterv a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa altal
ellatando belsd ellendrzésként az IdOkortiak Szocidlis Otthona Intézményénél atfogo
pénziigyi-, gazdasagi, koltségvetési ellendrzést hatarozta meg. Az ellendrzési feladat
végrehajtasara 24 belso ellendrzési nap keriilt felhasznélasra.

ab) Az ellenérzések személyi és targyi feltételei:

A belsé ellendrzési feladatok ellatasat a sz€khely telepiilési onkorméanyzat ellendrzési osztalya
végzi. Az osztaly dolgozoi a Ber.-ben meghatarozottak szerinti végzettséggel rendelkeznek. A
helyszini ellendrzések alkalmaval a bels6 ellendrok munkéjat a Szolnoki Kistérség Tobbcélu
Tarsulésa altal vasarolt 2 db notebook segiti.



ac) Az ellenérzések fontosabb megallapitasai:
1. A gazdalkodas szervezeti és szabalyozasi rendszere

Az intézmény szadmviteli politikdval nem rendelkezett, azonban annak keretében kotelezden
eldirt szabalyzatokat részben (pénzkezelési, leltarozasi ¢és leltarkészitési, értékelési)
elkészitette.

Kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, érvényesitési €s ellenjegyzési szabalyzat nem késziilt. A
kotelezettségvallalasokrol, szerzédésekrdl, megallapodasokrél 2007. évre nyilvantartassal
nem rendelkeztek.

A 2001-t6l hatalyos Szamviteli szabalyzat részben tartalmazta a szdmlarend kotelez6 tartalmi
elemeit. Nem keriilt megfogalmazasra pl.: a fokonyvi szamla és az analitikus nyilvantartas
kapcsolata, vezetésének szabalyai, illetve az azt alatdmasztd bizonylati rend, tovabba az
egyeztetés modja, idépontja.

Az intézmény gazdasagi-, pénziigyi-, €s miiszaki részlege nem rendelkezett tigyrenddel.

2. Bevételi és kiadasi eloiranyzatok alakulasa és teljesitése

Az intézmény a kiadasi és bevételi eldiranyzatait a fenntartéval tortént egyeztetés alapjan
tervezte meg. A kiemelt eldirdnyzatokat mindkét évben betartottak, tullépés nem volt.

A koltségvetési évrol december 31-ei fordulonappal a mérlegben kimutatott eszkdzoket €s
forrasokat leltarozni kell. Az ellenérzés megéllapitotta, hogy:

+ A mérleg adatait tobb tételnél egyeztetd listdk tamasztottdk ald, a targyi eszkozok
leltarfelvétele az analitikabol készitett Osszesitd kimutatés volt.

+ A tervezés szamszaki részét szoveges indokolassal nem tdmasztottak ala.

+ A vizsgalt id6szakban az éves elbiranyzatokrol és az évkozi modositasokrol nem
vezettek nyilvantartast.

3. Létszam- és személyi juttatasokkal valo gazdalkodas helyzete

Az intézményi allashelyek a koltségvetés tervezésének egyeztetése soran Kkeriiltek
meghatarozasra, a 2007. évi létszam 115 fében lett megallapitva. A vizsgalt idészakban,
illetve az azt megel6z0 évben is a kiemelt eldirdnyzaton beliil teljesiiltek a kiadasok, 2007.
évben az évkozi modositasokkal egyiitt a sziikséges eldiranyzatok biztositottak voltak.

Az ellenérzés a rendelkezésre bocsatott személyi anyagok szurdprobaszerli vizsgélatakor
megallapitotta, hogy a dolgozok személyi anyagai hianyosan 0Osszeallitottak (hidnyoztak
néhany esetben pl.: az erkolcsi bizonyitvanyok, az iskolai végzettséget igazold okiratok,
munkakori leirdsok, a munkaviszonyban toltott 1d6 igazolasdhoz sziikséges dokumentumok).
Tovabbi megallapitdsok: nem az iskolai végzettség szerint tortént a besorolds
(szakkozépiskolai veégzettséggel E fizetési osztilyba); iires statuszon, kozalkalmazotti
jogviszony hatarozott idére létesiilt. Az intézménynél, mint 6nalldan gazdalkodo koltségvetési
szervnél a gazdasagvezetOi feladatokat ellatdo személy, nem rendelkezik a 217/1998. (XI1.30.)
Korméanyrendelet 18.§ (4) bekezdésében meghatarozott végzettséggel, képesitéssel.

4. Készletgazdalkodasi rendszer és targyi eszkozokkel valo gazdalkodas vizsgalata

Ehhez a teriilethez kapcsolddo szabalyzatokat feliil kell vizsgalni, mivel vagy nem késziilt,
vagy nem aktualizalt a szabalyzat.



A targyi eszkozokkel valo gazdalkodas dokumentdlasa egyedi kézi vezetésti nyilvantartd
kartonokon torténik. Az analitikus nyilvantartas rendezetlen, vezetése nem az eldirasoknak
megfeleld, nem tdmasztja ala a mérleg megfeleld soranak értékét.

A kisértékii targyi eszkdzok nyilvantartasa szintén kézi vezetésli kartonokon torténik, mely
szintén rendezetlen, nem biztositott az eszkdzok beazonositasa.

Munkaruha, védéruha intézményi szintli 0sszesitett készletkartont nem vezetnek, csak egyéni
név szerinti nyilvantartd analitikat, melybdl nem lathato a készlet mennyisége, a selejtezések
darab szama.

Az intézmény épiileteinek feltjitasara a vizsgalt iddszakban nem kertilt sor.
Az intézmény karbantartasi munkalatait sajat karbantartoik végzik, melyrdl megfeleld
dokumentaciot vezetnek.

Az intézmény gyogyszergazdalkodasara szabalyozas nem késziilt. Gyodgyszernyilvantartast
nem, csak az egyéni személyre szabott gyogyszerfelhasznalast vezetik. Az egyéni
nyilvantartds a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld. Javaslatként fogalmazodott meg egy
gyogyszernyilvantartdé program megvasarldsanak vizsgéalata a gyogyszerkészlet valtozasainak
megfeleld dokumentalasara.

5. Kisegito tevékenységek ellatasa, ezen tevékenységek szabalyozasa

Az intézmény feladatellatasahoz szorosan kapcsolodnak a kisegitd tevékenységek: a mosoda,
az ¢élelmezés, mely tevékenységek szabalyozasanak feliilvizsgalatat el kell végezni (mosoda
nem szabalyozott).

A mosoda szabad kapacitdsa terhére, mosasi tevékenységet végez megallapodas alapjan. A
mosasi dij megallapitasa - Onkdltségszamitds nem késziilt (nincs Onkoltség-szamitasi
szabalyzat) - arajanlatok alapjan tortént.

Az intézmény 400 adagos sajat konyhaval rendelkezik. A szocidlis otthoni ellatas keretében
napi legalabb haromszori étkeztetésrdl gondoskodik az intézmény, a dolgozok étkeztetését
munkahelyi vendéglatds keretében biztositja, vendégétkeztetést a szabad kapacités
kihasznalasa érdekében végez.

Az élelmezésvezetd tartdos tavolléte miatt 2007. majus 1-t6l a raktdros latta el az
¢élelmezésvezeto feladatat is, a két munkakor sszeférhetetlen.

Az élelmezési anyagok nyilvantartdsa szamitogépes programmal torténik, de annak nem
minden lehetdségét hasznaljak ki.

A raktarban raktari nyilvantartélapokon mennyiségi nyilvantartast nem vezetnek, a tényleges
napi anyag kivételezés nem minden esetben egyezett meg az adott napra kiirt anyagféleséggel,
vagy a mennyiséggel. (Ezeket bizonyitjdk a leltdrozas soran feltart jelentds mennyiségii
eltérések.) Az eltérésekkel viszont mar a meglévé dokumentumokat nem korrigaltdk. A
raktarban negyedévi rendszerességgel nem végeznek leltarozast.

Az intézmény a konyhai felszerelésekrdl nem vezet nyilvantartast. Ev végén csak egy allapot
felmérd leltar késziilt, melynek egyeztetése — nyilvantartds hidnyaban - nem tortént meg.

A selejtezési eljaras lebonyolitdsa nem felelt meg az intézmény selejtezési szabalyzatdban
eldirtaknak.



6. Az intézmény vagyonvédelmének helyzete, bizonylati rend

A szamvitelrél szolo 2000. évi C. térvény, valamint a 249/2000. (XII. 24.) Korméanyrendelet
szerint az allamhaztartas szervezetei szadmviteli politikdjanak kotelezo tartalmi eleme a pénz-
és értékkezelési szabalyzat. E szabalyozasi kotelezettségébdl adoddan az intézmény
elkészitette a pénzkezelési szabalyzatdt, ami azonban tobb tekintetben hidnyos, illetve
esetenként a gyakorlat eltér a szabalyozastol.

A pénzforgalmi nyilvantartasok teljes és zartkorli rendszerének vizsgalata sordn a belsd
ellendrzés a jogkorgyakorlasoknal tapasztalta, hogy az utalvanyozasnal eléfordult a személyre
szabott keret tillépése; a bizonylatokrél az érvényesités és ellenjegyzés, néhany esetben a
szakmai teljesités igazolasa is hidnyzott.

Az intézményi teritési dij megallapitasat az 1993. évi IIL torveény 115. §. (2) bek. alapjan
Ujszasz Varos Onkormanyzatanak 33/2006. (XI1.13.) szdmu rendeletét modositd 15/2007.
(VL.13.) szamu rendelete hatarozta meg. A fizetendd 0sszegrdl a kotelezettet irasban értesitik.

A gondozottak készpénzletét és értékei kezelésére szabdlyzattal rendelkeznek. A letét
bevételérdl és kifizetésérdl pénztarbizonylatot allitanak ki. A letét kezelésére a gondozott
részérél az irdsos felhatalmazas a betétkezeld Takarékszovetkezetben taldlhatd. A letéti
pénztar pénzosszeggel nem rendelkezik, befizetés esetén még aznap elhelyezik a
betétkonyvben. Betétkonyvek allomanyarol névszerinti nyilvantartast vezetnek, azonban
szlikséges lenne negyedévenként lezarni.

Meghatalmazas alapjdn név szerint, egyénenként vezetik a koltdpénz nyilvantartast. A
vasarlasokat felvezetik kiadasként a kartonra, de az alapbizonylatokat — szamlakat — nem
egyénenként taroljak.

Gépjarmli haszndlattal kapcsolatos szabalyzat elkésziilt, mely tartalmaban megfeleld. Az
elszamolés, a dokumentéacié ennek megfelelden késziilt el.

A menetlevelek kiadasat az arra jogosult személy végzi. A menetlevelek vezetése folyamatos,
azokrol azonban hidnyzott a szallitott személyek szama, valamint a leigazolasok.

Az lizemanyag elszdmolds havonta torténik a megtett km ¢és az {lizemanyagérak
dokumentalasaval. Az elszamolasnal figyelembe vett lizemanyag arak megfeleltek az APEH
altal havonta kozzétett lizemanyagaraknak.

Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzattal rendelkezett az intézmény, mely tobb tekintetben
hianyos, aktualizalasa sziikséges.

Az intézménynél teljeskorli eszkozleltar elmondés szerint régen volt, mely alatdmasztja az
ellendrzés altal javasolt intézmény szintli teljeskorii leltarfelvételt.

7. A belso ellenérzési rendszer mitkodésének vizsgalata

Az intézmény Belsé ellendrzési kézikonyvet nem készitett. 2007. évben, iitemtervben
hatarozta meg az ellendrzési feladatokat.

A FEUVE rendszer miikodésének alapja a megfeleld szabéalyozottsag, mellyel az intézmény
nem rendelkezett.
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A feltart hidnyossagok sajat hataskorben javithatok, illetve a folyamatba épitett ellendrzés
hatékony miikddtetésével kikiiszobolhetok lesznek.

ad) Az ellendrzés soran szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara
javaslattétel nem fogalmazddott meg.

Szolnok, 2009. 03. 06.

Terjékiné Kalocsai Agnes
belso ellenorzési vezeto
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Folyamatba épitett, elozetes és utolagos vezetoi ellendrzés (FEUVE)
és a belso ellendrzés miikodtetése

A FEUVE rendszer miikodtetése

Az allamhaztartasrol szo6ld 1992. évi XXXVIIL torvény 121.§.(1) bekezdése alapjan a
folyamatba ¢épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellenérzés ( tovabbiakban: FEUVE)
1étrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv vezetdje a felelds.

A FEUVE rendszer miikddtetéséhez olyan szabalyzatokat, folyamatokat kell kialakitani és
mikddtetni, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok szabdlyszerii, szabalyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhaszndldsat.

A FEUVE magéba foglalja:

a) a pénzigyi dontések dokumentumainak elkészitését (koncepcido készités,
koltségvetés tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a
szabalytalansag miatti visszafizetések dokumentumait is),

b) az elbzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést, a pénziigyi dontések szabalyszeriiségi
¢és szabalyozottsagi szempontbdl torténd jovahagyasat, illetve ellenjegyzését,

C) a gazdasagi események elszamolasat (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
konyvvezetés és beszamolas)

d) az eszkozokkel és forrasokkal vald gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarlasra,
visszaélésre, rendeltetésellenes felhasznalasra,

e) megfelel6, pontos ¢és naprakész informaciok alljanak rendelkezésre a
gazdalkodashoz.

A Polgarmesteri Hivatal rendelkezik az allamhaztartds miikodési rendjérdél szo6lod
217/1998.(X11.30.) Kormanyrendelet 145/A/B/C §.-ban el6irt szabalytalansagok kezelésének
eljarasi rendjével, ellendrzési nyomvonallal, valamint kock4zatkezelési szabalyzattal.

— Az ellendrzési nyomvonal, illetve a Hivatal szabalyzataiban megfogalmazott eldirasok
alapjan a pénziigyi folyamatok — a bevételek beszedése, a kiadasok teljesitése -
elézetesen €s utdlagosan — zart rendszer szerint — minden egyes tétel esetében
ellendrzésre kertiltek. Szabélytalan kifizetést az ellendrzés nem tart fel.

— Vezet6i ellendrzés keretében negyedévente szurdprobaszeriien ellendrzésre keriilt a
hazipénztar készpénzallomanyanak nyilvantartassal valé egyezdsége, mely soran a
kimutatott pénzeszkoz hidnytalanul megvolt.

— A banki atutalasok esetén munkakori leirds szerint keriil ellendrzésre az utalando
tételek listaja. Az ellendrzés tényét az arra kijelolt személyek, alairasukkal igazoljak a
gépi listan a bankba inditas eldtt.

— A koncepcid, és a koltségvetési rendelet az allamhéztartasi torvényben meghatarozott
1d6pontig benyujtasra keriilt a Képviseld-testiilet felé, a kiemelt eldirdnyzatok, illetve
a sajat ¢és allami bevételek tervezése az ellendrzési nyomvonal alapjan keriilt
megtervezesre.

— A koltségvetési kincstari informacios flizet hatdridoben elkésziilt, tovabbitasa
megtortént a MAK felé.
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— A Polgarmesteri Hivatal onkoltségszamitasi szabalyzat kivétel minden szabalyzattal
rendelkezett.

— Az eldiranyzat nyilvantartas vezetése év kozben folyamatos volt, az év végi zaras
alkalmaval nem fordult el eldiranyzat tallépés a kiemelt eldirdnyzatokon.

— A normativ allami tamogatasok igénylése hataridoben megtortént, évkozi modositasat
az 6nallo intézmények irasban jelezték a jogszabalyban meghatarozott idépontokban.
Igényléskor az oktatasi intézmények oktoberi statisztikai jelentésével az egyeztetés
megtortént.

— Hitelfelvételre év kozben nem keriilt sor, a folyoszamlahitel-keret szerzodés
megkotésére a koltségvetési rendeletben meghatérozottak alapjan keriilt sor. Ev
kozben az ellendrzés nem tart fel hitel-keret tallépést.

— A fokonyvi és analitikus nyilvantartasok egyeztetése és ellendrzése munkafolyamatba
épitetten, munkakori leirasok szerint megtortént.

— Az év végi mérleg alatamaszto leltar elkésziilt, tételesen kimunkalt.

— A féléves, haromnegyedéves, éves beszadmolok hataridére elkésziiltek, a szamszaki
adatai egyeztetése megtortént, errdl a kincstari informacios flizet az eldirt idopontban
tovabbitva lett a MAK felé.

— Az Onkormdnyzat altal benyujtott palyazatok elszamoldsa megtortént, visszafizetési
kotelezettség nem keletkezett helytelen felhasznalas, vagy elszamolds miatt.

A belso ellendrzés mitkodtetése

A Képviseld-testiilet 172/2005.(X1.29.) szamu hatarozata alapjan 2006. januér 01.-t6l a belsd
ellendrzési feladatokat onkormanyzatunknal a Szolnoki Kistérség Tobbceelu Tarsuldsa latja el.

Az Allami Szamvevészék altal végzett vizsgalat megallapitasai alapjan nyilvanvalova valt,
hogy a jelenlegi formaban igy nem miikddhet tovabb a belsd ellendrzési feladat ellatasa.
Ahhoz, hogy eleget tegylink a jogszabalyi -el6irasoknak, egyeztetd targyalasokat
kezdeményeztiink a Kistérségi Iroda vezetdjével, aki Szolnok Varos Jegyzdjét megkereste ez
igyben. A Jegyz0 Asszony egy eljarasrend kimunkalasara kért véleményt a belsé ellendrzési
vezet6tél, Terjékiné Kalocsai Agnestél, amely a teljes belsé ellenérzési feladatrendszer
Kistérségi egyeztetését kezdeményezné a telepiilések Jegyzdivel.

Boros Péterné
Jegyzd



