JEGYZOKONYV

Késziilt: Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
Pénziigyi és Szociilis Bizottsaga
2020. szeptember 22.-én megtartott iilésén.

MUTATO

Napirendi pont: Hatarozat szam:

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének Pénziigyi és 60/2020
Szocialis Bizottsdga 2020. szeptember 22 -1 iilése napirendi
pontjainak elfogadasarol.

1./ Beszamolé az Ujszasz Varosi Ovoda és Blesdde 2019/2020. nevelési 61/2020
évben és a 2020/2021. nevelési év kezdetén végzett tevékenységérol.

2./ A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 62/2020
2021. évi forduldjahoz torténd csatlakozasrol.

3./ Ujszasz Varosi Onkorméanyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlétolt 63/2020
Felelosségli Tarsasag (székhelye: 2700. Cegléd, Molnar koz 12.,)

képviseletében dr. Kovacs Nikoletta tigyvezetd fogorvos kdzott 1étrejove,

az 1. szamu fogorvosi korzet ellatasira vonatkozo feladat-ellatasi szerzodés

elfogadasarol

4.7 2021. évi folyoszamla hitel-keret rendelkezésre allasar6l 64/2020

5./ A Képviselo-testiilet tajékoztatasa Ujszéasz Véaros Polgarmesterének 65/2020
2020. évi szabadsagolas litemezésének alakulasardl

6./ Ujszasz telepiilés kiilteriileten fekvd gazdasagi besorolasi évezetekre 66/2020
vonatkozo valtoztatasi tilalom elrendelésérdl sz6l6 dnkormanyzati rendelet
elfogadésarol
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JEGYZOKONYV
Késziilt: Ujszasz Varosi Onkormanyzat Keépviselo-testiiletének Pénziigyi €s Szocialis Bizottsaga
(tovabbiakban: Bizottsdg) 2020. szeptember 22.-én az 5052 Ujszasz, Szabadsag tér 1. szam alatti

cimen megtartott {ilésén.

Jelen vannak: Rozsa Gydrgy, Battyanyi Jozsefné, Dr. Agotai Ede, Répasi Csabané Toth Rozalia
I1dikd, Tolvaj Jozsef Miklos képviseldk, valamint Gonda Adrienn bizottsagi tag.

Tavol maradt: Bogamé Simon Klara Maria, Petrik Ferenc képvisel6k, valamint Foldiné Juhasz
Enka és Kiss Erika bizottsagl tagok.

Meghivottak koziil jelen vannak: Dobozi Robert polgiarmester, Kalo Istvanné alpolgarmester,
Udud Roéza jegyzd.

A bizottsag iilésének hatarozatképessége: a 10 f8s bizottsdghdl az iilésen megjelent 6 {6, igy az
iilés hatarozatképes.

Roézsa Gyorgy: Koszdnti a jelenlévOket, az iilést megnyitja. Megallapitja, hogy a Bizottsag
hatérozatképes. Kéri, hogy a napirendi pontokkal kapcsolatban kérdéseiket, javaslataikat tegyék
meg. Mivel észrevétel, javaslat nem érkezett, kéri a bizottsag tagjait, hogy a napirendi pontok
elfogadasarol szavazzanak.

A Bizottsag 6 igen szavazattal, egyhangulag az alabbi hatarozatot hozza:

60/2020. (IX. 22.) PSZhatarozat
Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
2029. szeptember 22-i iilésének napirendi pontjairol.

Ujszész Varosi Onkorményzat Képviselé-testilletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsaga
2020. szeptember 22.-1 ilésének napirendi pontjai — sorrendben — az alabbiak:

1./ Beszamolé az Ujszasz Varosi Ovoda és Boleséde 2019/2020. nevelési évben és a
2020/2021. nevelési év kezdetén végzett tevékenységérdl.

2./ A Bursa Hungarica Felstoktatdsi Onkormanyzati Osztondijpalydzat 2021. évi
forduldjahoz torténd csatlakozasrol.

3./ Ujszasz Varosi Onkormanyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlatolt Feleldsségti
Tarsasag (székhelye: 2700. Cegléd, Molnar koz 12.,) képviseletében dr. Kovacs Nikoletta
iigyvezetd fogorvos kozott 1étrejove, az 1. szdmn fogorvosi korzet elldtésara vonatkozd
feladat-ellatasi szerz&dés elfogadasardl

4./ 2021. évi folydszamla hitel-keret rendelkezésre allasarol

5/ A Képviselo-testilet tajékoztatisa Ujszdsz Véaros Polgarmesterének 2020. évi
szabadsagolas litemezésének alakulasarol

6./ Ujszasz telepiilés kilteriileten fekvS gazdasagi besoroldsi &vezetekre vonatkozo
valtoztatasi tilalom elrendelésérdl sz6lo dnkormanyzati rendelet elfogadaséarol



1./ napirend: .
(Beszamolo az Ujszasz Varosi Ovoda és Boles6de 2019/2020. nevelési évben és a 2020/2021.

nevelési év kezdetén végzett tevékenységérol)

Rozsa Gvorgy: Ismerteti az eldterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eldterjesztének van-e
szobeli kiegészitése?

Molnarné Hegediis Krisztina: A munkatervben véllaltakat 2020. februar végéig lehetett
teljesiteni, utdna a virus miatt sok programot nem tudtak megvaldsitani, ezek éaltalaban sziilos
rendezvények voltak. M4justdl zartkord rendezvényeket tartottak, a ballagdsunk is rendhagyé volt,
zart korben lehetett megtartani. Sajnalja, hogy a strand tabort sem tudtak megtartani. Az augusztus
veégi beszoktatast 1s kizardlag az udvaron tartottak., A tavalyl évet 193 gyerekkel zartdk, 75
tankdteles kort gyerek volt, ebbdl 15 maradt évodédban, 61 f6 ment iskolaba. A szamok azért nem
stimmelnek, mert beiratkozott még egy nagycsoportos gyerek, aki megkezdte az iskolai
tanulmanyait szeptemberben. 61 6 elment iskolaba és 45 kicsi érkezett meg, igy szeptembert6l 176
f6 van jelenleg az dvodaban, de ez év kdzben is valtozhat, mivel év kdzben is szoktak beiratkozni.
Elmondja, hogy az idei 75 helyett csak 61 tankételes korti gyerek lesz. A programokat ebben a
nevelést ¢évben a jarvany figyelembe vételével tervezték, nem terveztek sziilés programokat. Csak
csoportonkénti rendezvényeket tartanak minden Ovintézkedést betartva. A sziildkkel a
kapcesolattartast zart Facebook csoporton, e-mailben, telefonon tartjak.

Rozsa Gvirgy: Kéri a bizottsag tagjait, tegyck meg eszrevételeiket,

Répasi Csabané Téth Rozalia Ildiké: Orommel olvasta az idei eléterjesztést is, rendkiviili médon
bannak az Ujszaszi oktatasi intézményekben a gyermekekkel. Az eldterjesztésbél nagyon jol
kidomborodik, amit a pedagégusok az 6voddban illetve a bdlesédében felismertek, hogy ha a
sziilokkel a kapcesolattartas szoros, akkor a gyermeknevelés is kdnnyebb. Tudomasa van arrdl, hogy
a bolcsddében és az dvodaban is probaljdk a gyerekeket a természet szeretetére tanitani, nevelni.
Tudomadsa van arrol is, hogy az évodaban esetleg majd megpalydzzak a madarbarat dvoda cimet is,
e korben felajanlja szakmai tudasat a siker érdekében. Elmondja, hogy az emberek csak 6romimel
€s 0 szoval vannak e két intézmeny felé. Gratulal a két intézmeénynek, és tovabbi j6 munkat kivan.

Roézsa Gvorgy: Mivel tobb észrevétel, hozzaszolas nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, hogy
szavazzanak:

A Bizottsig 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

61/2020. (IX.22.)PSZhatarozat
Beszamolo az Ujszasz Varosi Ovoda és Bolesode 2019/2020. nevelési évben és a
2020/2021. nevelési év kezdetén végzett tevékenységéril

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képviselé-testilletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
tamogatja az eléterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviseld-testiiletnek.

Hatando: Képviselé-testiilet kovetkez0 iilése;
Felelds: Roézsa Gyodrgy, a Bizottsag elndke.



2./ napirend: ) .
(A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormianyzati Osztondijpalyazat 2021. évi forduléjahoz

torténo csatlakozasrol.)

Rozsa Gyorgy: Ismerteti az elSterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az elterjesztének van-e
szobeli kiegészitése?

Dobozi Robert polgarmester: A mult évben a kiisz6bszamok megemelésre keriiltek, hogy ez ne
legyen akadaly, a mult évben nem is volt annyi jelentkezd, mint amennyi lehetett volna, kéri az
intézményeket, hogy ismertessék a tanuldkkal ezt a lehetdséget.

Rozsa Gvorgy: Kéri a bizottsag tagjait, tegyék meg észrevételeiket,

Répasi _Csabiné Toth Rozalia Ildiké: Hanninc palyazé az nagyon sok, orill, hogy az
Onkormdnyzat ennyi gyereket tud tamogatni. Kéri a képviseldket, hogy 0k is tdjékoztassanak
minden k&rnyezetiikben 1év6t a lehetéségrol.

Roézsa Gyorgyv: Mivel tébb észrevétel, hozzaszolas nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy
szavazzanak:

A Bizottsag 6 igen szavazattal, ellenszavazat nelkiil az alabbi hatdrozatot hozza:

62/2020. (IX.22.))PSZhatarozat ) )
A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2021. évi
forduléjahoz torténd csatlakozasrol.

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képviselé-testilletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
tdmogatja az eldterjesziést, €s ajanlja azt elfogadésra a Képviseld-testiiletnek.

Hatarido: Képviselb-testiilet kdvetkezd iilése;
Felelbs: Rézsa Gybrgy, a Bizottsag elndke.

3.’/ napirend: )
(Ujszasz Virosi Onkormanyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlatolt Felelosségii Tarsasag

(székhelye: 2700. Cegléd, Molnar koz 12.,) képviseletében dr. Kovacs Nikoletta iigyvezet
fogorvos kozott létrejovo, az 1. szama fogorvesi kirzet ellatasira vonatkozé feladat-ellitasi

szerz6dés elfogadasarol)

Rozsa Gyorgy: Ismerteti az eléterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az elbterjesztének van-e
szébeli kiegészitése?

Dobozi Rébert polgirmester: December 31-vel felmondasra keriilt a szerzédése a jelenleg
feladatot ellato kft.-nek az 1. kdrzetben. A praxis jog annal a Dr. Kovéacs Nikolettanal van, akivel
semmiféle probléma nem meriilt fel, a doktornd jelenleg sziilési szabadsagon van és janudr elsejétél
6 kivanja szemelyesen ezt a kdrzetet ellatni. Az eléterjesztésben szerepld Kft.-t a doktorndé most
alakitotta, arrol dont ma a testillet, hogy kivan-e vele szerzodést kotni. Javasolja a szerzédés
megkotéseét, és akkor januar 1-t6] személyesen fogja a doktorné az 1. kérzetet ellatni a Szabadsédg
tér 4. szam alatt.




Rozsa Gyirgy: Kéri a bizottsag tagjait, tegyék meg észrevételeiket. Mivel észrevétel, hozzaszolas
nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy szavazzanak:

A Bizottsig 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdarozatot hozza:

63/2020. (IX. 22.) PSZhatarozat

Ujszasz Varosi Onkormanyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlitolt Felelosségii
Tarsasig (székhelye: 2700. Cegléd, Molnar kéz 12.,) képviseletében dr. Kovics
Nikoletta ligyvezeté fogorvos kozott létrejovo, az 1. szamu fogorvosi kirzet ellatasiara
vonatkozo feladat-elliatasi szerzodés elfogadasiarol

Ujszasz Vérosi Onkorményzat Képviselé-testilletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsiga
tdmogatja az elterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a KépviselS-testiiletnek.

Hataridg: Képviseld-testiilet kdvetkezd tilése;
Felelos: Rézsa Gyodrgy, a Bizottsag elndke.

4./ napirend:
(2021. évi folyoszamla hitel-keret rendelkezésre allasardl)

Rozsa Gvorey: Ismerteti az eloterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az elbterjesztének van-e
szobeli kiegészitése?

Dobozi Rébert polgarmester: Ahogy a mult évben sem, ugy az idei évben sem volt eddig ehhez a
kerethez hozza nydlva, de ezt a lehetdséget meg kell tartani, meg kell Orizni, ezért van szikseg erre
a keretre.

Rézsa Gvirgy: Kéri a bizottsig tagjait, tegyék meg észrevételeiket. Mivel észrevétel, hozzaszolas
nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy szavazzanak:

A Bizottsag 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdrozatot hozza:

64/2020. (IX.22.yPSZ hatarozat
2021. évi folyészamla hitel-keret rendelkezésre allasarol

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselo-testilletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsiga
tamogatja az eldterjesztést, és ajanlja azt elfogadésra a Képviseld-testitletnek.

Hatandé: Képviseld-testiilet kovetkezo iilése;
Felelds: Rozsa Gydrgy, a Bizottsdg elndke.

5./ napirend: )
(A Képviseld-testiilet tajékoztatasa Ujszasz Varos Polgarmesterének 2020. évi szabadsagolas

litemezésének alakulasirdl)

Rozsa Gyiorgy: Ismerteti az elbterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eldterjesztének van-e
szObeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, kéri a bizottsag tagjait, tegyék meg
észreveteleiket.
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Répasi Csabané Toth Rozalia Ildiko: Ilyen eldterjesztés eddig még nem volt. Szeretnék
kihangsulyozni, hogy rengeteget dolgozik a polgarmester, eléfordul, hogy este 10-kor, 11-kor még
fasitasrdl beszélgetnek, szombat vagy vasdmap édrajanlatokat egyeztetnek, a 15-20 6ra napi munka
azt gondolja, hogy rengeteg. Megérdemli a polgarmester Or a szabadsagot.

Udud Réza jegvzo: Répasiné Rozika képviseld asszony hozzaszolasara reagilva elmondja, hogy
2014-ben keriilt be a polgarmester és alpolgarmester intézménye a koztisztviseldi torvény hatily
ala, addig egy masik tdrvény szabalyozta a polgarmesterek jogallasat, és ekkor jelent meg ez a
rendelkezés a szabadsagolassal kapcsolatban. A szabadsdgolas csak a féallast polgarmesterre terjed
ki, a tarsadaimi megbizatisira nem. A korabbi polgarmester Ur tdrsadalmi megbizatasi volt
munkdjanak az utolsd részében, illetve a jelenlegi polgarmester ur is 2018-ban még tarsadalmi
megbizatasu polgarmesterként keriilt megvalasztasra.

Roézsa Gvorgy: Mivel tobb észrevétel, hozzaszolas nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy
szavazzanak:

A Bizottsdag 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdrozatot hozza:

65/2020. (IX.22.)PSZhatarozat
A Képviselé-testillet tajékoztatasa Ujszasz Varos Polgarmesterének 2020. évi
szabadsagolas fitemezésének alakulidsarél

Ujszasz Vérosi Onkormaényzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi és Szocislis Bizottsiga
tdmogatja az eldterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviseld-testiiletnek.

Hataridg: KépviselO-testiilet kovetkezo iilése;
Felelds: Rézsa Gyorgy, a Bizottsag elndke.

6./ napirend:
(Ujszasz telepiilés kiilteriileten fekvo gazdasagi besoroldsi évezetekre vonatkozo valtoztatasi

tilalom elrendelésérdl szolé 6nkormanyzati rendelet elfogadasarol)

Rézsa Gvorgv: Ismerteti az eléterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eléterjesztonek van-e
szobeli kiegészitése?

Dobozi Robert polgarmester: Az utobbi hetekben, honapokban tobb cégtdl megkeresés érkezett
iranyaba, hogy a telepiilésen telephelyet létesitenének. Ezek a cégek épitdiparral, fuvarozassal,
anyagmozgatassal, tiizép jellegl tevékenységgel foglalkoznak. A telepiilés fOldrajzi pozicidja
remek, a 4-es szamu foutat a bekotditrdl konnyen meg lehet kozeliteni. A fuvarozdk rajotiek arra,
hogy ha a telepiilésen létesitenek telephelyet, akkor egybsl meg van az uti engedélyiik Ujszaszon
valéd athaladasra, ebbdl még akdr lehet a varosnak bevétele is, hiszen egy nagy fuvarozo cég tud
jelentdsebb bevételt is termelni. Ugy gondolja, hogy ha az ipari teriiletek kdzmiivekkel ellatottak
lennének, akkor ipari beruhdzasokat is lehetne a teleplilésre hozni, ami viszont munkahelyeket
teremtene. A telepllés ipari teriilete azonban csekély mértékd. Tobb olyan cég jelent meg, amelyik
kisebb-nagyobb ingatlanokhoz hozzajutva nekiallt szétdarabolni azokat. KKonkrét példakent emliti,
hogy a sportpalya mogott a varosnak volt 4 ha-ja, abbol el lett adva 1 ha, a cég, aki megvette,
tonkrement, felszamoltdk, elarverezték, most egy budapesti cég megvette azt az 1 ha-t, és szeretné 5
részre felosztani. Ez nem érdeke a varosnak, mivel a 3 ha, ami ott van, és esetleg ipari célra el lehet
majd adni, fejleszteni lehet a varost, értékét vesziti. Ugy gondolja, hogy amig a rendezési terv nem
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sziiletik meg ¢és nem kerililnek kijelolésre azok a teleplilési részek, ahol ipari létesitmények
épulnének, addig ezekre a részekre keriiljon bejegyzésre valtozasi tilalom, ami miatt ott sem a
telekalakitas, sem az egyesités nem lenne engedélyezhetd. Ha bevezetésre keriil a valtozasi tilalom,
akkor megakadalyozhat6 lenne, hogy ezeket az ingatlanokat darabolni kezdjék, és ezzel elvagjak azt
a lehetdséget, hogy ott a j6vOben iparositani lehessen.

Rozsa Gvorgy: Kéri a bizottsag tagjait, tegyek meg észrevételeiket.

Dr. Agotai Ede: Kérdezi, hogy van-e lehetésége az onkormanyzatnak annak az 1 ha-nak a
visszavasarlasara?

Dobozi Rdébert polgarmester: Van rd lehetdéség, ez egy magantulajdon, meg lehet kérni
megvételre. Ha nem tudja felosztani, maga az 1 ha nem lesz értékes.

Rozsa Gvorgy: Mivel tobb észrevétel, hozzaszolas nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, hogy
szavazzanak:

A Bizottsag 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdarozatot hozza:

66/2020. (IX.22.) PSZhatarozat
Ujszasz telepiilés Kkiilteriileten fekvé gazdasagi besorolasi dvezetekre vonatkozo

valtoztatasi tilalom elrendelésérél sz6l6 6nkormanyzati rendelet elfogadasarol

Ujszasz Varosi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsiga
tdmogatja az el6terjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviseld-testiiletnek.

Hatérido: Kepviselo-testiilet kovetkezo tilése;

Felelés: Rdézsa Gyorgy, a Bizottsag elnoke.

Rozsa Gvorgy: Mivel tobb hozzaszolas, bejelentés, észrevetel nincs, megkoszoni a jelenlétet, a
Bizottsag tilését bezarja.

q Kmf. P i
<\_[:,L o ¥ Q__\\ — Q / ?7
/: Rozsa Gydrgy :/ (// Dr. Agotai Ede :/

bizottsag elndke bizottsag tagja



UiszAsZ VAROSTI ONKORMANYZAT
5052 UsszASz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022
E-mail: titkarsag(@ujszasz.hu

MEGHIVO

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga iilését 2020.

szeptember 22.-én (kedden) 15.45 orai kezdettel tartja, melyre ezaton meghivom.

Az iilés helve: Miivel6dési Haz nagyterem
5052 Ujszasz, Szabadsag tér 1.

Napirendi pontok:
1./ Beszamolo az Ujszész Varosi Ovoda és Béleséde 2019/2020. nevelési évben és a 2020/2021.

nevelési év kezdetén vegzett tevékenységerdl.

2./ A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati Oszténdijpalyazat 2021. évi forduléjahoz
torténd csatlakozasrol.

3./ Ujszasz Véarosi Onkormanyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlatolt Felelosségii Térsasag
(székhelye: 2700. Cegléd, Molnar koz 12.,) képviseletében dr. Kovécs Nikoletta ligyvezetd
fogorvos kozott létrejove, az 1. szamu fogorvosi korzet ellatdsara vonatkozd feladat-ellatasi
szerzOdés elfogadasarol

4./ 2021. évi folydszamla hitel-keret rendelkezésre allasardl

5./ A Képviselo-testiilet tajékoztatisa Ujszasz Varos Polgarmesterének 2020. évi szabadsagolas
utemezeseének alakulasarol

Ujszdsz, 2020. szeptember 18.

Roézsa Gyorgy sk.
Bizottsag elndke




JELENLETI IV
Ujszasz

Pénziigyi és Szocialis Bizottsag

2020. szeptember 22.-i iilése.

Rozsa Gyorgy - elnok
Battyanyi Jozsefné - elnokhelyettes

Dr. Agotai Ede

Bogarné Simon Klara Maria

Petrik Ferenc

Répasi Csabané Toth Rozalia I1dikéd
Tolvaj Jozsef Miklds

Fo6ldiné Juhasz Erika

Gonda Adrienn

Kiss Erika
Meghivottak:
——
Dobozi Robert — polgarmester \\Ci% .......... \ r
Kalé Istvanné ~ alpolgarmester dla) Cj " ﬂo(h\f’kjw
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Ujszasz Varosi Onkormanyzat Keépviseld-testiilet
Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
2020. szeptember 22.-i iilésérdl

1./ Beszdmolé az Ujszasz Varosi Ovoda és Boles6de 2019/2020. nevelési évben és a
2020/2021. nevelési év kezdetén végzett tevékenységérol.

2./ A Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat 2021. évi forduléjahoz
torténd csatlakozasrol.

3./ Ujszasz Varosi Onkormanyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlatolt Felelésségti Tarsasig
(székhelye: 2700. Cegled, Molnar kéz 12.)) képviseletében dr. Kovacs Nikoletta {igyvezetd
fogorvos kazott 1étrejévd, az 1. szamu fogorvosi korzet ellatdsdra vonatkozd feladat-ellatdsi

szerzddes elfogadasarol
4./ 2021. évi folyoszamla hitel-keret rendelkezésre allasarol

5./ A Képvisel6-testiilet tajékoztatasa Ujszasz Véros Polgarmesterének 2020. évi szabadsagolds
itemezesének alakulasarol

6./ Ujszasz telepiilés kiilteriileten fekvé gazdasagi besorolasi dvezetekre vonatkozd valtoztatési
tilalom elrendelésérdl szold onkormanyzati rendelet elfogadasarol KIOSZTVA



UJSZAQZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UISZASZ, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

Targyalja: Pénziigyi és Szocialis Bizottsag

ELOTERJESZTES
Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselg-testitlete 2020. szeptember 22.-i iilésére

Beszamol6 az Ujszasz Varosi Ovoda és Boleséde 26019/2020. nevelési évben és a
2020/2021. nevelési év kezdetén végzett tevékenységérdl

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Ujszasz Vérosi Onkorményzat Képviselé-testiilete elfogadott munkatervének megfeleléen
targyalja az Ujszasz Varosi Ovoda és Bolesdde 2019/2020. nevelési évben és a 2020/2021.
nevelési év kezdetén végzeit tevékenységérél szolo beszamoldt. A beszamoldt Kaloné Balogh
Klara, a bolcséde intézményegység vezetdie, valamint Molnarné Heged(is Krisztina, az 6voda
intézmeényegység vezetdje készitette.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testilletet, hogy targyalja meg a beszamolét és fogadja el az aldbbi
hatérozati javaslatot.

HATAROZATI JAVASLAT:

ceen/2020. (IX. 22.) szamu képvisel§-testiiletihatdrozat
Beszamolé az Ujszdsz Varosi Ovoda és Bilesdde 2019/2020. nevelési évben és a
2020/2021. nevelési év kezdetén végzett tevékenységérdl

Ujszédsz Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta az Ujszasz Varosi
Ovoda és Bolcsdéde 2019/2020. nevelési évben és a 2020/2021. nevelési év
kezdetén végzett tevékenységérdl szol6 beszamolot, melyet jovahagyolag elfogad.

Errél: 1./ Ujszasz Varosi Ovoda és Bslcstde
2./ KépviselO-testiilet tagjai
3./ Udud Réza jegyzd
értestl.-

Ujszasz, 2020. szeptember 15.

/: Dobozi Rébert :/
polgarmester
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1.Bevezetés

A beszamol6 a 2019-2020 nevelési és gondozdsi év értékelését és a 2020-2021 nevelési és
gondozdsi év  kezdetét tartalmazza az Ujszdsz Vdrosi Ovoda € Boleséde
intézményegységeiben: Virosi Ovoda és Viarosi Bolcséde intézményegységekben folyé
szakmai munkardl.

2. Torvényi hattér, miitkodést szabalyozé dokumentumok
A 2019/ 2020-as nevelési €v kezdésénél figyelembe vettiik a térvényi véltozdsokat, dtmeneti
és kiegészitd rendelkezéseket, szabilyzokat.
Mindezek figyelembe vételével szerveztiik meg a nevelési és gondozdsi évet, készitette el a
Viérosi Bolcséde és a Varosi Ovoda az éves munkatervet €s ezek alapjan végeztiik és
értékeltiik egész évben a munkdnkat,
Mindenki munkakori lefrds alapjdn teljesiti munkakori feladatait, amelyeket 2019.
szeptemberben aktualizdlva lettek.
Az Ujszdsz Virosi Ovoda és Bolcséde Intézmény szakmailag két 6nallé intézményegységhil
all

e Virosi Ovoda

e Vdirosi Bolcsode

Ujszész Varosi Ovoda és Bolcséde Intézmény felett Ujszdsz Véros Onkorményzata fenntartdi
és mitkddtetdi jogkort gyakorol. Az Ujszdsz Vdrosi Ovoda és Béleséde egységbe szerkesztett
Szervezeti s mikodési Szabalyzattal rendelkezik, a kitelezben eldirt mellékletekkel egyiitt.
Mindkét intézményegységnek van érvényes Hidzirendje. A mikodést szabélyzd
dokumentumok megtekintheték a honlapon ill. az intézményegységekben. Az Intézmény
rendelkezik pénzkezelési, leltdrozasi, selejtezési, iratkezelési szabalyzattal. Intézményiinkben
Intézményi és Kozalkalmazotti Tandcs mitkodik. A Virosi Ovoda a pedagégiai munkat
Pedagégiai program alapjan, a Vérosi Bolcs6de a szakmai program alapjdn végzi, és az
érvényben [évé mddszertani Gtmutatdk, torvényi elSirdsok, a Nemzeti Csaldd-és
Szocidlpolitikai  Intézet 4ltal kidolgozott ,Bolcsédei nevelés-gondozds  orszdgos
Alapprogramja” €s a ,,Bolcsddei nevelés-gondozds szakmai szabalyai” alapjdn.

Téritési dij fizetésére vonatkozé szabalyok

Varosi Bolcside

Az étkezési téritési dij Osszege 2019/2020-as gondozdsi évben a  bélesddei
intézményegységben 400Ft+Afamap/fo.

2019/2020-as nevelési-gondozdsi évben 40 f6 gyermekbdl 39 f6 ingyenesen étkezett, 1 {5
gyermekétkezési t€ritési dijat fizetett.

2020/2021 gondozdsi évben a Virosi Bolcséde intézményegységben minden gyermek
ingyenes étkezésre jogosult.

Viarosi Ovoda

Az étkezési téritési dij dsszege 2019/2020-as nevelési évben az 6vodai intézményegységben
400Ft+Afa/map/fé.

Az Ovoda intézményegységében 2019/2020 — as nevelési évben 194 £6 gyermekbél 7 f6
fizetett €tkezési téritési dijat, 185 f6 ingyenes étkezésre volt jogosult, a sziiléi nyilatkozatok
alapjén.

2020/2021-es nevelési évben a Vérosi Ovoda intézményegységben 7 6 étkezési téritési dijat
fizet, 169 {6 ingyenes étkezésre jogosult.
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3. Az intézmény vezetési struktirdja
Az intézményben a szakmai

munka koordinilésa,

torvényes mikodés biztositdsa

intézményvezetd feleldssége, munkdjat segiti az intézményvezetd helyettes és a fiiggetlenitett

bolcsddevezetd.,

Vezetési struktira

Ujszasz Varosi Ovoda és Bilcséde vezetési struktiraja

Intézményvezetd

Molnérné Hegediis Krisztina

Intézményvezetd helyettes

Szilvasi Monika

Figgetlenitett Bolcsddevezetd

Kaléné Balogh Klara

Intézmény vezetését segitdé csoportok
e Intézményi Tandcs
e Sziildi vilaszimény
e Kozalkalmazotti tanécs
¢  Munkakodzosségek
»  Onértékelési munkacsoport

4.Személyi feltételek

2019-2020 nevelési év

Ujszasz Varosi Ovoda és Bolesdde dolgozoi létszima

Virosi Ovoda 316
Varosi Bolcstde 015
Osszesen 40 6

A kozalkalmazottak feladatkorét a kovetkezd tabldzat mutatja

Feladatkor Létszam
Intézményvezetd/dvodapedagdgus 1£6
Intézményvezetd helyettes/dvodapedagdgus | 1 {6
Ovodapedagégus 14 £8
Pedagbgiai asszisztens 4 16
Dajka 8 f6
Titkér 116
Csokkent munkaképességli alkalmazott (4 {2 8 (1 f& pedagbgiai asszisztens, 1 o
Ora) takaritd)
Fiiggetlenitett bolcsdde vezetd 1 6
Kisgyermeknevel6-gondozé 6 6
Bolesodei dajka 2 16
Osszesen 40 f6
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Virosi Ovoda

Mesterpedagogus: 1 £6, 6 tanfeliigyeleti, minGsitési taniigy igazgatdsi szakértdi feladatokat is
ellat részére heti | munkanapot koteles a munkéltaté biztositani a szakértdi feladatainak
elldtdsdra. Pedagbgus II. fokozatba besorolt évodapedagdgus 6 £6 ebbdl 4 {6 szakvizsgdval
rendelkezik. Pedagdgus 1 fokozatban besorolt dvodapedagdgus 8 {6, tovabba 4 f& pedagégiai
asszisziens és 8 f& dajka segiti az Ovodapedagégusok munkdjit. A Vdrosi Ovodai
intézményegységben az &vodapedagdgus kollégak lelkesek, lehet§ségiikhdz és erejiikhoz
mérten sok plusz feladatot vallalnak, rendkiviil sszetartd €s innovativ kézdsség.
2019-2020-as nevelési évben évodapedagégusok koziil mindsitésre a nevelési év sordn 3 6
esetében keriilt sor

2019. okt6berben egy kolléga mindsitése sikeresen zérult, a kolléga igy 2020. janudr 1-t5l
ped.]L. fokozatba Iépett 2020. februdrban 16, marciusban 1 6 sikeres mestermindsitésen esett
at, ezen 6vodapedagdgusok dtsoroldsa 2021. janudr 01-én mesterfokozatba 1épnek.

Takaritési feladatokat a Fenntartd 4ltal biztositott kdzfoglalkoztatottak latjdk el az Iskola it 8.
€s Bajesy Zs. 1t 14-16. szam alatt 1év6 feladat elldtdsi helyeken., illetve 1 f§ csokkent
munkaképességli takaritd latja el még ezt a feladatot napi 4 éraban, ezen kiviil [ & csdkkent
munkaképességll dolgozé pedagdgiai asszisztensként dolgozik 4 Srdban. Nagy segitséget
jelentett az évodapedagdgusok €s dajkdk munkdjdban a kizfoglalkoztatott konyhaldny, aki a
délelStti mosogatds, el6késziileti munkékat elvégzi.

Varosi Bolcside

A Virosi Bolesdde intézményegységben 3 csoportban torténik a gyermekek ell4tdsa.
Bolcsodel dolgozéi 1étszdm 9 {6 ebbdl 6 f6 kisgyermekgondozd-neveld, 1 8 fiiggetlenitett
vezet0, 2 f6 bolesGdei dajka. Minden bélcsdei kisgyermeknevel6-gondozé szakképzett és a
torvényi elbirdsoknak megfelel. A fenntartd a bolcsédében is folyamatosan biztositott
kozfoglalkoztatott személyt vagy személyeket, akik a takaritdsi feladatokat lattak el az épiilet
helyiségeiben.

Gazdalkodas

Nevelési év sordn fokozott figyelmet forditottunk a koltséghatékony milkédésre. Irodaszerek
€s tisztitdszerek beszerzése megrendelés és kotelezettségvallalds wtjan torténik. Ujszdsz
Virosi Onkormédnyzat a koltségvetési beszamolék sordn minden alkalommal részletesen
targyalja a koltségvetési eldirdnyzatok teljesitését intézményiink tekintetében.

Nyitva tartds
Nyitva tartds mindkét intézményegységben folyamatos volt a nevelési-gondozdsi év sordn, a
kialakult veszélyhelyzet idején is mind a két intézmény fogadia azon gyermekeket, akiknek
feliigyeletét a sziilék nem tudtdk megoldani. Ez a létszdm mind a két intézményegységben
folyamatosan véltozott Az iskolai sziinidék alatt is nyitva voltak az intézményegységek, a
létszamok erre az idészakra lecsokkentek. A nydri takaritdsi iddszakban pedig az dtmenet
biztositott volt az ligyeletet igényld gyermek részére a két intézményegység kozott
e Nydri takaritasi sziinet

o Virosi Bolcséde: 2020. junius 24-jdlius 7-ig (10 nap)

o Virosi Ovoda: 2020. augusztus 03-14-ig (10 nap)
A takaritdsi sziinetek idopontjard] a sziilék 2020. februdrban kaptak tajékoztatést.

5. Varosi Ovoda
A Virosi Gvodai int€zményegységben 5 vegyes életkori szervezést csoport (Tulipdn, Stini,
Hdéfehérke, Hamupipdke, Nyuszi.), és 3 osztott szervezésii csoport (Napsugdr, Kisvakond,
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Csiga-Biga) miikodot a nevelési €v sordn. A csoportok létszdmdt a kovetkezO tabldzat
mutatja, a létszdmok a be €s elkoltdzes miatt viltoztak. A Vérosi Ovoda 8 dvodai csoporttal

mukodott a 2019-2020-as nevelési évben.

2019.09.01.
Csoport neve OS,S zes’itett HHH HH BTMN SNI V«}aszélyeztetett,
1étszam védelembe vett
Csiga-biga 23 5 2 1
Napsugar 23 1 2
Tulipan 29 1 9
Kisvakond 20 5 4 1
Siini 22 8 4 1
Hofehérke 23 5 1
Hamupipéke 21 6 4 I
Nyuszi 22 2 1
OSSZESEN: | 183 | - 33 - | 27 1 2 3
2020.01.31.
Csoport neve | OS7esitett | 1 gy | prvN | snp | Veszélyestetett,
létszam védelembe vett
Csiga-biga 23 3 6 1
Napsugar 24 I 2
Tulipan 29 [ 7 2
Kisvakond 22 5 5 1 1
Siini 23 9 4 1
Héfehérke 25 6 1 1
Hamupipoke 24 4 5 1
Nyuszi 24 2 1
OSSZESEN: | 194 | 31 31 1 4 3
2020.05.31.
Csoportneve | OS78Hett |y | g | prvw | s | Vesélvestetets,
létszam védelembe vett
Csiga-biga 23 3 6 I
Napsugir 24 1 2
Tulipan 29 1 7 2
Kisvakond 22 6 5 1 [
Siini 23 9 4 |
Héfehérke 25 6 1 I
Hamupipoke 23 4 5 1
Nyuszi 24 2 1
OSSZESEN: [ 193 32, 31 1 4 3
Jelmagyarazat

SNI: sajatos nevelési igényii
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HHH: halmozottan hatrianyos helyzeti
HH: hatranyos helyzetii
BTMN: beilleszkedési, tanulisi, magatartasi zavarral kiizd6
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A diagram adatai jol mutatjik, hogy az el6z6 nevelés évhez képest igen magas volt az évodai
intézményegységben a gyermekek létszdma a nevelési évben, ez rendkiviili év a népesség
nyilvéntartds alapjdn az elkdvetkezendd években ez a 1étszdm alacsonyabb lesz.

5.1.Mérés, értékelés

A gyermekek mérése évente 2 alkalommal torténik a DIFER mérdeszkdzzel Az elsé mérést
2019.szeptemberben, a mdsodik mérés 2020. janudrban. A fejl6dés folyamatos nyomon
kovetése, mint mérdeszkdz az Gvoda minden gyermekére kiterjed, évi két alkalommal.

A kovetkez6 tabldzat tartalmazza a csoportok mérési eredményét.

A DIFER mérést azokkal a gyermekekkel végeztiik, aki 2019. augusztus 31-ig betoltotték az
5. életéviiket.

DIFER mérés eredménye a 2019/2020-as nevelési évben

Estiportok DIFER index DIFER index
2019.09. 2020.01.
Tulipan 50% kezd6 szint 61% kezd6 szint
Csiga-Biga 62% halad¢ szint 78% befejezd szint
Siini 63% kezdo szint 70% haladé szint
Hoéfehérke 77% befejezd szint 85% optimum szint
Hamupipdéke 62% kezdo szint 62% kezd6 szint
Nyuszi 69,3% haladd szint 76,3% befejezo szint
Osszegzés 63,8 % kezdo szint 72% haladé szint

A mérés eredményei jol mutatjik, hogy 2 két csoport kivételével fejlodés tapasztalhaté a

masodik mérésnél emelkedé eredményt mutat. (1 szintemelkedést)
Szintek: kezd6 - haladé — bejez6 - optimum

7




Beszamold - Ujszdsz Varosi Ovoda és Boélcsdde 2019-2020 Nevelési év
2020-2021 Nevelési év kezdete

5.2. Infrastruktira targyi feltételek

Intézményegység két (jonnan épitett épiiletben mikddik. Az épiiletek 4dllaga j6, idénként
megjelenik a karbantartdsi igény. Intézményegységek tdlalokonyhdval rendelkeznek, a
HACCP eldirasainak megfelelden, az érintett dolgozdk a sziikséges felkészitésen részt vettek
az évi ellendrzésen megfelelé volt a konyhdk miikddése, az észlelt hibdk, javaslatok
megolddsra, javitdsra, beszerzésre kertiltek.

Az intézményegység eszkozellatasa, felszereltsége jO, fejlesztéjdtékok készlete nagyon j6, €s
véltozatos, ami a pdlydzatok kindlta lehetéségeknek koszonhetd. Eszkozelldtottsdg biztositja a
valtozatos jatéktevékenységet. Iskola ut 8. sz. alatt 1évd feladat elldtasi hely udvari jatékai
béviiltek.

Palydzati forrdsnak koszonhetéen az intézményegység tobb laptoppal és szdmitogéppel
rendelkezik, amely lehetévé teszi a gyorsabb adminisztrici6t, ezzel valamennyire sikertilt
cstkkenteni a papir alapti adminisztraciét. Sajnos a laptopok minésége mar nem a legjobb, de
cseréjilk folyamatos, a belsé informdciGaramldst pedig az épiileten belil kialakitott
telefonhdldzat konnyiti.

5.3 Szakmai munka

Az intézményegységben végzett neveld munka alapjat a pedagdgiai program €s az éves
munkaterv adja.

Nevelési év kiemelt feladata volt

e EFOP 3.1.3-16-2016-00001 ,Térsadalmi felzdrkdzdsi és integriciés koznevelési
intézkedések tdmogatisa” cimi projektben vald részvétel, amely egyiittmiikodési
megdllapodds aldfrasara 2017. 05.02-4n keriilt sor Ujszédsz Varos Onkorméanyzata és az
Ujszdsz Virosi Ovoda és Bolcséde részérdl is. A Projekt 2020. jdnius 30-ig tartott, de
meghosszabbitdsra keriilt az elmaradt programok miatt 2020. november 30-ig. A
projekt lehet6séget biztositott pedagdgus tovabbképzésekre, pedagdgiai médszerekben
vald megijuldsra, eszk6zbovitésre, rendezvényeken, kirdnduldsokon vald részvételre.
A projektet az intézményvezetd €s két 6vodapedagdgus koordinalta. Intézményegység
modszertani kozpontként mikddott a projekt iddszakdban, {gy tobb workshopot,
szakmai férumot tartottunk a kornyezd o6voddk dvodapedagdgusai részére, ahol
megismerkedhettek az évoda szakmai munkéjéval.

e Alternativ programok eredményes mikodtetése

e Anyanyelvi nevelés fejlesztése, eltérbe helyezése.

o A SNI és BTMN gyermekek elldtdsa folyamatos, fejlesztésiik a szakvéleményekben
leirtak alapjdn tortént. 2019/2020-as nevelési évben az dvodai intézményegységben 4
f6 SNI (sajdtos nevelési igényli) gyermek jart. Fejlesztésiik a szakértdi bizottsdg
el6irasainak megfelelden tortént. Kontrollvizsgdlatra €s iskolaérettségi vizsgalatra a
felterjesztések megtorténtek.

e Ovoda-iskola dtmenet timogatasa, a j6l miikéds kapesolat megbrzése, dpoldsa. Az
dvodai-iskola kapcsolat j6l mikodik és sikeresnek mondhatd.

Fokozott figyelem a nevelési év soran:
e a gyermekek komplex személyiség fejlesziése
e gyermekek testi-lelki- szocidlis egészségének fejlesztése
e egyéni bandsmod
e gyermekek fejlodésének folyamatos nyomon kovetése — mérdeszkoz segitségével,
amely személyiségvizsgdld, és fejlodést meérd rendszer
Parinerkapcsolatok erdsitése
Szabad, tartalmas jiték bovitése
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Sziilék folyamatos tdjékoztatdsa, bevondsa a k6zos rendezvényekre

e Ovodapedagégus kollégdk mindsitésének koordinaldsira

e Dokumentdcié naprakész vezetése

e DIFER mérésre épiild eredmények alapjdn megfelelé egyéni fejlesztés, hatékony
iskolai €letre veld felkészités

Tovabbképzések, képzések

2019-20120 nevelési évben az Svodapedagégusok tobb konferencidn képzésen vettek részt.
Az ingyenes képzések az EFOP -3.1.3-16-00001 Térsadalmi felzarkézédsi és integrécids
kdznevelési intézkedések tdmogatdsa elnevezésl projekinek volt kdszonhetd.

Tankditeles korid gyermekek 2020.05.31.

A gyermekek iskolaba t6rténé beiratdsa megtortént.

A tankoteles gyermekek szdma a 2019/2020 nevelési évben 75 f6 volt, ebbdl 15 f6
gyermeknek sziilei fordultak kérelemmel az Oktatdsi Hivatalhoz, melyben kérelmezték
gyermekiilk tovdbbi egy évig dvoddban torténé nevelését, mind a 15 {6 megkapta az
engedélyt, igy 61 {0 kezdte meg 2020. szeptemberben dltaldnos iskolai tanulmanyait.

Logopédiai ellatas

2019-2020 nevelési évben 35 gyermek kapott logopédiai fejlesztést, ebbdl 12 6 &ltaldnos
pOszeség miatt, 22 {6 részleges pdszeség miatt, 1 f6 pedig posze-dadogs. A beszédhibas
gyermekeket Szakszolgdlat logopédiai szakembere fejlesztette. A beszédhibdk a felmérések
alapjan fejlodést mutatnak, de véglegesen kevés gyermeknél hagyhaté el a logopédiai
fejlesztés iskoldba lépést kovetden. A nevelési €v végére 11 gyermek tiinetmentessé valt igy
logopédiai fejlesztés aldl mentesiil, 8 f6 Iényegesen javult, 13 f6 részben javult, és 3 6
keveset javult.

5.4.Az 6vodai nevelés kereteibél ad6dé feladatok

Egészséges életmodra nevelés
Kiemelt figyelem forditisa az egészség védelmére, megerdsitésre, egészséges tudatos
magatartds alakitdsdra, egészséges tapldlkozds kialakitdsdra, egészségnapok és sportnapok
szervezésével.

Erzelmi, az erkélcsi és a kozosségi nevelés biztositiasa
Fokozott figyelem forditdsa az érzelmi kompetencidk fejlesztésére gy, hogy a kozosségi
szocializéci6t segitsék. Cél, hogy a gyermekek tanuljdk meg megismerni Snmagukat és a
kornyezetiiket.

Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés
e Cé&l: a gyermek spontin szerzett tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése,
ismeretek  boévit€se, értelmi  képess€gek, kreativitds fejlesziése, gyermeki
tapasztalatszerzés tevékenység tevékenykedtetés alapjan.
o Beszédhanghallds fejlesztése, szokincsbovités, oOsszefliggd beszéd kialakitdsdra
torekvés. Beszédhibidk cstkkentése, amihez a sziiléknek partnerséget kell véllalni.

5.5.Kapcsolatrendszer
Fontos feladat a sziilokkel kialakitott j6 kapcsolat, a sziilok partnerként valé kezelése, a
felmeriilt problémdk kezelésével, megolddsival, konfliktusok kizarasdval.
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Ovoda-csalad kapcsolata

» Rendszeresen tdjékoztatdst kaptak a sziilok az dvoddban zajlé eseményekr6l honlapon,
helyi tijsdgban, napi beszélgetés formajaban.

e Srziilék rendszeresen részt vettek a rendezvényeinken, igy az egyiittmikodés erdsddott
a rendezvényeken vald aktiv részvételekkel.

e SZMK tagok rendszeresen részt vettek a rendezvények szervezésében, SZMK
értekezleteken.

¢ Fogad6 oOrdk, sziiléi értekezletek, napi beszélgetések, zart kozdsségi csoportok teszik
zbkkendmentessé az informécidaramldst.

2019-2020 nevelési évben tartott programok, rendezvények

Oszi kavalkad” sziilds rendezvény
Egészséghét Ovodai rendezvény
.10k 16 buli” sziil6s rendezvény
Mikulds tinnepség nyitott rendezvény
Adventi jatszoéhat sziilés rendezvény

Kardcsonyi iinnepség

Ovodai zartkori rendezvény

Zenei vildgnap

6voda-iskola program

Ovoda-iskola program

6voda-iskola program

Iskolahivogatd- 1 alkalom

6voda-iskola program

Magyar Kultiira napja 6vodai zartkéri rendezvény
Farsangi szllds rendezvény
Ovi-Gila nyitott rendezvény

Mircius 15. dvodai zartkorii rendezvény
Hisvéti jatszéhiz elmaradt

Nvyuszi buli elmaradt

Anyik napi iinneps€gek elmaradt

Kirandulds elmaradt

Szinhézldtogatds Budapest elmaradt

Gyermeknap elmaradt

Ovodai biicst zartkorli rendezvény
Strandovi elmaradt

Mint a tabldzat is mutatja a legtébb esetben sziilés rendezvények keretében valésulnak meg a
programok, 2019-2020-as nevelési évben a kialakult jarvanyhelyzet miatt utolsé nagy nyitott
rendezvény az OVI-GALA volt, ami nagy sikert aratott, az intézményegységben 2.
alkalommal keriilt megrendezésre. A tavaszra tervezett programok sajnos elmaradtak.

Ovoda-iskola kapcsolata

¢ Nyomon kovetés: Az elsd osztdlyos gyermekek nyomon kévetése folyamatos volt.
(értekezletek, €s bemutatd 6rdk keretében) Az értekezleten tdjékoztatdst kapott az
ovoda a gyermekek elért eredményeirdl.

e Szakmai napok, nyflt napok pedagdgusok és sziilok részére

o Az iskola pedagbgusai, vezetdi, sziilok részére szervezett nyilt napok szintén
elmaradtak.

e A nevelési év folyamin havonta a nagycsoportos gyermekek €s az 6vodapedagdgusok
latogatast tettek az iskoldban, ahol a pedagdgusok tartottak jitékos foglalkozdsokat,
ismerkedtek a gyermekekkel.

Szakmai és egyéb szolgaltatdk, civil szervezetek
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Folyamatos a kapcsolat tdbb intézménnyel, civil szervezetekkel. A TAMOP 3.3.8 pélyszat
keretében az egyiittmiikddési megdllapoddsokat a palydzatban vdllalt indikdtoroknak
megfeleléen dpolja az intézményegység.

6. Varosi Boleside

A bolesode a gyermekjoliéti alapelldtds részeként miikodd szakmai egység. Szakmai munkajat
a Bolcsddei Nevelés - Gondozds Orszdgos Alapprogramja és a NCSSZI dltal kiadott
Modszertani Levelek 4ltal eldirtak szerint végzi. A Vdrosi Boles6de hatdrozatlan idejd,
érvényes mitkddési engedéllyel rendelkezik.

A bolcséde tevékenységi kore

A bblcsbde, mint a gyermekjoléti alapellatds része, a gyermekek napkozbeni elldtdsdnak egyik
formaja. A csalddban nevelkedd 20 hetes kortol a 3 éves korti gyermekek szakszerii nevelést-
gondozast végzd intézmény. A kisgyermek, ha nem érett az Gvodai nevelésre, a 4. €letévét
kovetd augusztus 31-ig maradhat bolesédében. A bolesbde végezheti a sajatos nevelési igényli
gyermekek korai fejlesztését, gondozdsat is. A gyermek személyiségének kibontakoztatdsdhoz
nélkiilozhetetlenek az 6t koriilvevd kornyezet személyi és tdrgyi feltételei. A bdlcsédében
szakképzett kisgyermeknevel6k, valamint a gyermek életkordhoz és fejlettségi szintjéhez
igazodd tdrgyi feltételek biztositjdk, hogy testi, lelki, szocidlis fejl6désiik egyenletes é&s
zavartalan legyen. A gyerekek csalddias, nyugodt kdrnyezetben tolthetik mindennapjaikat, a
tdgas csoportszobdk és a szakmailag felszerelt targyi jatékeszkézikkel biztositja a gyerekek
egyenletes, egészséges fejlodését. A bolesddei elldtds keretein beliil lehet6ség van arra, hogy
segitséget nyujtson a csalddban €16 gyermekek nevelésében, gondozasaban.

A gyermek szamara nyijtott szolgaltatisok:
e szakszerl nevelés-gondozis, fizikdlis sziikségletek kielégitése

az €rtelmi, érzelmi fejl6dés €s a szocializ4cid kialakuldsdnak elésegitése

a fejlodést segitd egészséges €s biztonsdgos kbrnyezet kialakitisa

egyéni badndsmad, csoport és személyi dllanddsdg biztositdsa

egészségvédelem, egészségre nevelés segitése

higiénés, kultirhigiénés, viselkedési €s magatartdsi szabdlyok megismertetése,

betartatdsa

levegdzés az iddjdras fliggvényében, nyugodt alvds biztositdsa

e a gyermekek kordnak és érdeklodésiiknek megfeleld jatékeszktzok és tevékenységek
biztositdsa

o kozds €élmények szerzése

e gyermekorvosi €s védéndi szolgaltatds biztositdsa

e az Gvodai életre vald felkészités

¢ o ¢ & o

Bolcsodei nevelés

A Dbolesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan &s kiegyensilyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben. Sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bolcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és mddszerekkel teszi,
amelyek segitik a csalddi nevelés elsédlegességének tiszteletét.

A bolcsbdei nevelés tovdbbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
korli értelmezésével dsszhangban, minden kisgyermekre és csalddjdra kiterjedd prevencids
tevékenységet folytasson.
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A bolesddei nevelés célja, mint elldtdst nydjté intézmény, szolgdltaté csalddbardt
intézményként, szolgéltatdsként hozzajaruljon Ujszdszon €l6 csalddok életminbségének
javitdsahoz, a sziilék munkavallaldsi esélyeinek noveléséhez.

A bélesédei nevelés feladatai:
A csalddok tAmogatdsa, annak erdsségeire €pitve a sziiléi kompetencia fejlesztése

Egészségvédelem, az egészséges életméd megalapozasa
e Az érzelmi €s tarsas kompetencidk fejlesztése
o A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

Ellatottak szama
Alapité Okiratban foglaltak szerint 40 fér6helyes a bolcsGde, mely maximalisan kielégiti a
felvételre jelentkezd csalddokat.

Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatisa

Az Alapité Okiratban foglaltak alapjian bolcséde intézményegysége fogadhat sajitos nevelési
igénylt gyermekeket. A bolcséde tudja biztositani 0-6 éves korig a gyermek napkdzbeni
ellatdsit. A Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakért6i és Rehabiliticids Bizottsdg dltal készitett
szakvélemény alapjdn a korai fejlesztést az altaluk megjeldlt intézet és fejleszté pedagdgus
végzi az eldirt idStartamban.

2019/2020-as nevelési-gondozdsi évben sajdtos nevelési igényl kisgyermek nem volt az
intézményegységben.

Gyermekek felvétele

A bolesodei felvétel részletes lefrdsdt a ,Bolcsddei felvétel folyamata” cimil szabdlyzat
tartalmazza. A bdlcsodei felvételt kérelmezd sziilok gyermekei régzitett szempontok alapjén,
az intézmény szabad kapacitdsdnak fiiggvényében vehetik igénybe az ellatast.

A felvételi folyamat lépéset:

- A gyermek felvételét kérheti a sziild, gondviseld, trvényes képviseld egyéb
esetekben a sziild hozzdjaruldsdval kezdeményezheti: a teriileti védénd, gyermekorvos vagy a
haziorvos, a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat, Gyédmhatsdg, szocidlis gondozd,
csaladgondozd. A Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi €s Rehabilitdcids Bizottsdg és a
Pedagdgiai Szakszolgilat Szakértdi Bizotisdg szakvéleményében javaslatot tehet a sajatos
nevelési igényll gyermek bdlcsddében torténd korai fejlesztésére.

- A szilé a gyermek felvételét irdsban ,Felvételi kérelem” nevii nyomtatvinyon
kérheti.

- A gyermek felvételérél a bolcsédevezetd dont, kérdéses esetekben az Ujszdsz Varosi
Ovoda és Bolcséde intézményvezetdjével, esetenként az Onkormdnyzat jegyzbjével
egyeztetve, ill. 4lldst foglalva.

Prioritast élveznek mindazon bolcsédei elldtdst igénylé gyermeknek

- akinek fejlodése érdekében allandd napkdzbeni elltisra van sziiksége,

- akit egyediildllé vagy idéskord személy nevel,

- akinek sziil6je, torvényes képviseldje szocidlis helyzete miatt az elldtdsrél

nem tud gondoskodni.

A Dbolcsddei felvétel sordn eldnyben részesiil a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek. A felvételkor minden esetben a bolcsddevezetd részletesen tdjékoztatja a
szUl6t az elldtdsrdl, a napirendrdl, a hdzirendrél, a szakmai programrél, a személyes adatok
nyilvantartdsardl €s azok kezelésérdl, értekek kezelésérdl, a fizetendd téritési dijrdl és azok
kedvezményérdl, az Erdekképviseleti Férum mikddésérél, a panaszjog gyakorldsdnak
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maédjardl, a TAJ alapd nyilvantartdsrdl, a bélesddei ellitds megsziinésére vonatkozd

szabdlyokrodl.

A gyermekek felvétele egész évben folyamatos.

Létszamadatok a nevelési-gondozdsi évben
2019.09.01. - Felvett létszam: 19 £6

Osszesitett Veszélyeztetett,
Csoport neve Iétszam HHH HH védelembe vett
Micimackd 7 1 1 0
Bambi 7 0 1 0
Nyuszi 5 1 0 0
OSSZESEN:. [ |5 2 o
2020.01.31. - Felvett létszam: 40 fo
Osszesitett Veszélyeztetett,
Csoport neve 1étszam HHH HH védelembe vett
Micimackd 14 1 2 0
Bambi 13 2 2 0
Nyuszi 13 5 1 1
2020.05.31. - Felvett létszam: 40 £6
Osszesitett Veszélyeztetett,
Csoport neve létszam HHH HH védelembe vett
Micimackd 14 1 2 0
Bambi 14 2 1 0
Nyuszi 12 4 1 0
OSSZESEN: |40 7 4 To.
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Gyermekvédelem, szocidlis hatranyok enyhitése

A bolesdéde szoros kapcsolatot alakitott ki a Csaldd-és Gyermekjdléti Szolgdlat
szakembereivel egymds kompetencia hatdrainak tiszteletben tartdsdval. A Szolgélat
szakemberei a Szolgdlattal kapcsolatba keriil6é csaladok gyermekeinek bolcsddei felvételét
kérhetik, ha sziikséges, tdjékoztatdst kémek a mdr boles6débe jaré gyermekrol.
Egyiittmiikodési Megdllapodds van érvényben a Bolcsdde, a Csaldd-és Gyermekvédelmi
Szolgélat €s egy€b intézmények kozott, melynek értelmében jelzési kotelezettséggel éliink
egy-egy gyermekkel kapcsolatban felmeriilo problémdk esetén. Ha sziikséges, kozos
csaladlatogatast szerveziink a véddénével és a Szolgdlat szakembereivel, valamint eset
megbeszélésen kolesondsen tdjékoztatjuk egymadst a gyermekkel kapcsolatos tapasztalatokrol.

A kisgyermeknevelok és a kijelolt gyermekvédelmi felelés feladatai a hatranyos
gyermekek nevelése-gondozasa soran:

csalddi helyzet felismerése, prevencio, jelzési kotelezettség

csaldddal val6 szoros kapcsolat kialakitasa, sziilé bizalmanak megnyerése
sziikség szerint tobbszori csalddlatogatds végzése

segitségnyijtds, hatrdnyok enyhitése

tobb odafigyelés a gyermekre

érzelmi biztonsag nyijtisa

pozitiv erkolcsi normak kozvetitése

higiénés feladatok megismertetése, betartatdsa

megfelel6 taplalds biztositisa

empatikus, tolerdns viselkedés

Bolcsode-csaldd kapcsolata, jellemzéi
e A csalddldtogatisok alkalmaval sziilo-kisgyermekneveld kozott a j6 kapesolat
kialakitdsa
e A szilok rendszeres tdjékoztatdst kapnak a bolcsddében zajlo eseményekrdl
személyesen, lizend fiizeten, facebook rendszeren keresztiil
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e A 2019/2020-as gondozdsi-nevelési év folyamdn a sziilék lehetdséget kaptak arra,
hogy betekintsenek a bolcsdde mindennapjaiba

e A sziiloi munkaktzdsségi tagok rendszeresen részt vettek a rendezvények
szervezésében.

e Fogadd Ora sziikség esetén; sziilbi értekezlet a nevelési év sordn 2 alkalommal keriilt
megszervezeésre

Tovabbképzés, onképzés
A kredit pontos tovabbképzések kotelezd jelleglick. A tovdbbképzési idSszak négy évre
valtozott - ,,A személyes gondoskoddst végzd személyek tovabbképzésérdl” szolé rendeletben
rogzitettek alapjdn. (9/2000.(VIIL4.) SzcsM rendelet) A tovdbbképzések a ,,Toviabbképzési
tervezet” dokumentum alapjén torténik.
e EFOP-1-2-4-Vekop-16-2016-00001 A gyermekvédelmi jelzérendszeri tagok
egyiittmilkédésének elésegitése. — 3 f6 kisgyermekneveld vett részt
o EFOP-1-2-9-17-2017-00103 Munka és a maganélet osszehangoldsa — 2 f6
kisgyermeknevel$
¢ EFOP-1-9-5-VEKOP-16-2016-000001 A pedagGgiai tanicsadds szerepe a kora
gyermekkori intervenciGban — 1 f6 kisgyermeknevel$

Egyéb szolgaltatasok
A Bolcséde a mindennapi feladatain til a kovetkez$ szolgdltatdst nyijtja a véros
kisgyermekes csalddjainalk:
e Baba - mama klubot miikddtet a bolcsédébe nem jard, de boles6dés kord gyermekek
és sziileik szdmdra, kéthetes rendszerességgel — ez a kialakult jarvanyhelyzet miatt
nem mitkodott a tavaszi idészakban.

A bolcsédei nevelés-gondozas feladatai a 2019/2020-as gondozdsi év sorian

Egészségvédelem, az egészséges életmdéd megalapozisa
¢ a harmonikus testi-lelki fejlddéshez sziikséges egészséges és biztonsdgos kérnyezet
teremtése
¢ egészsegvédelem, egészségnevelds, a kornyezethez valé alkalmazkodas, az alapvet6
higiénés és kultirhigiénés szokdsok kialakuldsdnak segitése (teriiletei: étkezés,
tisztilkodds, szobatisztasdgra vald tdrekvés, oltozksdés, levegdzés, mozgés, jaték,
pihenés, alvas).

Az érzelmi fejlodés és a szocializacid segitése

e deriis, inger gazdag, csaladias légktr megteremtése

e bolcs8débe keriilés nehézségeinek csokkentését szolgdlja a fokozatos, anyds
beszoktatas

o a kisgyermeknevel§ ¢s a gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsdgot jelentd
kapcsolat kialak{tdsdra val6 térekvés

e a7 én-tudat egészséges fejlodésének segitése

e a bizalmon alapuld tdrsas kapcsolatok, az egylittélés szabélyainak elfogadtatdsa, a
mésik irdnti nyitottsdg, empdtia, tolerancia fejlédésének eldsegitése

e akisgyermeknevelSvel, a tirsakkal vald kozos élmények lehet6ségének megteremtése
élmények szerzése, figyelembe véve az én érvényesités és a tolerancia egyensulydt

* a kommunikdcids kedv felkeltése €s fenntartdsa (teriiletei: érdeki6dés, meghallgatas,
figyelem, vélaszadds a gyermek kérdéseire, észrevételeire)
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2020-2021 Nevelési év kezdete

¢ a szocializiciés problémdval kiizdd, a lassabban fejlédd, a hédtrinyos helyzetd,
gyermek nevelése-gondozésa sordn nagyobb odafigyelés, torodés és sziikség esetén
mas szakemberek bevondsa

A megismersési folyamatok fejlédésének segitése
e inger gazdag, motivald kornyezet kialakitdsa
e az dérdekldédés kialakuldsdnak, fenntartdsdnak, az érdeklédési kor béviilésének
eldsegitése
¢ a gyermek életkordnak, érdeklddésének megfeleld tevékenységek biztositdsa
e a gyermek igényeihez igazodé tevékenységek kéizben szerzett élmények, viselkedési
€s helyzet megoldési mintak
az Ondlld aktivitds, kreativitis timogatisa
a dontés, a vélasztésra vald képesség kialakuldsanak elOsegitése
ismeretnyUjtds gazdagsdga, a tapasztalatok, élmények feldolgozdsdnak elésegitése
a kisgyermek tevékenységének 6sztonzése
az Onkifejezés lehetéségének megteremtése adott helyzetekben.

7. 2020-2021. Nevelési év kezdete

Virosi Boleside

2020.09.01. Felvett 1étszam:19 £6

Micimackd 10 1 0 0
Bambi 5 0 0 0
Nyuszi 3 0 1
OSSZESEN: {19 4 o |0

2020. 08.31-én 25 f6 gyermeknek szlint meg a bolcsddei jogviszonya — megkezdték dvodai
jogviszonyukat.

Els6ként a kialakult jarvdnyhelyzet miatt a z6kkendmentes beszoktatds a cél, bizva a sziilok,
csalddok egyiittmUkodésében, megértésében. Jelen helyzetben a csalddlitogatdsok
elhalasztédsra keriiltek.

Tovabbi célként fogalmazdédott meg a beszédfejlodés elbsegitése. A vers, a mese
jelentdségének hangsilyozdsa a kisgyermek életében.

A gyermek €letében jelentds helyet foglalnak el a miivészeti alkotdsok, mint a dalok, képek,
versek. Feladat a gyermekek izlésvildganak kialakitdsa, formalasa.

A beszédkészségen kiviil fejlédik a gyermek gondolkodédsa, képzelete, emlékezete. A
gyermekek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesznek szert, melynek megszerzésére mds
helyzetekben nincs lehetésége. A vers, mese segiti az 6ndllé véleményalkotds kialakuldsat.
Feladat az értékek kozvetitésével a gyermekek ismerjék meg a sajat kultdrdjuk értékeit.

Cél, hogy a szépirodalmi €s egyben anyanyelvi nevelés lehetéségeit kiakndzva, a gyermekek
kordt, fejlettségi szintjét figyelembe véve, a mindennapokban minél t6bb lehetSség
megteremtése a vers, mese megismertetésére, megtanuldsara, szeretetére. Tiszta kiejtéssel,
sz€p beszéddel jé példa a besz€lni tanuld gyermekeknek.
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2020-2021 Nevelési év kezdete

Figyelem fordftdsa minden gyermek felé. Cél egyéni tulajdonsdgaik, egyéni sziikségleteik
megismerésére. Fontos feladat a személyre sz6l6 bindsméd, mely a gyermekek egyéni
sajitossdgaihoz és igényeihez igazodd nevelést és gondozdst jelent.

2020/2021-es nevelési-gondozdsi €v elején, a bolcsdde 9 8 kisgyermek fejlesztését
kezdeményezte a bolcsddeorvossal, védondvel egyiitt a Pedaggiai Szakszolgalat szakemberei
felé - a megkésett mozgds €s beszédfejl6dés miatt.

A 2026/2021-es nevelési-gondozasi év varhaté feladatai

Kozosen kialakitott értékrend kialakitdsa, vezetése, annak szemléltetése, hogy a
kisgyermekek érdeke a legfontosabb.

A kisgyermeknevelS-gondozéi hivatdstudat elmélyitése, pozitiv €letszemléletre vald
torekedés az egész bolcstdei kollektivanal.

Szakmai  tovébbképzésen, tanfolyamokon elsajititott ismeretek  gyakorlati
tevékenységben valé alkalmazésa.

Ujszasz Varosi Boleséde j6 hirnevének megalapozdsa, megtartisa,

Minden dolgozé egymds szerctetére &s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek
megismerésére  és  megbecsiilésére, egylittmikodésre, kornyezettudatossagra,
egészséges életmddra dsztdnozze, példadrtékiien nevelje a rabizott gyermekeket.
Bolesddei csapatkoh€zid erdsitése.

Munkaterv elkészitése.

Beszoktatdsi Utemterv elkészitése.

Az djonnan befratott gyermekek fogaddsa, sziilével torténd fokozatos beszoktatds
fontossdganak erdsitese.

Sziil0i €rtekezlet szervezése, megtartdsa —az eldirt feltételek megteremtésével
Frdekvédelmi Férum megalakitdsa, melynek feladata a gyermekek érdekeinek
képviselete.

Rugalmas napirend kialakitdsa, amely alkalmazkodik a gyerekek életkordhoz,
fejlettségi szintjiikhoz, egyéni igényeikhez, szokésaikhoz.

Kiemelt figyelem forditdsa a hdtrdnyos helyzetil gyermekek gondozésira-nevelésére, a
sziilokkel valé j6 kapesolat kialakitdsara.

A hagyoméinyoknak megfeleléen tinnepségek megszervezése.

Varhaté programok a 2020/2021-es gondozasi-nevelési évben

L4

Adventi jatszéhaz
Mikulas tinnepség
Kardcsonyi linnepség
Farsang

Husvéti ,,Nyuszi-buli”
Gyermeknap
Boles6dei blicstizas

Varosi Ovoda

Eletpalyamodell figyelemmel kisérése,

4 16 6vodapedagdgus Onértékelésének koordindldsa

Kapcsolatok dpoldsa Védénokkel, civil szervezetekkel, trsintézményekkel

Munkaterv elkészitése, csoportok, alternativ programok éves terveinek elkészitése,
tevékenységi tervek, tematikus tervek, nevelési tervek elkészitése

Bolcsdde- Ovoda kozotti kapcsolat apoldsa, szoros egyiittmiiktdés

Ovoda-iskola dtmenet hatékony miikodése
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¢ Dokumentaciés munkdk a nevelési év elején (munkakdri leirdsok, csoportnapldk,
felvételi €s mulasztisi napld stb.)

»Ugri-Bugri Picur-Hancur”- beszoktatds hete 08.25-31-ig

A nevelési €v elején az Ugri-Bugri Picur-Hancur beszoktatds hete 5 napon keresztiil tartott.
Ezeken a napokon elére tervezett, dtgondolt programok vértdk a sziildket a leendd
Ovodasokat. Cél a zokkenOmentes Gvodakezdés konnyebbé tétele, a sziilftdl valé elvilds
segitése a jatékos programokkal. A program mind a két feladat elldtdsi helyen megvaldsult,
sikeresen. A sziilok €ltek a sziilds beszoktatds lehetdségével. A nemzeti kiznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkt.) 8. § (2) bekezdése alapjdn, a gyermek abban az
€vben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti a nevelési év kezdd

napjatol legaldbb napi négy éraban évodai foglalkozdson kételes részt venni.

Ez a kotelezettség azon gyermekekre vonatkozik, akik 2017. 09. 01. el6tt szilettek és még
nem jarnak 6voddba. Az Gvodai beiratkozédssal nem volt probléma, kdzpontositott beiratkozds
tortént, sziildk részvétele nélkiil, a sziikséges iratokat a sziil6k az dvoda kezdetével adtik le. A
népesség nyilvantartds €s az Oktatdsi Hivatal dltal kiadott lista alapjan minden 6vodakételes
gyermek Gvodédba iratkozott. A nevelési évet 45 {6 kiscsoportos Gvodds kezdte meg, a
jelenlegi adatok alapjdn 2020/2021 nevelési évben 61 {6 tankételes kord gyermek jar az
intézményegységbe.

Létszamadatok 2019.09.01.

Csoport neve

Osszesitett
létszam

=
==
==

=
o

BTMN

SNI

Veszélyeztetett,
védelembe vett

Csiga-biga

17

Napsugar

25

Tulipan

25

Kisvakond

20

Siini

21

Hofehérke

22

Hamupipoke

23

Nyuszi

23

s N e | D [ [0 [ IND [t

OSSZESEN:

176

'ngt\)-lh-h-hw»—*w

%
[y

Jelmagyarazat

SNI: sajatos nevelési igényti
HHH: halmozottan hitrdnyos helyzet{i
HH: hétrdnyos helyzetd
BTMN: beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi zavarral kiizd6

Kiemelt feladatok a nevelési évben:

o szerep jaték elmélyiiltsége, tartalmassdga, folyamatosséga, eszk6zelldtottsdga

e gyermeki Otletesség, dontési lehetdség, egyéni igények és sziikségletek
kielégitésének biztositdsa

e pdrhuzamosan szervezett, differenciilt,
komplexitis kdzéppontba allitdsa

o neveltségi szint, viselkedési — magatartdsi szabdlyok
konfliktuskezelés), személyes, szocidlis kompetencidk fejlesztése

véilaszthatd tevékenységek, a téma

(belsdvé  vélds;
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alapos gyermek ismeret, empdtia, feltétel nélkiili elfogadds
anyanyelvi nevel€s, dramatizalas

pedagogus életpdlyamodell figyelemmel kisérése
pedagdgus tovdbbképzéseken vald részt vétele

kornyezeti nevelés elotérbe helyezése

anyanyelvi nevelés kiemelése

Varhaté programok a 2019-2020-as nevelési évben
.Oszi kavalkad”

Zenei vilagnap

Allatok vildgnapja

Egészséghét

Adventi jatsz6hdz

Mikul4s tinnepség

Karacsonyi iinnepség

Magyar kultdra napja

Farsang

Ovigéla

Mircius 15.

Madarak ¢és fdk napja

Husvéti jatszoéhaz

»INyuszi-buli”

Anydk napja

Gyermeknap

Ovodai biicsiizds

Strandévoda

Nyilt nap a sziilék és az Altaldnos Iskola pedagogusai részére

® ¢ ©¢ ¢ © ©¢ e © © © ¢ © © © © © © o o

A programok tervezett programok, amelyek médosulhatnak a nevelési év soran.
8. Osszegzés
Osszességében elmondhat6, hogy a kitlizott célokat, az éves munkatervben megfogalmazott

feladatokat sikeriilt teljesiteni, megvaldsitani mind a két intézményegységben.

Hilds vagyok a kollégdknak az egyiittmiikddésért, a tdmogatdsét, az egész évben végzett
lendiiletes munkaért.

Koszonom Ujszdsz Védros Onkormdnyzatdnak tdmogatdsat, és kérem a timogatdsukat a 2020-
2021-es nevelési €s gondozasi évben is.

Ujszész 2020. 09. 01. ; :
JSZasz ,,&\,/ gyﬁu ; /

Molnarné Hegediis
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UiszAsz VAROS POLGARMESTERE
5052 UrszASz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022;
E-mail: titkarsag@ujszasz.hu

Targyalja:
- Pénzligyi és Szocialis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszasz Varosi Onkorminyzat Képviselo-testiiletének
2020. szeptember 22.-i iilésére
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat
2021. évi forduldjahoz torténd csatlakozisrél.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzeti.
szocidlisan raszoruld flatalok felsGoktatdsban vald részvételének tamogatisa. A Bursa
Hungarica Osztondijrendszer tSbbszintfi tamogatasi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként hdrom forrds szolgal: a telepiilési dnkormanyzatok altal nyujtott tAmogatas; a
megyel Onkormanyzatok altal nydjtott tamogatds és az intézményi tamogatis. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezel$i, koordindcids, a teleptilési és megyei
Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld
(tovabbiakban: Tamogataskezel$) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az 6sztdndijpalyazathoz
csatlakozd telepililési dnkorméanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkorméanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi hétteréill a
felsGoktatdsban részt vevd hallgatck juttatdsairdl és az dlraluk fizetends egyes téritésekrol
sz0l6 51/2007. (111 26.) Kormdanyrendelet szolgal.

Palyazok kore:

A Bursa Hungarica Osztondijban az 51/2007. (II1. 26.) Korményrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizardlag a teleplilési dnkorményzat terliletén allandé lakohellyel (a tovéabbiakban:
lakohely) rendelkez6k részestilhetnek. [A Kormanyrendelet ,,allandé lakohely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsarol széld 1992, évi LXVIL. térvény
~lakdhely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palydzd a lakcimkartyajaval tud igazolni.]



Az észtondijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a)

b)

akik felsboktatisi intézményben (feisdoktatasi haligatdi jogviszony keretében) teljes idejit
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredmeényezd mesterképzesben, osztatlan képzésben
fels6oktatasi szakképzésben folytatjak tanulmaényaikat. — ,,A” tipust palyazat;

a 2020/2021. tanévben utolsd éves, érettségi el6tt allo kozépiskolasok; illetve felséfoku
végzettséggel nem rendelkezd, felséoktatasi intézménybe felvételt még nem nyert
érettségizetiek, akik a 2021/2022. tanévtdl kezd6déen felsGoktatasi intézményben teljes idejit
(nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy felsboktatasi szakképzésben

kivannak részt venni. - ,,B” tipust palyazat.
2 a

Nem részesiilhet dszténdijban az a palyazo, aki:

a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos és
szerz6déses allomanyu hallgatoja

doktort (PhD) képzésben vesz részt

kizarolag killfoldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi
képzésben vesz reszt

Az &nkormanyzat részére a csatlakozasi hataridd: 2020. oktober 1.

A palyazat rogzitésének és az Onkorményzatokhoz tdrténd benyujtasinak hatarideje: 2020,
november 5.

Kérem a Tisztelt Képviselt-testiiletet. hogy targyalja meg az elbterjesztést és fogadja el az
alabbi hatarozati javaslatot.

HATAROZATI JAVASLAT:

ceeen /20200 (IX, 22)) szamu képviselo-testiiletihatdarozat

a Bursa Hungarica Felsfoktatisi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat 2021, évi
forduléjahoz torténd csatlakozasrol.

Ujszdsz Viarosi Onkorményzat Képviseld-testillete megtargyalta a Bursa
Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpéalyazat 2021. évi forduléjdhoz
torténd csatlakozasrol sz6lo eldterjesztést €s az alabbi hatdrozatot hozza:

1. Az oOnkorméanyzat a jogszabilyoknak megfeleléen kifejezett és
visszavonhatatlan déntést hozott arrdl, hogy csatlakozni kivan a hatrdnyos
szocialis helyzeti felsboktatasi hallgatok, illetéleg felséoktatasi tanulméanyokat
kezdé fiatalok tamogatasara létrehozott Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkormaényzati Oszténdijrendszer 2021. évi palyazati forduléjdhoz.

2. Az dnkormanyzat a felsdoktatasi hallgatok szadmara, valamint a felsdoktatési
tanulményokat kezds fiatalok részére kifrandd Bursa Hungarica Felsdoktatési




Onkormanyzati Osztdndijrendszer 2021. évi pélyazati forduldjénak Altalanos
Szerzédési Feltételeit elfogadja, és kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazatok
kifrdsa, elbiraldsa és a telepiilési dnkormdanyzat altal nyujtott timogatas dsszegének
tovébbitdsa sordn maradéktalanul az Altaldnos Szerzédési Feltételekben
foglaltaknak megfelelden jdr el.

3. Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal amra, hogy a Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszer 2021. évi forduloja keretében a
beérkezett  palyazatokat és a  palydzatokrél  hozott  ddntését a
https://www.eper.hu/eperbursa/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérhetd EPER-
Bursa rendszerben régziti.

4. Az onkormanyzat nyilatkozik arrdl, hogy az EPER-Bursa rendszerben altala
meghatarozott és a péalydzoktol bekért, a szocidlis korlilmények igazoldsara
fontosnak tartott nyilatkozatok és mellékletek nem allnak ellentétben a pélydzati
kiiras feltételeivel.

3. A Képviselé-testillet felhatalmazza Dobozi Robert polgarmestert a Csatlakozasi
nyilatkozat megkiildésére.

Felelds: Dobozi Robert polgarmester
Hataridé: azonnal

Errdl: 1. Képvisel6-testiilet tagjai

2. Udud Roéza jegyzd
értesiil-

HATARQZATI JAVASLAT:

....... /2020, (IX. 22.) szamu képviselG-testiiletihatdrozat

a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdanyzati Osztondijpalyazat elbiralasianak
szempontrendszerérol.

Ujszasz Viarosi Onkorményzat Képvisel6-testillete dontése alapjan a Bursa Hungarica
Fels6oktatast Onkormdnyzati Oszténdijpalyazat 2021. évi forduldjaban maximaélisan
30 palyazot timogat havi 5.000.-Ft dsszeggel.

Az Onkormanyzat a hataridén beltl benyujtott. formailag megfelels palyazatokat az
alabbi szempontrendszer alapjan kapott pontok sorrendjében elbirdlja, és a 30
legmagasabb pontot elért palyazot tamogatja:

Biralati szempont: pontszam:
1./ A palyéazo csaladjaban az egy fSre jutd havi nettd jovedelem
az dregsegl nyugdijminimum 500 % -a +1 és 700 %-a kozé esik
(142.501.-Ft — 199.500.Ft) 1
2./ A palyazo csaladjaban az egy fore jutd havi nett6 j5vedelem
az Oregségl nyugdijminimum 300 % -a +1 és 500 %-a kozé esik
(85.501.-Ft — 142.500.Ft)

()



3./ A palydzo csalddjaban az egy fére jutd havi neitd jévedelem
az oregségi nyugdijminimum 100 % -a +1 és 300 %-a kozé esik
(28.501.-Ft — 85.500.Ft)

4./ A palyazo csaladjaban az egy fore juto havi netto jévedelem
nem eri el az dregségi nyugdijminimum 100 % -at
(28.500.-Ft)

5./ A palyazé gyermeket nevel

6./ A palyazo dnfenntartd

7./ A palyazo csaladjaban az eltartottak szama 2 vagy tébb

8./ A palyazo arva/félarva

9./ A palyazo gyamolt

10./ A palyazo fogyatékossaggal €16

11./ A palyazd gyermekvédelini szakellatasban részesiil

12./ A palyazéval egy haztartdsban él6k korében tartdsan beteg,

vagy rokkant van

4
I (gyermekenként)

Palyazati tamogatasban az a palyazod részesiilhet, aki a fentieknek megfelel, és csalddja
nem rendelkezik vagyonnal. {Az dregségi nyugdijminimum Osszege: 28.500.-Ft.)

A Képviseld-testiilet fenntartja annak lehetGségét. hogy pontszamegyenldség esetén a
tamogatottak szamat noveli az egyenld pontszamot elért palyazok szaméaval.

Exrrél: 1./ Képviselo-testiilet tagjai,

2./ Udud Roza jegyzé
grtesil.-

Uj szasz, 2020. szeptember 10.

/: Dobozi Réberts/.
polgarmester



U1SzASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UISZASZ, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022
e-mail: titkarsag@ujszasz.hu

Téargyalja: Pénziigyi és Szocidlis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
2020. szeptember 22. napjan tartandé tilésére

Ujsz4sz Vérosi Onkormdnyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlatolt Felelgsségli Tarsasag

(székhelye: 2700. Cegléd, Molndr kéz 12.,) képviseletében dr. Kovics Nikoletta iigyvezetd

fogorvos kozott 1€trejove, az 1. szdmi fogorvosi korzet elldtdsdra vonatkozo feladat-ellatdsi
szerzodes elfogaddsdrdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ismert el6ttiink, hogy a Képviselé-testiiletiink a 60/2020. (VI1.30.) szdmii hatdrozatdval az 1.
szami fogorvosi korzetre a Dentimax Kft.-vel a fenndllé feladat-elldtdsi szerzddést rendes
felmonddassal 2020. december 31. napjéval felmondta. A korzetben a praxisjog jogosultja Dr.
Koviécs Nikoletta fogorvos (psz.: 85409), aki tigyvezetdje az APRO-PRO DENTAL Korlatolt
Felelosségili Tarsasagnak (székhelye: 2700. Cegléd, Molndr koz 12., cégjegyzék szdama: 13 09
207131, addszdma: 28739836-1-13). A doktorné kérelemmel fordult nkorményzatunkhoz,
miszerint 2021. janudr 01. napjitél személyesen szeretné elldtni a szolgdlatot az 5052.
Ujszész, Szabadsdg tér 4. sz4m alatti rendeldben, hatdrozatlan idére, és a jelenlegi rendelési
1d6 szerint, heti 30 draban.

Tekintettel arra, hogy Dr. Kovdcs Nikoletta a praxisjog jogosultja, javaslom a Tisztelt
Képviselé-testiiletnek, hogy a doktornével kossiik meg a feladat-ellatdsi szerzédést 2021.
janudr O1. napjatél a feladatok zokkendmentes elldtdsa érdekében. Az elbterjesztés
meliékletét képezi a feladat-ellatdsi szerzddés tervezet.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy targyalja meg az eldterjesztést, annak mellékletét
képezd szerzbdés-tervezetet és fogadja el az aldbbi hatdrozati javaslatot.

HATAROZATI JAVASLAT:

........ /2020. (IX.22.) szdmu képviselé-testilletihatdrozat

Ujszasz Varosi Onkormanyzat és az APRO-PRO DENTAL Korlatolt Felel6sségii Tarsasédg
(székhelye: 2700. Cegléd, Molnér koz 12.,) képviseletében dr. Kovacs Nikoletta ligyvezet
fogorvos kozott 1étrejéve, az 1. szami fogorvosi korzet elldtasara vonatkozé feladat-elldtdsi

szerzOdés elfogaddsardl

’gjszész Vidrosi Onkormdnyzat Képviselé-testiilete megtargyalta az Ujszdsz Virosi
Onkormanyzat €s az APRO-PRO DENTAL Korlatolt Felelosségii Tarsasdg (székhelye: 2700.



Cegléd, Molnér koz 12.,) képviseletében dr. Kovdces Nikoletta {igyvezetd fogorvos kozott
létrejove, az 1. szdmi fogorvosi korzet elldtdsdra vonatkozd feladat-elldtdsi szerzddés
elfogaddsars] szolo elterjesztést, valamint az eldterjesztés mellékletét képezd feladat-ellatasi
szerzddés  tervezetét. A Képvisel-testiilet elfogadja a feladat-ellatdsi szerz6dést, azt

jovahagyja.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a hatdrozat mellékletét képez6 feladat-
cllatasi szerzédés alafrasdra, valamint az 1. szamii fogorvosi kérzet 5052. Ujszész, Szabadsédg
tér 4. szam ald todrténd athelyezésével kapcsolatos, €s sziikséges hivatalos eljardsokban vald
kézremiikddésre, nyilatkozatok megtételére.

Hatéridd: 2020. december 31.
Felelés: Dobozi Rébert polgarmester

Errél: 1./ Képviseld-testiilet tagjai H.
2./ Dr. Kovdcs Nikoletta ligyvezet6- fogorvos
2700. Cegléd, Molnér koz 12.
3./ Ujszészi Polgarmesteri Hivatal Ad6- és Pénziigyi Osztdlya H.

4./ Trattar
értesil-
Ujszdsz, 2020. szeptember 18. r,/m '5‘"(;;%

/- Dobozi Rébert o/ -
polgarmester




A feladat-elldtdsi szerzodést Ujszdsz Vdrosi Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a
....... /2020.(1X.22.) képviseld-testiileti hatdrozatdval fogadta el

FELADATELLATASI SZERZODES

amely 1étrejott egyrészrdl Ujszész Virosi Onkormanyzat (5052 Ujszész, Szabadsédg tér 1.,
képviseli: Dobozi Rébert polgérmester), mint Megbizo,

mésrészrol APRO-PRO DENTAL Korlétolt Feleldsségli Tarsasdg (székhelye: 2700. Cegléd,
Molnar k6z 12., cégjegyzEk szdma: 13 09 207131, ad6szdma: 28739836-1-13) képviseletében
dr. Kovics leoletta ligyvezetd fogorvos, mint Megbizott kozott, az aldbbi feladatra, az
aldbbi feltételek mellett:

1.Megbizott a hidziorvosi és hdzi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél szélé 4/2000.
(IL25.) EiM. rendeletben rogzitetteknek megfelelten szemelyesen véllalja a teriileti ellatasi
kételezettségli Ujszdsz 1. szdmd veg gyes fogorvosi korzet (ANTSZ kéd: 160096147, heti
rendelési id6: 30 6ra) fogaszati alapellatési feladatait.

2. Dr. Kovéacs Nikoletta (kordbban a Dentimax Kft. addszdm: 14457687-1-16;
alkalmazottjaként) 2018. oktSber 01. napj4tél 14t el Ujszdsz vdrosban az 1. szdmu fogorvosi
korzetben ©ndlld orvosi tevékenységet. Szerz6ddé felek kikotik, hogy jelen szerzidés
hatdrozatlan iddtartamra sz6l.

A Megbizott kotelezettséget villal arra, hogy a 2018. oktSber 01. napjdtél vallalt
kotelezettségét, mely szerint 2018, oktSber 01. napjatsl szdmitott legaldbb 6 éves id6tartamig
személyes kozremikddésével ellatja az 1. pontban meghatérozott feladatokat — tovabbra is
teljesiti.

3.A fogorvosi korzetek kialakitdsat az Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
az egészs€gligyi alapellatds korzeteird] sz6l6 a 14/2019. (XIL. 2.) 6nkormdnyzati rendelettel és
a 8/2019. (VLO7.) onkormdnyzati rendelettel mddositott 5/2018. (IV.25.) dnkorményzati
rendelete szabdlyozza, mely a feladat-elldtdsi szerzédés 1. szdmu melléklietét képezi.

4. A Megbizott, a mindenkori jogszabalyi el6irdsoknak megfelelden gondoskodik a fogaszati
alapellatdshoz sziikséges min6ségi szakmai, személyi és targyi feltételekrdl. A betegelldtdst az
1. szdmil kdrzetben dr. Kovécs Nikoletta személyesen végzi, aki a 2000. évi IL. tv. tovdbb4, a
313/72011. (XII 23.) Korményrendelet eléirdsainak mindenben megfelel. Dr. Kovdcs Nikoletta
(psz: 85409) a 160096147 4gazati azonosité szamu Ujszész véros 1. szdmd fogorvosi korzet —
vegyes fogorvosi praxisban a praxisjog jogosultsdgdval rendelkezik. Tevékenységét 2021.

janudr 01. napjétél az Ujszase, Szabadsag tér 4. szam alatti kézponti Egészséghdz fogorvosi
rendeléjében ldtja el. Szakmai feielossegblztosnas megkotése a Megbizottat terheli. A
rendelési 1d8: héttd: 7.30 6ratdl 12.30 oriig, kedd: 7 6ratdl 15 6réig, szerda: 7.30 ératél 12.30
6réig, csiitortdk: 14.00 oratél 19.00 draig, péntek: 7.00 6ratdl 14 draig.

5. Felek megillapodnak abban, hogy a fogorvosi korzet feladatainak -elltdsa az
Onkorményzat 4ltal biztositott Ujszdsz, Szabadsdg tér 4. szdm alatti kozponti
Egészséghazban, fogorvosi rendelében torténik, melynek ingyenes haszndlatit a Meghizd
biztositja. A feladatelldtdssal, a korzet miikodtetése sordn haszndlt rendeld és kiszolgils
helyiségekre ardnyosan esé (1/10-ed rész) rezsi koltséget (viz, gdz, villany, telefon, internet,
takaritds, veszélyes hulladék elszallittatdsa) a Megbizott viseli, amelyet az Ujszdsz Vrosi



Onkormédnyzat 4ltal kisllitott és megkiildétt szdmla ellenében, az abban meghatdrozott
szdmlaszdmra utal. Az éplilet karbantartdsdval, 4llag megoOvdsdval, keletkezett hibdk
kijavitdsdval kapcsolatos kiaddsok a Megbizdt terhelik.

6. Meghizé az Ujszész, Erkel F. it 3. sz&m alatti rendelé helyiségben 1évé, és a feladat
elldtdsdhoz sziikséges eszkozoket, berendezéseket, felszereléseket - szakmai minimum
feltételeket — téritésmentesen, leltdr szerint biztositja az 5052. Ujszész, Szabadsdg tér 4. sz.
alatti Egészséghdz fogorvosi rendeldjehez, fogorvosi tevékenység végzéséhez.

7. Megbizott kitelezettséget véllal arra, hogy a fogorvosi korzetre eldirt rendelési id6ben
biztositja a folyamatos elldtdst, és az orvos akaddlyoztatisa esetén helyettesitésérol
gondoskodik az Ujszész, Szabadsag tér 4. szam alatti Egészséghdzban.

A helyettesitést az Agotai Dentdl Kft. (székhelye: 5052 Ujszasz, Dedk Ferenc Gt 56.,
cégjegyz€k szdma: 16-09-010736) tigyvezetdje, Dr. Agotai Ede fogszakorvos véllalta.

8. Megbizott villalja, hogy a betegelldtashoz fogdszati asszisztenst biztosit az 1. szdmu
korzetben, aki tevékenységét a mindenkori szolgéltatdst nyijtdé fogorvos irdnyitasa alapjdn
végzi. Megbizott gondoskodik a fogdszati asszisztens helyettesitésérdl is.

9. Megbizott villalja, hogy a teriileti ellatdsi kotelezettséggel mitkddd fogdszati alapellatés
végzéséhez szitkséges miikddési engedély irdnti eljdrast, valamint praxisjoggal kapcsolatos
engedélyezés irdnti eljdrdsokat lefolytatja a Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
Szolnoki Jérdsi Hivatal Népegészségiigyi Osztilyinal, valamint az Allami Egészségiigyi
Ell4té Kozpontnal.

10. Megbizott finanszirozasi szerzédést kot a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeldvel.

11. A Megbizott kezeli a szakmai feladatok, €s — az egészségligyi valamint hozzdjuk
kapcsoldds személyes adatokat — a hatalyos szabdlyozds szerint -, a bejelentkezett betegek
dokumenticidjit és nyilvantartdsat.

12. Megbizé villalja, hogy gondoskodik az egészségiigyi szolgaltatdsok nytijtdsdhoz
szitkséges szakmai minimumfeltételekrdl sz6lé 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendeletben
szabdlyozott fogdszati alapellatdshoz sziikséges minimumfeltételekrol azzal az eltéréssel,
hogy a Megbizott gondoskodik a fogaszati kezelbegység biztositasarol.

13.Megbizé gondoskodik az 4altala biztositott szakmai minimumfeltéielnek megfeleld
eszkozok karbantartdsardl, potldsardl, sziikség szerinti cseréjérdl, illetve biztositja azok
folyamatos, milkodéképes rendelkezésre dllasdat. Megbizott gondoskodik az altala biztositott
eszkdzOk karbantartdsardl, poétldsardl, szilkség szerinti cseréjérdl, illetve biztositja azok
folyamatos, mitkodéképes rendelkezésre 4lldsat. Meghizott garantdlja a mindségi fogészati
anyagok id6ben torténd beszerzését a sziikséges gyogyszerekkel egylitt.

14.Megbizott a fogorvosi ellatdst veszélyeztetd, barmilyen jellegii esemény, koriilmény
esetén a Megbizét haladéktalanul értesiti.

15. Megbizott villalja, hogy e szerz6dés fenndllisdnak idétartama alatt a hatdlyos
jogszabdlyok altal eloirt jelentési, adatszolgéltatdsi, illetve beszdmolasi kotelezettségeinek a
jogszabdlyokban vagy mas médon eldirt hataridon beliil eleget tesz.




16. Jelen szerz8dés megszinik a szerz8d6 felek kozis megegyezése alapjdn, tovabb4 ha azt
birmelyik fél rendes vagy rendkiviili felmondéssal felmondja. Mind a rendes, mind a
rendkiviili felmondadst frdshan kell a mésik féllel kéz6lni.

Rendes felmondds esetén a felmonddsi id6 6 hénap, a szerz6dés megsziinése a 6. hénap utolsé
napja. A rendkiviili felmond4st indokolni kell.

A jelen szerzédés rendkivilli felmonddssal, azonnali hatdllyal akkor mondhaté fel, ha
valamelyik fél a szerz6désben vallalt kotelezettségeinek nem tesz eleget, vagy tevékenysége
Jjogszabdlyt sért. A rendkiviili felmondasban k6zdIni kell annak okét is.

Megbizé Onkormdnyzat €l az egyoldald felmondds lehetéségével, ha a Megbizott &nalld
egeszségligyi tevékenység végzésére vald jogosultsdgat barmilyen okbdl elveszti, vagy jelen
szerzOdésben véllalt kotelezettségeit irdsbeli felszélitds ellenére sem teljesiti, vagy
folytatélagosan megszegi a jogszabdlyban foglalt, miikédésre vonatkozd el6irdsokat.

17. Kartéritéssel, kdrtalanitdssal kapcsolatos kérdésekben a mindenkor hatélyos jogszabélyok
szerint torténik a felelosségvallalds a Felek részérol. A korzetmaodositds miatt bekévetkezett, a
Megbizottat ért kir esetén a Megbizé kértalanitdsi kotelezettséggel tartozik, mely mértékének
megallapitdsindl, figyelemmel kell lenni a Megbizott eléz6 évi finanszirozdsdnak dsszegére.

18. A jelen szerzédésben nem szabédlyozott kérdésekben a hatdlyos egészségligyi és
tarsadalombiztositdsi jogszabdlyok, valamint a Polgdri Toérvénykényv rendelkezései az
irdnyaddk. A szerzédé felek a szerzédésb6l kdvetkezd mindenfajta jogvitdt kételesek annak
keletkezésétdl szdmitott 15 napon belil kozis egyeztetési tdrgyaldson megvitatni.
Eredménytelen egyeztetés utdn 30 napon beliil a Felek a fogorvosi elldtis helye szerint
illetékes Jarasbirdsagtol kérhetnek jogorvoslatot.

19. Jelen szerzédés 2021. janudr O1. napjéan 1ép hatdlyba, melyet a szerz8dé felek elolvasds és
értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyez6t fridk ald.

Ujsz4sz, 2020. szeptember 23.

/: Dobozi Rébert :/ /: dr. Kovécs Nikoletta :/
polgédrmester ligyvezetd - fogorvos
Megbizd képviseletében Apro-Pro Dental Kft.

Megbizott






I’JJSZASrZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UiszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL/FAX: 56/552-022

Targyalja: Pénziigyi és Szocialis Bizottsag

' ELOTERJESZTES
Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselg-testiiletének
2020. szeptember 22.-i iilésére

2021. évi folyészamla hitel-keret
rendelkezésre allasarol

Tisztelt Képviselg-testiilet!

Az dnkormanyzati helyi addk évkozbeni egyenldtlen teljesiilése miatt, ezaltal az dnkormanyzat
likviditasanak kezelésére 2021. évben is sziikség lehet folydszamla-hitelkeret rendelkezésre
allasanak igénybevételére.

Alhoz, hogy 2021. januarjaban rendelkezésre alljon a 30.000.000.-Ft keretSsszegli folydszamla
hitelkeret, a Tisztelt Képviselé-testiiletnek mar most meg kell hoznia a dontést.

A szamlavezetd Takarékbank Zrt elOzetes tdjékoztatasa szerint valdszinlileg az ez évi
kondicidkkal tudjadk majd biztositani a folyoszadmla-hitelkeret rendelkezésre dllasat, amely a
kévetkezd:

Foly6szamla hitelkeret Gsszege: 3A Takarékszdvetkezet 2019.

30.000.000.-Ft

évre vonatkozé kondicioi

Futamidd maximum 1 naptari év
Rendelkezésre tartasi iddszak maximum ] naptari év
Kamat mértéke 1 havi BUBOR + 1% kamatfelar=
évi 1,13%
(2018. november 7.-én az 1 havi
BUBOR mértéke 0.13%)
Kamatperiddus naptari havonta

Kamatfizetés esedékessépe

naptéri havonta

Folydsitasi jutalék (egyszeri)

0,5%, de min. 50.000.-Ft

Kezelési kdltsép (egyszeri)

nem keriil felszamitisra

Rendelkezésre tartasi jutalék

évi0.5 %

Szerzddéskotési dij

7.000.-Ft

Hitel eltkészitési dij

nem keriil felszamitédsra

Keret beallitési jutalék

hitelkeret 0,5%-a, de min. 20.000.-
Ft — max. 75.000.-Ft

Szerzbdésmddositasi dij

30.000.-Ft

Biztositékok

Kévetelésen alapitott zalogjog az
dnkormanyzat mindenkori sajat
bevételein a hitel futamidejére
(6.000.-Ft)




Egyéb feltételek Az dnkormanyzat kbtelezetiséget
vallal arra, hogy a Kdlcson
szerzidés hatdlya alatt a
Takarékszévetkezetnél tartja fenn
a szamlavezetését

Az Bnkorményzati kételezd feladatok zavartalan ellatédsa érdekében kérem a Tisztelt Képvisels-
testiiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara:

HATAROZATI JAVASLAT:

...... /2020.(IX.22.) szamu Képviselo-testiiletihatarozat
2021. évi folydszamla-hitelkeret rendelkezésre allasardl

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testilete a Polgdrmester elSterjesztésében
megtargyalta az Onkormdnyzat 2021. évi folydszamla-hitelkeret megkdtésérdl szélo
eléterjesztést, és az aldbbi dontést hozza:

1. Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testillete 30.000.000.-Ft keretdsszegi
folydszamla-hitelkeret rendelkezésre allasardl szolo szerz6dés megkotésérd] dontott.
A folydszamla-hitelkeret rendelkezésre dllasanak kezdd idépontja 2021. januar 6., a
lejarata 2021. december 28.

Ujszasz Viérosi Onkorményzat Képviselé-testillete felhatalmazza a Polgarmestert a

folydszamla-hitelkeret rendelkezésre allasarol szolo szerz6dés megkdtéséhez sziikséges

dokumentumok, valamint a szerzédés alairasara.

4. Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviseld-testillete hozzajarul a kdvetelésen alapitott
zélogjog bejegyzésére az Snkormanyzat mindenkori sajat bevételeinek terhére.

5. Ujszasz Viarosi Onkormédnyzat Képviselé-testiilete nyilatkozik, hogy a foly6szdmla-
hitelkeret rendelkezésre allasardl szold szerzddés megkdtéséhez a Magyarorszag
sazdasagi stabilitisardl szolo 2011. évi CXCIV. térvény 10.§ (3) &) pontja alapjan nincs
szilkség a Kormany hozzajarulasara.

[

L3

Felelés: Dobozi Rébert polgarmester
Udud Réza jegyz6
Hataridd: azonnal

Errsl: 1./ Takarékbank Zrt (1117 Budapest, Magyar Tuddsok kdrutja 9.)
2./ Dobozi Rébert polgarmester
3./ Udud Roza jegyzd
4.) Ujszasz Polgarmesteri Hivatal Ado-és pénziigyi osztalya
ériesiil.

Ujszasz, 2020. szeptember 15,

\7 -u_\ ';";‘s \‘;‘_
Dobozi Rébert
polgarmester




A Képviselo-testiilet téjékoztatdsa Ujszdsz Véros Polgarmesterének 2020. évi szabadsdgolds

UJszASZ VAROS ALPOLGARMESTERE

5052 UrszASZ, SZABADSAG TER 1.
TEL/FaX: 56/552-022
e-mail: titkarsag@ujszasz.hu

Térgyalja: Pénziigyi €s Szocidlis Bizottsa

ELOTERJESZTES

Ujszész Virosi Onkorményzat Képvisels-testiilete
2020. szeptember 22, napjan tartandd {ilésére

Tisztelt Képviseli-testiilet!

litemezésének alakuldsard]

o
(=4

A kozszolgalati tisztviseldkrél sz616 2011, évi CXCIX. tbrvény (a tovdbbiakban: Kitv.) 225/C
§-a 25 munkanap alapszabadsdgban €s 14 munkanap pdtszabadsdgban hatdrozza meg a
foallasi polgarmesternek jard szabadsdg mértékét, valamint a szabadsdg tervezésének é&s
kiaddsdnak szabdlyait. E jogszabdly alapjan a Képviseld-testiilet a 9/2020.(1.28.) sz.
hatdrozatdval az aldbbiak szerint fogadta el a polgdrmester 2020. évre megéllapitott 44
munkanap (5 el6z6 évrdl nap dthozott, s 39 nap targyévi szabadsidg) szabadsagédnak targyévi

litemezEsét:

- 2020. janudr 24.
februar 21. és 24.

- 2020.
- 2020.
- 2020.
- 2020.

marcius 25-27.
dprilis 14-17.
méjus 20-22.

- 2020. junius 17-19.
- 2020. julius -
augusztus 4-7. és 11-14.

- 2020.
- 2020.
- 2020.
- 2020.
- 2020.

szeptember -
oktober -
november -

december 15-29.

(1 munkanap)
(2 munkanap)
(3 munkanap)
(4 munkanap)
(3 munkanap)
(3 munkanap)
(0 munkanap)
(8 munkanap)
(0 munkanap)
(0 munkanap)
(0 munkanap)
(9 munkanap)

Osszesen:

33 munkanap

Az elbre nem lathatd, csaladi és személyl okokra torténd hivatkozdsra vald tekintettel a

fennmaradé 11 nap szabadsdg alkalomszeri felhaszndldsét hagyta jova a Képviseld-testiilet.

A Kittv. rendelkezési szerint a polgdrmester a szabadsdg igénybevételérél a képviseld-
testiiletet a kovetkezd tilésen tijékoztatja.



A szabadsdgot a tervben foglaltaknak megfelelden kell kiadni, az iitemezéstol eltérni csak
eldre nem lathatd, rendkiviili esetben, vagy az igénybevételt megeldzden legkésébb tizendt
nappal megtett elézetes bejelentést kévetden lehet.

Tédjékoztatom a Képviseld-testiiletet, hogy a COVID-19 koronavirus jarvdny miatti
veszélyhelyzet, majd jarvanyiigyi helyzet kdvetkeztében, az iitemterv szerint 2020. februdr
21., februdr 24., mdrcius 25-27., dprilis 14-17., mdjus 20-22., jinius 17-19., augusztus 4-7.
és augusztus 11-14. napjdra tervezett, minddsszesen 23 munkanap szabadsdg kivételére nem
kertilhetett sor.

2020. évben Ujszész Viros Polgarmestere az aldbbiak szerint vett igénybe szabadsdgot:

- 2020. januér 24. (1 munkanap) ~ titemez€s szerint
- 2020. jdlivs 30-31. (2 munkanap) — alkalomszerii felhasznélas szerint
- 2020. augusztus 27-29. (3 munkanap) — alkalomszeril felhasznalds szerint.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy tdrgyalja meg, és fogadja el a tdj€koztatast!

HATARQZATIJAVASLAT:
..... /2020. (IX.22.) szamu képviseld-testiileti hatdrozat
A Képviseld-testiilet tajékoztatdsa Ujszdsz Viros Polgdrmesterének 2020. évi szabadsdgolds
ltemezésének alakuldsardl

Ujszdsz Véarosi Onkormanyzat Képviselé-testillete megtdrgyalta Dobozi Rébert, Ujszdsz
Véros Polgarmestere 2020. évi szabadsdgolds ttemezésének alakuldsdrdl sz6l6 tajékoztatot,
melyet a kozszolgélati tisztviselokrol szolé 2011, évi CXCIX. tdrvény (a tovabbiakban: Kitv.)
225/C § (2) bekezdése alapjan elfogad. A Képvisel6-testiilet tudomdssal bir arrdl, hogy a
COVID-19 koronavirus jarvany miatti veszélyhelyzet, majd jarvanyligyi helyzetben Ujszasz
Véros Polgarmesterének nem 4dllt mddjdban a szabadsdgét az litemezés szerint igénybe
vennie.

Felelds: Kalé Istvanné alpolgdrmester
Hatéaridé: folyamatos

Ertesiilnek: 1./ Képvisel6-testiilet tagjai, Helyben
2./ Dobozi Rébert polgarmester 5052 Ujszasz Fecske it 9.
3./ Polgarmesteri Hivatal Adé- és Pénzligyi Osztdlya, Helyben
4./ Irattar

Ujszész, 2020. szeptember 17.
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/:Kal6 Tstvanné/
alpolgarmester




Ujszdsz Varosi Onkormanyzat Képviseli-testiiletének
...... 12020, (..ot}
onkormanyzati rendelete

Ujszasz telepiilés kiilteriileten fekvé gazdasagi besorolasi 6vezetekre vonatkozé
valtoztatasi tilalom elrendelésérol

Ujszész Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete Magyarorszdg Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében, valamint az épitert kérnyezet alakitdsdrdl és védelmérdl szdlé 1997. évi
EXXVIIL térvény 21, § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszdg helyi
onkormdnyzatairél sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjdban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

(1) Ujszdsz Viarosi Onkorményzat Képviselo-testilete az 1Gj Helyi Epitési Szabélyzat
(tovdbbiakban: HESZ) elkészitésének idStartamdra véltoztatdsi tilalmat rendel el Ujszdsz
teleptilés kozigazgatdsi teriiletén, a kiilteriileten taldlhaté valamennyi ,,Gazdasagi teriilet”,
ezen beliil ,,Kereskedelmi, szolgéltatd tertilet” (Ggszi, Grszz €s Grsza) €s ,Ipari teriilet” (G
és Gyp») besoroldsi dvezetekre.

(2) A valtoztatdsi tilalommal érintett teriileten a tilalom fennéllasdig az épitett kdrnyezet
alakitdsdrol és védelmérdl szO016 1997. évi LXXVIL torvény 22. § (1) bekezdés szerint kell
eljarni.

2. §

(1) E rendelet a kihirdetését kovetdé napon 1ép hatdlyba.

(2) A jelen rendelettel szabalyozott valtoztatasi tilalom a HESZ jelen rendelet 1. §-aban
meghatérozott teriiletekre vonatkozé feliilvizsgdlatdnak hatdlyba 1épése napjédn, de legkésébb
jelen rendelet hatilyba lépésének napjatdl szdmitott harom év elteltével megsziinik.

3.8

E rendelet rendelkezéseit a folyamatban 18v6 eljardsokban is alkalmazni kell.

/: Dobozi Rébert i/ /: Udud Réza :/
polgdrmester jegyzo



ALTALANOS INDOKOLAS
A rendelet megalkotdsdnak indoka, hogy Ujszdsz teleptilés kiilteriileten taldlhaté gazdasdgi
besoroldsi Ovezeteiben az elmult években a jogalkoté szdndékidval és a rendezett €s
meértéktarté  teleplilésfejlodéssel  ellentétes mddon  torténd  folyamatok  (dontden
telekalakitdsok) tdrténtek. A Jdsz-Nagykun-Szolnok megyei teriiletrendezési terv
elfogadésdval és az M4-es kozlekedési titvonal €pitésével parhuzamosan djra kell gondolni a
telepiilésfejlesztés, ezen belill is kiemelten a gazdasdgi besoroldsu &vezetek helyi

té€rszerkezetben elfoglalt helyét, amelyre a kiilon jogszabdly szerinti dj telepiilésrendezési
eszkdzok megalkotdsa teremt megfeleld lehetbséget.

RESZLETES INDOKOLAS
1. §-hoz
A véltoztatisi tilalmat rendeli el a meghatdrozott Hvezetekre.
2. §-hoz
Hatédlyba 1€ptetd €s zard rendelkezéseket tartalmaz.

3. 8-hoz

Atmeneti rendelkezéseket tartalmaz.




