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JEGYZOKONYV

Késziilt: Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsaga
(tovabbiakban: Bizottsag) 2019. 4prilis 23.-an a Zagyvaparti Idések Otthonaban (5052 Ujszasz,
Akacfa ut 90.) megtartott lilésén.

Jelen vannak: Rozsa Gydrgy képviself-elndk, Bogarné Simon Klara, Répasi Csabdné Toth
Rozalia, Dr. Szoré6 Magdolna, Nagy Zsolt, Konka Csaba képviselok és Kalo Jend, Farkas Jozsefné
bizottsagi tagok.

Tavoel maradt: Petrik Ferenc képviseld, Dr. Baky Endre bizottsagi tag.

Meghivottak koziil jelen vannak: Dobozi Rébert polgarmester, Kald Istvanné alpolgirmester,
Udud Réza jegyzd.

A bizottsag iilésének hatarozatképessége: az 10 fOs bizottsdghol az iilésen megjelent 8 6, igy az
iilés hatarozatképes.

Roézsa Gyirgy: Koszontl a jelenlévoket, az iilést megnyitja. Megallapitja, hogy a Bizottsag
hatdrozatképes. Kéri, hogy a napirendi pontokkal kapcsolatban kérdéseiket, javaslataikat tegyék
meg. Mivel észrevétel, javaslat nem érkezett, kéri a bizottsag tagjait, hogy a napirendi pontok
elfogadasardl szavazzanak.

A Bizottsag 8 igen szavazattal, egyhangilag az alabbi hatdrozatot hozza:

1/2019. IvV.23.)PSZhatdarozat
Ujszasz Virosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
2019. aprilis 23-i iilésének napirendi pontjairdl.

Ujszasz Véarosi Onkorményzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
2019. aprilis 23.-1 Ulésének napirendi pontjai — sorrendben —~ az alabbiak:

1./ A Zagyvaparti Iddések Otthona 2018. évi miikoédésérél szolo  beszamold
megtargyalasdhoz sz410 eloterjesztés megtargyalasa

2./ Ujszasz Véros Kozbiztonsdgi helyzetérél széld beszamolék megtérgyalasihoz szol6
eléterjesztés megtargyalasa

3./ A Szolnoki Kistérseg Toébbeeld Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kézpontja 2018. évi
mikddésérdl sz6lo beszamold megtirgyalasarol szolo eldterjesziés megtargyalasa

4. Atfogd értékelés Ujszasz Varosi Onkorméanyzat 2018. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatdsardl sz6l6 elbterjesztés megtargyalasa

5./ A Jéasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgiri Védelmi Szdvetség 2019. évi tamogatasi
kérelmérdl szolo eldterjesztés megtargyalasa

6./ Az ingatlan-nyilvéntartasban Ujszdsz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Dessewffy ut 1. szam alatt 1év6 ingatlan értékesitésérdl szolo elterjesztés
megtargyaldsa

7./ Az ingatlan-nyilvéntartasban Ujszdsz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Jozsef Attila at 23/A. szam alatt 1év6 ingatlan megvésarlasaré] szl elSterjesztés
megtargyalasa
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8./ Az Ujszasz Vérosi Onkorményzatnal kézalkalmazotti munkakir betdltésére franyuld
palyazati felhivas elfogadasar6l és kozzétételérél — karbantartd - sz010 eldterjesztés
megtargyalasa

1./ napirend:
(A Zagyvaparti Idosek Otthona 2018. évi miikodésérél sz6l6 beszamold megtargyalisahoz

sz0616 eloterjesztés megtargyalisa)

Rozsa Gydrgy: Ismerteti az eléterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eldterjesztdnek van-e
szobeli kiegészitése?

Nyitrainé Kiss Katalin: A beszdmold részletes, nem kivanja kiegésziteni, ha kérdés meriil fel,
szivesen valaszol.

Rozsa Gyirgy: Kéri a bizottsag tagjait, tegyék meg észrevételeiket.

Kal6 Jend: A 16. oldalon talalhato, hogy a terapias és készségfejlesztd foglalkoztatasban 12 ellatott
vett részt, kérdezi, hogy ez kételez6?

Nyitrainé Kiss Katalin: Nem kotelez6, azok az ellatottak, akik vannak olyan allapotban, hogy
bizonyos munkafolyamatokban tudnak segiteni, azoknak van erre lehetdsége. Kiilon megéllapodas
késziil velik, hogy milyen és mennyi munkét végeznek €s havonta keriil elszdmolasra.

Kal6 Jend: Olvashaté a beszamoloban, hogy mekkora az otthon koéltségvetése. A demens ellatottak
széma 1s nagy.

Nyitrainé Kiss Katalin: Az Otthon kiadasainak kétharmadat a bér jellegli kiaddsok hatdrozzak
meg. A dologi kiadasok nagy részt tervezhetdk. Az ellatottak szama igen nagy, sok a szellemileg
leépiilt de még szakvéleménnyel nem rendelkezé lakd. Nem csak a demens betegek terhelik le az
apolé személyzetet, hanem azok a mozgasszervi fogyatékkal €16k, akik teljesen dgyhoz kétottek.
Alig van néhany olyan 1d6s az otthonban, aki egészséges és mindennapos névéri segitséget nem
igényel.

Kalé Jend: Koborolt-e el valaki mostanidban?

Nyitrainé Kiss Katalin: Nem, szerencsére. Régebben, amikor jobb allapotban voltak a lakdk,
tobbszor eldfordult. Egyrész biztonsagi intézkedéseket is tett erre vonatkozodan, a szellemileg nem
leépultek tudnak szabadon kdzlekedni, de a szellemileg leépiiltek kézos sétaban vesznek részt.

Kal6 Jené: Vannak feltjitdsra vonatkozdan is tervek, nem tudja mennyire siirgbsek ezek a
feltjitasok, a 20 millid forint nem kis Osszeg erre. Vannak kihasznalatlan ingatlanok az otthon
tertiletén, mi az elképzelés a hasznositasuk vonatkozésaban.

Nyitrainé Kiss Katalin: A fejlesztések vonatkozasaban vannak révid tava és hosszi tava stratégiai
tervek is, nagyon kevés az a fejlesztés, amit a jelenlegi koltségvetésbdl meg lehet oldani. A kiilsé
parkédny javitdasa és a balkon feltjitdsa is sziikséges. Az ingatlanok hasznositasa vonatkozasaban
elmondja, hogy a szolgalati lakas és a pavilon is bérbeadhat6, szoktdk is bérbe adm példiul a
telepiilési vendégek részére. A mosoda melletti épiiletet viszont csak raktarozas céljara hasznaljak,
mivel az allapota nem megfeleld.




Kalé Jené: Elismeréssel nyilatkozik a vezetésrél és a dolgozokrdl, nagyon komoly, odaadd munkat
végeznek.

Bogarné Simon Klara: Szintén elismeréssel nyilatkozik az otthon dolgozéirél. A beszamold
igényes ¢és alapos, az otthonban magas szintl, alapos tevékenység folyik. Kiemelendd, hogy napi
munka mellett a varos életébe is bekapcsolodnak. Az osztalyokon folyé emberfeletti munkat azt
gondolja, mindenki [atja. Kiszdmolta, hogy 45 szdzalék a demens ellatottak szama, ez igen silyos
feladatot 10 a dolgozdkra, a szakképzett apold viszont kevés.

Nyitrainé Kiss Katalin: Arra torekszik, hogy az intézmény a telepiilés vérkeringésébol vegye ki a
részét. Elmondja, egyre nehezebb a szakképzett munkaer6t poétolni, ez leginkabb az apolé
személyzetet érinti.

Farkas Jozsefné: Gratulal a Szocidlis Intézmény zavartalan miikédéséhez. Elmondja, hogy harom
hdnapon keresztiil kozeli kapesolatban volt az intézménnyel, és latta, hogy milyen munka folyik az
mtézmeényben. Tobb olyan dolgozé is van, aki a szabadnapjan is bejon az otthonba szétnézni, hogy
minden rendben folyik-e. Az Igazagaté asszonynak egy megnyugvas, hogy ilyen emberekkel van
koérbe véve, akik sziviikén, lelkiikdn viselik az intézmény életét. A munkaerShidny mar az
alapszolgéltatasban is érzékelhetd, nehéz megtartani az embereket, de igazgatd nd mindent megtesz
annak ¢érdekében, hogy stabilizdlja ezt az allapotot. A beszdmoldéban olvashatd, hogy gydgyaszati
segédeszkozoket 1s biztositanak a lakosok részeére is, ezt egy nagyon jo dolognak tartja. A
kézmunkaprogramban dolgozok nagyon szépen rendbe tették a kastély kornyezetét. Kdszonetet
érdemelnek a konyhai dolgozok is, akik még kiilon fozést is vallalnak és egy-egy nagyobb
rendezvényre, kitesznek magukért, szinte felveszik a versenyt egy Szolnoki étteremmel.

Kalé Istvanné: Atgondolt és kellben részletes beszamolot kapott. Az, hogy az Onkorményzat
mitkodteti ezt az intézményt, ez mindenképpen eldény. Az intézmény gazdalkoddsdra egy nagyon
fegyelmezett gazdalkodas jellemzd, folyamatos az egyeztetés. Az Onkorményzat feleldssége, hogy
a kelld feltételek megteremtésre keriiljenek, j6 példa erre az EU-s palyazatok. Elmondja, hogy a
balkon felujitdsa a forraskeresési fazisban van, és egy muszaki feliilvizsgalat mindenképpen kell
hozza. O is folyamatosan kapcsolatban van az intézménnyel, latja, hogy mennyire komoly &s
aldozatos munkat végeznek, melyet megkoszon a dolgozoknak.

Rozsa Gyorgy: Mivel tébb hozzadszélas, észrevétel nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasdban szavazzanak:

A Bizottsag 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdrozatot hozza:

2/2019. (IV.23)PSZhatarozat
A Zagyvaparti Iddések Otthona 2018. évi miikodésérél szolé  beszamolo
megtargyalasahoz sz616 el6terjesztés megtargyalasa

Ujszész Vérosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsaga
tamogatja az eldterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviselo-testiiletnek.

Hataridé: Képviseld-testiilet kdvetkezé tilése;
Felelds: Rozsa Gydrgy, a Bizottsdg elndke.



2./ napirend:
(Ujszasz Viaros Kozbiztonsagi helyzetérél szélé beszamolok megtargyalasahoz szdlé

eléterjesztés megtargyalasa)

Rozsa Gyorgy: Ismerteti az eldterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az elbterjesztének van-e
szObeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, tegyck meg
észreveételeiket.

Farkas Jozsefmé: Kinek van jogosultsiga a térfigyeld kamerakba belenézni, illetve milyen
gyakorisaggal nézik ezeket a kamera felvételeket? Elmondja, hogy az Akacfa ut kérnyékén nagyon
sok az illegalis szemétlerakds, a kamerakkal ezeket is lehetne ellenérizni.

Péter Tamas: A kamerak tulajdonosa Ujszdsz Véros Onkormanyzata, az tizemelteté pedig Ujszasz
Vaérosi Polgérér Egyestlet. A felvételt meg lehet megtekinteni, ehhez nem kell biincselekménynek
torténnie, lehet sziroprobaszertien visszanézni is. Sok esetben azonban a térfigyeld kamerdk nem
mikodnek és eléggé elavultak is, nem latnak sotétben, nem latnak esében. A meghibasodast
azonnal jelzik. Az illegéalis szemétlerakéds orszagos probléma. Az illegilis szemétlerakés jelenleg
szabalysértési kategéria, torvénymodositas van folyamatban a vonatkozadsdban, hogy ezt
biincselekményi kategoriava fogjak nyilvanitani, a jogszabalyvaltoztatas elokésziiletei folyamatban
vannak. Az illegélis szemétlerakds megolddsidban nagy segitség lenne, ha az Onkorményzat
kinevezne egy kozteriilet feliigyeldt.

Farkas Jozsefné: Kérdezi, hogy a maganlakasokndl elhelyezett kamerak felvételeit hasznalhatja-e a
renddrség?

Péter Tamas: Természetesen. Ha valaki térfigyeld kameraval rendelkezik, ami a kdzteriiletnek egy
minimalis részét veszi, azt a rendérseg lefoglalhatja.

Farkas Jozsefné: Az eldterjesztés tartalmazza, hogy egy korzeti megbizott statuszra 5946 {6 jut,
ugyanakkor az is olvashatd az eldterjesztésben, hogy 1 f6 korzeti megbizott all rendelkezésre
Ujszasz, Szaszberek teleplilésen, Zagyvarékason pedig 2 6. Miért?

Péter Tamis: Ujszaszon egy Rendérérs van 15 rendérrel, mig Zagyvarékason 2, ezért van a kérzeti
megbizott igy kialakitva.

Farkas Jozsefné: A kerékparok regisztralasat nagyon jo mozgalomnak tartja. Kérdezi, hogy van-e
arra lehetdség, hogy hétvégen is lehessen regisztraltatni a kerékparokat.

Péter Tamas: A regisztraciokat a Biiniigyt Osztily Blinmegeldzési Alosztalya végzi 2 fovel 31
telepiilésen. Jelezni fogja az igényt.

Farkas Jozsefné: A Szolnoki Kistérség Tobbcéld Tarsulisa Zagyvamenti Integralt Kdézpontja
egyiittmikddést megallapodést kotott a kozos feladatok végrehajtdsa érdekében. Meg szeretné
kérdezni, hogy aktualizalasra keriilt-e az egylttmiikddési megallapodas, mivel \ij igazgatoja van a
kézpontnak?

Péter Tamas: A megallapodas megkotése megtortént, érvényben van, nem sziikséges vezetdvaltas
miatt Gjra megkdtni.

Farkas Jozsefné: Olvashaté a beszdmoloban, hogy 2018. éven kettd olyan biincselekmény tortént
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Ujszészon, amely csaladon belilli erészakkal volt osszefiggésben. A  gyermekvédelmi
beszamoloban azt olvassa, hogy nem minden esetben jelzi a szolgalat felé a rendOrség az eseteket.
Ugy gondolja, hogy minden esetben nagyon sziikséges lenne, ha a renddrség latokorébe keriilnének
ezek a csaladon beliili bantalmazasok.

Péter Tamds: Amennyiben ilyen jellegli blincselekmény torténik, azt minden esetben jelzik a
csalddsegitd szolgalat felé. Ha az adott esemeény nem biincselekmény, akkor arrdl a rendérség nem
értesiil. Mindent megtesznek azert, hogy az egyiittmikddés mikddoképes legyen. A blinmegelézési
feladatokat ellaté kollégand nyugdijba ment, janudr elsejétél mar nincs, ezeket a kdérzeti
megbizottak végzik.

Bogarné Simon Klira: Gratulal a renddrség munkajahoz. Ordmmel olvasta a beszamoloban, hogy
a kOzbiztonsag javult. Kérdezi, hogy mit jelent a finn mdodszer?

Péter Tamas: Azt jelenti, hogy tObb rendér vonja intézkedés ald az autokat, ilyenkor egy egész
csomépont lezarasra kerlll, és kizardlag alkohol szondés ellendrzést tartanak. Elmondja, hogy az
elmult 1ddszakban két kozlekedési baleset is volt, sajnos mind a kettd ittas vezetés miatt.

Bogirné Simon Kldra: Kérdezi, hogy milyen a drog helyzet Ujszaszon. A gyerekek elmondésa
szerint kiilénbozé helyeken lehet z6ld pogacsakat venni, amitd]l utdna nagyon jol érzik magukat.
Van-e ilyen?

Péter Tamds: A kébitoszer mindenhol jelen van, {gy Ujszaszon is. Nagyon sziikségesnek tartja a
lakossag és a renddrhatdsag kozti bizalomnak a kiépitését, ugyanis nagyon sok informacié nem jut
el hozzajuk, errdl a zéld pogacsarél sem rendelkeznek informaciéval. Ugy gondolja, hogy mér
egészen kis korban a gyermekekkel tudatni kell ezt a dolgot, a blinmegel6zési prevencid folyamatos
az iskolakban is nem csak a renddr hatésig részérél. Ugy gondolja, hogy sajnos mér a kisebb
korosztaly is talalkozik ezekkel a szerekkel, nem feltétlen tudjak a gyerekek, hogy milyen hatast fejt
ki beléliik, nagyon sok esetben rosszullét alakul ki t6le.

Bogarné Simon Klara: Elmondja, hogy amire lehetOsége van drogmegeldzés terén, azt meg is
fogja tenni.

Péter Tamas: Természetesen mindenben segitenek, hogy ha tudnak.

Bogarné Simon Klara: Ezt tapasztalja is. Kérdezi, hogy mit tesznek a jogositvany nélkiili vezetdk
vonatkozaséban?

Péter Tamas: Ez valoban jelen van a telepiilésen, sajnos napi szintli az ilyen vezeték elfogasa,
minden esetben megteszik a feljelentést.

Bogarné Simon Klara: A Polgar6rségnek is szerctne kdszdnetet mondani a tevékenységéért, a
biztonsagérzet néveléséhez hozzijarul az 6 munkajuk. A rendezvényeken kérésre és kérés nélkiil is
ott vannak €s a lehetd legnagyobb létszammal feliigyelik a gyerekeket tgy az iskolakezdéskor, mint
minden rendezvény kapcsan. Az iskola részérél a tovabbiakban is szdmit a Polgarérségre.

Dr. S26r6 Magdolna: Mennyi pontosan a polgarérok létszama? Az alapitvannyal kapcsolatban
pedig arrdl volt sz6, hogy meg fog szinni, kérdezi, hogy mi a helyzet ezzel?

Konka Csaba: Jelen pillanatban 46 {0 a polgarérok létszama, folyamatosan véltozik, kilépnek,
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csatlakoznak. Nagyon nagy probléma az egyesiiletnél, a tagok atlagéletkora magas, ett6l figgetlen
rendiiletleniil végzik a munkdjukat. A hélgyek létszdma nagymértékben ndvekedett, €s nagyon sok
szolgalatot leadnak €jszakanként.

Farkas Jozsefné: Gratuldlok a polgdrérség munkdjdhoz. Rengeteg orat toéltenek Onkéntes
munkaval. Elmondja, hogy az Akéacfa Gton évek ota miikédik egy engedély nélkiili fadrusitasi
kiskereskedelem. Az adott személy minden este, hajnalban vilagitds nelkil kdzlekedik az utakon,
hajnalban megkezdddik a lancfiirészelés, tObbeket rettenetesen zavar. Kérdezi, hogy mit lchet
kezdeni ezzel az liggyel? Ez a személy hetente valtogatja az autokat, cserélgeti a rendszédmtablakat.
T&bb alkalommal tett lakossagi bejelentést ezekkel kapcsolatban.

Péter Tamas: A fa eltulajdonitasokat tobbnyire szoktdk ellendrizni. A rendszamtabla
cserclgetéseket is szankciondljak, napi szinten megallitjdk meg az érintett személyt, mikor
Jogsertést kovet el, akkor szankcionaljak. Ami a renddrség illetékességébe tartozik, azokat minden
esetben szankcionaljak.

Dobozi Rébert polgdrmester: Az alapitvannyal kapcsolatban elmondja, hogy Muskd ur irasban is
jelezte, hogy nem él6 alapitvany, nem miikédik. Az alapitvany megsziinését, megsziintetését az
alapitvany kuratériumi elndkének lehet kezdeményezni, az elndék Dr. Musko Zsolt. Ha 6 ugy dont,
hogy ennek az alapitvidnynak a megsziinését akarja kezdeményezni, akkor ezt meg kell tennie.
Megk&szini a Polgarrok munkajat, és elmondja, hogy az Onkormanyzat $00.000.-Ft-tal timogatja
ezt az egyesiletet évente.

Konka Csaba: Megkdszoni a tAmogatast. Az egyesiilet probal hasznosan gazdélkodni. Elmondja,
hogy az egyesililet palyazatok ttjan kiillonb6zd forrasokbél még 1.400.000.-Ft tAmogatast szerzett. A
megvasarolt eszkdzoket, padokat, asztalokat kiilénbdz6 vérosi rendezvényekre kolesoén is szoktak
adni. A mult héten megkaptdk a hékamerat is, amit palydzatbol sikeriilt megvésarolni, nagyon
komoly berendezés, hasznos lehet a telepiilés szamara.

Kalé Jen6: Még mindig probléma a Jasz uti kamion forgalom, azonban a rendérség folyamatosan
dolgozik ezek kiszoritasan. A Polgarérséggel kapcsolatosan elmondja, a Leader palydzat soran
3.000.000.-Ft-ot nyertek.

Rozsa Gyorgy: Mivel tébb hozziszolas, észrevétel nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasaban szavazzanak:

A Bizottsdag 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az aldbbi hatdrozatot hozza:

3/2019. (IV.23.)PSZhatarozat
Ujszdsz Varos Kozbiztonsagi helyzetérél szolé beszamolék megtargyalisihoz szélo
eloterjesztés megtargyalasa

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviseld-testitletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsaga
tamogatja az elbterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviselo-testiiletnek.

Hatarido: Képviseld-testiilet kvetkezd tilése;
Felelbs: Rézsa Gydrgy, a Bizottsdg elndke.



3./ napirend:
(A Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018. évi

mitkodésérol szo6lé beszamold megtargyalasarol szolo eléterjesztés megtargyalasa)

Rézsa Gyorgy: Ismerteti az eléterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eléterjesztének van-e
szobeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, kéri a bizottsag tagjait, tegyék meg
eszrevételeiket.

Papp Sandormé: Elmondja, hogy az igazgaté asszony sajnalatosan nem tudott megjelenni az
iilésen. O kiegészitést nem szeretne hozzaflizni,

Farkas Jozsefné: Elmondja, hogy a beszamolé nem tartalmazza azt, hogy 2017. 12. 01. napjatdl
2018. 10. 1. napjaig Osztasné Szabdé Hajnalka megbizott igazgatd vezette az mtézményben a
szakmai €s pénziigyli munkét. Sajnalja, hogy az igazgatd asszony nincs itt, az altala felteendd
kérdésekre tSbbnyire 6 tudott volna valaszolni. Véleménye szerint Kiss Erika Igazgato asszony a
kinevezése Ota nem keritett még arra alkalmat, hogy 6t a lakossdg jobban megismerje, a varosi
rendezvényeken nem vesz részt. A beszdmoldval kapesolatban elmondja, hogy egy régi beszamold
keriilt atirasra az aktudlis adatokkal. Nem tartalmazza a beszamold azt sem, Jenes Orsolya
csaladsegitd egy éven keresztiil Zagyvarékason helyettesitési feladatokat latott el, annak ellenére,
hogy Ujszészon is dolgozdi létszémmal kiiszkoddtt az intézmény. A szakmai munkéval
kapcsolatban elmondja, hogy a csalad és gyermekjoléti kdzpont kdtelessége a raszoruldk részére az
ingyenes jogi tandcsadas, azonban ez csak Szolnokon mikddik, viszont nem tudnak Szolnokra
beutazni a raszorulok mert utazasra sincs pénziik. Tobb jelzés is volt arra vonatkozdban, a térités
befizetésének a hatdrideje minden hénapban csuszik. Elmondja azt is, hogy a beszamoléban
rogzitett jogszabaly mar nem létezik. Szerette volna megkérdezni, hogy miért sikeriilt csak 40
feladat mutatdét hozni a 46 feladat mutatd helyett, ez koril beliil 1.000.000.-Ft visszafizetést
eredmeényezett a szolgalatnak. A létszamadat vonatkozdsdban elmondja, hogy ez két-hiarom évvel
ezelotti adat.

Répasi Csabané Toth Rozalia: Szeretnék gratuldlni az el6terjesztéshez. Elmondja, hogy 2018.
decemberében a Kiss Erika bemutatkozott a Képviseld-testiiletnek. Mivel az édesanyja is benne van
a szolgéltatasi rendszerben, igy tud véleményt alkotni, barmikor telefonon el tudja émi az igazgato
asszonyt, rendkiviill meg van elégedve a munkdjaval és a hozzaallasaval, jol Osszefogja a
gondozéndket.

Kalé Istvanné alpolgirmester: Ujszészon legjobban ezt az ellatasi format Farkasné Erika ismeri,
igy az altala felmeriilt kérdések szakmailag megalapozottak, de Kiss Erika biztos, hogy valaszolt
volna ra. Elmondja, hogy Kiss Erika t6bb vérosi rendezvényen is jelen volt. Kiss Erika szakmai
programjaban szerepelt az, hogy meg fogjak vizsgalni a csalddokndl felmeriilld demens ellatis
kérdését, kérdése lett volna, hogy ez hol tart? A tavalyi évet 9.000.000.-Ft 0Osszegl
pénzmaradvannyal zarta az Intézmény, amit erre az évre athoztak, ezért az Onkormanyzatnak
kevesebb Osszeggel kell tamogatnia az intézményt. Az ott dolgozoknak mindenképpen meg kell
kdszonni a munkat, akik elég nehéz teriileten végeznek a lakossag korében aldozatos munkéat.

Bogirné Simon Klara: O is megkdszoni a kistérség munkajat. Az iskolinak az intézménnyel
nagyon jo kapcsolata, remekiil segitik a problémés csaladoknak a helyzetén vald javitast. Igazgato
asszony meglatogatta az iskolat, tajékozodott a problémakrdl €s kérte a kézos egyiitt munkalkodast,
az {4 dolgozok belépésekor személyesen viszi at hozzajuk, elismeréssel tud beszélni rola.

Dobozi Rébert polgarmester: Ez a teriilet fontos, és Ugy érzi, mindenki a szivén viseli. Kérdezi a
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jelen lévo dolgozdkat, hogy tudnak-e valaszt adni a felmeriilt kérdésekre?

Papp Sandormé: Kiss Erika nevezte ki helyettesnek a Kistérség Oszténzésére. A beszamoldt most
kapta kézhez. A 2018-as év nagyon nehéz volt, mert a 2017-es év utan Farkasné Erika elment, utana
Osztasné Hajnika lett a vezetd, aki belekeriilt a feladatba, probélta 6t segiteni valamilyen szinten.
2018. oktober 1. napja Ota Kiss Erika az Igazgatd nd. Elmondja, hogy a kdzdsségi ellatasban azért
lett 40 fére lecstkkentve az ellatotti létszam, mivel a 7 gondozdné nem birta a munkat. Elmondja,
hogy Szanyiné Erika vonattal, busszal, gyalog kozlekedik, tehat idében ez nem is fért bele €s olyan
sok problémds ember van, akikkel 6 is foglalkozik, hogy nem birt t6bb ellatottat.

Dobozi_Rébert polgarmester: Elmondja, hogy a tdmogatd szolgalatot elvitte a Besenyszogi
kézpont. Rékéczifalvan van a kézpont és egy autdjuk van, nem tudjak Ujszaszt ellatni. Kiss
Erikaval taldlt egy alapitvanyt, a Biceboca Alapitvany, akivel targyalt, és talin egyezség is sziiletett
ebben a dologban, ez az alapitviny most vésdarol egy Uj emeld liftes autot, és az alapitvany véllalnd,
hogy ezt hozza magaval és ellatja Ujszéaszt a jov6ben.

Farkas Jézsefné: Elmondja, hogy a hozzészolasait epité jelleglinek szanta, mivel a Kistérség még
nem targyalta a 2018. évi beszamolot, ezért csak jelezni kivanta a hibdkat, hogy a Kistérség elé mar
korrigalt beszamolét lehessen kiildeni.

Udud Roza jegyzé: A 2018-as év nagyon nehéz év volt az integralt kézpont életében, az Igazgatd
asszony kinevezese 2018 év kozben tortént. Javasolja, az intézményvezetd asszony kapjon egy
jegyzOkonyvet, amibdl megismerheti a véleményeket. Kéri Farkasné Erikat, hogy segitse az
igazgatd asszony munkajat, hiszen Gj ezen a teriileten a varosban. A hivatal részérél azt tudom
elmondani, hogy nagyon j6 az intézménnyel a kapcsolat, napra kész, barmi probléma van, lehet 6ket
keresni, nyitottak a problémdak megoldasanak kezelésére, segittkészek.

Dr. Sz6ré Magdolna: Kérdezi, hogy ez a beszdmol6 fog az Gsszes tobbi telepiilésen szerepelni?

Udud Roza jegyz6: Nem, minden teleplilésnek sajat beszamoldja van.

Farkas Jozsefné: A javitas az meg fog torténni, hogy mdr a tarsuldshoz, illetve Zagyvarékas
telepiilésre gy keriiljon 161 az anyag, hogy hatdlyos jogszabalynak megfeleld legyen a beszamold.

Dr. Sz6r6 Magdolna: Ezt szeretném kérni.

Farkas Jozsefné: Segiteni fog természetesen, soha nem zarkozott el ez el6l, segiteni is fog, ha kérik
a segitséget, de abban az esetben, ha valaki nem kéri, gy nem tud segiteni.

Rozsa Gyérgy: Mivel tobb hozzaszolas, észrevétel nem volt, kéri a bizottsig tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozéasaban szavazzanak:

A Bizottsag 8 igen szavazattal, ellenszavazar nélkiil az alabbi hatirozatot hozza:

4/2019. AIV.23)PSZhatarozat
A Szolnoki Kistérség Tobbeéhl Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018. évi
mitkidésérol sz6l6 beszamolo megtiargyalasardl sz6l6 eléterjesztés megtargyalisa

Ujszdsz Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdga a
kiegészitésekkel tamogatja az clbterjesztést, és ajanlja azt elfogaddsra a Képvisels-
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testiiletnek.
Hatéaridé: Képviselo-testiilet kovetkezd iilése;
Felelbs: Rézsa Gydrgy, a Bizottsag elndke.

4./ napirend:
(Atfogé értékelés Ujszasz Varosi Onkormanyzat 2018. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi -

feladatainak ellatasardl sz6lé eléterjesztés megtargyalasa)

Rozsa Gyorgy: Ismerteti az eldterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eléterjesztének van-e
szobeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, kéri a bizottsag tagjait, tegyék meg
észrevételeiket.

Bogarné Simon Klira: Ez az egyik legnehezebben kezelheté teriilet, amirdl ez a beszdmold szol.
A maga részérl elismeréssel tud beszélni arrél a tevékenységrdl, amit ezen a teriileten
megtapasztal, arrdl a segitdé munkardl, aminek révén a csalddok kicsit kOnnyebb élethelyzetbe
keriilnek. A kollegdi nevében is koszoni az Onkorméanyzat dolgozoéinak, a Hivatal dolgozdinak a
tevékenységét, barmilyen problémaval és segitség kéréssel fordul a jegyz6 asszonyhoz, vagy éppen
a kollégaihoz, azonnal megkapjék a maximalis segitséget. A Bursa Hungarica a telepiilésen évek
oOta jelen van, és komoly segitség azoknak a csaladoknak, akik erre raszorultak.

Konka Csaba: A bélesddei részhez szeretne hozzdszdni. Volt egy sziiléi értekezlet, ahol jelen volt
€s a pedagdgiai szakszolgdlat 15 jelen volt, ezen a sziildéi értekezleten olyan Pedagdgiai
Szakszolgalat segitségével a felndttek is atélhették azokat a szituacidkat, amit a gyerekek bizonyos
esetekben atélnek. Bemutattdk azokat az ételeket is, amit a gyerekek kapnak, meg is lehetett
késtolni. Ugy gondolja, hogy a bilesddében nagyon jo kezekben vannak a gyerekek.

Répisi Csabané Téth Rozalia: Ugy gondolja, hogy arra biiszke lehet mindenki, hogy a telepiilésen
egy gyermek sem ¢€hezik €s egy gyermek sem fizik. Nagyszerl dolog egy olyan telepiilésen
képviselokeént élni, ahol a gyerekek biztonsigba vannak, és ezt mindenkinek nagyon k&szdni.

Dr. Sz6ré_Magdolna: O arra biiszke, hogy Ujszész kitartott amellett, hogy megmaradjon a
telepiilésen és bolesdde.

Rozsa Gyorgy: Mivel tébb hozzaszdlds, észrevétel nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, hogy a
napirendi pont vonatkozasaban szavazzanak:

A Bizottsag 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

5/2019. (IV.23)PSZhatdarozat ,
Atfogé értékelés Ujszasz Viarosi Onkorményzat 2018. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasardl szolo eléterjesztés megtargyalasa

Ujszasz Vérosi Onkorményzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
tamogatja az eldterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviseld-testiiletnek.

Hatarid6: Képviselo-testiilet kovetkezd iilése;
Felelts: Rozsa Gydrgy, a Bizottsag elndke.
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5./ napirend:
(A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szévetség 2019, évi tamogatasi kérelmérdl

sz616 eloterjesztés megtargyalasa)

Rézsa Gviorgy: Ismerteti az eloterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az el6terjesztének van-e
szobeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, tegyék meg
észrevételeiket. Mivel hozzdszdlds, észrevétel nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy a napirendi
pont vonatkozasaban szavazzanak:

A Bizottsdag 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

6/2019. (IV.23.) PSZhatarozat
A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szivetség 2019. évi tamogatasi

kérelmérol sz0lo eloterjesztés megtargyalasa

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testilletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsiga
tamogatja az eldterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviselo-testiiletnek.

Hatarid6: Képviseld-testiilet kivetkez6 tilése;
Felelgs: Roézsa Gyodrgy, a Bizottsag elndke.

6./ napirend:
(Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az Ujszasz,

Dessewffy it 1. szam alatt 1évé ingatlan értékesitésérdl szolo eléterjesztés megtargyaldsa)

Rozsa Gydrgy: Ismerteti az eldterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az elbterjesztéonek van-e
szobeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, keri a Dbizottsag tagjait, tegyék meg
észrevételeiket. Mivel hozzaszolas, észrevétel nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy a napirendi
pont vonatkozédsaban szavazzanak:

A Bizottsag 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdrozatot hozza:

7/2019. (IV.23.) PSZhatarozat
Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Dessewffy it 1. szam alatt 1évo ingatlan értékesitésérdl szolo elGterjesztés

megtargyalasa

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
tamogatja az elbterjesztést, és ajanlja azt elfogadisra a Képviseld-testiletnek.

Hataridd: Képviseld-testiilet kovetkezd tilése;
Felelds: Rozsa Gydrgy, a Bizottsdg elndke.

7./ napirend:
(Az ingatlan-nyilvantartiasban Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az Ujszasz,

Jozsef Attila ut 23/A. szdm alatt 1évé ingatlam megvasarlasarol szélé eldterjesztés
megtiargyalasa)
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Rozsa Gyorgy: Ismerteti az eléterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eldterjesztének van-e
szobeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, kéri a bizottsdg tagjait, tegyék meg
észreveteleiket. Mivel hozzaszolas, észrevétel nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy a napirendi
pont vonatkozisaban szavazzanak:

A Bizottsdag 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdrozatot hozza:

8/2019. IV.23)PSZhatarozat

Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Jozsef Attila ut 23/A. szim alatt 1évé ingatlan megvasarlasarél sz6lé
eléterjesztés megtargyalasa

Ujszész Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Pénziigyi és Szocialis Bizottsdga
tdmogatja az eléterjesztést, és ajanlja azt elfogadasra a Képviseld-testiiletnek.

Hatarido: Képviselo-testiilet kovetkezo iilése;
Felelds: Roézsa Gydrgy, a Bizottsag elndke.

8./ napirend: )
(Az Ujszdsz Viarosi Onkormanyzatnal koézalkalmazotti munkakoér betoltésére iranyulo

palyazati felhivas elfogadasarél és kozzétételérél — karbantartdé - szolo eldterjesztés
megtargyalasa)

Rozsa Gvorgy: Ismerteti az el6terjesztésben foglaltakat. Kérdezi, hogy az eldterjesztének van-e
szobeli kiegészitése? Mivel kiegészités nem volt, kéri a bizottsag tagjait, tegyék meg
¢észrevételeiket. Mivel hozzaszolas, észrevétel nem volt, kéri a bizottsag tagjait, hogy a napirendi
pont vonatkozasaban szavazzanak:

A Bizottsag 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

9/2019. (IV.23.))PSZhatarozat

Az Ujszasz Viarosi Onkormanyzatnal kozalkalmazotti munkakor betéltésére iranyul6
palyazati felhivas elfogadasarol és kozzétételérél — karbantarté - szolé eléterjesztés
megtargyalasa

Ujszasz Vérosi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének Pénziigyi és Szocidlis Bizottsaga
tamogatja az eldterjesztést, €s ajanlja azt elfogadasra a Képviselo-testiiletnek.

Hataridé: Képviselo-testiilet kovetkezd iilése;
Felelds: Roézsa Gyorgy, a Bizottsag elndke.

BEJELENTESEK, ESZREVETELEK:

Rozsa Gydrgy: Mivel tobb hozzaszolas, bejelentés, észrevétel nincs, megkdszoni a jelenlétet, a
Bizottsag iilését bezarja.

e = Mmﬂ

/- Rozsa Gyorgy // /: Dr. Sz616 Magdolna :/
bizottsag elndke bizottsag tagja




UiszAszZ VAROST ONKORMANYZAT
5052 UrszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022
E-mail: titkarsag@ujszasz.hu

MEGHIVO

Ujszész Varosi Onkorményzat Képviselo-testiilet Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga tilését 2019.

aprilis 23.-an (kedden) 14.00 orai kezdettel tartja, melyre eziton meghivom.

Az iilés helye: Zagyvaparti Idések Otthona
5052 Ujszész, Akacfa ut 90.
Napirendi pontok:
1./ A Zagyvaparti [d6sek Otthona 2018. évi mikédésérol szold beszamold megtargyalasahoz
2./ Ujszasz Véros Kozbiztonsagi helyzetérdl szol6 beszamolok megtargyaldsahoz

3./ A Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018, évi
mukddésérdl szo16 beszamold megtargyalasarol.

4. Atfogé értékelés Ujszasz Véarosi Onkormanyzat 2018. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol

5./ A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség 2019. évi tAmogatasi kérelmérol.

6./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszész belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az Ujszasz,
Dessewffy ut 1. szam alatt 1évé ingatlan értékesitésérol.

7./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az Ujszasz,
Jozsef Attila ut 23/A. szam alatt Iévo ingatlan megvasarlasarol.

Ujszdsz, 2019. dprilis 16.

Ph.

Roézsa Gyorgy sk.
Bizottsag elndke
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Bogameé Simon Klara
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NAPIRENDI PONTOK

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel§-testiilet
Pénziigyi és Szocialis Bizottsaga
2019, aprilis 23.-i iilésérdél

1./ A Zagyvaparti Id6sek Otthona 2018. évi miikddésérsl sz616 beszamold megtargyaldsdhoz.
2./ Ujszasz Varos Kozbiztonsagi helyzetérdl sz616 beszamolok megtargyaldsahoz.

3./ A Szolnoki Kistérség Tobbeéld Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kézpontja 2018. évi
mitkddésérdl szold beszamold megtargyaldsarol.

4. Atfogé értékelés Ujszasz Viarosi Onkormanyzat 2018, évi gyermekjoléti  és
gvermekvedelmi feladatainak ellatasarol

5./ A Jéasz-Nagylkun-Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szdvetség 2019. évi tamogatasi
kérelmérol.

6./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszasz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Dessewfly Gt 1. szdm alatt 1évé ingatlan értékesitésérol.

7./ Az ingatlan-nyilvantartasban Ujszdsz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Jozsef Attila it 23/A. szam alatt 1év0 ingatlan megvasarlasardl

8./ Az Ujszész Viarosi Onkorményzatnal kézalkalmazotti munkakdr betdltésére iranyuld
palyazati felhivas elfogadasarol és kozzétételérdl — karbantartd - KIOSZTVA



UsszAsz VAROS POLGARMESTERE
5052 U1szASz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

Téargyalja: Pénziigyi és Szocialis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2019, aprilis 23.-i iilésére
a Zagyvaparti Iddsek Otthona 2018. évi milkddésérdl szolo beszamolo
megtargyalasahoz.

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete elfogadott munkatervének megfeleléen
targyalja a Zagyvaparti Id6sek Otthona tevékenységérél szold beszamoldt. A beszamolot
Nyitrainé Kiss Katalin, a Zagyvaparti Idosek Otthona igazgatdja készitette. A beszamold
tételesen tartalmazza a 2018. évi mikddésre vonatkozo adatokat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy targyalja meg a beszamoldt és fogadja el az alabbi
hatdrozati javaslatot.

HATAROZATI JAVASLAT:

....... /2019, (IV. 23.) szamu képviseld-testiiletihatdrozat
a Zagyvaparti Idések Otthona 2018. évi mikodésérdl sz6lo beszimol6 elfogadasardl.

Ujszész Véarosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta a Zagyvaparti 1dések
Otthona 2018. évi miik§désér6l szolé beszamolot, melyet jovahagydlag elfogad, és
egyben megkOszoni az intézmény igazgatdjanak, vezetdinek és dolgozodinak az
intézmény muikddéséhez nydjtott nélkiilozhetetlen, fairadhatatlan munkajat.

Err6l: 1./ Nyitrainé Kiss Katalin igazgato
2./ Képviselo-testillet tagjai
3./ Udud Roza jegyzd

értesiil-
Ujszasz, 2019. aprilis 16. e
;! g~ H e Eﬁ ~
"% f.'% ./ Dobozi Rébert -/
Y4 .o 0. polgdrmester
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E-mail: idosek(@pr.hu

Web: www.zagvyvaparti.hu

BESZAMOLO
A ZAGYVAPARTI IDOSEK OTTHONA
2018. EVI MUKODESEROL

Beszamolasi id6szak:
2018. janudr 1 — 2018. december 31.

Beszamolot készitette:

Munkatarsaim €s
Nyitrainé Kiss Katalin
igazgatd
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BESZAMOLO ,
A ZAGYVAPARTI IDOSEK OTTHONABAN
FOLYO MUNKAROL

Beszamolasi iddszak:
2018. januar 1- 2018. december 31.

Bevezeto:

Az Ujszasz Vérosi Onkormédnyzat személyes gondoskodast nyujté szakositott ellatds
keretében — dnként véllalat feladatként — 4polast, gondozast nyjtd idések otthonat tart fenn.
Az intézmény Ujszdsz varos szélén, lakott teriileten, személyautdval, helyi jarati autébusszal
megkdzelithetd helyen taldlhatd. Ellatasi teriilete Magyarorszag egészére kiterjed. Az otthon
hatdrozatlan idejli mikodesi engedéllyel rendelkezik.

Az ellatottak elhelyezése két éptiletben, hdrom gondozasi egységben torténik, 1, 2, 3, 4 4gyas
szobdkban.

A 2018. évi pénziigyi gazdalkoddsrol

Az intézménylink eredeti koltségvetési f6osszege 365.145.382F volt.

Ev kozben a feliigyeleti szerv el8irdnyzat médositésa eredményeként 379.709.342 Ft lett a
koltségvetés Gsszege.

A koltségvetés fobb mutatoi: Ft-ban
Megnevezés Eredeti Modositott 2018. évi
eléiranyzat eldiranyzat teljesités
Szemelyi juttatasok 206.361.382 214.305.280, 214.305.280)
Munkaaddkat terhel6 jarulék. szoc.h. 38.634.000 42.714.649] 42.714.649
Dologi kiaddsok 115.700.000 122.261.293] 120.798.011
Beruhazésok 0 428.120 428,120
Felijitas 4.000.000 0 0
Kiadasok 6sszesen 365.145.382 379.709.342) 378.246.060
Miikodési bevételek 173.192.500 175.917.531] 176.311.523
Allami timogatés 188.861.500]  200.700.429] 200.700.429
El16z8 év ktg.vetési maradvany 3.091.382 3.091.382 3.091.382
Bevételek Hsszesen 365.145.3820  379.709.342] 380.103.334
Zaro pénzkészlet: 1.024.611

A mikédési kiadasokon beltil a személyi juttatdsok és a munkaaddkat terheld jarulékokkal
kapcsolatos kiaddsck az &sszes kiadas 67,95 % -at tették ki.

Munkatarsaink 95%-4nak garantalt illetménye minimaélbérre toriénd kiegészitést igényel.
Jubileumi jutalmat 2 £6 dolgozé részére fizettiink,

A mas telepiilésen €16 dolgozdk részére kozlekedési koltségtéritést fizettiink, jogszabaly

alapjan.

Az étkezést igénybe vevé dolgozok nyersanyagkoltséget fizettek az étkezés dijaért, a rezsi

koltséget tudtuk biztositani szamukra béren kiviili juttatasként,
Az el6z6 évben képz6dstt 3.091.382 Ft pénzmaradvanyt is felhasznaltuk.

Dolgozdk szdma 2018. dec. 31-én: 835




Statisztikai adatok

LR ]

Mindkét épiiletben 2017 januér 01-t6]

95 100Ft/f6/hé
Mindket épiiletben  [2018. marcius 01-t61

98 100Ft/ho
Statisztikai adatok
Ellatottak szdma 2018. december 31-én 149 15
2018. évben ellatasbdl kikeriiltek:
Sajat kérésére szlint meg 118
Mas tartos vagy atmeneti otthonba keriilt 0 {6
Elhalalozott 54 16
[ntézményvezetd sziintette meg 0 fo
Osszesen: 54 6
2018. évben feivételt nvertek:
Uj felvétel 55 f6
Més szocidlis intézménybél 016
Osszesen: 55 f&
Demens ellatottak éves atlaglétszama 67,84 16
Eves ellatotti atlag 1étszam, teljes: 150,52 £6
Varakozdk szama 2018. december 31- én 78 16
2018. december 31-én az ellitottak jovedelem szerinti megoszlisa:
22.000- 31.000- 41.000- 51.000- 61.000- 71.000-
30.0000Ft/hé  #0.000Ft/hé  |50.000Ft/hd  |60.000Ft/hé  [70.000Ft/hé  180.000Ft/hé
0 0 2 7 6 16
81.000- 91.000- 101.000- 111.000- 120.000Ft/ho folsti
90.000Ft/hé 100.000Ft/ho 110.000Ft/hé 120.000Ft/h¢  [idvedelemmel rendelkezék

SZaIma

7 19 20 18 24

A

30 fének nem ismerjiik a jovedelmét, mert a hozzatartozé véllalta a teljes intézményi téritési
dijjal azonos személyi téritési dfjat megfizetni (Szt. 117/B§ alapjan), és nem kozolt
intézménytiinkkel jovedelemadatot. 2018. december 31-én 80 6 fizetett teljes téritési dijat; a
nem teljes téritési dijra kotelezettek koziil 5 £6 dnként véllalt kiegészitést, ebbd] hozzétartozd
2 16, ellatott 3 £0; az ellatott jovedelmének 80%- at fizette 69 5.




Ellatottak kor és nem szerint:

Ellatottak kor és nern szerint 2018.12.31.

40- | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75.70 | 80-88 | 90-X

586y év év év év &v v

T 3 8 17 | 17 | 46 | 12

mFefi| 8 5 5 6 5 7 4
Eletkor

Férfiak életkor szerint:

Farfi

0 40-59év

B 60-64 év

O 6580 év

0 70-74 év

B 75-79év

8 80-89dv

B 90-X év

N6k életkor szerint:

£ 40-59 év
B 60-64 év
1 65-69 év
0 70-74 év
B 7579 év
O 50-83 év

B 90-X év




Ellatottak telepiilés szerinti megoszldsa (2018, december 31.)

Telepiilés I14] Mezotir 1
Abony 3 Nagykamards 1
Alattyan 1 Nagykdri 1
Besenysziig 1 Ocsad I
Budapest 3 Pusztamonostor 1
Cégled 1 Rakoczifaiva 1
Csattiszde 1 Siilysép 1
Cserkeszéld 2 Szajol 2
Farmos 1 Szeged I
Hunyadfalva 1 Szentes 1
Janoshida 3 Szolnok 31
Jaszalsdszentgydray 35 Szombathely ]
Jaszarokszallas 1 Tépitszele [
Jaszberény 3 Tiszabl 2
Jaszboldoghdza 2 Tiszafoldvar 1
Jaszdozsa 1 Tiszajend 2
Jaszfényszaru 1 Tiszapispoki ]
Jaszkarajen® 1 Tiszasiily 1
Jaszkisér 3 Tiszavarkony |
J4szszentandras 1 Ujszisz 48
Jasztelek ] Veszprém ]
Karcag 2] Zagyvarékas 6
Kecskemét 1 Osszesen: 149
Kételek |

Targvi és miikodési feltételek
A személyes gondoskodést ny(jt6 szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl sz6lé6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben meghatdrozott targyi feltételek az
intézményben biztositottak:
biztositott a napi huszonnégy oras szolgélat, a folyamatos miikédéshez sziikséges
személyi és targyi feltételek,
gondozasi egységek, gondozdsi csoportok keriiltek kialakitdsra (demens részleg,
tartdsan dgyban fekvok csoportja, mozgés fogyatékosok csoportja, fennjarok részlege),
témegkozlekedési eszkdzzel megkdzelithetd az intézmény,
akaddlymentes (kiisz&btél mentes, kapaszkodoval, rampéval ellatott, lift biztositott,
indukeios hurok biztositott, brei frassal ellatott feliratok, lépcsénél fényvisszaverd
savok biztositottak, kommunikacids tablak keriiitek elhelyezésre),
biitorzata és berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez sziikséges
koriilményeknek megfelel, igazodik az ellatottak életkori sajatossagaihoz, egészségi és
mozgasallapotukhoz. Az épiiletek szobai alapbuitorzattal ellatottak (4gy, szekrény, fali
pole, éjjeliszekrény, asztal, szék, komdd stb.). Egyes bitorzatok cseréje idészer(ivé
valt. A ,,B” épliletben kézmosé is taldlhatd a lakészobédkban, hideg és meleg vizzel, a
kastély éptiletben ennek kialakitasa kivanatos lenne.
Az eloirt helyiségek szama megfeleld: az &jszakai és nappali tartdzkoddsra (lakhatss),
a személyl tisztalkodasra, az étkezésre, a kozdsségi egyiittlétre (tarsalgd 20nm
gondozasi egységenként), konyvtir, foglalkoztatd, imaszoba, valamint mentélis
gondozasra, az egészségligyi ellatas céljara (orvosi szoba, betegszoba), a latogatdk
fogadésara szolgald helyiség,




a lakoszobaban egy ellatottra legaldbb hat négyzetméternyi lakoéteriilet biztositott,
legfeljebb négy személy helyezhetd el egy lakoszobaban. Négynél tobb személyt egy
lakdszobaban csak kivételesen indokolt esetben, valamint soron kiviili elhelyezésre
vonatkozd igény esetén lehet elhelyezni.

tiz elldtottra legalabb egy fiirdékad vagy zuhanyzd, valamint nemenkénti illemhely
biztositott,

biztositott a folyamatos fiités- és melegviz-szolgiltatas,

hazasparok (élettarsak) elhelyezésére kiilon lakoszoba sziikséges €s lehetdség szerint
biztositott.

Munkatarsaink részére ndvérszoba, orvosi szoba, 6ltoz6 helyiség, zuhanyzd, wc
rendelkezésre 4ll. Biztositott a névérek részére a személyenkénti, zarhatd
oltézoszekrény.

Az intézmény teriiletén talalhato zdldoévezet, parkok, megfeleld helyszint biztositanak az
ellatottak pihenéséhez, aktivitdsuk fenntartdsdhoz, latogaték fogaddsahoz. Igyeksziink
lehetéségeinkhez mérten a z§ld teriileteket rendbe tartani. A nyari id8szakban a fii- és
sGvénynyirds sok energidt emészt fGl, teljes korfien nem tudjuk megvaldsitani. A fii
nyirdsaban, az udvar &s gatak rendbe tartisaban segitséglinkre vannak a telepiilési
6nkorményzat altal foglalkoztatott kézmunkasok is. A nagy melegben locsolni is igyeksziink,
hogy a ndvényzet ne pusztuljon ki teljesen. Folyamatosan pétoljuk az elszéradt ndvényzetet,
feny6fikat, tujakat, gytimélesfakat Ultettiink. Sajndlattal allapitjuk meg, hogy évrdl évre, a
fiitési idészak alatt a kastély mogotti erddt illetéktelenek tizedelik. Virdgokkal szinesitjiik a
kérnyezett, kerti padokat helyeziink ki a kényelmes levegbzés érdekében, melynek cseréje
esedékessé valt. Terveink kozott szerepel egy kerti fedett kitilé kialakitasa is.

Télen a hoé eltakaritdsaban a munkatarsaink mellett a fenntartd énkorméanyzat altal megbizott
véllalkozd is segftséglinkre van.

Az intézmény teriiletén mosoda lizemel, melyben az ellatottak ruhdzatinak, az intézményi
textilidknak a javitdsat, mosasat, vasaldsat végezziik. Sajnos a targyi eszkdzei folyamatosan
Oregszenek, meghibasodnak (a méngorld, a varrogép, a meleg viz eldéllitdsdra szolgald
bojlerek, mosodgépek, szaritdgépek), jelentds anyagi terhet rova az intézményre. 2018. évben
egy Ujabb haztartdsi mosdgépeket vettiink. Az épiiletben az elektromos haldzat tilterhelt,
feltjitasra szorul. A mosodaban bérmosast végziink intézmények és magan személy részére.
Munkatéarsaink kifogdsoljdk a lakdépiiletek €s a mosoda koézotti nagy tavolsagbdl adodo
fizikai megterhelést, a ruhdk kiskocsival torténd szallitdsa miatt, illetve a belsé tuthalézat
allapotat. A nagyobb lyukak aszfaltozdsaban segitséglinkre vannak a fenntartd 6nkormanyzat
miszaki csoportjaban dolgozdk.

Intézmeényiink 300 adagos foz6konyhaval rendelkezik. A raktdrozashoz a helyiségek
rendelkezésre dllnak. Jelenleg, atlagosan 280 {0 részére biztositunk ételt. Az intézmény lakoi
mellett a munkatarsak, volt munkatirsak, mas intézmények munkatirsai és a telepiilésen
diétds étrendet igényldk is igénybe veszik szolgiltatasainkat. 2017.07.01. éta a szocialis
étkeztetést is az intézmény biztositja a Szolnoki Kistérség T6bbeéld Tarsulasa Zagyvamenti
Integralt Kozpontja ujszaszi igényldi részére. Kozremiikodink rendezvények alkalméval
felszolgalt ételek elkészitésében, magén személyek is igénybe vehetik szolgéltatdsainkat.
Rendszeresen adoményokkal tdmogatjuk a helyi rendezvényeket (pogacsa, siitemény).
Ko6zosségi rendezvényeken megmérettetjiik magunkat (Jaszok Vildgtaldlkozoja, Ujszaszi
Lecsofesztival).

Akonyha teljes korti feltjitasa iddszerlivé valt, melyhez a forras palyazati tamogatdsbdl lenne
teljes korlien biztosithats. 2018. év elején részleges munkalatok kezdédtek sajat forrasbol, az
Onkorméanyzat karbantarté csoportjdnak bevondsaval (huselokészitd teljes felyjitasa
ablakcserével, vizvezeték javitasaval, elektromos halézat felijitasaval, 0j csempe és jardlap
elhelyezésével. A folyosd teljes hosszdban 0j jarélap elhelyezése €s sziikség szerint
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csempézése, a fekete mosogatoban ablak cseréjével). Ebben az évben a hiitkamrak javitdsat
rendeltiik meg. A nyér folyaman a NEBIH ellendrzése valik esedékessé.

A laké- és gazdasagi épiiletek fittése megfeleld, gazdasagos. Epiiletenként, a lakdépiiletekben
szintenként, egyedi kazdnok; a lakoépiiletekben és a konyhdban egyedi meleg viz el6allité
rendszerek is, j6l miikddnek. A mosodaban, a portan €s a szolgalati lakdsban maradt el a fiités-
€s a mosodaban a meleg viz eldallitdsdnak korszerlsitése.

A mult év észén keriilt dtaddsra a fenntartd Ujszasz Véarosi Onkorményzat TOP-3.2.1-15-JN1-
2016-00083 azonosfté szamu projekt "Napelemes haztartdsi méretli kiserémii telepitése
Ujszéasz Varos Onkormanyzatanak intézmeényeire" cimil palyazatnak kdszénhetéen a napelem
park, melynek koszdnhetden elektromos dram termel6dik, cstkkentve ezzel az intézmény
ilyen iranyn kiadasait.

A 2017. évben feltjitott szolgalati lakas megfeleld 4llapotban van. 2018. janudr 15-t61 bérbe
adasra kertilt a lakds 2018. szeptember 30-ig, az énkorményzat helyi rendeletében foglaltak
alapjén.

A mult évben megtdrtént a pavilon épiiletének (kastéllyal szemben, korabban itt is éltek
lakok) teljes felujitasa, amely vendégek fogadasat teszi lehetévé, szolgélati/sziikség lakasként
1s hasznéalhato. A dolgozdk gyermekeinek nyari gyermek feliigyeletében torténd segitést és a
nyéri generacids tdbort is ebben az épiiletben valodsitjuk meg.

Az intézmény rendelkezik egy 14 f6s mikro busszal.

A mikrobusz segitséget jelent az ellatottak szakrendeldbe torténé szallitisaban, elégondozas
végzése soran, Uj laké bekoltdztetésében, gydgyszer- és anyagbeszerzésben, valamint
kirdandulasok alkalmaval. Bérszallitast is végziink. Jelenleg az intézmény munkatirsai koziil
ket fének van jogosultsaga (D kategdrias jogositvany) a buszt vezetni. F6ldi Gyula az idén,
Kézér Béla 2020. évben nyugdijas koruvd valnak, ezért az utdnpdtlasrdl szikséges
gondoskodni. A busz elhasznalédik, 2007-es évjaratd, 260.583 megtett kilométerrel.
Kivanatos lenne egy B kategdrids jogositvannyal vezethetl, akadalymentes, kerekesszék
rogzitésére is alkalmas, 9 f6s gépjarmii beszerzése.

Intézménylink gazdasagi egységei (iroda, konyha, mosoda, mithely, raktarak, szolgélati lakas,
fahaz) riasztéval elldtottak. Ennck koszénhetben a lopési, betdrési kisérletek szdma
jelentdsen cstkkent, 2018. évben sem tortént ilyen cselekmény.

A korbekeritetlen, nagy teriiletbél adéddan elsédlegesen a haszndlaton kivilli épiiletek
rongaljdk illetéktelenek. Folyamatosan jar6roznek az intézményiink teriiletén a helyi
renddrség és polgérdr egyesiilet tagjai is.

Az onkormanyzati vagyonbiztositas az intézményre is kiterjed.

A kastély épiilet udvar feliili balkon vasszerkezete teljesen korrodalddott. Az épiilet Zagyva
foly6 fel6li oldalan a fedélszék megcsuszasabol adéddan a vakolat és a felsd parkany egy
része tobb méteres szakaszon leomlott. Mindkét teriiletet kérbe keritettilk, a haszndlat alol
kivontuk. A megyei milemlékvédelmi feliigyelével €s Selmeczi Taméas statikussal mar
korabban felvettiik a kapcsolatot. A napokban kaptuk meg a statikai szakvéleményt, az egyéb
sziikséges szakvéleményekkel, allapotrogzité rajzokkal, kivénatos munkdkkal és tervekkel
egyiitt, melynek egy példanydt megkiildtem a fenntarté onkormanyzat részére. A statikus
szakember dltal Gsszeallitott munkélatot tervezett koltsége meghaladnd a 20.000.000Ft-ot,
melyre jelenleg az intézmény koltségvetése nem nytjt fedezetet.

Rendszeres kapcsolatot apolunk a helyi civil szervezeteklkel, nevelési és oktatdsi
intézményeklkel, egyhazakkal, miivelodési héz és konyvtar munkatarsaival stb.
Kolestngsen segitjilk egymés munkajat. A teljesség igénye nélkiil: a nevelési, oktatasi
intézmények tanuléi, helyi miikedveld csoportok (Kvint-kor Kamarakdrus, Szaszorszép
Népdalkor) rendszeresen miisort adnak ellatottainknak. A MAV nyugdijas szakszervezet is
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rendszeresen felkeresi ellatottainkat. A helyi polgérSr egyesiilet rendszeresen jarérézik az
intézmény teriiletén. Mi szolgdliatdsainkkal probalunk kedvezni résziikre (kedvezményes
mikrobusz hasznalat, kedvezményes élelmiszerkészités, adomanyozas, mosas).

Személyi feltételek:

Az intézmény dolgozoi létszama 2018. december 31-én 83 {6 volt, ebbdl a megvaltozott
munkaképességli munkatdrs szama 5 f6. Intézményiink 41 & szakmai munkatarsat
foglalkoztathat, a jogszabalyban megjelslt képlet alapjdn, amelynek f6 meghatdrozéja az
ellatotti dsszetétel (kozépsulyos-, vagy sulyos demens szakvéleménnyel rendelkezdk szdma).
A szakdolgozok szakképesitési ardnya 82% (a kotelezd minimum 80%). Megdallapoddssal hét
szakembert foglalkoztattunk (2 f6 haziorvost, Gsszesen heti 15 éraban, pszichidter szakorvos
heti 4 oraban, fogszakorvos heti 5 oOrdban, dietetikus alkalomszeriien, gyogytorndsz
alkalomszeriien, munkavédelmi felel6s).

Kdtelezd szakmai tovébbképzéseket megszervezziikk szakdolgozdink részére, az azon valod
részvételhez a szabadiddt biztositjuk, a tanfolyamok felmeriil6 kéltségei jogszabdly alapjén az
intézményt terhelik. Mult évben egy kormanyzati EFOP projektnek koszénhetben ezek a
képzések dijmentesek voltak.

A szakképesités megszerzéséhez hozzdsegitjiik munkatérsainkat. Koéltségtéritéses képzések
esetében a koltségek felét atvallalja az intézmény, illetve a sziikséges szabad idét biztositjuk a
képzésben torténé részvételhez.

2018. évben 1 16 élelmezésvezeté (tanfolyam, koltségtéritéses), 1 f6 diplomds apold
(egyetemi képzeés), 1 {6 szakdpold (kozépiskolai képzés), 3 {6 szocidlis gondozo és apold
(tanfolyam, koltségtéritéses) képzések valdsultak meg.

A munkaerd megtartisa és potlasa egyre nehezebb feladat. Munkatérsaink
megfogalmazzak az anyagi megbecsiilés hianyat, az idések gondozdsdnak egyre nehezebb
fizikai terheit (az dpolok egy része id8s6ds, kozilik tobben mozgisszervi, sziv- és
érrendszeri betegségekben szenvednek). A konnyebb munkavégzés reményében tébben
tavoztak intézménylinkb6él a ,Kastély Otthon” INSZ Megyei Pszichidtriai és
Szenvedélybetegek Otthona és Rehabilitacios Intézményébe.

Az egészségiigyl tanulmanyaikat folytaté kollégdkat kivétel nélkiil a szolnoki kérhdzak
probaljak ajanlataikkal elhivni.

A munkaeré elvéndorldsdnak megéllitdsdra stratégiat dolgoztunk ki, illetve a fenntarté
tnkormanyzat vezetbivel kozos intézkedéseknek (cafetéria, az eldirtnal magasabb
szakdolgozdi 1étszam alkalmazasa, tartés tippénzen lévék és felmentési idejiiket t6lt6
munkatarsak helyettesitése, csapatépité kirdndulasok szervezése stb.) koszonhetben ez a
folyamat lassulni latszik.

A munkaerd pétlasa is nehézkes, milt évben is el6fordult olyan apoldi allaspalyazat, amelyre
nem jelentkezett senki, de olyan is, amelyre 11 fo jelentkezett, de egyik jelentkez4t sem
tartottuk alkalmasnak a feladat bet6ltésére. Sajnos i6bb esetben azt tapasztaljuk, hogy a
jelentkez6k képzetlenek, alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, stlyos magdnélet,
megélhetési gondokkal, olykor betegségekkel (mozgas szervi, sziv- és érrendszeri,
pszichiatriai) kiizdenek, nem a valdsagot irjak le dnéletrajzaikban.

A kézmunka programban intézmeényiinknél dolgozdk szdma folyamatosan csékken. Egyrészt,
akiket alkalmasnak taldltunk, a megliresedett &llashelyeinken kézalkalmazottként
foglalkoztatjuk tovabb, mdsrészt a nyilt munkaerépiacon helyezkedtek el. A 2018. évben
Osszesen 16 16  dolgozott hosszabb, rovidebb ideig az  intézményiinkben
kézfoglalkoztatottként  (pl.:  é4polds, gondozés, konyha;, takaritds; mosds;, kertészet,
parkrendezés; mithely munkalatok stb.), melyet ezton is készoniink, nagy segitséglinkre
vannak a kézmunkdasok a feladatok ellatdsaban. Ebben az évben nyolc munkatérs tavozik
intézmeénytinkbdl, nyugdijba vonul, melybél hat £6 dpoldként dolgozik.




Onkénteseket, kozosségi szolgalatra érkezéket, didkmunkdsokat, gyakornokokat is
fogadunk az intézményben. Kozdsségi szolgdlatot teljesitd didkok 2018-ban is segitették a
munkénkat generacids nyari napkézis tdborban, id6sek foglalkoztatédsban, konyhai kisegité
munkéban, ¢sszesen 5 f6. Didk munkdban 3 f6 segédkezett intézménylinknél a mosodaban, a
foglalkoztatdsban €s az adminisztraciéban

Nytjtott szolgaltatasok
Az intézmény teljes kori ellatast biztosit az ellatottak részére, mely tartalmazza:

e az egészseégiigyi ellatdst (rendszeres orvosi felligyelet, szitkség szerinti szakorvosi
ellatds, apolas, gondozas),

+ mentalhigiénés ellatist (személyre szabott banasmod, konfliktuskezelés, csalddi és
tarsadalmi, tarsas kapcsolatok dpolasa, hitélet gyakorlasa),

» foglalkoztatast (egyéni dllapotnak megfelel$ szellemi és fizikai aktivitds fenntartdsa,
megdrzése, kultira, szdrakozais),

o ruhdzattal és textilidval valdé ellatist (azok az ellatottak, akik nem rendelkeznek
megfeleld ruhazattal, az intézmény ellatja 6ket, biztositja a sziikséges textilidkat),

» ctkezést (napi Otszori étkezés, az ellatott egészségi allapotdnak megfelelden, sziikség
esetén diétas étkezés biztositasdval, rendszeres kaldria- és tdpanyagszamitassal).

Egészségiigyi ellitds keretében napi 24 orés feliigyeletet, gondozast, szilkség esetén dpolast
biztosftunk. A gondozasi, dpolasi munka egyik sarkalatos pontja az egészségiigyi ellatés,
melynek keretében megeldzd, gydgyité és utékezelési, rehabiliticids tevékenységet
folytatunk.
Orvosaink:

¢ dr. Batki Erzsébet hazi orvos

¢ dr. Kardcson Janos hazi orvos és foglakozas egészségiigyi orvos

¢ dr. Krisar Zoltan pszichiater szakorvos

¢ dr. Sandor Erzsébet fogszakorvos
Hazi orvos minden nap van az intézményben, a sziikséges vizsgdlatot elvégzi, a
szakrendeldbe térténd beutalds megtorténik. A szakapoldsi engedélynek kdszénhetden szamos
beavatkozist el tudunk végezni az orvosok, a vezetd dpolo és a szakdpolok
kézremiikodésével, amellyel lakdink nem kényszeriilnek szakrendelSbe, kérhazi kezelésre
(vérvétel, seb-, torok valadék, infuzid, néi katéter csere, szondatdpldlds, sebkezelés,
varratszedés stb.)
A pszichidter szakorvos segitségiinkre van kiil6ndsen a demens osztdlyon &lék
gyogyszerbedllitdsaban (sajat kérnyezetiikben), szakvélemények, javaslatok elkészitésében,
megkonnyitve, hogy ezen ellatottaknak ne kelljen szakrendeldébe mennie.
A fogszakorvos segitségiinkre van a fogapolasban, fogpotiasban és a szajiiregi betegségek
megeldzésében, szlirésekben.
Orovos irnokot foglalkoztatunk megbizdssal az elldtottaink egészségi dallapotdban
bekdvetkezett valtozas régzitésére és a gyogyszerek felirasara.
Evente tobb alkalommal ortopéd szakrendelésnek is helyt ad az intézmény, nem csak
ellatottaink, hanem a telepiilésen ¢él6k részére is. Az ellatottak mozgasszervi
megbetegedéseihez sziikséges segédeszkdzok felirdsa, ortopédeips méretvétele torténik.
Tiidésziirés 2018-ban is intézménylinkben tortént, t6bb, mint 100 {6 sziirése tortént meg
helyben (ellatottaink, dolgozdok).
Evente két alkalommal, tavasszal és 8sszel véradasnak biztositunk helyszint.

Tovabbra is csak azokat a személyeket vehetjiik gondozasba, akiknek a napi négy O6rat
meghaladja az &polasi szlikséglete, vagy a jogszabaly altal eldirt egyéb sziikséglettel
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rendelkeznek (kézépsulyos, vagy sulyos demens; egyediil és elmult 80 éves; egyediil és
elmult 70 éves, és otthondban nincsen kézmi; egyediil él, hallds fogyatékos vagy vakok
személyl jaradékdba részediil; egyéb okbdl fogyatékossdgi tdmogatdsban részesiil;
munkaképességét 100%-ban elvesztette, illetve legalabb 80%-os mértékili egészségkarosodast
szenvedett sth). Az érkezett (1 elldtottak tébbsége ettdl sokkal tobb dpolasi, gondozési érat
igényel. Fizikalisan, mentdlisan, erésen megromlott dllapotban keriilnek ellatasba. Mar az is
sikerélményt ad, ha a beilleszkedés idészakan 4t tudjuk segiteni, és gondos dpoldssal javul az
ellatottak életmindsége. A stlyosabb allapotu ellatottak egy része rovid idot él
intézménytinkben. Elldtdsuk, gydgyszerelésiik — allapotuk miatt — kéltségesebb.

Az ellatottak havonta, az el6zd havi felhasznaldsuk alapjan inkontinecia termeék és
gyogyszerkoltség téritést fizetnek az intézmény részére. A téritési dijak szamitasandl — azokat
az cllatottakat kivéve, akik, vagy akiknek hozzdtartozd véllalta a mindenkori intézményi
téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését — gy kell a gydgyszer és az
inkontinencia termék dijat a felhaszndlds alapjan meghatarozni, hogy az ellafottnak
kotelezben sziikséges minimum kaltdpénze megmaradjon (5.700Ft/hé, illetve ingatlan
terhelés esetén 8.550 Ft/ho). Jogszabalyi kételezés alapjan bizonyos ATC kddu gydgyszereket
téritésmentesen szilkséges az intézménynek biztositani.

Ellatottaink allapotat jellemz6 néhany mechatarozé adat (2018. december 31-i allapot

szerint):

A lakok éatlagéletkora 76,9 év
Demens ellatottak éves 4tlaglétszama 67,84 16

Inkontinencia betegségben szenvedsk 103 &
Mozgasfogyatékosok szama: 44 16

Hallasi fogyatékosok: -

Latasi fogyatékos: o 516

Ertelmi fogyatékos: 410
Halmozott fogyatékos (esetlinkben értelmi €s mozgasszervi 416
fogyatekos):

Kozgyogy ig@:';:olvénny_al rendelkezd ellatottak szama 27 16

Az intézmény altal fizetett gyogyszerkoltség 9.219.698 Fi/év,

Ebbdl az ellatottak altal dtlagosan fizetett koltség :
5.550.650 Ft/év

Folyamatos szakapolast igényel 2615

E_t_}_cezés_ben_ részleges segitséget igényel 69 6

Etkezésben teljes segitséget igényel 18 £8
Oltézksdésben részleges segitséget igényel 39 f6
Oltdzksdésben teljes segitséget igényel 82 16
Tisztdlkodasban részleges segitséget igényel _ 6516
Tisztalkodasban teljes segitséget igényel 85 1o
Szoba we-t hasznal, segitséggel | 15 8
Helyzet véltoztatisban segitséget igényel o 17 6
Helyvaltoztatasban segitséget igényel 26 16
Gondnokség alatt 4116 személyek szdma &sszesen 29 16
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Ebbol korlatozo gondnoksag aiatt al | _ — 11 18

Ebbol kIZaro gondnoksag alatt 41l 18 16
Kozululg hivatasos gondnoka van 2316
Kéziiliik hozzatartozdi gondnoka van 6 16

Az intézmény 2015. februdr 24-én kapta meg a szakdpolashoz szitkséges egészségiigyi
miikddési engedélyt.
Az engedély értelmében az aldbbi tevékenységet végezhetik szakképzett kollégaink:

. Vér- és testvaladékok vétele laboratdriumi vizsgalat céljabol.

. Periférids vénakanil (braniil) behelyezése, és ellatasa.

. El6készités (beteg és eszkozok) kilonbozéd eszkozos vizsgdlatokhoz, és invaziv
beavatkozdsokhoz.

. Asszisztdlas a kiillonbozd eszkdzds vizsgélatok, és invaziv beavatkozdsok
végrehajtdsa kézben.

. Szondan (nasogastricus, €és percutan gastrostoman) at torténé taplalashoz és
folyadékfelvételhez kapcesolddd szakapolasi tevékenységek.

. A trachedlis kantil tisztitasa, betét cseréje.

. Allandé katéter cseréjehez vagy rendszeres katéterezéshez, gydgyszeres
holyagoblitéshez kapesolddd szakapoldi feladatok.

. Az intravénds folyadék- és elektrolitpétlashoz, parenteralis gydgyszer beadashoz
kapesolddéd szakéapolai feladatok.

. Mitéti terliletek (nyitott €s zért sebek) ellatdsa, sztomaterdpia és kiilénbszé célt
szolgald drének kezelésének szakédpolasi feladatai, szakmaspecifikus
sz4japolasi tevékenységek miitét utan.

. Dekubitalédott tertiletek, fekélyek szakapolasi feladatai.

. Betegség kovetkezményeként datmenetileg vagy véglegesen kiesett vagy
csbkkent funkcidk helyreallitisdhoz, fejlesztéséhez wvagy potlasdhoz
kapcsolédd szakapolédsi feladatok: gyogyaszati segédeszkézik, protézisek
hasznalatanak tanitdsa, mozgas és mozgatas eszkizei hasznalatanak tanitdsa.

. Szitkség esetén kiegészité specidlis eljarasok alkalmazasa: UH inhaldlas,
valadékszivo alkalmazasa, oxigénterapia.

. Tartds fajdalomesillapitds szaképoldsi feladatai.

. Haldoklo6 beteg szakapolésa.

. EKG készités, és egyéb (pl: holter, ABPM)} monitorozasi tevékenységeklkel
kapcsolatos szakdpoldi feladatok.

. Gyédgyszeradagolé pumpa mikodietése,

. Slirgdsségi esetek, szévdédmeények felismerése, elharitasanak megkezdése, és
kozremikddés az elharitasaban.

Az intézményi elhelyezést kér6 kérelem beadasit kovetben, az elégondozés sordn
tapasztaljuk, hogy az igényl6k egészségi allapota egyre rosszabb, a polimorbiditas a jellemzo.
A leendd lakdink tébb krénikus betegségben szenvednek a silyos, jelenleg gyogyithatatlan
allapotok mellett. Ezek a betegségek mindennapi elldtdsa az alapapolds mellett megkivanja a
szakdapolast is.

A laboratériumi vizsgilatokhoz sziikséges mintavétel elére meghatarozott (pl: véralvadasi
faktorok) id6pontokban, rendszeresen torténnek, illetve orvosi elrendelés alapjan sziikség
esetén.

Az intravénas folyadékpotlas is egyre gyakrabban végzett tevékenységeink kozé tartozik a
gyogyszeres infizié mellett. A szakorvos altal javasolt értagitd (vasoaktiv) kezelés is
orvosunk ellenérzése mellett zajlik.
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A kilonbbzé szervrendszereket kimél$ eszkozok haszndlata, mikodtetése és cseréje is
megoldott intézményilinkben. A baleseti sériilésekbd] és miitétekbé] adodo feladatok ellatdsa is
orvosi iranyitds mellett torténik. Az ellatottaink mozgésszervi rehabilticidjat gydgytorndsz
kollégand, és a gydgyaszati segédeszktzok beszerzése, és azok hasznilatanak betanitisa
segiti. A nyomasi fekélyek ellatdsa is nagy kihivés a tartosan agyban fekvé lakéink esetében.
Igyeksziink nagyobb hangsulyt helyezni a megeldzésre, a kényelmi eszkézdk hasznalataval.

A stirgdsséggel kialakult &llapotok felismerése és elharitdsdnak megkezdése nagyon fontos
feladat az orvos vagy a mentbegység kiérkezéséig: rendelkezésiinkre dllnak olyan eszkdzok,
amelyek gyorsan nyujtanak informdciét a beteg allapotardl. Meg tudjuk kezdeni az
oxigénterapiat €s a vénabiztositast. Ezek a beavatkozasok életeket menthetnek.

Evrd] évre tapasztaljuk, hogy a bakteridlis legiiti betegségek terapidjaban az antibiotikumok
adédsa egyre eredménytelenebb. Az egész vildgon megfigyelhets a multirezisztens kérokozok
megjelenése és ezek kezelése nagyon nagy kihivds. Megolddst jelenthetne véddoltasok
alkalmazdsa, melyek sajnos kéltségesek, sem az intézmény, sem az ellatottak nem, vagy csak
eseti jelleggel tudjak megfinanszirozni. Az influenza elleni ingyenes véddoltast lakdink
igénybe veszik, de a térités ellenében kivalthaté oltdsok esetében ez mdr visszatartd erd.
Munkatérsaink részére a hepatitis és a tifusz elleni véddoltast biztositjuk.

Az eldzdekben felsorolt szakédpoldsi tevékenységek kivitelezése nem képzelhetd el megfelel
targyi eszkoz, és szakképzett humdéneréforras nélkil. Az intézmény a torvényi eldirdsok
mellett nagy hangsuilyt fektet a dolgozdk szakmai képzésére és tovabbképzésére is. A
szakképzett dolgozdk teszik lehetdvé a magas szintit ellatast.

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdé] és miikddési
feltételeirdl szold 1/2000 SZCSM  rendelet elSirja az egyéni gondozasi terv készitését. A
gondozasi terv egyénre szabottan hatdrozza meg az ellatdsban részesiilé allapotdnak
megfeleld gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok megvalositaséhoz szilkséges
modszereket, A jogszabalyi kévetelményeknek megfeleléen sziikséges, hogy olyan szakmai
team készitse az egyéni gondozasi tervet, aki az ellatottal kdzvetleniil foglalkozik.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza a lakok fizikai, egészségligyi és mentalis allapotanak
helyzetét és a segitségnyijtas egyéb elemeit. A dokumentumot évente feliilvizsgaljuk, hogy a
leirtak megvaldsultak-e illetve jelentés dllapotvaltozas esetén az egyéni gondozasi tervet
modositjuk.

Ha az ellatott egészségi allapota miatt apoldsra is szorul, akkor dpolési tervet is készitiink. Az
apolasi terv tartalmazza az 4poldsra szorult személy é&llapotdnak javitaséra vonatkozd
feladatokat és modszereket.

Mentalhigiénés ellatas és foglalkoztatds
Intézménytinkben a mentédthigiénés feladatok ellatasat az 1/2000. SZCsM rendelet 54. §
alapjan az alabbiak szerint végezziik:
A bentlakasos intézmény feladatkorében gondoskodik az ellatast igénybe vevs mentalhigiénés
ellatasarol. Ennek keretében biztositja
* aszemélyre szabott banasmoédot,
» akonfliktushelyzetek kialakuldsanak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos meg-
beszélést,
¢ aszabadido kulturalt elttltésének feltételeit,
e aszikség szerinti pszichoterapias foglalkozést,
e az cllatottak csaladi és tarsadalmi kapesolatai fenntartasanak feltételeit,
¢ agondozasi, illetve rehabiliticiés tervek megvaldsitasat,
e a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és
e segiti, tAmogatja az intézményen beliili kis kdzdsségek, tarsas kapesolatok kialakuldsat
és miilkodését.
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A bentlakasos intézménynek mindent meg kell tennie az ellatast igénybe vevd testi-lelki akti-
vitdsa fenntartdsanak, megdrzésének érdekében.
Az ellatast igénybe vevd koranak, egészségi dllapotanak, képességeinek és egyéni adottsagai-
nak figyelembevételével szilkséges szervezni
» az aktivitast segitd fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenység, fekvibetegek le-
veglztetése, dgytorna stb.),
e a szellemi €s szdrakoztato tevekenységeket (pl. eldaddsok, olvasds, felolvasas, radis-
hallgatas, tévénézés, kartya- és tarsasjatékok, vetélkeddk, zenehallgatds stb.),
e a kulturalis tevékenységeket (pl. rendezvények, tinnepségek, névnapok, szinhéz-, mo-
zi-, miizeumlatogatasok, kirdnduldsok, kiallitasok stb.).
Az intézményi életformahoz valé alkalmazkodis eldsegitése, az ellatottak mentélhigiénés
ellatdsdnak biztositdsa az intézmény valamennyi dolgoz6janak a feladata.

A mentélhigiénés csoport munkatarsai kiilonbdzo tipust - egyéni készségeiknek megfelelé —
programmal késziilnek heti rendszerességgel. Az aktivitast segité tevékenységeket - az ellatast
igénybe vevék kozremiikddésével - elére tervezetten és rendszeresen valésulnak meg.
A targyi ¢és személyi feltételek a jogszabalyban foglaltak alapjan rendelkezésre allnak.

Foglalkoztatasok helyszinei

L osztalyon:

» emelet diszterme: tinnepségek, rendezvények, értekezletek, csoportfoglalkozasok,

* emeleti tarsalgo: csoportfoglalkozasok, filmvetitések,

» foldszint ebédld: tinnepségek, rendezvények, csoportfoglalkozasok,

* mentalhigiénés szoba: konyvtarlatogatds, klubfoglalkozas, kézmiives foglalkozas

I1. osztaly
ebédld: csoportfoglalkozésok, misék, linnepségek, filmvetitések,
folyoso végén 1évo kis tarsalgo: csoportfoglalkozasok, felolvasas,

. imaszoba

1L osztaly

. tarsalgd: csoportfoglalkozdsok, felolvasas

. Az intézmény mindharom osztély tarsalpdja alkalmas digitdlis hordozd (pendrive)
hasznélatara, igy lehetéség van filmnézésre, zenehallgatisra, a programokon késziilt
foték nézegetésére. Ezen til a mentdlhigiénés szobdban az internet elérhetfség is
adott.

Mentalhigiénés gondozas

A mentalhigiénés tevékenység alapvetd célkitiizése ellédtottjaink testi-lelki aktivitdsanak
megbrzése, valamint a szabadidd tartalmas ¢€s hasznos kit6ltése, a csaladi és tarsadalmi
kapcsolatok fenntartdsa, egyéni €s csoportos tevékenységek kialakitdsa. Figyelmet forditunk
az eseti feladatokra, szobakonfliktusra, beilleszkedési nehézségekre, gydsz feldolgozasara,
krizisintervenciora is.

Foglalkoztatas

A rendszeres fizikai, szellemi és szérakoztatd jellegl tevékenység soran az ellatottak szabad
ideje tartalommal t6lthetd meg, segitségével a meglévd készség, képesség fenntarthatobb, és
feléleszthetb az dnbecsiilés, a hasznossag érzése.

Az intézményben a foglalkoztatdsi szitkségletek kiilonbozdek. Az ellatottak egy része csoport-
€s/vagy klubfoglalkoztatisra aktiv, azon egylittm{ikddni képes, egy része foglalkoztatisra
passziv, egy része specialis foglalkoztatédsi igényil fizikai vagy szellemi allapotabél adddoéan.
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Foglalkoztatasi sziikségletek ardnya dpolési osztdlyonként:

|-es osztdly

B CSopori- és/vagy
klubfoglalkozdsr
a aktivak

B foglalkoztatasra
passzivak

B specidlis
foglalkeztatas! '
igénydek

ll-es osztdly |

B csoport- &s/vagy
klubfoglalkozasra
akfivak

B foglalkoztatasra
passzivak

B specidiis
foglalkoztatdsi
igénylek

lll-as osztaly

B csoport- és/vagy
klubfoglalkoz &sra
akiivak

B foglalkoztatasra
passzivak

B specidlis
foglalkoztatasi
igényldek

Az I-es €s a Il-es dpoldsi osztdlyon a specidlis foglalkoztatdsi sziikséglet tilnyomérészt a
fizikai dllapot romldsa (dgyhoz kotottség) miatt van, ardnyuk 22-27%.

A IMl-as dpolasi osztdly specidlis foglalkoztatdsi sziikséglete a szellemi leépiilés olyan
meértékeébdl adbdik, amikor az elldtott mar nem integrdlhaté normél csoportfoglalkozasra.
Ennek mértéke kimagaslé: 51%.
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A sziikségletek és a foglalkoztatds elveit (személyre szabottsdg, célszerliség, Snkéntesség,
ériékelés, elismerés, valtozatossag, rendszeresség, tdjékoztatds) figyelembe véve a csoport -
az ellatast igénybe vevok kézremilkddésével - eldre tervezetten és rendszeresen a kovetkez
foglalkozédsokat végzi:
Nagycsoportos foglalkoztatas keretében:

o kézmiives-

¢ fizikai-

» jatékos-, szellemifoglalkozas

Klubfoglalkoztatas keretében:
s bibliakdr, rézsafiizér;
» tarsasjaték, memoriajaték, kartyajaték, dominé, kockajaték;
+  himzés, kézmivesség;
e filmvetités, zenehallgatas

Specidlis foglalkoztatas keretében:

* egyéni-,
s kiscsoportos-,
e szoba-,

e agymelletti,
e demensfoglalkozas

A foglalkozésra passziv lakok esetén a csoport feladata az ellatott érdeklédési korének
megtalalasa, igényfelmérés, tdjékoztatds a foglalkozds szitkségességérdl, valtozatos
programszervezes.

A rendszeres foglalkoztatason til a csoport szellemi, szérakoztatd és kulturdlis programokat
szervez, biztositja a hitélet gyakorlasinak feltételeit.

Ennek keretében:

Miklés Janos katolikus plébanos minden hénap elsé péntekén lakdszobdkban gyontatist, rd
kovetkezé hétfén misét tartott.

Récz Lajos reformatus lelkész egyhazi iinnepekhez kétddve tartott Istentiszteletet.
Megrendezésre keriiltek az aktualis linnepségek, a 90. és a 95. életévét betsltott ellatottak
sztiletésnapjai, intézményen kiviili programok (kirdndulas), rendezvények.

Az 1/2000. (L.7.) SZCSM rendelet 57 § szerint terapids és készségfejlesztd foglalkoztatasban
12 ellatott vett részt, 6sszesen 432.000 Ft Gsszegl pénzbeli juttatasban részesiiltek.

Szocidlis feladatok
A szocialis feladatok ellatasa keretében a csoport:

e Hivatalos ligyeket intéz: elveszett vagy lejart okmanyok pétlasa; banki tigyek intézése;
posta; hivatalos levelek irdsa; kdzmiivekkel vald intézkedések; csekkek befizetése;
segélyek igénylése; mér6orak leolvasasa; mobiltelefonok adategyeztetése stb.. A
feladat ellatasa érdekében a csoport kapcsolatot épit ki és tart fenn az ellatott
hozzétartozéjaval, ennek hidnyaban hataskérének megfelelden jar el, esetenként
egylittm{ikddik a gondnokokkal. Hataskért meghaladd intézkedések szilkségessége
esetén a szocidlis munkatirs javaslatot tesz az intézményvezeté felé az ellatott
gondnoksig al4 helyezésére.

e Lllatja az ellatottak koltépénzének szitkség szerinti kezelését a pénzkezelési szabalyzat
alapjan. FEnnek keretében osztalyonként heti rendszerességgel élelmiszeri,
negyedévente ruhazati cikkeket vasarol.
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Ellatottat kisér igyeinek intézésére, targyaldsra, szakértéhoz, temetdbe stb.

Egyéb feladatok keretében a csoport:

-3

Az ellatast igénybe vevok ellatdsanak érdekében egyiittmiikddik az intézmény
valamennyi dolgozojaval, kiemelten az apolast - gondozast végzd személyzettel.
Segiti az Erdekképviseleti Forum mitkdését.

Elégondozast végez.

Szorakoztaté szabadidds programot szervez (vagy abban kézremiikddik) a dolgozok és
gyermekeik részére. Nydri napkozis tabort szervez, részt vesz gyermekfeliigyeletben.
Vérosi rendezvényeken vesz részt.

Az ellatas igénybe vétele
Az 1993, évi III. torvényben foglaltak szerint dpolast, gondozast nyujtd idések otthonéba:

Az a nyugdijkorhatart betdltott személy kérheti a felvételét, aki dnmaga ellatasara
nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes, és akinek ellatdsa folyamatos
gyogyintézeti kezelést nem igényel.

Kivételes méltanyossagbdl az a 18. életévét betsltott személy is felvehetd, aki
betegsége miatt nem tud 6nmaga ellatdsarél gondoskodni.

Az idések otthondban kell ellatni azt a személyt, akinél a kiilén jogszabélyban
meghatérozott szerv a demencia korében kdzépsulyos, vagy silyos korképet allapit
meg.

Az intézménybe torténd bejutds &nkéntes és kérelemre torténik.

A kérelem beaddsat egy hosszadalmas — jogszabély éltal el6irt — folyamat koveti:

Az intézményvezetd a beérkezett kérelmet nyilvantartdsba veszi, majd kijeldli az
elégondozast végzd szeméelyeket.

Kitsltésre keril a jogszabalyban meghatérozott elégondozisi adatlap, valamint egy
formanyomtatvany a gondozasi szikséglet (napi 4 6rat meghaladd, vagy jogszabdly szerint
fennalld egyéb koriilmény) megallapitasdhoz, az intézményvezetd hatdskére a gondozasi
szlikséglet megallapitasa. Az eldgondozds a kérelmezd tartézkodasi helyén torténik,
tajékozodd és tgjékoztatd jellegl. Az intézményvezetd illetékes a kérelmez6 vagyoni és a
j6vedelmi helyzetérdl tdjékozddni.

A jogosulisdg fenndllasa és férdhely tresedés esetén torténhet a bekdltdzés. Az intézménybe
torténd bekertilésrdl az intézményvezetd dont. Bekoltdzést megeldzden az ellatast igénybe
vevOvel az intézmény vezetdje megéllapodast kot.

A Zagyvaparti Idések Otthona altal nytjtott szolgaltatdsérdl az érdeklédd az aldbbi helyeken
tajékozddhatnak:

&

3

személyesen (5052 Ujszdsz, Akacfa ut 90.),

az Interneten (web: www.ujszasz.hu , www.zagyvaparti.hu vagy az idosek@prhu e-
mail cimen),

telefonon: 56/366-533/11.

Ellenérzések 2018. évben:

{d6pont

Az ellendrzés targya Megallapitasok, megtett
intézkedések

2018-02-13 |INSZM  Rendér-Fokapitanysdg [gazgatisrendészetiNem tart fel hianyossagot

Osztaly: kabitoszer tartalmi pydgyaszati  anyagok

17




taroldsa, nyilvantartisa, felhasznilds dokumentaldsa

2018-02-22 |INSZM kormanyhivatal, Szolnoki Jarasi Hivatala:Nem tart fel hidnyossagot
jarvanyligyi vizsgalat kérésre

2018-04-16 [INSZM Kormanyhivatal Szocidlis és GyadmhivatalaNem tart fel hidnyossagot
miikddési engedélyt ellendrzd szerv atfpgd eliendrzése

2018-05-07 [INSZM kormanyhivatal, Szoinoki Jardsi Hivatala:[Nem tart fel hidnyossagot
kémiai biztonsag és nem dohdnyzdk védeleme

2018-07-31 [INSZM Kormanyhivatal NépegeszségtigyilNem tart fel hidnyossagot
Osztaly: Nyéri napkozi gyermektabor ellendrzése

Dolgozdi értekezlet
Intézményiink Szervezeti és Mikddési Szabalyzata alapjdn az igazgatd dolgozoi értekezlet

forméjaban t4jékoztatja a munkatdrsakat az intézmenyben bekdvetkezd valtozasokrol,
aktualitasokrél. A mult évben megtartott értekezletek szama: 4.

Koézalkalmazotti Tanacs
A kozalkalmazotti tandcsra vonatkozd szabalyokat a Munka térvénykonyve és a
Kézalkalmazottak jogallasardl szold térvény tartalmazza. Intézményiink esetében haromtagn
tandcs mikodése szilkkséges. A tanacs mandatumat 2018. méarcius 9-€n, 6t évre kapta.
Tagjai:

e Juhasz Janos

¢ Szaszkéné Samu Tiinde

e Molnar Jozsefné
Péttag:

o Juhdsz Janosné

Lakogyiilés
Lakogyiilést az intézmény hazirendje alapjan évente legaldbb egy alkalommal, illetve sziikség
szerint hivja 6ssze az igazgatd. 2018. évben két alkalommal tartottunk Jakogytilést:

¢« 2018.02.16.

e 2018.11.20.

Erdekképviseleti forum

Intézményiinkben a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden Erdekképviseleti Férum miikodik.
Az érdek-képviseleti férum a tartés bentlakdsos intézmeénnyel intézményi jogviszonyban allék
jogainak, érdekeinek érvényesiilését elGsegiteni hivatott szerv, mely a hazirendben
meghatdrozott feltételek és eljaras szerint makodik.

Az érdek-képviseleti férum tagjai:

a) valasztas alapjan, az intézmeényi ellatast igénybe vevék koziil

aa} kettGszaz férohelyig kettd £6 (Kecsé Miklos, Molnar Ferenc),

ab) kettdszaz férbhely felett négy f6;

b) vélasztas alapjan, az ellatottak hozzatartozoi, illetve torvényes képviseldi kozil egy {6
(Hartestern I1diko);

¢) valasztds alapjdn, az intézmény dolgozdinak képviseletében egy f6 (Szacskoné Kovacs
Orsolya);

d) kijelélés alapjan, az intézményt fenntartd szervezet képviseletében egy 6 (Kovécs
Szildrdné).

Ulést tartottunk két alkalommal a 2018. évben.
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Idosekért Alapitvany
Az Iddsekért Alapitvany 1997-6ta miikodik.

Alapitvany célja:

* az Ujszaszi id0sek otthondban €16k életkdrilményeinek javitasa,

o gazdasdgi szinvonal emelése (textilidk pétlasa, technikai berendezések fejlesztése,
butorok, berendezési targyak megujitasa, az épiiletek 4llaganak megdvasa),

o az intézmény muikodési feltételeinek — szitkség esetén — finanszirozasa, anyagi
lehetéségeihez mérten,

¢ az otthonban él6 lakok kulturdlis és foglalkoztatési igényeinek szinesitése,

e az idOsek ofthona munkatirsai egészségligyi, szocialis helyzetének kénnyitése,
tanulményaik tAmogatésa,

* Onkéntes segitd szolgalat 1étrehozéasa, miikddtetése.

Az Alapitvany vagyona elsédlegese adomanyokbél szarmazik (magan személyek, partner
cégek, ad61%). 2018. évben az 1% Osszege: 260.583Ft volt.
Az Alapitvany kuratériuménak elntke Baké Jézsefné.

Az Iddsekért Alapitvany tAmogatasabol megvaldsult vasarldsok 2018. évben:
¢ {innepekhez kapesolodé ajdndékok az ellatottak részére,

foglalkoztatasi eszkozok,

gybgyészati segédeszkozok

kabel tv. rendszer lizemeltetésének részleges koliségei,

fahaz épiiletbe riasztérendszer telepitése,

butorzat,

¢ mobiltelefon, kavéfozs, porszive vasarlasa,

* szényeg, fliggbny, butorszévet, méteraru,

e irodaszer,

e szerszamok,

o munkaruha /p6lo/,

» munkatarsak részére élelmiszer csomag a szocialis munka napjan,

¢ élelmiszerek.
Osszesen: 3.147.798Ft értékben.

Az intézmény kiilf6ldi kapcsolatrendszere

Az intézmény munkatirsai és lakdi t6bb, mint tiz évre visszanyild bardtsdgot apolnak dr.
Molnar Zoltan erdélyi szarmazdst, Svéjcban €16 orvos civil szervezetével (Partier Offrier).
Rendszeres adoméanyaikkal kiegészitik az intézmény milkédésének targyi feltételeit
(funkcionalis agyak, agyasztalok, asztalok, székek, szoba we-k, kotszerek, gy6gydszati
segédeszkozok, textilidk, ruhdzat stb.). Evente egy-két alkalommal igyekeznek hozzank
ellatogatni és adoméanyaikkal segitségiinkre lenni. Az adomanyok nem csak az intézmény
szolgaljak, hanem a telepiilésen élék részére is dijmentesen kihelyezziik a funkcionalis
dgyakat, gyogydszati segédeszkozaket.

Az intézmény honlapja

Ujszasz véaros honlapjan (www.ujszasz.hu), illetve az Iddsekért Alapitvény altal fenntartott
intézményi honlapon (www.zagyvaparti.hu) keresztiil t4jékozddhat az érdekl6d6 a
Zagyvaparti Id6sek Otthona milksdésérs! és aktualitdsairl. A honlapon minden informécid
naprakészen rendelkezésre 4ll.
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Zagvvaparti party

A 2017. év tavaszdn Kunszentmartonban megrendezett kulturalis vetélkedére ellatottainkkal
készitett raphez felvettiink egy hazi videodklipet, melyet az Idések Vildgnapjan a YouTube
vide6 megoszton tettlink kozzé. Az oOtletgazda és kivitelez6 Kerepesiné Bajor Zsuzsanna
mentalhigiénés csoportvezetd volt. Ujszdsz varost és intézményiinket is népszertisitette a klip,
ennek kapcsan kiilonboz6 médiatdl érkeztek hozzénk djsagirdk, riporterek. A klip sikere és
mondani valdja 2018. évben is toretlen. Kerepesiné Bajor Zsuzsanna a budapesti Csillaghid
Alapitvany altal alapitott - a példaértékl magyar élet elismerésére -, els¢ alkalommal, t6bbek
kozott egy eziist emlékérmet vehett at, tovabba Ujszdsz Varos Napjén is szakmai
elismerésben részesiilt a klip és a foglalkoztatasban végzett munkajaért.

Jelenleg 524.590 megtekintésnél tart a video.

A jovébeni javitasi, fejlesztési javaslatok:

o Az A” kastély éplilet tetdszerkezetének javitasa, részleges cserépcsere, badogos
munkélatok folytatdsa, udvar feldli balkon Gjjaépitése,

e A kastély épiilet f6ldszinti ebédlé nyilaszaréinak, az emeleti folyosd nagy ablakainak

¢s diszterem nyilaszardjanak cseréje,

A kastély épiilet szobainak folydvizzel valo ellatasa,

A konyatizem teljes felgjitdsa,

A mosoda teljes feldjitasa,

Bels6 kerités kialakitasa,

Térfigyeld kamera rendszer kiépitése,

o Kerti fa, fedett kiiil6 kialakitdsa a két lakoépiilet k6z6tti kertbe, kerti buitorok cseréje,

szokdokat Ujrainditasa,

Belsé utak aszfaltozasa,

Bels butorzatok részleges cseréje,

Agynemtik és huzatok folyamatos cseréje,

Gydgyészati segédeszkdzok beszerzése (betegmozgatisra, beteg flirdetésre szolgald

segédeszkdzok), takaritast segitd ipari eszkdzok beszerzése.

Az intézmény 2020. jiniusaban tinnepli fennallasénak 60. évforduldjat, melyre mélto
linnepségsorozattal késziiliink.

Koszinetnyilvanitds

rr

Koszonjiik az intézményt fenntartdé Ujszdsz Virosi Onkormdnyzat képvisel§-testiiletének,
hogy szocidlisan érzékenyek, nem hagyjik magdra az intézményt. A napi miikédés sordn
segitségiinkre vannak, a pdlydzati lehetéségeket felkutatiik, a megvaldsulo fejlesytéseket

koordindljak!

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A fentiekben kivinom Ondk elé tirni az intézmény elmiilt egy évérél késziilt beszdmoldt.

Kérem, vitassdk meg, és fogadjik el. Kérdéseik esetén dllok rendelkezésre. @Og‘e
r ’Q &‘
Ujszasz, 2019. dprilis 12. P s PPN
Tisztelettel: /(Lﬂ//r M/”?‘ JAJ"@-—
Munkatdrsaim és Nyitrainé Kiss Katalin
igazgato
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A 2018-as év programjai képekkel:

Januar

Versmondas a Kultira napjan Farsangi késziilédés

Februar

Rézsabdl Farsangkor Addm Zsuzsanna osztalyvezetd nyugdijbavonuldsa

Marcius

Nonapi készont Marcius 15.




Husvét



Fold napja, szépiil a kert Kéltészet napja

Mijus

Labdajaték Maéjusfa allitasa
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Jualius
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i

Bathé Istvanné 95. sziiletésnapja Kapusné Hudra Aranka gondozond nyugdijba vonolasa

g

Nyari tabor

Augusztus




Pérakapu

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Id8sotthonok Szépkort, de Ifjuszivii lakéi Kulturalis és Sportversenyén
Szeptember

Ajandékesomag kiosztasa a szereploknek Fergencs Janos 90. sziiletésnapja



Kiss Vilmosné 90. sziiletésnapja

3

Varga Pél 90. sziiletésnapja Alzheimer nap Szolnokon




Oktober

Id0sek Vilagnapjan a Szazszorszép népdalkér  Hazi Ki-Mit-Tud? vetélked§

Aradi vértanukra emlékezés Didkok mtisora az oktéber 23-ai linnepségen



Kirdndulas a szarvasi Mini Magyarorszagon

November

£

Adomaényos vitaminosztas Csaladi vetélkedon a dolgozdk




Szocialis munka napjin

Dr. Muhari Marta eldadésa a Tajékoztaté Férumon

Siposné Kertész I1diké nyugdijas blcstztatoja



December

Mikulas ,Olvass egy szép torténetet” dnkéntes napon

g,
o

Karacsonyfa diszitése ,Csengdszd” adventi gyertyagyijtdson
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UJszAs’z VAROS POLGARMESTERE
5052 UrszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

Targyalja: Pénziigyi €s Szocidlis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszasz Virosi Onkormanyzat Képviseld-testiilet 2019. Aprilis 23.-i iilésére
Ujszasz Varos Kozbiztonsagi helyzetérdl sz616 beszamolok megtirgyalasahoz.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujszész Varosi Onkorményzat Képvisels-testillete a 2019. aprilis 23.-i iilésén targyalja
Ujszasz Varos kizbiztonsagi helyzetérsl sz616 beszamolokat. A beszamolokat
- Péter Tamés 1. szazados, az Ujszészi Rend6rérs megbizott érsparancsnoka,
- Konka Csaba az Ujszaszi Polgarér Egyesiilet elnoke,
- Dr. Muskd Zsolt az Ujszész Véros Kozbiztonsdgaért Kozhaszni Alapitvény
kuratériumanak elndke
készitette el.

Kerem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy targyalja meg a beszamoldokat és fogadja el az
aldbbi hatarozati javaslatokat.

HATAROZATI JAVASLAT:

....... /2019. (IV. 23.) szamni képviselo-testiileti hatarozat

az Ujszdszi Rendérérs dltal készitett, Ujszdsz viros kizbiztonsagi helyzetérsl szol6
beszamolé elfogadasarol.

Ujszasz Vérosi Onkorméanyzat Képviselo-testillete megtargyalta az Ujszészi
Rendérérs  altal készitett, Ujszdsz véros kozbiztonsagi helyzetérél szolo
beszamolét, melyet jovahagydlag elfogad, és egyben megkdszéni Péter Tamas
rendér szazadosnak, az Ujszaszi Renddrérs megbizott érsparancsnokénak és az
Ujszaszi Renddrérs dolgozéinak a véros kdzbiztonsaga megteremtéséhez kifejtett
tevékenységét.

Errél: 1./ Egedi Istvan Szolnoki Rendérkapitanysag kapitanysagvezetdje
2./ Péter Tamas Ujszészi Rendérérs megbizott Orsparancsnoka
3./ Képvisel6-testiilet tagjai
4./ Udud Réza jegyzd
értesiil-

....... /2019. (IV. 23.) szami képviselo-testiiletihatarozat






az Ujszaszi Polgirér Egyesiilet dltal készitett, Ujszasz Varos kozbiztonsigi helyzetérsl
52616 beszamolo elfogadasarol.

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képvisels-testiilete megtargyalta a Véarosi Polgar6r
Egyesiilet 4ltal készitett, Ujszasz varos kozbiztonsagi helyzetérdl sz616
beszamolot, melyet jovahagydlag elfogad, és egyben megkoszoni Konka Csaba
elndk urnak ¢és a Polgarér Egyesiilet tagjainak a varos kozbiztonsaga
megteremtésehez kifejtett tevékenyseégét.

Errél: 1./ Konka Csaba Ujszaszi Polgarér Egyesiilet elnoke
2./ Képviselo-testiilet tagjai
3./ Udud Roéza jegyzd
értesil-

....... /2019. (IV. 23.) szamu képviselé-testiilletihatarozat
Ujszasz Varos Kozbiztonsagaért Kézhaszna Alapitvany altal készitett, Ujszasz Varos
kozbiztonsagi helyzetérél szol6 beszamolo elfogadasarol.

Ujszasz Vérosi Onkorményzat Képvisels-testillete megtargyalta Ujszasz Varos
Kozbiztonsagaért Kozhasznii  Alapitvany altal készitett, Ujszasz —véros
kozbiztonsagi helyzetérdl szoldé beszamoldt, melyet jovahagyolag elfogad, és
egyben megkoszoni Dr. Muskod Zsolt Kuratoriumi elndknek és az alapitvany
tagjainak az Alapitvany miikodése érdekében kifejtett tevékenységiiket.

Errél: 1./ Dr. Muské Zsolt Ujszasz Kozbiztonsagaért Kozhaszna Alapitvany
kuratoriumanak elnoke
2./ Képviselo-testiilet tagjai,
3./ Udud Roza jegyzo
értesiil-

Ujszasz, 2019. aprilis 12.

g ?o‘m:i;{ébert v

polgarmester
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BEVEZETES

Az Ujszaszi Rendérérs a Szolnoki Renddrkapitanysdg osztaly jogallist rendérérseként
végezte meghatdrozott feladatait az illetékességi teriiletén, Ujszasz kozigazgatasi teriilete 58,2
km?, lakossaga 5946 3. A rend6rbrs illetékességi teriiletéhez tartozik tovabba a 3443 5
lakossdglt Zagyvarékas kozség. illetve az 1000 3 lakossagli Szdszberek kizség is. Az itt é16
emberek kisebb része helyben, illetve nagyobb része ingdzva Szolnokon, Jaszberényben vagy
Budapesten dolgozik. Magas a teriileten él6 egyediilalld iddskoriak és nyugdijasok szdma,
tovabba évrdél évre gyarapszik az elhagyott, iiresen 4ll¢ lakdingatlan. Jellemzé még, hogy a
lakossag egy része mezdgazdasdgi tevékenységgel foglalkozik, féleg csaladi vagy egyéni
valamint a nagyobb létszamot foglalkoztatd véllalkozdsokban. Helyben az 8nkorményzat és
intézményei, a MAV Zrt., valamint néhany kis- és kizepes vallalkozas biztosit korlatozott
szamban munkalehet8séget.

2018. évben a renddrérs a hataskdrébe utalt feladatokat a Renddrségrl szGld 1994, évi
XXXIV. térvényben foglaltak alapjan hajtotta végre. Az év kdzben kapott utasitdsokat, a
parancsnoki €rtekezleteken elhangzottakat, a kiilonbsz6 intézkedési- és feladattervekben
foglaltakat, az éves munkatervben és azon kiviil megjelslt egyéb feladatokat iddaranyosan
teljesitettiik, végrehajtottuk. A tavalyi évben célunk volt a teriiletlinkdn elkdvetett
blincselekmények és ezen beliil a kiemelten kezelt deliktumok sziménak tovabbi csikkentése,
melyeket sikeriilt elémiink. Felléptink az allampolgarok szubjektiv biztonsdgérzetét
befolyasolé jogsértések ellen, kihaszndltuk a telepiiléseken a kézteriileti térfigyeld rendszerek
adta lehetoségeket. Tovabb erdsitettitk az erdk, eszkozok dsszehangolt alkalmazdsdval, a
polgardr egyesiiletek, valamint az egyes rendészeti feladatokat ellité szervezetekkel és
személyekkel torténé hatékony egylttmikddéssel a  telepiilések  és  kiilteriiletek
kozbiztonsigat. Az elmilt évben ismét kiemelt feladatként jelentkezett az illegalis migracié
elleni kiizdelem, amely feladat-végrehajtisunkat az év elsd felében meghatdrozban
befolydsolta, jelentds volt az illegdlis migrdciés feladatok végrehajtasa miatti elvondsok
szdma. Stratégiai célként kezeltlink az Snkorményzatok, a lakossag, az egyiittmiikods és
tarsszervek, valamint a renddrség kapcsolatrendszerének fejlesztését, az egyiittmiiksdés
hatékonysdganak novelését,

Konzulticids Forum 2018. évben a 3 illetékességi teriiletiinkhéz tartozd telepiilés
vonatkozasaban (Ujszdsz, Zagyvarékas és Szdszberek) Zagyvarékas kdzségben keritlt
megtartdsra, majd 2018. november 2I-én a Szolnoki RendOrkapitinysdgon a Jarisi
Kizbiztonsagi Egyezteté Forumot is sikeresen és eredményesen megtartottuk. Az
dnkormanyzatokkal, az intézményekkel és a hatdsdgokkal vald kapesolattartdst és
egylittmikddést ez altal is szélesitettitk, A meghatarozott feladatok és a korabbi stratégiai
céliaink megvaldsitasdn t0l kiemelten kezelik a renddri tevékenységet szabalyozd
jogszabdlyok €s normativ aktusok elSirdsainak betartdsdt, az dllomany szakmai ismereteinek
bbvitését, a kozterilletek rendjének fenntartdsat, a lakossdg szubjektiv és objektiv
biztonsdgérzetének novelését. Munkavégzesiinket nagyban segitette az Snkormanyzati
tamogatasok biztositdsa és az egylittmitkodés hatékonysdga. A fentiek titkrében értékelhetjiik
a 2018. évben elért eredményeinket é&s tevékenységiinket, melyeket az aldbbiakban
Bsszegeztiink Ujszaszra vonatkozdan.

I. UJSZASZ VAROS KOZBIZTONSAGI HELYZETE
I. Biintigyi helyzet

Az Ujsziszi Rendérérs illetékességi teriiletén 2018. évben gsszesen 202 biincselekményt
regisztraltak a rend6ri efjarasokban az ENyUBS {(Egységes Nyomozé Hatdsagi és
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Ugyészségi Bliniigyi Statisztikai Rendszer) adatai alapjdn. Ez a szdm még 2014-ben 373,
- 2015-ben 289, 2016-ban 261, 2017. évben pedig 218 volt. 2018-ban a korabbi évhez képest
7,3 %-o0s cstkkenés dllapithaté meg.
Ujszaszon 2018. évben Osszesen 114 bincselekményt regisztraltak a rendéri eljardsokban,
amely szinte megegyezik a 2017. évi adatokkal, mivel akkor 113 keriilt regisztraldsra. Ujszdsz
tekintetében a korabbi évek blinligyi statisztikai adatait az 1. szdmui mellékler tdblazata
tartalimazza a hozz4 tartozo diagramokkal egyiitt.
A biinligyi helyzet értékelésének legfontosabb mutatéja és egyben a lakossdg szubjektiv
biztonsagérzetének legmarkansabb alakitdja a regisztrilt biincselekmények szima egy adott
tertileten. A 100.000 lakosra szimitott regisztralt biincselekmények szima alapjan mért
biincselekményi fertdzittség 2018-ban 1917 volt, mig 2017-ban ez a szdm 1870 volt.
A Kkbzteriileten elkovetett biincselekmények szima kismértékii csokkenést mutat, amig
2017. évben 23 esetet, addig 2018. évben 21 esetet regisztraltunk. A kozteriileten elkdvetett
blincselekmények dsszbiinézésen beliili ardnya 18,4 %-os lett, amely igen alacsony érték. és a
korabbi év 20,4 %-os aranydhoz képest csokkent. A kdzteriileten elkgvetett biincselekmények
szamanak cstkkentése érdekében a szilkséges intézkedéseket megtettiik, meger§sitettiik a
kézteriileti jelenlétet, a fokozott ellendrzések szamdt noveltiik, a kozteriilleti szolgalatokat
célirdnyosan, ésszerlien €s dtgondoltan szerveziik, hatékonyabb elemzé-értékeld munkat
végeztiink. A Kiemelten kezelt biincselekmények szima jelentésen, 21,21 %-kal csikkent
az elézd évhez képest a telepiilésen, amig 2017. évben 66, addig 2018. évben 52 keriilt
regisztralasra. Az elmilt kilenc év legkisebb értékét sikeriilt elérniink. A kiemelten kezelt
blincselekmények korében a kizteriileten elkovetett deliktumok szima a felére csékkent,
16-r6l 3-ra. Az egyes kiemelten kezelt biincselekmények szamét és annak valtozdsait az
elmalt kilenc évre vonatkozoan az /. szdmit melléklet tablazata tartalimazza a hozza tartozd
diagramokkal egyiitt. E véaltozdsokat az aldbbiak szerint részletezem.
A testi sértések szdma felére csokkent az eléz6 évekhez képest, mig 2017-ben 2 esetet, addig
2018-ban 1 esetet regisztrltunk. A testi sértésen beliil a silyos testi sértések szima nem
valtozott a tavalyi évhez viszonyitva. hiszen mindkét évben 1-1 esetet regisztraltunk.
A garizdasigok szama nem viltozott az el6zd évekhez képest, 2017. és 2018. évben is 3-3
esetet regisztraltunk. A garizdasigok esetében az elkdvetést eldsegitd oksagi tényezd
leginkabb az alkoholos befolydsolisag. Tobb erdszakos cselekmény elkivetése ssszefiiggésbe
hozhatd az italmérd helyeken alkoholt fogyasztd személyek jogellenes magatartdsival. E
biincselekmények visszaszoritdsa érdekében a szérakozéhelyeket, vendéglatdegységeket és
kbmyezetiiket rendszeresen ellendriztik a tarsszervekkel egyiitt, amelyre figyelmet forditunk
2019-ban is. A kabitészerrel kapesolatos bitncselekmények koziil a terjesztéi magatartasok.
illetve a kabitoszer-kereskedelem tekintetében a tavalyi évben 1 esetet regisztraltunk.
A kiemelten kezelt biincselekmények kozil megemlitem, hogy emberslés, snbiraskodis,
kiskor veszélyeztetése, személygépkocsi lopas, zirt gépjarmii-feltrés, jarmii nkényes
elvétele, orgazdasig nem tortént a telepiilésen 2018-ban. A kapitdnysigunk altal vizsgalt
legstilyosabb biincselekmény a rablds volt, melynek szdma csokkent a varosban, mig 2017-
ben 3, addig 2018-ben [ eset keriilt regisztralisra, zsarolas biincselekmény pedig szintén 1
t61tént a teleplilésen.
A biincselekmények struktiirajat vizsgdlva elmondhaté, hogy 2018. évben tovabbra is vagyon
elleni bilincselekmények tulsilya volt jellemzé a telepiilésen. A vagyon elleni
blincselekmények koziil ki kell emelni a lopdsokat, melynek szima jelentds mértékben
csbkkent az értékelt idészakban, amig 2017-ben 56, addig 2018. évben 37 Keriilt
regisztralasra. A lopdson belil nétt a betdréses lopasok szama, 2018-ban 21, mig a korabbi
évben 13 esetet regisztraltunk, tovdbba nétt a lakisbetorések szama is, mig 2017-ben 8,
addig 2018-ban 16 esetet regisztrdltunk. A betdréses lopasok leggyakoribb elkdvetési
modszere az egyszerlien kivitelezhetd nyildszard befeszitése, bertigasa, valamint a lakatok és
zarak feszitése. A lakatlan hdz bettrések 2018. évben is elofordultak. Az ilyen tigyekben a
nyomozast neheziti, hogy sok id6 eltelik az elk@vetés &s annak észlelése kizidit. Az
elhagyatott, Giresen 4ll6, feliigyelet nélkiil maradt ingatlanok folyamatos. kénny( célpontjai a
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teriileten vagyon elleni cselekményeket elkdvetd személyeknek. a kisebb lebukds veszélye
miatt. Ujszaszon a lakatlan héz betdrések mellett jellemzéek voliak a bekeritett helyrél
szabalysértési értékre vagy a kisebb értékre elkivetett lopasok is. A vagyon elleni
blincselekmények visszaszoritasdra a sziikséges intézkedéseket megtettiik. A tavalyi év sordn
tobb bekeritett helyrdl vagy lakdingatlanbdl toitént lopds, betoréses lopas elkovetdjét is
sikerlilt felderitentink, eljaris atd vonnunk. A fent emlitett vagyon elleni biincselekményekkel
kapcsolatosan elmondhaté, hogy az allampolgarok értékeik megovasa érdekében tovabbra
sem tesznek meg mindent, figyelmetlenek, 6vatlanok és elmulasztjik a sziikséges biztonsigi
intézkedések megtételét, melyet az etkdvetdk kihaszndlnak.

A kiemelten kezelt blincselekmények koziil meg kell emliteni még a rongilisokat, 2018-ban
3, valamint a kifosztas blincselekményt, melybdl 5 keriilt regisztraldsra,

2. Biiniildoz munka

A rendérérson a biincselekmények nyomozasdt a blinfigyi csoport - 1 @ tiszt, csoportvezetd
és 2 16 tiszthelyettes, nyomozd -, illetve 3 fo kdrzeti megbizott végezte. A renddrérsén
igyeleti szolgdlattal nem rendelkezik, igy a bejelentésekkel, iigyfelekkel a napi szolgalat
sordn a jardrok vagy a nyomozok foglalkoznak. Az év sordn folyamatosan elemeztiik a
bekovetkezett biincselekményeket, azok modszereit, teriileti elhelyezkedését, estleges sorozat
jellegét. Feltérképeztitk és ellendriztiik az elkdvetdként szdmitasba johetdé személyeket,
Fokoztuk a rendérérs dllomdanydnak tagjai kdzotti informédciddramias mindségét, az elksvetdk
€s a bekdvetkezett biincselekmények tekintetében. Kiemelt figyelemmel kisértik a
sorozatjellegli blincselekmények és a kozteriileti jogsértések alakuldsat, az illetékességi
tertilettink teleptiiéseinek biiniigyi és kdzbiztonsdgi helyzetét.

A renddrkapitinysig nyomozis eredményességi mutatéja 60,1 %-os lett 2018-ban, ami
kismértékili csdkkenést mutat a 2017-ben elért, 63,7 %-os eredményiinkhdz képest. Ennek
oka, hogy egy 920 db biincselekményt tartalmazo, ugynevezett ,Kékhiteles” sorozatjellegfi
ligy kerillt bele a 2017. évi statisztikaba, amely jelentdsen befolydsolta az adott év nyomozas
eredményességi mutatojit. A kozteriileten elkdvetett biincselekmények nyomozas
eredményességi mutatoja 74,4 %-os, amely a kordbbi évihez képest - akkor 70,2 %-0s volt -
emelkedést mutat. A kiemelten kezelt biincselekmények esetében jelentds noveledés
kiovetkezett be a nyomozati eredményességi mutaténkban, amig az 2017. évben 36,1 %-os
volt, addig 2018. évben 45,5 %-os lett. A kozerilleten elkdvetett kiemelten kezelt
blincselekmények nyomozés eredményességi mutatdja 55,8 %-os lett. anely a kordbbi évihez
képest - akkor 49,8 %-os volt — szintén emelkedést jelent. A kiemelten kezelt
biincselekmények nyomozds eredményességi mutatdinak alakuldsa kozil tobbet is
megemlithetiink. A rablis biincselekmények nyomozis eredményességi mutatoja
orsziagosan is kiemelkedd, 100 %-os volt. A garizdasig biincselekmények nyomozds
eredményességét 76,7 %-rol 94,5 %-ra sikeriilt jelentSsen javitanunk, e mellett ndvekedést
értiink el a testi sértés (74,7 %-r&l 91,4 %-ra), a sulyos testi sértés (70 %-rol 85,2 %-ra), a
lopds (27 %-r61 33,8 %-ra), a személygépkocsi lopas (50%-r6l 75%-ra) és a zart gépjarmii-
feltorés (14,5%-r6l 79,6%-ra), a jarmit Onkényes elvétel (85,7%-r5] 90%-ra), a
kabitészerrel kapesolatos biincselekmények kodzill a terjesztéi magatartasok illetve a
kdbitészer-kereskedelem (50%-rél 100%-ra) blncselekmények vonatkozdsdban is. A
lakdsbetorés bilncselekmények nyomozds eredményessége 32,5 %-0s, a rongilis
blincselekmények nyomozéds eredményessége 39.5 %-o0s, mig a Kiskorit veszélyeztetés
biincselekmények nyomozas eredményessége pedig 100 %-os lett.

A rendbrkapitdnységon kiemelten kezeljiik a birésag elé allitis lehetdségét, amely
kdzvetleniil javitja az eredményességet, illetve csdkkenti az iigyfeldolgozasra forditott idst. A
tavalyi évben a birdsdg elé allitasok ardnya a vademelésekhez képest 18,1% lett, mely az
elmalt kilenc év legmagasabb értéke. A jogi feltételek fennallisa esetén a hatdsagunk minden
esetben €l a biiniigyi 6rizetbe vétel lehetdségével is.



-6-

3. Tulajdon elleni szabalysértések alakulasa

Az Ujszaszi Renddréson vonatkozdsaban elkdvetett szabalysértési eldkészité eljarasokat a
kapitanysdg Szabdlysértési Elokészitd Alosztilya folytatta le. Ujszasz teriiletén elkdvetett
tulajdon elleni szabalysértések mutatoi az alosztaly statisztikdja alapjan a kovetkezdk.

Ujszdsz teriiletén elkdvetett elzarassal stjthatd szabalysértés miatt 2018 évben 32 ligyben
indult elékészitd eljards a 2017. évben tértént 28 esettel szemben. A tulajdon elleni
szabilysértés 2013-ban Osszesen 22 volt, a legtobb feljelentés — 15 db — lopas elkdvetése
miatt keletkezett. E mellett 4 gardzdasag, és 6 jarmiivezetés az eltiltds hatdlya alatt tortént a
teleptilésen. A lopasok jellemzOen fa és bolti lopdsok voltak. 2018. évben Ujszasz véros
vonatkozdsdban Gsszesen 38 tulajdon elleni szabdlysértés miatt keletkezett tigy keriilt
befejezésre, ebbdl 7 ligyet normdl birdsdgi eljdrds kovetett. A tettenérésen alapuld
feljelentések kapcsa’m minden esetben vizsgdltuk a szabdlysértési brizet és a gyorsitott eljaras
elrendelésének jogi feltételeit, indokoltsdgdt. A tulajdon elleni szabalysértések kérében
Ujszisz teriiletén 21,34 %-os volt a felderitési mutaté. Az elmdlt hat év tulajdon elleni
szabdlysértésekre vonatkozd adatait a 2. szdnuif mellékier tibldzata tartalmazza a hozzd tartozd
diagramimal egyiitt.

4. Kozlekedésbiztonsigi helyzet

Ujszasz varos baleseti helyzetét tekintve megallapithatjuk, hogy 2018. évben 9 személyi
sériiléses baleset tortént a teritleten (a kordbbi évben 5 kdvetkezett be). A 9 baleset kziil |
halalos, 2 silyos és 6 konnyli sériiléses volt. A két silyos baleset koziil egy kévetkezett be
belteriileten a Kolozsvari krt. - Hunyadi 0t keresztezddésében, a masik kiilteriileten tortént a
3122, szamu dton. A hat konny(i sériiléses baleset belteritleten a 32135 jelzésit, az Erkel
Ferenc, a Dozsa Gydrgy, a Kossuth Lajos utakon, illetve az Akacfa 0t — Brassdi Gt
keresztezddésében kvetkezett be. 2018-ban 5 anyagi karos kozlekedési baleset tortént, mig
2017-ben 6 eset volt. Mind a személyi sériiléses, mind pedig az anyagi kdros kizlekedési
baleseteket elsésorban a gyorshajtds, az elsdbbség meg nem adasa, a szabdlytalan kanyarodés,
a szabilytalan hatramenet és az elézési szabalyok megsértése okozta. lttas jarmiivezetéssel
Bsszefiggésbe hozhatd baleset az elmalt években nem kévetkezett be a varoshan.

A kozlekedésrendészeti tevékenységiink arra irdnyult, hogy a meghatdrozott feladatok
végrehajtasa mellett lehetdség szerint cstkkentsiik a személyi sériiléses és az anyagi kéros
kdzlekedési balesetek szamat, biztositsuk a forgalom zavartalansdgit, eldsegitsiik a
szabalyokat tiszteletben tarto jarmiivezetdk biztonsigos kizlekedését. A kozlekedésbiztonsdgi
helyzet javitdsdval tsszefiiggd rendori feladatok végrehajtdsira kiadott orszdgos és megyei
szintii komplex kozlekedési feladattervben foglaltakat folyamatosan végrehajtottuk. A
kozlekedésrendészeti ellendrzéseink sordn kiemelt figyelmet forditottunk a megengedett
sebességhatdrok betartdsdnak ellendrzésére, az ittas, illetve bodult allapotban [évé
JarmiivezetSk, a tilos jelzésen dthaladok, a passziv biztonsagi eszkozéket nem hasznalok és a
kerékparos kzlekedés szabdlyait megsérték kisziirésére. 2018. évben a rendérkapitdnysdg
kozlekedésrendészeti allomdnya napi szinten fizemeltette a sebességellentrzé késziiléket,
valamint a ,Finn médszer” szerinti kozlekedési ellendrzési formdval nagyszamu ittassag
ellendrzést hajtott végre jlnius honaptél heti rendszerességgel a renddrkapitdnysdg
iletékességi teriiletén. A kizlekedésrendészeti ellendrzéseink az adott terllet, titszakaszok
forgalmi igényecihez, baleseti veszélyeztetettségéhez és az adott telepiilések kiizlekedési
sajatossagaihoz igazodtak, silyozottan az ittas jarmiivezet8k forgalombol valé kisziirését
szolgiltdk. A te[epﬁléseken él6  emberek  biztonsdgérzetének alakuldsaban a
kzlekedésbiztonsag helyzete is szerepet jatszik. A teriilet kdzlekedésbiztonsdganak javitasa
érdekében Ujszisz kozlcazaatam tertiletén t6bb alkalommal keriilt sor kozlekedésrendészeti
céll ellendrzésre. A koziti ellendrzések sordn a balesetek altal érintett {tszakaszokon -
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megeldzési céllal - fokozottabb rendbri jelenlétet biztositottunk.
5. Az illegilis migricié helyzete

Kapitinysagunk az elrendelt ,Nimréd” fedénevii kompenzicids ellendrzések, a
kozlekedésbiztonsagi helyzet javitdsdval dsszefliggd feladatok alapjan, valamint az illegalis
migracié és az ahhoz kapcsolédd mds jogellenes cselekmények elleni hatésagi fellépés
hatékonysiganak ndvelésére, illetve dsszehangoldsdra kiadott utasitisban foglaltak, és az
tHegalis migracié elleni fellépés fokozasara elrendelt ellendrzések végrehajtasaval
miikodtette az illegilis migricié elleni sziiréhalét. A renddrkapitanysdg illetékességi
teriilletén a mélységi ellendrzéseket a régidban érintett mdr renddrkapitanysigokkal
dsszehangolva hajtottuk végre. Teriiletiinkén a hatar feld] a 4-es szamd fokozlekedési
ttvonalon érkezd, elsésorban a 3. orszagbeli dllampolgdrok orszdg belseje felé torténd
kozlekedése, illetve az EU-ba iranyuld teherforgalom éthaladdsa volt a jellemzd. Az
ellendrzések soran elsddlegesen e gépjarmiivek vezetdi és utasai. valamint a jarmiivek
keriiltek ellendrzés ald. A migracids ellenbrzéseink tapasztalatai alapjan elmondhaté, hogy a
renddrkapitinysagunk illetékességi teriilete az illegalis migracié és az ahhoz kapesolodo
jogellenes cselekmények szempontjibdl tovabbra sem tekinthetd fertdzéttnek. Az értékelt
idGszakban Gsszesen 42 alkalommal hajtottunk végre kozponti, és helyi szervezésii akciét.
A feladat végrehajtdsdban 96 f& kozrendvédelmi 4llomdnyban dolgozd vett részt, a
tarsszervek és tarshatdsdgok részérl a Wemzeti Add-és Vamhivatal munkatarsai,
Munkavédelmi és Munkatigyi Feliigyeldség munkatarsai vettek részt az akciokban. [llegilis
migricioval tsszefiiggd jogsértést ezen ellendrzések sorin nem tartunk fel.

Illetékességi terliletiinkén 2018. évben hdrom alkalommal &sszesen 3 {8t vontunk
idegenrendészeti intézkedés ald, | 3 szerb, valamint 2 f6 afgdn dllampolgart. Ezen
személyekkel szemben a sziikséges intézkedéseket végrehajtottuk. Teriiletiinkdn 2018-ban
kifejezetten a migraciéval kapcesolatos biincselekmény nem valt ismertté.

Az értékelt idGszakban a megyei ideiglenes csapatszolgilati szdzadba beosztott
allomanyunk 8 alkalommal, | hetes ciklusban keriilt atrendelésre Bacs-Kiskun €s Csongrad
megyében hatarvédelmi feladatok végrehajtasira. Ezen tulmenden 2018. elsé félévében t&bb
alkalommal sor keriilt kutyds renddérok atrendelésére is a déli hatdrszakaszra.

II. A KOZBIZTONSAG ERDEKEBEN TETT INTEZKEDESEK ES AZ AZZAL
KAPCSOLATOS FELADATOK

1. A kozteriileti jelenlét

Az Ujszdszi Renddrors illetékességi tertiletén 2018, évben is biztositva volt az 4llandé renddri
- 24 6Ords - jelenlét. A kozteriileti renddri jelenlét gépkocsival, esetenként kerékparral,
illetve gyalogosan is biztositott a teriileten. A renddrors illetékességi teriiletén a kdrzeti
megbizotti statuszok teljesen feltoltsttek, Ujszaszon | £ korzeti megbizott latja el a
feladatokat. A szolgdlatot teljesitd egvenruhds dllomdny vonatkozisiban a kézteriileti
szolgalatra vezényelt Allomany léfszima 4,8 %-o0s, mig a kizteriileten eltolttt orak
szama 0,3 %-os emelkedést mutatott a tavalyi évben a 2017. évhez viszonyitva. A
kozteritleti szolgdlat hatékony szervezésével - az onkormdnyzati visszajelzések alapjan -
fenntartottuk az allampolgarek szubjektiv biztonsig érzetét. A szolgilatszervezés adia
lehetéségek  kihaszndlasdval és tobbletszolgdlatok elrendelésével sikeriilt elérni, hogy
kiizbiztonsigi deficit nem keletkezett, a telepiilések rendéri lefedettsége biztositott volt.

A rendérkapitinysag reagilé képessége jo szinten alakult 2018-ban is, az 8rsdk mikédési
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teriiletén kb. 10, mig a vidéki korzeti megbizott teriileteken kb. 15 perc az elsé renddr
helyszinre érkezésének ideje a bejelentéstd] szamitva, Késedelmes helyszinre érkezés miatt
panasz nem érkezett.

2. A kézrendvédelmi szolgilatieljesités gyakorlata

A rendérérs egyenruhds dllomanyanak szolgdlat tervezését és szervezését a miikodési teriilet
biintigyi és kdzbiztonsdgi helyzetének, a vezényelhetd rendéri erbk és a rendelkezésre alld
technikai eszkdzok nagysaganak, optimélis kihasznaltsaganak figyelembevételével végeztiik.
A kozteriileti szolgalat elldtdsandl fokozott figyelmet forditunk arra is, hogy a szolgilatot
ellatd rendérok a szolgalatuk 50 %-at lehetdség szerint gyalogosan teljesitsék.

2018. évben is végrehajtasra keriiltek a kdzbiztonsagot javitd programok, a kizbiztonsag és a
kizrend tovabbi erfsitését elGsegité biiniigyi és rendészeti intézkedések egységes
megtételére” kiadott intézkedési tervben meghatarozottak. Az idéskoriak sérelmére
elkivetett vagyon elleni btincselekmények megeldzése érdekében kiadott intézkedési
tervben foglaltak szerint a korzeti megbizottakbdl Iétrehozott dldozatvédelmi esoport 2018.
évben is folytatta a feladatok végrehajtisit. Az elmilt évben is felmértik az illetékességi
teriiletlinkdn veszélyeztetett személyeket, akiket folyamatosan tdjékoztattunk a lehetséges
elkdvetési magatartisokrdl, valamint résziikre tdjékoztatd, figyelemfelhivé anyagokat
juttattunk el.

A rend6rérs miikodési tertilete nem tartozik az idegenforgalmilag frekventalt teriiletek kozé,
de a helyi kulturalis és sport programok, foként augusztus és szeptember hdnapban sok
személyt vonzottak. Az ilyenkor megnovekedett feladatokra felkésziiltiink, a rendezvényeken
a jogsértéseket eredményesen megeldztiik. Az év végi tinnepekre tekintettel a kiilon feladat-
meghatarozdsok alapjan megerdsitett kozteriileti szolgélatot [lattunk el melyek sordn
fokozottan ellendriztitk a kiemelt objektumokat, pénzintézeteket és azok kdrnyékét. A téli
idGjarasra tekintettel. a szintén kiilén feladat-meghatdrozasban foglaltakat végrehajtottuk.
amely sordn nagy figyelmet forditottunk az egyediil €l5. idéskort, raszorulé személyekre.

Ev kozben figyelemmel kisértiik a kialakuloban 16vd sorozat jellegli vagyon elleni
biincselekményeket. Az tlyen cselekmények esetén, arra a teriiletre probaltuk Gsszpontositani
a jaréri és korzeti megbizotti dllomanyt. A biincselekmények szamanak hatékonyabb
csBkkentése érdekében nagy figyelmet forditottunk a kizteriileti rendéri jelenlét fokozasara, a
céliranyos feladat-meghatdrozdsra. A kizteriileti jelenlét, a kizteriiletek és nyilvanos helyek
biztonsdga jelentdsen javithaté teriilet feliigyeleti rendszer alkalmazisival. A varos
térfigyeld kamerdkkal térténé felszerelése mér a kordbbi években megtortént. 2018, évben is
hasznos volt a kamerarendszer a blincselekmények megel6zésében, a kizteriileti jogsértések
felderitésében. az éjszakai Athaladd gépjarmiiforgalom figyelemmel kisérésében. Egyes
esetekben a cselekmények utdlagos felderitését is hatékonyan elfsegitette. A térfigyels
rendszer a kozterlileti biindzés elleni fellépés hatékony eszkdze, javitia a kozlekedés
biztonsagit és a lakossdg szubjektiv biztonsagérzetét. 2018. évben megtdrtént a rendszer
feltilvizsgalata, kozterlileti ellendrzése, illetve tijabb kamerdk helyszini kialakitdsanak
felmérése.

Az elmilt kilenc év rendészeti statisztikai adatait az Ujszaszi Rend6rérs vonatkozasaban a 2.
sscmi pielléklel tablizata tartalmazza a hozza tartozé diagramokkal egyiitt.

A szolgilatot teljesité egyenruhas allomdny vonatkozdsdban a szdndékos biincselekmény
elkdvetésén tetten ért személyek elfogisa fontos tevékenység, amely 76,9%-o0s emelkedést
mutat az el6z6 évhez képest. Amig 2017-ben 13 fot, addig 2018-ban 23 &t sikeriilt elfogni,
novekedés figyelhetd meg a bincselekmények szdmanak jelentds mértékl csdkkenése
ellenére is. A renddri létszim adta lehetdségek kihasznalisdval a tettenérések szamdnak
névelése érdekében folyamatos intézkedések torténtek a kilonbdzé feladattervekben
meghatarozottak figyelembevételével. 2018. évben 29 5, mig 2017. évben 13 & elfogatd
parancs alapjan korozott személyt fogtunk el. Az eldallitisok szdma 58-rél 52-re, mig a
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biztonsigi intézkedések szdma 25-r8f 21-re cstkkent 2018-ban. Az elrendelt elévezetések
szama 319-r6l 328-ra n6tt. Szabalysértési feljelentéssel 2018. évben 154 esetben, mig 2017.
évben 108 esetben éltink. Az intézkedd rendér barmely szabalysértés elkdvetése miatt
kiszabhat helyszini birsigot. Elve e lehetéséggel a kozterileti allomény a szabalysértés
elkdvetésekor az intézkedés ald vont személlyel szemben elsésorban a helyszini birsig
kiszabasét alkatmazza. A birsag kiszabaskor fontos alapelv, hogy a rendér mindig mértegeljen
¢€s dontésekor tartsa be a fokozatossdg elvét. A helyszini birsagoldsi tevékenységet vizsgdlva
megallapithatd, hogy a birsagolt személyek szdma az eldzd évhez képest 17,8 %-kal, a
kiszabott birsdg Osszege pedig 10,9 %-kal csokkent. 2018. évben alkoholszondat 4728
esetben alkalmaztunk, melynek soran 20 pozitiv eredményll lett, mig 2017-ban 1200
alkalmazads mellett 9 lett pozitiv eredményii.

Az elmilt év adataihoz képest a rendérkapitinysig dllomanydnak intézkedési aktivitisa
nétt 2017-ben sszesen 31330, 2018-ban pedig Ssszesen 46742 intézkedést foganatositottunk
(elfogas, elééllitas, alkoholos allapot vizsgalata).

3. Rendezvénybiztositasok

A fokozott ellenérzések gyakorlatit vizsgdlva elmondhatd, hogy az orszagos és megyei
elrendeléseken til, azok dintd tobbsége a helyi kdzbiztonsdgi helyzethez igazodva,
kiilonboz6 feladat-meghatarozasok alapjan és sajat kezdeményezésként keriltek elrendelésre,
végrehajtdsra. A lakossdg szubjektiv biztonsigérzetének javitdsa érdekében nagyobb rendéri
jelenléttel hajtottuk végre a fokozott ellendrzéseket, akciokat, melyben segitséget nynjtottak a
helyi polgarér szervezetek. Az Ujszasm Renddrérs allomanya részt vett a kiilsnbsz0
rendezvénybiztositisi feladatokban is, az illetékességi teriileten tartott varosnapi és
kizségnapi programokat, szabadtéri rendezvényeket, dllami (innepek megemlékezéseit
feliigyeleti szolgédlattal minden esetben biztositotta. A gylilekezési jogrol széld térvény
hatdlya ald tartozd rendezvény biztositdsara a renddrors teriiletén az elmdlt évben nem keriilt
sor. Az orsziggyiilési képviselok 2018. évi dltalinos vilasztisival kapesolatban a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Rend6r-fokapitinysig Vezetdje altal kiadott intézkedési tervben
maghatdrozottakat végrehajtottuk.

5. A korzeti megbizotti statuszok

A renddrérs illetékességi teriiletén kirzeti megbizotti kirzetekkel lefedett, a korzeti
megbizotti statuszok teljesen feltdltotiek, Osszesen 3 f6 korzeti megbizoft teljesit
_szolgilatot, 1 3 Ujszdsz-Szaszberek telepliléseken, 2 6 pedig Zagyvarékason. A korzeti
megbizottak 6nallé szolgalatteljesités mellett jellemzden a helyi polgarérség tagjaival. az
egyes rendészeti feladatokat ellatd személyekkel, a szomszédos korzeti megbizottakkal,
valamint a rendszeres fokozott ellendrzések soran hozzajuk vezényelt jaréri dllomdnnyal
lattak el koztertileti szolgdlatot. A kirzeti megbizottak 2018. oktéber hénap végétdl biiniigyi
tigyfeldolgozédst nem végeztek, ennck kdszénhetben a kzteriileten t5bb iddt tudtak eltdltenti, a
lakossaggal vald kapcsolattartas - a visszajelzések alapjan - javult. Széles korid szakmai, hely-
és személyi ismereteikkel hatékonyan jérultak hozza a biiniilddzé munka eredményességéhez.
A lakossagszam alapjan Ujszasz véros teriiletén egy kdrzeti megbizotti statuszra 5946 £ Jut.

3. Biin- és baleset-megeliizés

A 2017/2018-es és a 2018/2019-as tanévben is tovabb folytattuk ,,az iskela rendére”
elnevezésli programot, mely nagymértékben segitette a renddrség gyermekek védelmére
irdnyuld atfogd blin- &s baleset-megeldzési tevékenységét. A program célja - lehetdség szerint
minden altalinos iskoldnak legyen egy iskolarenddre, aki kizvetlen kapcsolatban van az
iskola vezetésével és a didkokkal - az elmdlt tanévben is megvalésult. az Ujszészi
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RendGrérsén 1 8 hivatasos renddr az ..iskola rendére™. Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot
az iskola vezetdivel, a tanuldk részére biin- és baleset-megelzési széréanyagokat juttatunk el.
2018. szeptember hénapban az iskolakezdés kapcsdn, valamint a tanév befejezésekor tsbb
alkalommal is megjelentiink, az ott tanuld didkok részére prevencios eladdsokat tartottunk.

A rendérkapitanysag iskolai biinmegelizési tanicsadéi nem csak a szdmukra kijelolt
Szolgdltatasi Szakképzési Centrum 4 szolnoki fagintézményében. valamint a Miiszaki
Szakképzési Centrum szintén 4 szolnoki tagimtézményében lattik el a feladataikat, hanem
felkérésre megjelentek a kapitany:sw itletékességi teriiletén taldthaté mis kzépfoka oktatasi
intézményekben, fgy Ujszaszon is. Eloadasokat tartottak a diakcsany vagy bilincselekmény,
drogprevencié témakorben valamint az internet veszélyeird} is. A Park Erdd nydri tabor
programjaba is részt vettek.

2018. évben is folyamatban volt ,,A sziildk és a csalddok a Rendérség kiemelt partnerei a
kabitoszer-biindzés megelzésében™ elnevezésl renddrségi program. Az ezzel kapcsolatos
feladatokat az egyik iskolai biinmegelézési tandcsadd végzi. A program elsédleges célja, a 12-
18 éves gyermekeket neveld sziilék, csaladok tdjékoztatdsa a kabitoszer biindzéssel
kapesolatos kockazatokrél, a megeldzés lehetségeirsl. A drog prevenciés tiszt az elmilt
tanévben is részt vett nevelGtestiileti értekezleteken, szillsi értekezleteken, valamint sziildi
forumokat is tartott az iskoldkban. Az elérhetdsége biztositott az illetékességi teriileten
miikodd valamennyi oktatasi intézményben.

Az elmult évekhez hasonléan a csakidon beliili erészakkal kapcsolatos bejelentéseket
kiemelten kezeltiik a vonatkozé ORFK norminak megfelelden. 2018. évben 2 db olyan
biincselekmény tortént Ujszészon (2017. évben 6 volt), amely a csalddon beliili erészakkal
volt Gsszefliggésben. Ezen tilmenden a vizsgalt idszakban 6 db 4ltalanos tigyben vizsgaltunk
csalddon beliili erszakkal kapcsolatos renddri intézkedést. Ezen ligyekben 2 esetben jelzést
kiildtiink a jelzérendszeri tagoknak. A csaladon beliil tértént biincselekmények dldozatait
kériiltekintden, szinte minden esetben néi munkatirsak hallgatjak meg, elkeriilve ezzel is a
masodiagos  dldozattd  vildst. Rendszeresen részt vesziink a témdval kapesolatos
konferencidkon, illetve azokon az esetimegbeszéléseken, ahol a gyermekvédelmi jelzérendszer
szakembereivel kizGsen, az adott ligynek megfelelden, személyre szabottan megtervezziik a
veszélyeztetett kiskor(l szdmdra megfeleld intézkedéseket. 2018-ban is részt vettiink a
teleptilésen szervezett jelzbérendszeri taldlkozokon és megbeszéléseken, melyek téméja a helyi
problémdk és aktualitisok voltak. Szdmos esetben adtunk és kaptunk esetjelzést a
gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattdl, a gyamhivataltdl, a szolgélattal heti jellegii
szakmai konzultdcidkat folytattunk, Ideiglenes megelzd tavoltartds elrendelésére hatdsagunk
részérol a tavalyi évben 1 esetben keriilt sor. Gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként meg
kell emliteniink tljszész vonatkozasaban, hog gy 2 esetben érkezett hatdsagunkhoz bejelentés
csaladbdl elszokott kiskor miatt.

A ,Hizhoz megyiink” program mellett a ,,BikeSafe” keretében 2018-ban is regisztraltunk
kerékparokat a teleptilésen, mely sordn tdbb kerékpar keriilt rdgzitésre az adatbizisba. Az
ijszaszi lakossdg nagy érdeklddésére vald tekintettel 2019. évben is tervezzitk e program
folytatasdt a vdrosban.

Az idéskoraak sérelmére elkivetett erdszakos és vagyon elleni biincselekmények
megelfzése érdekében kiadott intézkedési tervekben foglalt biinmegeldzési feladatok
végrehajtasat is folyamatosan végeztiik az elmalt évben. Az Aldozatvédelmi csoportunk
2018-ban is folytatta munkdjat. Idéskorti személyekkel, tobb alkalommal tortént
kapcsolatfelvétel. Rendszeresen tartjuk a kapcsolatot az illetékességi teriiletiinkdn miiksds
idések szocialis otthondval, a csalddsegité szolgdlattal. Az Gjszaszi Iddsek Otthondban
illetve a Nyugdijas Klubokban t5bb alkalommal tartottunk elfaddst, az idéseket érinté
erszakos biincselekményekrdl, a triikkss elkdvetési modszerekrdl, a vagyonvédelem
fontossagardl, a megeldzési €s aldozatvédelmi lehetdségekrdl, résziikre biinmegeldzési és
aldozatvédelmi tajékoztatdkat, valamint szérdanyagokat adtunk 4t,

A szezonilis  bilincselekmények megeldzése érdekében figyelemfelhivé  kiadvanyok
segitségével hivtuk fel a figyelmet tavasszal a vegyszer és termény valamint allat
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lopasokra, nyaron a strandszezonra, a nyar veszélyeire, Osszel a tiizifa Arusitissal
kapcsolatos csaldsokra, fa [opdsokra, a kihiilés veszélyeire valamint a Halottak napjara, a
femetdi lopisokra, télen pedig az évvégi iinnepekkel kapesolatos blincselekményekre,

Az év sordn szdmos kdzpontilag eloirt és sajdt kezdeményezésili kozlekedésbiztonsdgi, illetve
baleset-megel6zési akciot is tartottunk, igy a ,Ldtni és latszani plusz!™, tavaszi és 8szi
atallds, a ,Kék Angyal”, a gyalogos és kerékpdros balesetek megelzése érdekében. A biin-
és baleset-megeldzési, vagyonvédelmi kiadviAnyainkat, valamint az ELBIR rendszeren
érkezd tdjékoztatd anyagokat is folyamatosan juttattuk el az érintetteknek, valamint
rendezvényeinken is terjesztettilk. A helyi médidban rendszeresen tajékoztatjuk a lakossagot
az elkdvetett bilincselekményekrdl, az (jonnan megismert elkdvetési madokrsl, felderitési
eredményekrdl, megeldzési lehetdségekrol.

9. Egyiittmikodés

A szakmai tevékenységeink soran tovdbbra is eisddleges prioritds feladatrendszeriinkben az
egyiittmiikddés, az allandd kapcsolat fenntartdsa illetékességi teriiletiink dnkorméanyzataival,
igy Ujszdsz Viros Onkormdnyzataval is. Kozos feladatunk a kozbiztonsdg megteremtése, a
lakossdg szubjektiv biztonsagérzetének ndvelése, mely sordn egyre nagyobb hangsulyt kap az
onkormdnyzatokat, a lakossdgot, a civil szférdr, partnerként kezel6 munkamoddszerek
keresése. A varos dnkormanyzatinak timogatdsa segitette munkankat és hozzijarult a
rend6rors eredményes miikddéséhez. Jelzéseik, informacidik segitenek a mindennapos
munkavégzésben, a szolgilatok szervezésében. A szakmai felilgyeleti szervek elvardsain til,
fokozott figyelmet forditunk a teriiletiinkdn él6 lakossdg elvdrasanak a kézbiztonsig és a
kozterliletek rendjének fenntartsira.

A korabbi vagyon és kozbiztonsdgi tervben foglaltaknak is megfelelden az értékelt
idészakban valamennyi telepllésiink bevonasival a Konzulticiés Férumok megtartasra
keriiltek, melyb8l egyet Ujszdsz, Zagyvarékas és Szaszberek telepiilések tekintetében
Zagyvarékas kozség Polgdrmesteri Hivataliban rendeztiink meg. Itt tdjékoztattuk a
megjelenteket az drintett teriilet biiniigyi és kozbiztonsdgi helyzetérdl, a kiildnbdzd
megeldzési programjainkrof, a biinmegel6zési lehetdségekrdl. A résztvevik észrevételeket,
javaslatokat tettek, a felmeriilt aktudlis és helyl problémik megbeszélésre keriiliek, a
feladatok  megolddsira az  intézkedések megtétele megtdrtént. A Szolnoki
Rendérkapitanysagot érintden Jardsi Kézbiztonsagi Egyeztetd Forum egy esetben keriilt
megtartdsra. A forum célja volt a jarasi problémdk felmérése, a jardsi intézményekkel és
hatésdgokkal vald kapcsolattartds, egyiittmitkddés, a kdzbiztonsdgi és bliniigyl helyzet
értékelése, javaslatok, észrevételek megfogalmazisa a szitkséges intézkedések megtétele
végett. A megtartott forumok vonatkozidsdban elvégzett feladatok hatékonysigat
monitoroziuk, folyamatosan értékeltiik.

Az egyiittmiikddd szervezetek kozitl kiemelem elsddleges stratégiai partneriinket, az Ujszaszi
Polgdrdr Egyesiiletet, akikkel rendszeresen, napi szinten tartunk egyeztetéseket az aktudlisan
elldtandd feladatokrél és problémdkrdl, a kapcsolattartds kivdld. A szolgalatellatds soran,
valamint a fokozott ellendrzések végrehajtasandl is nagy segitségiinkre van a szervezet, napi
szinten latunk el k6z6s szolgilatot.

Heti rendszerességgel tartottunk egyezteté megbeszélést a renddrséggel egylittmikadd
tarsszervekkel (polgarérség, NEFAG Zrt, HNP), illetve személyesen kapcsolatot az
illetékességi terlileten Iévd telepiilések polgdrmestereivel, jegyzbivel is. Megfeleld és
folyamatos a kapcsolattatds a csalddsegité szolgdlattal, a tanintézmények vezetdivel, a
pedagégusokkal. Az eseti jelleggel felmeriild problémdk megoldasira tett intézkedések
szakszeriiek, gyorsak. Az informdciddramlas biztositasa és a kozds feladatok végrehajtasa
érdekében egylittmiikodési megatlapoddst kotottiink a Szolnoki Kistérség Tobbeélnn Tarsuldsa
Zagyva Menti Integralt Kézpontjaval. A tarsszervekkel, igy a Szolnoki Jardsi Ugyészséggel és
a Jarasbirdsaggal a kapesolattartds megfeleld.



5. OSSZEGZES, KITUZOTT FELADATOK

Megéllapithato, hogy a Szoinoki Rendérkapitdnysig - és ezen beliil az Ujszaszi Rendérérs - a
biinitldozési, rendészeti, igazgatdsi és biinmegeldzési feladatait az értékelt idészakban az
onkorményzatok, a tarsszervek és hatdsdgok, a civil egyiittmiikoddk timogatisa mellett
eredmenyesen teljesitette, a lakossdg kozbiztonsagi igényeinek figyelembevételével a
magasabb szintli €s min6ségli kozbiztonsdg megteremtése érdekében. A rendérkapitdnysag
vezetése ¢&s személyi dllomdnya mindent megtett annak érdekében, hogy az elézd év
eredinényeit szinten tartsa vagy javitson azon, munkdjit a feg oyelmezett, torvényes és
szakszeril szolgdlatelldtds jellemezte. A rendérkapitnysdg illetékességi teriilete és ezen beliil
Ujszasz biiniigyi-kizbiztonsagi helyzete 2018, évben kleﬂyensu[yozott folyamatosan javuld
€s sz€lsGségektd!l mentes volt. A telepiiléseken a kizteriileti rendéri jelenlétet biztositottuk.
Az illetékességi teriileten a regisztralt blincselekmények szama szinte megegyezik az eldzé
évivel, a kiemelten kezelt deliktumok, valamint a kozteriileten elkovetett biincselekmények
vonatkozasaban pedig cstkkenést tudtunlk elérni.

A renddrkapitanysdg és a telepiilési Onkormanyzatok kozotti kapcsolat  korrekt,
kiegyenstilyozott, tovabbra is kiemelten kezeljik az Snkormanyzatok iranyaba kiépitett
kapcsolatrendszert az eredményes munkavégzés érdekében. Az érintett testiiletek a
kozbiztonsag helyi szintii kezelésében az dnkormanyzati térvényben is meghatirozottaknak
megfelelden partnerek. Az elmilt évben az Onkorminyzatok eldtti beszamoldinkat
egyhangllag elfogadtdk, elismerve ezzel is a rendérkapitanysag munkajat.

A Szolnoki Renddrkapitanysdg illetékességi teriiletén a telepiilési nkormanyzatok és a
Renddrség  egylittmilkddésének helyzetére, a telepiilések kozbiztonsdgdra vonatkozd
felmérésre adott vélaszok dtlaga alapjan elmondhatjuk, hogy az elmilt hét év vonatkozasiban
2018-ban értiik el a legmagasabb értéket. Az illetékességi teriiletiinkdn taldlhaté telepiilések
snkormanyzatai koziil Ujszdsz Véros Onkorményzata is visszakiildte a valaszokat, melyet
koszoniink. A kérddives felmérés sordn az Snkormdnyzatok altal rogzitett valaszok dtlaga
2018. évben kiemelkedGen magas, 4,64 lett, 2017. évben ez az érték 4.56 volt, Az elmalt hét
év  Onkormdnyzati kérdéives felméréseinek eredményét az illetékességi teriiletiink
vonatkozasaban a 3. szdmii melléklet tartalmazza. Kiemelendd, hogy a forumokon torténd
vélemények alapjan, a rendbrkapitanysdg illetékességi terilletén a lakossdg szubjektiv
biztonsdgérzetében pozitiv viltozas volt tapasztalhatd,

A kiivetkezd iddszakra vonatkozd fobb feladataink és célkitlizéseink:

1. Az Eurdpai Parlament tagjainak 2019. évi vilasztdsdval, valamint a helyi 8nkormanyzati
képviselok és polgdrmesterek 2019, évi vilasztasaval kapcsolatos rendéri feladatok
végrehajtisa.

2. Magyarorszag kitlsé hatarainak fokozott védelme, az illegalis migracid elleni eredményes
€s kovetkezetes fellépés érdekében az ellendrzési feladatok schengeni kovetelményeknek
megfeleld végrehajtasa,

3. Az allampolgdrok szubjektiv kozbiztonsdgérzetét befolyasold jogsértések elleni hatékony

fellépés az erdk és eszkozik optimalis felhaszndldsdval, az egyes rendészeti feladatokat
ellatd  személyekkel és a polgarérséggel kapcsolatos feladatelldtassal, valamint a
bilnteteljdrdsok lefolytatdsanak gyorsitisaval, eredményességének biztositdsaval.

4. A kozlekedésbiztonsigi helyzet tovabbi javitasa, kiilondsen a haldlos balesetek és a
balesetekben meghalt személyek szamanak csskkentdse.

5. Tovdbbra is stratégiai célként kell kezelniink az dnkormanyzatok, a lakossig. az
egyiittmiikdé és tarsszervek, valamint a rendérség kapesolatrendszerének fejlesztését, az
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egylittmiikddés hatékonysdgdnak nivelését,

Ujszdsz, 2019, 4prilis 09.

Jovahagyom:

Egedi Istvin r. ezredes
renddrségi fotanicsos
kapitinysigvezetd

Melléklet: iratcsomag

Tisztelettel:

Péter Tamas r. szazados
megbizott érsparancsnok
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Ujszasz

Rendiri eljirashan regisziralt biincselekmények

szima éa a befejezett nyomozdsok Biincselekmények szama Nyomoziseredményességi mutatd (%)
eredményessége

az ENyUBS 2010-2018, évi adatai alapjin 2010, év 2011. év 2012, év 2013.6v | 2014.év | 2015.év | 2016, év 2017. év 2018. év 2010, év | 2001 év | 2012, év | 2013. év | 2014.év | 2015, év | 2016, év | 2017.év | 2018. év
Emberdlés 0 0 0 1 0 0 0 714 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Széndékos befej emberdlés| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Testi sértés 5 58,4 E
Siilyos Lesli sértés| 0 1 1 46,4 e[
Haldlt okozd testi sértés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66,7 - 100,0 100,0
Kiskorti veszélyeztetése 0 0 0 0 0 0 413 L
Embercsempészés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - = =
Gardzdasd 13 3 65,5
Kibitdszerrel kapesolatos biincselekmények
(az 1978, ¢évi IV. (rvény alapjan a visszaélés
kabitoszerrel - terjesztoi magatartasok tekintetében,| 0 0 0 0 0 0 63,0 0,0
a2012. évi C. torvény alapjan kabitoszer-|
kereskedelem)
Lopas*| 105 19,7 Z
Személypépkocsi lopds | 2 0 0 0 16,7 16,7
Zart gépiarmii-feltorés| 2 0 0 0 3,7 4
Lakasbetdrés 7 10,9 =
Rablis 1 PR 1 0 70,6 100, 100,0 100,0 100,0
Rongilis 5 5 5 20,9
Organdasi 0 0 0 0 0 0 0 66,7 87, 100,0
Jarmii inkényes ulvéte!el 1 1 1 0 0 0 29.4 85,7
14 kiemelten kezelt biincselekmény ésszesen 130
Kizteriileten elkévetett biincselekmény 58 F 21
Osszes biineselekmény| 168
Regisztrilt biincselekmények 100 000 lakosra) 2588
vetitett ardnya)

* A lopdsok szdma tartalmazza a betéréses lopisok szamit is

* A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendor-fokapitdnysag nyomozas-eredményességi mutatdja a sajat eljardsail






Osszes biincselekmény
az ENyUBS 2010-2018. évi adatai alapjdn

Regisztrilt biincselekmények 100 000 lakosra vetitett ardnya
az ENyUBS 2010-2018. évi adatai alapjan
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Jiarmii dnkényes elvétele
az ENyUBS 2010-2018. évi adatai alapjan
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2. szamu melléklet 2010-2018. évek rendészeti statisztikai kimutatisa

Ujszasz Rendérors

Intézkedési mutatok, rendészeti adatok

Szanc}ekos biincselekmény elkdvetésén tettenérés miatti 16 3 - 4 14 10 2% 13 2
clfogasok szama

El6allitasok szama 80 92 89 84 73 80 96 58 52
Biztonsagi intézkedésck szama 24 39 35 41 46 56 44 25 21
Szabalysértési feljelentések szama 295 227 221 188 125 113 100 108 154
Biinteto feljelentések szama

Helyszini birsaggal stjtott személyek szama (f6) 270 245 338 378 290 219 239 342 281
Pozitiv eredményii alkoholszonda alkalmazasok szama (eset) 12 8 8 4 12 6 6 9 20
Kozteriileti szolgalati 1étszam (f6) 1218 1110 1450 1292 1380 1772 1552 1397 1464
Kozteriileti szolgalati 6raszam (6éra) 13958 | 12884 | 17684 | 13153 13 403 12 478 12174 | 10173 11253
Tulajdon elleni szabélysértés miatt inditott iigyek szdma* Mo 66 52 43 48 28 22
Tulajdon elleni szabdlysértések felderitési mutatéja (%)* 40,91 20,00 37,90 | 28,50 | 35,00 21,34

Forras: a HIIKK, a Kézrendvédelmi Statisztikai Rendszer és a NETZSARU statisztikai adatai alapjan.
* Ujszasz telepiilés vonatkozasaban

Koziti kozlekedési baleseti adatok *

Személysériiléses kozati kozlekedési balesetek szama 3 2 0 2 0 0 3 2 9
Halalos kozati kozlekedési balesetek 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Sulyos sériiléses kozati kozlekedési balesetek 1 0 0 2 0 0 0 1 2
Konnyi sériiléses kizati kozlekedési balesetek 1 2 0 0 0 0 3 1 6
.Személyséru’léf,es kﬁzﬁ’tl kﬁzlel:iedém ’baleset soran meghalt, 7 5 0 5 0 0 3 3 9
illetve megsériilt személyek szama (f5)
Meghalt személyek szama (f6) 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Sulyosan sériilt személyek szdma (f8) 2 0 0 2 0 0 0 1 2
Kdnnyen sériilt személyek szama (£5) 4 2 0 0 0 0 3 2 6
Ittasan okozott kézuti kozlekedési balesetek szama 0 0 0 0 0 0 0 0 I

Forras: KSIH, Baleseti statisztika
* Ujszhsz telepiilés vonatkozasaban






Szandékos biincselekmény elkivetésén tettenérés miatti elfogiasok szima
2010-2018. évek statisztikai kimutatisa
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Biincselekmény gyanija miatti eldallitisok szama
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2010-2018. évek statisztikai kimutatdisa
Ujszasz

103 101

71

32 :
l ;

2010. év 2011, év 2012 év 2013. &v 201"3,_:@3“2015. év_WZ(llﬁ._s':_Y 2017. év 2018. év







Kozteriileti szolgalatba vezényeltek 1étszama (f6)
2010-2018. évek statisztikai kimutatdsa
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Tulajdon elleni szabdlysértési iigyek szama
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Szabalysértési feljelentések és a kiszabott helyszini birsdgok szdma
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Személysériiléses koziti kozlekedési balesetek szama
2010-2018. évek statisztikai kimutatisa

Haldlos koziti kézlekedési balesetek szama
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Személysériiléses kiziti kizlekedési balesetekben siilyosan megsériilt személyek szima (f6)

Balesetet szenvedett személyek szima (f6)
2010-2018. évek statisztikai kimutatisa
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Személysériiléses koziti kozlekedési balesetekben meghalt személyek szima (f6)
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Ittasan okozott személysériiléses kizuti kozlekedési balesetek szdma
2010-2018. évek statisztikai kimutatasa
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A Szolnoki Rendérkapitinysig illetékességi teriiletén a telepiilési snkormanyzatok és a Rendérség
egyiittmiikddésének helyzetére, a telepiilések kizbiztonsigira vonatkozo kérdéives felmérés adatai
3. szama
melléklet

A kérddives felmérés soran az onkormanyzatok altal rogzitett
valaszok atlaga
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FENYKEP MELLEKLET

Biin- és balesetmegel6zési szordanyagok atadasa idéskortak részére Ujszaszon













oxstscosrouc e VAROSI POLGARGR EGYESULET

el WY 5052 UiszAsz, SZABADSAG TER 1.
BB Tel.: 06-30/621-0879
O P S Z " " .
E-mail: ujszasz.polgarorseg@gmail.com
Beszamolo

a Virosi Polgarér Egyesiilet 2018. évi tevékenységérdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Ujszaszi Varosi Polgarér Egvesiilet bemutatsa

A Virosi Polgarér Egyesiilet 1998. marcius 26-an alakult. 2018-ban kerek évforduléhoz
érkezett egyesiiletiink, 20 évesek lettiink. Visszatekintve az elmalt két évtizedre
elmondhatd,hogy egy olyan kezdeményezés vette kezdetét 1998-ban, amire minden alapitd
tag, €s azota az egyesiilet munkéjdban 6nkéntes munkat vallald személy biiszke az elvégzett
munkdra. Vérosunk életében a Virosi Polgar6r Egyesiilet az egyik legmeghatarozébb civil
szervezetté noétte ki magit. Szeretném itt is kiemelten megkoszonni minden egykori és
jelenlegi tagunknak az elmiilt 20 év 6nkéntes munkajat, amit a telepiilés érdekében
végzett. Az egyesiilet tevékenyen részt vett minden olyan rendezvényen ahol a telepiilés
igényt formélt a jelenlétiinkre. Kiemelt feladatunk az emberi és allampolgari jogok védelme.
A Virosi Polgardr Egyesiilet az eltelt htisz év alatt helyi, megyei és orszagos kitiintetésekkel
is elismert kiemelkedd munkat végzett.

Elismerd Kkitiintetésekb6l és tadmogatisokbol
szerencsére 2018-ban sem szlik6lksdtiink. Az
egyesiilet tagjai minden éjszaka kétfGs,
haromfds csoportokban rendszeres
jarérszolgalatot  latnak  el.  Felkérésre
kiilonb6zd akciokban egyiittmiikddnek a
Renddrséggel. Az  iskolak  kornyéki
gyalogitkel6-helyeken szeptember honapban

(1-31) forgalomiranyitast végeztek.
Valamennyi Varosi kulturalis és
sportrendezvényen jelen vannak.

Forgalomiranyitdsi,  forgalom elterelési,
teriilet lezarasi, vagyon&rzési és tajékoztatasi
feladatokat latnak el.

Az Ujszész Viarosi Polgardr Egvesiilet 2018. évi tevékenysége:

Az egyesiilet kiemelt feladata volt 2018-ban a biinmegelézéssel kapcsolatos tennivalok
cllatisa. Ezen tevékenység keretében a tagsig létszdmatol fiiggden a szolgélati beosztas
szerint az éjszakai orakban jarSreink 2-3 f6s csoportokban személygépkocsival kozlekedve






jartak a véros utcait. 2018-ban az éjszakai jar6rozésben sajat gépkocsival 2860 orat, az
egyesiileti gépkocsival 5400 orat toltottiink.

Polgaréreink tobbsége 72-120 6rat volt szolgélatban. Az éjszakai szolgélatokon kiviil szdmos
egyéb feladatnak is eleget tettiink. A rendkiviili orszaghatirhelyzetre vald tekintettel a
renddrjarérokkel 500 o6rat toltottiink el éjszakai illetve nappali szolgdlatban. A kiildnb6zd
akcidcsoportjaink 200 orat teljesitettek kiemelt feladatok ellatisdban. Feladataink kozé
tartozott rendezvények biztositdsa 280 Oraban. Rendszeresen biztositottuk a vérosi
sportrendezvényeket.

Szeptember hénapban az oktatdsi és
gyermekintézmények el6tt, valamint a
forgalmas és balesetveszélyt jelentd tiz
gyalogatkelohelyeknél reggel 7-t6l 8-ig
tartottunk ligyeletet. A teljesitett id6 200 6ra,
amit 12 polgaror latott el. Szeptember
hénapban a ,.Ujszédsz Véros Napja” egész
napos rendezvényen kozel 15 6 felnott és 10
f6 ifjo  polgarér teljesitett Onkéntes
szolgélatot, mellyel nagyban hozzéjarultunk
az egész napos rendezvény sikeres
lebonyolitasahoz.

2018-ban is részt vettiink a BikeSafe elnevezésti kerékpar reglsztramoban mely a telepulesen
€loknek ad arra lehetbséget, hogy g — 3
kerékparjaik  azonositészdma egy, a &

rendOrség  altal kezelt nyilvantartasba @
keriiljon és esetleges eltulajdonitas esetén @
nagyobb eséllyel keriiljon vissza jogos
tulajdonosahoz.

Egyesiiletiink  kozel 100.000 forintot
forditott baleset megel6zési, figyelemfelhivo
akciora melynek keretében, lathatosagi
mellényt, kerékparlampakat, fényvisszaverd
prizmédkat, fényvisszaveré csukld- és
bokapant szalagot osztottunk szét.

Egyhéazi rendezvények biztositdsaban is részt vettiink. Halottak napjan négynapos nappali
szolgélatot lattunk el, napi 10 6rdban. Feladataink k6zé tartozott szolgalati idénk alatt a
Zagyvaparti Idések Otthona és a Kastély Otthon kdrnyezetének feliigyelete is.

2018 évben az Onkorményzati tdmogatas mellett torekedtiink arra, hogy az Orszdgos Polgarér
Szdvetség €s a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgaror Szovetség timogatasi lehetGségeit is
fel tudjuk hasznédlni. Szeretném megk6szonni a 2018 évben kapott képviseldi tiszteletdij
terhére felajénlott tdmogatdsokat. Sikeresen palyaztunk a ,,NEA-18-M7kddszdmi ,Civil
szerveztek miikodési célii tadmogatasa 2018” elnevezésii kiirdson. Ebben az évben a
Beliigyminisztériumtdl is kaptunk plusz tdmogatast az OPSZ altal inditott 300*100 program
keretein beliill az addigi kiemelkedd polgar6ér munka elismeréseként. A megitélt timogatast
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mobil kordonokra kéltottiik el mivel segiteni tudjuk kiilonbdzé rendezvények biztositdsat. A
Megyei Labdarigd Szovetség is elismerte a helyi labdarigdé mérkdzéseken tanisitott
jelenétiinket kiilon tAmogatas formdjaban.

Nagyon &riiltiink, hogy Megyei Redor-
fokapitanysdg tulajdondban 1évé szolgalati
gépjarmivet kaphattunk, ami arra volt
hivatott, hogy a t6bb mint hisz éves
ugyancsak nem az egyesiiletiink tulajdonaban
1évd gépjarmiivet lecserélje. Sajnos az ,,04j”
gépjarmiivon rovid idén  beliil nagyon
komoly miiszaki problémak jelentkeztek,
mely javitasi koltsége bizony alaposan prébara tette anyagi tlir6képességiinket. Ennek ellenére
tagjaink sokszor sajat gépjarmiiveikkel oldottak meg az adott jardrozési feladatokat.
Személyes jelenlétiinkkel szamos kétes helyzetet el tudtunk héritani, vagyont és személyt
megvédeni.

Egylittmik6dés

A Virosi Polgarér Egyesiilet folyamatosan egyiittmikodik a helyi Snkorményzattal.
Egylittmtkodési megéllapodast kotott a helyi postival. Folyamatos az egyiittm{ikodés a helyi
rend6rdrs munkatarsaival is. Az egylittmiikodés kiterjed a jar6rdzésre, informdacioeserére,
intézkedésben valo kézremiikSdésre.

A hisz egyesiiletet tomérité Varosi Civil
Férum keretében egyesiiletlink
egyiittmiikodik Ujszédsz civil szervezeteivel,
€s a kolcsonds egyiittmiikddés alapjan segiti
tevékenységiiket. Egyesiiletiink &nkéntesei
szivesen €s nagy létszdmban vesznek részt a
varosban zajlo eseményeken. (Majalis,
gyermeknap, gyermektabor, Hungarian Open,
labdarigd események, motoros taldlkozd,
horgasz verseny, Ujszész Varos Napja.)

2018-ban egyesiiletiink valtozo 1étszamu ifju polgarorrel kdzdsen végez 6nkéntes feladatokat.
A torekvéstink mely szerint ezen a teriileten is fontos a fiatalabb generacié ,.kinevelése™
tovébbra is prioritast élvez. Egyesiiletiink lehetdséget biztosit az érettségire késziilé gyerekek
széméra a kotelezéen elvégzendd 50 6ras ,,Onkéntes Kozérdekii Tevékenység” hasznos
teljesitésére.

A Virosi Polgardr Egyesiilet célja a kozbiztonsag és a kdzrend fenntartisaban részt venni
kivand, a kérnyezetiik biztonsigaért felelésséget érz6 allampolgarok szamara a polgardrség
szervezeti rendjében hatékony cselekvési lehetdség biztositdsa, a kozbiztonsag
megszilarditasaban fontos szerepet bet6lté polgardrszervezet térvényes, szakszerli és célszerii
milkodésnek elbsegitése. Ennek érdekében a helyi média adta megjelenési lehetdséget






kihasznilva minden hoénapban felhivast tudtunk kozzétenni az egyesiileti tagsdgunk

megerdsitésére.

A Varosi Poleardr Eovesiilet 2019, évi tervei

A koztertileti blinozés megelézésével kapesolatosan tervezett tevékenységeink:

Rendszeres jardrszolgalat, megfigyelés. A Vérosi Onkormanyzattal kozdsen a telepiilés
térfigyelé kamerdinak szdmdnak boévitése illetve az elavult kamerdk cseréje kdzos palyazat
keretén beliil.

Az egyesillet tagjai az év minden napjan éjszakai jar0rszolgalatot latnak el a telepiilés teljes
teriiletén. (Ebbe beletartozik a rend6rséggel végzett szolgalat.) Betakaritisi id6szakban
alkalmanként kiilteriileti jar6rozést is végziink. Gépjarmiives és gyalogos jarbrszolgalatunk
teljesitése soran olyan helyekre is eljutunk, ahovd mas ellen6rzés ritkédbban vagy egyiltalan
nem jut el: tanyavildg, periférikus telepiilésrészek, roma telepek. Cél a mezbgazdasagi
lopasok, fa kivagasok és falopasok megelézése.

Ezen feladatoknak megfelelden
egyesiiletiink  Ugynevezett  drént  is
beszerzett ¢és természetesen kizarolag ezen
feladatok ellatdsara hasznaljuk. Szeretnénk
egyesiiletiink technikai repertodrjat tovabb
szélesiteni egy komoly min&séget képviseld
h6kamerival. Tovabb szeretnénk
egyesiiletiink taglétszamat béviteni eziltal a
Jardrozés gyakorisagat siiriteni.

Az éjszakai jardrozés feltételeit éjjellatdval
szeretnénk javitani. Egyes objektumok,
tizletek, raktarak, intézmények biztonsagi
berendezéseit ellendrizve irdsban kozoljik
észrevételeinket a tulajdonosokkal.

A szolgédlat idSpontja véltozd, ezaltal kiszamithatatlan. Ezért a megelézés, rajtaiités
hatékonyan torténhet. Kiilon figyelmet forditunk a kozteriiletekre, Az oktatdsi és
gyermekintézmények  elStt, valamint a forgalmas és balesetveszélyt jelentd
gyalogatkelShelyeknél az igényeknek megfelelden a bevethet$ tagjaink figyelembevételével
stir(ibb ligyeletet kivanunk fenntartani.

Forgalomiranyitéssal, teriiletlezarassal, rendfenntartassal segitjiik a varosi sport €s kulturélis
rendezvények szervezesét.

A Polgarér Egyesiilet nagyon hasznos és fontos tevékenységet végez! Ha megel6z6
tevékenységilinkkel, beavatkozdsunkkal javul a kozbiztonsdg, ezaltal a véros lak6inak
kozérzete, biztonsdgérzete, akkor sikeriilt a varos élhetébbé tételéhez hozzdjirulnunk.
Tevékenységlink szdmszerlisithetd is. A blinesetek cstkkenése, az eltulajdonitott, a
megrongalt targyak és eszkdzok szamanak és értékének csokkenése jelents haszonnal jir a
lakossag, a tarsadalom szdméra.






Az Onkorményzat tamogatésdval és mas egyéb tdmogatdsokbd] 2019-ben szeretnénk elérni
az egyesiilet haszndlatdban 1évé jarbrautd lecserélését, mivel miiszaki éllapota miatt
alkalmatlan a tervezett jarOrdzésre.

Tisztelettel szeretném megkdszénni egyesiiletiink nevében, Ujszész Viros Onkorményzatinak
¢és a képvisel6 testiiletnek a Jisz-Nagykun-Szolnok Megyei Polgarér Szévetségnek 2018.
évben nyljtott tdmogatasat.

A tagok tovabbi toborzasa elengedhetetlen feladat az idei évben is.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy fogadja el a beszamoldémat.

Ujszész, 2019. marcius 09.

Tisztelettel:

/: Konka Csaba i/
elndk






18840650-1-16
Nyilvantartasi szam: 16-01-0001062

Ujszasz Véros
Kézbiztonsagért Kézhasznu Alapitvany

2018. évi
Széveges beszamold

Melléklete:
Egyszeres kényvvitelt vezet6 egyéb szervezet
egyszer(isitett beszdmoléja és kdzhasznisagi melléklete

/ﬁl f" /)
Ujszasz, 2019. aprilis 11. Mj?{ p 4&:
{ v

Dr. Muskod Zsolt
Kuratdérium elndke

Az egyszer(isitett éves beszdmoldt Ujszdsz Vdros Kozbiztonsdgdért Kozhasznu Alapitvany mérlegkepes kényveldje allitotta
fssze, kdnywvizsgald azt nem ellendrizte.






Ujszasz Varos Kozbiztonsagért Kézhaszna Alapitvany
5052 Ujszész, Szabadsag tér 1.

1. SZAMVITELI BESZAMOLO

Ujszasz Véros Kozbiztonsigért Kézhasznu Alapitvany 2018. évi gazdalkodasardl a
szamviteli torvénynek és a kapcsolédd elbirdsoknak megfelelve egyszeriisitett éves
beszamolét allitott ssze, amit a mellékelt Civil torvény (roviden Ectv.) altal elSirt PK-441P
szdmt nyomtatvany tartalmaz: egyszerGsitett éves mérleggel, kozhasznu szervezet
eredmény-kimutatasaval és kézhaszntisagi mellékletekkel.

A mérleg f66sszege 151 ezer Ft, a sajat tOke 151 ezer Ft.

2. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Targyévben a Kézhasznt Alapitvany nem kapott dnkormanyzati timogatast, a bevétele 1
£6 20 e Ft dsszegben nyujtott tdmogatasa volt.
Nem nytjtott be palyazatot a Kézhasznti Alapitvany a targyévben.

3. VAGYONFELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

El6z6 évhez képest a Kdzhasznu Alapitvény tartaléka (vagyona) novekedett 18 e Ft-tal, az
el6z8 évekbdl megmaradt pénzeszkdzbdl sem keriilt felhasznéalasra kdzhasznt céljainak

elérése érdekében.

Az alapitvany évek Ota nem miikddik, az alapitdk dontése sziikséges a tovabbi
miikddés/nem miikodés elhatarozasara.

4. A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT
JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE

Az alapitvanynal semmilyen személyi jellegti raforditas nem volt.

5./ EGYEB MEGJEGYZES:

Az alapitvany nem felel meg a civil tdrvényben foglalt kdzhasznti jogallas feltételeinek,
mert az er6forrés elltottsag és tarsadalmi tdmogatottsdg 6 mutatdja koziil mar csak 1
mutatd felel meg ezen eléirasoknak.

A Kkuratériumnak dontenie kell az estleges névvéltoztatisban is, mivel az alapitvany

nevében szerepel a , kdzhaszni” sz6 és 2014. évtol nem mindstil kozhaszntinak.
]

! / 'h(/’f ‘/[}\\16!

Dr. Musko Zsolt
Kuratorium elnoke

Ujszasz, 2019. prilis 11.






Az egyszeres konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoldja és kézhaszniisagi melléklete
2018. év PK-441P

Kizarolag papir alapon bekiildhets beadvéany

A szervezetet nyilvantartd bir6sag megnevezése: Targyév:

16 Szolnoki Térvényszék | 2[of1]s]
Id6szak terjedelme: egész év toredék év]:l |2“0“1||E]_!0"1}_|0”1| [2||0’|1||3I_ML2J_IEIIH

id6szak kezdete id6szak vége

valassza ki, hogy a beszamolé (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak koziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) D

Szervezet neve:

Jjszdsz Vdros Kizbiztonsdgasn Kdzhasznd Alapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyitoszam: @@@ Telepiilés: [L’!jszész l

Kozterllet neve: |52abadség | Kozteriilet jellege: tar

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Iranyitészam: DDDD Teleptlés: | |
Kozterllet neve: | l Kozterillet jellege: I:(

Nyilvantartasi szam: [1]6]—[o][1]—[e]o e[ 1]o]6]2]

(Jogi személy szervezeli egység esetében: "Anyaszervezet”)

Bejegyzd hatdrozat szama: ;
j 5 - 5 shen: o[1].[p[k|.[6]o]o]s]o] |/|2]|0|o]|6]|/
(logiszemaly szervezet cqyseg eseteber, [o]a}-E]k|-[Elo]olelo] \/|2]a]ofs;[o]s]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: Il[[3||3||4"0||5”5“0J__Ll_”EJ

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység ”
képviseléiiénelg neve: / |Dr. Muské Zsolt I

| p \
Képviseld alairasa: [ WG I/
N v
Keltezés:

Gjszdsz (2] o] 2]s]~[o] 4| -[«] 1]

Kitélté verzi6:2.90.0 Nyomtatvany verzié:1.3 Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.24
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Az egyszeres kinyvvitelt vezet6 egyéb szervezet

egyszeriusitett beszamoldja és kozhaszniisagi melléklete
2018. év PK-441P

Kizéardlag papir alapon bekiildheté beadvany

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység heve:

Ujszdsz Varos Kozbiztonsdgdért Kézhasznd Alapitvdny

Az egyszeriisitett beszamolo mérlege (Adatok ezer forintban.)

El6zd év El6z6 év Targyév
helyesbitése

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszkbzdk

|. Immateridlis javak

II. Targyi eszkdzdk

il. Befekietett pénzigyi eszkdzok

B. Forgbeszkozok 133 151

I. Készletek

1. Kbvetelések

1. Ertékpapirok
IV. Pénzeszktztk 133 151
ESZKAOZOK OSSZESEN 133 151

FORRASOK (PASSZIVAK)

C. Sajattdke 133 151,
(. Indulg tke/jegyzett toke 80 80
1. T8kevaltozés/eredmeény 50 53
11, Lekotott tartalék
IV. Targyévi eredmény alaptevékenységhdl
(kbzhasznl tevékenységbdl) 3 18

V. Targyévi erdemény véllaikozasi tevékenységbdl

D. Tartalék

Céltartalékok

F. Kotelezettségek

|, HosszU lejarat kitelezettségek

1, Rovid lejaratd kotelezetiségek

FORRASOK OSSZESEN 133 151

KitoIts verzié:2.90.0 Nyomtatvany verzio:1.3 Nyomtatva; 2019.04.11 11.29.24






egyszeriisitett beszamol

' Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
6ja és kozhaszmisagi melléklete
2018. év

Kizérélag papir alapon bekiildhet6 beadvany

PK-441P

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Ujszasz Varos Kozbiztonsdgaért Kézhasznd Alapitvéany

Egyszer(isitett beszamolé eredménylevezetése

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

vallalkozasi tevékenység

Osszesen

elfzd év
helyesbilése

el5z8 év targyev

elézé év

elozG év
helyeshitése

targysév

el6zd6 év
helyesbitése

eldzd év

targysv

A, Veégleges pénzbevételek,
elszamolt bevételek (1+1i)

20

L Pénz{]ayileg rendezett
bevétele

20

ebbdl;

- tagdij

- alapft6tdl kapott befizetés

- tamogatasok

5 20

20

ebbél: adomanyok

- egyeéb bevételek

Il. Pénzbevételt nem jelentd
bevételek

B. Végleges pénzkiadasok,
elszamolt rdforditasok
(IN+IV+V+VI)

1§l. Raforditasként
ervényesithetd kiadasok

IV. Raforditast jelentd
eszkizvaltozasok

V. Raforditast jetentd
elszamolasok

VI. Réforditasként nem
érvényesithetd kiadasok

C. Targyévi pénzigyi eredmény
(-1 l-V!%

18

D. Nem pénzben realizalt
eredmény (1l-1V-V)

E. Addzas elditi eredmény
(H+I)-(HHTV+V)

18

F. Fizetend§ tarsasagi ado

G. Targyévi eredmény (E-F)

3 18

3

18

Kitsits verzi;:2.90.0 Nyomtatvany verzi6:1.3

Nyomtatva: 2019.04.11 11.28.24







, Az egyszeres konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoléja és kozhaszmisagi melléklete
2018. év

Kizérolag papir alapon bekiildhet6 beadvany

PK-441P

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Uiszasz Varos Kbzbiztonsagdért Kozhaszni Alapitvdny

Egyszeriisitett beszamol6 eredménylevezetése 2.

{Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen

eldzd év el5z6 év targyév | eldzd év el6zG év targyév | eldzd év aigzd év targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

Tajékoztaté adatok

A. Kozpanti kéltségvetési
tamogatas

ebbdl: | .
- normativ tAmogatas

B. Helyl 8nkormdanyzati
kiltségvetési tAmogalas

ebbdl: .
- normativ tamogatas

C. Az Eurdpai Unio strukturdlis
alapjaibdl, llletve a Kohézids
Alapbdl nydijtott tAmogatés

D. Az Eurdpai Unid kdltség-
vetésébo! vagy mas allamtél,
nemzetkdzi szervezeltdl
szérmazd tamogatas

E. A személyi jovedelemado
meghatarozoti részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznaldsarol szolo 1996. évi
CXXVI.torvény alapjan atutalt
&sszeg

F. Kdzszolgéltatasi bevétel 5 20 5

20

G. Végleges pénzbevételekbdl,
elszamolt bevételekbdl a kiz-
haszni tevékenység bevétele

H. Végleges pénzkiadasokbdl,

elszamolt raforditagsokbol a kbz-
haszni tevékenyseég érdekeben
felmer(lt pénzkiadas, raforditas

. Végleges pénzkiadasokbdl,
elszamolt rdforditasokbdl a
személyi jellegd rafordités
(kiadés¥

- ebbél: vezetd tisztségviseltk
juttatasai

J. Adomanyok

Konyvvizsgaldi zaradék
Az adatok kénywvizsgélattal ala vannak tdmasztva. D Igen IE Nem

Kitsito verzi6:2.90.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2019.04.11 11.29.25







Az egyszeres konyvvitelt vezetd egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoléja és kiozhasznusagi melléklete
2018. év PK-441P

Kizarolag papir alapon bekiildhetd beadvany

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonositd adatai

1.1 Név: Szervezet
Ujszdsz Varos Kozbiztonsadgéért Kozhaszni Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

lranyitészam: @@EI@ Teleplilés: |stz A5z
Kozterllet neve: | Szabadsag | Kozterilet jellege: lt ér

Hazszam: [ ] Lépcsihaz: l Emelet; :l Ajté: i

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Irdnyitdszam: DDDD Telepiilés: ’

Kézterllet neve: l Kozterilet jellege: l l

Hazszam: l_-_———[ LépesBhaz: E::] Emelet: ‘:—[ Ajté: I |
1.3 Bejegyzs ! Jogi személlyé nyilvanitd hatarozat szama: __ 5|0|0|5|0| ||2[0|0|5“

1.4 Nyilvantartdsi szam: ("Anyaszervezel’) __ °|1i— [o]ofo]1] 0[6]2]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység addszama: |1||8"3"4u0u5||5||0| __11"5‘

1.6 Szervezet { Jogi személy szervezeti egység <
képvisel&jének neg\‘.fe: Dr. Muskd Zsolt I

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhaszna tevékenységek bemutatésa
Az alapitvany évek 6ta nem mikddik, 2018.évben 115 magédnszemély adott timogatast 20 e Ft dsszegben.-

3. K&zhaszna tevékenységek bemutatisa (tevékenységenként)

3.1 Kbézhasznt tevékenység megnevezése: Ikézbizt onsag, védelmi tevékenység

3.2 Kézhaszn( tevékenységhez kapcsol6do kizfeladat, jogszabalyhely: J

i |

3.3 Kézhaszni tevékenység célcsoportja: Ujszész varos lakossaga I

3,4 Kézhasznil tevékenységhdl részesaldk [étszama: o !
3.5 Kézhaszna tevékenység f8bb eredményei:

Kitslté verzié:2.90.0 Nyomtatvany verzid:1.3 Nyomtatva: 2019.04.11 11.28.25






1 Az egyszeres konyvvitelt vezeté egyéb szervezet

egyszerisitett beszamoldja és kézhaszmisagi melléklete
2018. év PK-441P

Kizérdlag papir alapon bekiildhet6 beadvany

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Ujszdsz Véaros Kozbiztonsdgaért Kozhasznl Alapitvany

7. Kézhasznt jogallas megdltapitasdhoz sziikséges mutaték (Adatak ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves dsszes bevétel 5 20
ebbbl:

C. A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az
ad6zo rendelkezése szerinti felhasznélasarol sz6l6
1996, évi CXXVI. torveny alapjan atutalt osszeg

D. Kbzszolgaltatasi bevétel 5 20

E. Nermativ timogatas

F. Az Eurépai Unié strukturdlis alapjaibdl, illetve
a Kohézids Alapbdl nydjtott timogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 0 0

H. Osszes raforditds (kiadas) 2 2

1. Ebhd] személyi jellegli raforditas

J. Kézhaszn( tevékenység raforditdsai

K. Addzott eredmény 3 18

L. A szervezet munkajaban kdzrem(ikodé kozérdekl dnkéntes
tevékenységet végzo személyek szama
{a kdzérdekii 6nkeéntes tevékenységrdl sz6l6
2005. évi LXXXVIIL. torvénynek megfeleléen)

Er6forras elltottsag mutatéi Mutatd teljesitése
fgen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - FY ]
Ectv. 32. § {4) b) [KI+K2>=0] ]
Ectv. 32. § (4) ¢) [I1+2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] ]
Tarsadalmi tamogatottsdg mutatdi Mutatd tefjesitése
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2HG1+G2) >=0,02] ]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] M
Ectv. 32. 8 (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f§] ]

Kitdltd verzi6:2.80.0 Nyomtatvany verzio:1.3 Nyomtatva: 2019.04.1% 11.29.25






ﬁJszAs; VAROS POLGARMESTERE
5052 UIsZASZ, SZABADSAG TER 1.
TEL: 56/552-022

Targyalja: Pénziigyi és Szocidlis Bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2019. aprilis 23.i iilésére
a Szolnoki Kistérség Tobbeéla Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kézpontja 2018. évi
miikddésérél sz016 beszamold megtargyalasarol.

Tisztelt Képvisel§-testilet!

Ujszész Varosi Onkorményzat Képvisel-testiilete elfogadott munkatervének megfelelden
targyalja a Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsulasa Zagyva menti Integralt Kdzpontja 2018.
évi miikodésérdl szold beszamolot. A beszamoldt Kiss Erika intézményvezetd keészitette. A
beszamolo tételesen tartalmazza a 2018. évi miikddésre vonatkozd adatokat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testitletet, hogy targvalja meg a beszamoldt és fogadja el az aldbbi
hatarozati javaslatot.

HATAROZATI JAVASLAT:

....... /2019. (IV. 23.) szamu képviselé-testilletihatdrozat

a Szolnoki Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kozpontja 2018. évi
miikodésérdl sz6lé beszimolo elfogadasarol.

Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete megtérgyalta a Szolnoki
Kasterség Tobbeélu Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Koézpomtja 2018. évi
mukodésérol szoldo beszamolot, melyet jovahagydlag elfogad, és egyben
megkbszOni az intézmény igazgatéjadnak ¢&s dolgozdinak az intézmény
muikddéséhez nélkiilozhetetlen, firadhatatlan munkajat.

Errdl: 1./ Kiss Erika Szolnoki Kistérség Tobbeéln Téarsuldsa Zagyva menti
Integralt K6zpontja igazgatd
2./ Képviselo-testiilet tagjai
3./ Udud Réza jegyzd
értestl-

Ujszész, 2019. aprilis 12. -‘QK
B = /‘:::Q-'Dbbozi Rébert /
P WF polgArmester






SZOLNOKI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASA
ZAGYVA MENTI INTEGRALT KOZPONT

5052 UJISZASZ BAJCSY-ZS. UT 20.

BESZAMOLO

2018. EV

KESZITETTE: KISS ERIKA INTEZMENYVEZETO



Tisztelt Képviseld — Testiilet!

Ezen beszamolé a 2018.01.01.- 2018.12.31.-1g tart6 idoszak évben végzett szakmai munkat
mutatja be.

A Szolnoki Kistérség Tobbcéld Tarsuldsdnak fenntartdsdban miikédd Zagyva menti Integralt
Kozpont az elmilt évekhez hasonldan a szocidlisan rdszorult szemé€lyek szdmara a személyes
gondoskodést nyijté szocidlis alap elldtdsok koziil a kgvetkez6 szolgaltatdsi tipusokat biztosit
két telepiilésen (Ujszdsz, Zagyvarékas).

Feladataink:

csalad- €s gyermekjoléti szolgilat,
szoclalis étkezitetes,

hézi segitségnyjtas,

idéskoriak nappali ellatdsa,
pszichidtriai betegek kozdsségi elldtdsa.

YV VYY

A pszichidtriai betegek kozosségi ellitdsat a Szolnoki Kistérség Tobbcéld Tarsuldsdhoz
tartozd 18 telepiilésen nyujt szolgaltatast.

I. Az intézmény szakmai miikodése

1. Szervezeti felépités 1sd. 1. sz. melléklet

2. Feladatmutatok:

Szolgaltatdi nyilvantartdsban szerepld adatok Ujszész vonatkozasaban

Ellatis megnevezése Engedélyezve
Csaldd- és gyermekjoléti szolgilat nincs meghatirozva
Szocialis étkeztetés nincs meghatarozva
Hizi segitségnydjtis 63 o6
Idéskortak nappali elldtdsa 20 6
Pszichidtriai betegek koz0sségi ellatdsa 46 fo*

*Megjegyzés: az engedélyezett 18tszdm a Szolnoki Kistérség Tobbcéla Térsuldsdhoz tartozd
18 telepiilésre vonatkozik.

3. Az intézmény altal biztositott szocidlis ellitisok ismertetése ellatasi teriiletek
vonatkozisaban, az igénybe vevik kiilonb6z6 szempontokbdl ismertetett dsszetételeinek
tiikrében

3.1. Csalad-és gyermekjoléti szolgalat

A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazdsinak megakadélyozésa érdekében 2018. évben
is a csalddsegités a gyermekjoléti szolgdltatdssal integréltan — egy szervezeti és szakmai
egységben ~— miikodott: telepiilési szinten a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, jarasi szinten a
csalad- és gyermekjoléti kézpont keretében.




A csalad és gyermekjoléti szolgdlat keretén beliil dolgozé szakemberek (csalddsegitdk) napi
szinten szoros szakmai kapcsolatban vannak a jardsszékhelyen miksdd csaldd- és
gyermekjoléti kozponttal, €s az ott dolgozé szakemberekkel (esetmenedzserek).

A k6zponti feladatellitdsban az esetmenedzserek segitik a Jardsi Gyamhivatalok munkéjat a
megalapozott pontos, naprakész adminiszirdcié elkészitésével a gyermekek védelme
érdekében.

A csalad- €s gyermekjoléti szolgdlat elldtja a Gyermekek védelmérsl és gyamiigyi
igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt.) 39. § (2)-(4) bekezdése €s
a 40.§-a szerinti gyermekj6léti szolgdltatdsi feladatokat, valamint a Szocidlis igazgatédsrél és
szocidlis ellatdsokrdl szS6l6 1993.évi I toérvény (tovdbbiakban: Szt.) 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait.

Az ellétds célja: a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése, megsziintetése, csaladjaban
val6 nevelkedésének biztositdsa. Tovadbb4 az egyének, a csalddok életvezetési képességének
megolrzese, a krizishelyzet megsziintetése, illetve preventiv elltdsok biztositdsa.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat feladatai: tdjékoztatds nydjtdsa, szocidlis segitdmunka,
szolgdltatdsok &s ellitasok kozvetitése valamint, adminisztricids tevékenységi kor.

Téjekoztatas nytijtasa keretében:

szocidlis €és egyéb informéciés adatokat gytijt, tdjékoztatja, a sziilét, illetve/vagy
gyermeket mindazon jogokrdl, tdmogatdsokr§l és  elldtdsokrdl, amelyek
osszefliggésben dllnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositisdval, csalddban
torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szdmdra sziikséges védelem biztositdsdnak
elosegitésével

» a valsdghelyzetben levé vdrandds anydt az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokrdl,
tamogatdsokrdl €s ellatdsokrol

> aszliletendd gyermeke felnevelését nem vallald, vélsdghelyzetben 1év6 vdrandés anyét
a nyilt és a titkos &rokbefogadds lehetGségér6l, joghatdsairdl, valamint a nyilt
Or6kbefogaddst el6segitd kozhasznd szervezetek, illetve a nyilt &rokbefogaddst
elésegitd és a titkos Orokbefogaddst el6készitd teriileti gyermekvédelmi
szakszolgilatok tevékenységérol €s elérhetéségérél

> az Orokbefogadd sziilét az Srokbefogadds utdn kovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatdsrél, valamint segiti az utdn kovetést végzd szervezet felkeresését

> az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdmdra a pénzbeli, természetbeni elldtdsokhoz,
tovabba a szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzajutds megszervezését

» a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssdgterhekkel és lakhatdsi
gondokkal kiizddk, a fogyatékossaggal €16k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek,
a pszichidtriai betegek, a kabit6szer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan
raszorult személyek és csalddtagjaik részére nytjt tandcsaddst.

Szocidlis segitdmunka keretén beliil:

> segiti az igénybevevét, igénybevevéket a csalddban jelentkezd mitkodési zavarok
ellensdlyozdsdban, a csalddban €16 gyermek gondozdsdban, elldtdsinak
megszervezésében

> az igénybe vev szilkségleteinek kielégitése, problémdjdnak megolddsa, céljai elérése
¢rdekében szdmba veszi €s mozgésitia az igénybevevd sajit és kornyezetében
jelentkezd erdforrdsait, tovdbb4 azokat a szolgdltatisokat, amelyek bevonhatdk a célok
elérésébe, az 1ijabb problémik megelézésébe

» koordindlja az esetkezelésben kozremiikods szakemberek, valamint a kézvetitett
elldtasban, szolgaltatasban dolgozdk egyiittmiikiidését



az esect szerinti aktudlis probléma megolddsdban drintett Osszes szakember
bevondsaval, a kdzds problémadefinidlds, a vallalt feladatok tisztdzdsa segitd folyamat
egyiittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve

~az elébbiek mellett —a csaldd problémdiban, illetve a megolddsdban érintett tagjainak,
a lehetséges tdmaszt jelentd személyeknek, tovdbbd koratdl, érettségétdl fliggben az
érintett gyermeknek a részvételével esetkonferencidt szervez

a szolgdltatdst igénybe vevé szemdly, csaldd illetve gyermek és sziild (torvényes
képvisels) kozremiikodésével sziikség szerint, de legaldbb hathavonta értékeli az
esetkezelés eredményességét

kézremiikodik a vélsaghelyzetben levd vdrandds anya problémdinak rendezésében
valamennyi csaldd esetében legaldbb havi hdrom személyes taldlkozast kell
megszervezni €s dokumentalni.

A szolgaltatisok €s elldtasok kozvetitése keretében:

>

>

>

>

folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csalddot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csaldd szolgaltatdsok €s elldtdsok
irdnti sziikségleteit

a mds személy, illetve szervezet dltal nyujtott szolgdltatdsok, ellatdsok kozvetitése
érdekében egyiittmilkddik a teriiletén taldlhat6 szolgéltatdkkal, segitséget nyijt a
szolgiltatdsok, ellatdsok igénylésében

a valsaghelyzetben levé varandds anyat segiti a timogatdsokhoz, elldtdsokhoz, sziikség
esetén a csalddok dtmeneti otthondban igé€nybe vehetd ellatdshoz valé hozzédjutdsban
segiti a gyermeket, illetve a csalddjét az dtmeneti gondozdshoz vald hozzajutdsban, az
Atmeneti gondozdst szikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a
gyermek miel6bbi hazakeriilését.

Hivatalos iigyek intézésének keretein beliil:

»
>
>

segitséget nyijt a szolgéltatdst igénybe vevok ligyeinek hatékony intézéséhez
tdjékoztatdst nyijt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetds€gérdl

a gydmhivatal, valamint a csaldd-€s gyermekjoléti kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvdntartds megfelelé adatlapjat kitSltve kornyezettanulmdanyt
készit

a gyamhivatal felkérésére tdjékoztatdst nyijt az Srokbefogadott gyermek fejlédésérdl,
koriilményeirol €s a csalddba valé beilleszkedésérol

A gyermeket fenyegetd kozvetlen és silyos veszély esetén a csaldd-€s gyermekjoléti
kdzpont értesitése mellett kozvetleniil tesz javaslatot a hatdsag intézkedésére.

A csalddban jelentkez$ nevelési problémdk és hidnyossdgok kéros hatdsainak enyhitése
céljabol:

>

>

>

olyan szabadidés és kozosségi, kozosségfejlesztd programokat szervez, amelyek
megszervezése, vagy az azokon valé részvétel a rossz szocidlis helyzetben l€vé
sziilonek ardnytalan nehézséget okozna

kezdeményezi a kdznevelési intézményeknél, az ifjisdggal foglalkozé szocidlis €s
kulturélis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél a szabadidos
programok megszervezését

szocidlis és mentdlhigiénés problémdval kiizd6é egyének szdmdra kozdsségfejlesztd
programokat szervez.




A jéarasszékhelyen kotelezd feladatelldtdsdban miikodd csaldd- és gyermekjéléti kdzpont
kiemelt feladata az észleld és Jelzorendszer koordmélasa a gyermekvedelml rendszerben
szereplok munkéjanak osszehangolasa '

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat térvényi elouasnak megfeleloen veszelyeztetettseget
észleld jelzbérendszert mukodtet

Ezen beliil: i : i

> figyelemmel kiséri a telepulesen ..é_lé__ csaladok
gletkdriilményeit, - szocidlis hel ayer
szolgdltatasok iranti szukseglete
igényld helyzetét - S

>  ajelzésre koteles szervezeteket feltu\ga Jelzes1 kotelezettseguk 1rasban knmshclyzet
esetén utolagosan ~ torténd . teljesnesere veszclyeztetettseg, 1lletve knmshelyzet
észlelése esetén az arrol valo téje’koztatasra -

> tdjékoztatja a Jelzorcndszerben részt vevo tovibbi szervezeteket €s az ellatas1 teruleten
é16 személyeket a veszélyezteteitség jelzésének lehetcssegerol

> fogadja a beérkezett jelzéseket, felkere31 az crmtett szemeiyt 1lletve csaladot €s a
szolgéltatasalrol tajékoztatast ad -

> aprobléma jellégéhez, a veszelyeztetettseg mertékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szukseglctmhez igazodé - intézkedést tesz a vcszelyeztetettseg kialakuldsanak
megelozese, illétve a veszelyeztetettseg ‘megsziintetése érdekeben, jelzést tesz a
csalad- &s gyermekjoSléti kozpont fele tovabba kezdcmenyem a veszelycztetett k15koru

vedelembe vételét.

__ﬂ,:rmekvedelml _'4_;y::_egyéb 'hatosécrl beavatkozast

Esetmegbeszéléseket szervez, az e]hangzottakrol feljegyzest készit. Eves szakmai
tandcskozést tart, melyet minden év februdr 28.- ig meg kell szervezni, és éves jelz6rendszeri
intézkedési tervet készit. Az éves telepiilési szint{l jelzérendszeri intézkedési tervet a csalad-€s
gyermckjoletl szolgdlat az ‘éves szakmai ‘tan4cskozdst kovetoen mmden v marmus 31-ig-
késziti el.

Hatdségi tigyekben a csaldd- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzserei koordinalasi, €s segité
tevékenységet végeznek. 2018. évben UJszaszon 2 f6, esetmenedzser latta el ezeket a
feladatokat, Az esetmenedzserekkel koz0s csalddlatogatasokat is szerveznek a csaladsegltok
Minden vedelembe vételi eljaras kezdemenyezese elétt esetkonferencidt tartanak a
szakemberek.

A szolgélatndl 2 8 csalddsegitd 4llt alkalmazdsban a 2018. évben is. A kordbbi évekhez
képest a szem€lyi 1étszdm felezddott, azonban a szolgaltatast igénybe vevdk szdma kozel
azonos valamint ebben az évben emelkedést mutatott az el6zd évekhez képest. Ujszdsz
véarosban a ,,problemés” esetek szdma novekszik, szdmottevé a mésik telepiilésekrdl ide
koltozé személyek szdma, t6bbnyire elhanyagolas nem megfelelé lakhatds miatt keriilnek a-
gyermekek a szolgilat 14t6korébe, e miatt csak a minimumszolgéltatisok biztositottak.

Az ellatotti létszam alakulisianak bemutatiasa:

A szolgilat rendszerében 2018 évben 133 £ volt (45 csaldd). EbbSl 70 gyermek, 63 feln6tt. A
nem egyiittmikddési megéllapodédssal rendelkez6é személyek szdma 307 6, akik igénybe
vették a szolgaltatast.



Ahogyan az az dbrén is lathatd az alapelltdsban 1évok szdma csokkent az el6z0 évhez képest
ez tobbségében annak koszonhetd, hogy tobb hatdsagi ligyben megsziintetés tortént, vagy az
elltdsban 1évék mdés telepiilésre koltoztek. A védelembe vettek szdma nott a kordbbi két
évhez képest, tobb gyermek és csaldd esetében indult dj hatésdgi eljards 2018-ban is. 2017.
évben a szolgélatunknal 48 gyermek volt védelembe véve, 2018. évben 52 gyermeket €rintett
a hatosagi intézkedés. A csaladsegitésben szerepld felnott elldtottak szdma €vrdl évre csokken,
mivel ezen, személyek problémadjat, a szolgélat eseti jelleggel igyekszik megoldani.

Az egyiittm(ik6dési megallapoddssal rendelkezd igénybeevok koziil nemek szerinti bontdsban
a nék nagyobb szamban vették igénybe a szolgaltatast.

Az egyiittmiikodési megallapoddssal nem rendelkezék koziil ezek az adatok az aldbbiak
szerint alakultak (nem halmozott adat):

Kor 14-17 év | 18-24év | 25-34 év | 35-39 év | 50-61 év 62 év- Osszesen
Ferfi - 5 14 16 22 5 62
N6 - 56 83 85 15 6 245
Osszesen - 61 97 101 37 11 307
Ellatasban 1évok gazdasdgi aktivitdsa szerint:
Gazdasagi aktivitas Fo6 Ebbdl né/lany
Foglalkoztatott 22 17
Munkanélkiili 37 22
Tnaktiv 25 15




- ebbdl nyugdijas: 5 3

- ebbdl 15 év v. idbsebb

tanuld 12 6
Eltartott 0-14 éves gyermek 49 24
Osszesen 133 78

A szakmai tevékenységek adatai szerint

Megnevezes Szakmai tev. halmozott Szolgaltatdsban részestilok
szdma
2017.év 2018.év 2017.év 2018. év
Informéciényijtds 663 717 162 268
Segité beszélgetés 358 221 83 94
Tandcsadds 754 424 121 188
Ugyintézés 926 912 243 307
Esetkonferencia, 81 80 100 78
esetmegbeszéles,
esetkonzultacid
Csaladlatogatas 505 367 135 103
Adomaény kozvetités 126 155 83 97
Pszichol6giai tanicsadas 41 93 15 52
Fejlesztd foglalkozds 74 52 14 19

Jelzérendszeri tagokkal valé egyiittmiikodés:

Szolgilatunk a legtdbb jelzést az oktatdsi intézményektdl kapta (59 alkalom). Emiatt a
legszorosabb szakmai kapcsolatunk az oktatdsi intézményekkel van; t&bbszér tartunk
szakmakdzi megbeszélést is. A siirtibben jelentkezd magatartdsi problémdk miatt az iskoldk
gyakrabban jeleznek, a problémat jelzik a sziilé szdmdra is.

A védbnbk 2018 évben 13 alkalommal jeleztek a szolgdlatunk felé. A jelzések tartalma a
sziiléi elhanyagolas €s a fiatalkord véaranddssig ténye. A védbéndkkel kozos
csalddldtogatdsokat is szokott szolgdlatunk tenni. A renddrségtél érkezett esetjelzések szdma
elenyészd, a csalddban jelentkezd konfliktusos helyzeteket nem minden esetben jelzik
szolgdlatunk fel€. 2018 évben a rend6rség részérél a fiatalkordak kordzésérdl irtak
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tdjékoztatist.
Szolgédlatunkndl a rendszerben lévokkel kapcsolatban a ,Gyere, Segits!” Alapitvany és a
Katolikus Karitasz segitségére szdmithatunk a Jeginkabb.

Osszességében elmondhaté, hogy: 2018 évben védelembe vettek szdma nétt 2017 évhez
képest. Megfigyelhetd a telepiilésen, hogy mdr nemcsak az igazolatlan hidnyzasok, hanem a
csalddi- kapcsolati problémdk, elhanyagoldsok miatt keriilnek a gyermekek a szolgilat
1atékorébe. A védelembe vételhez kapcsolddd feladatok is megndvekedtek, igy a szolgdlat
prevencids tevékenységére szinte nem is marad idd: a hatdsagi ligyek ,.tobbszerepldsse€”
véldsdnak célja az volt, hogy a szolgdlatok nagyobb hangsilyt fektethessenek az
alapelldtdsban lév8k gondozdsara, €s az dltaldnos prevencids munkdra. A jelenlegi helyzetben
ez nem tud megval6sulni, mivel a védelembe vett csalddokkal végzett szocidlis segftd munka
teszi ki a munkaidénk nagy részét tovdbbra is, a felndttekkel végzett segitd munkéra kevesebb
id6é jut. A munkaidénk felében tigyfélszolgélatot tartunk, melyben tSbbnyire ligyintézések
torténnek. Az ligyfelek az 6nkormdnyzati nyomtatvinyokkal keresnek fel minket, hiszen
annak kitoltése is nehezen oldhaté meg szdmukra, illetve egyes elldtdsokhoz hat6sdgi
bizonyitvany kell beszereznilik, melyben segit a szolgalat.

Az esetmenedzserekkel a rendszeres konzulticid, kozos munka segits€ég ugyan, azonban a
szolgdlat szdmira az lenne az igazi segits€g, ha ez a plusz szakember helyi szinten,
csalddsegitoként 14tnd el feladatait.

A kozpont a szolgdlat munk4jat segiti azzal, hogy szolgdltatdsokat biztosit nemcsak az
ellatasban 1év6knek, hanem Ssszességében a lakosoknak is. A tanuldsban gyengébbek szdmdira
kéthetente csiitortokon fejlesztd foglalkozas elérhetd a szolgalatunknal.

A pszicholégiai megsegités szintén kéthetente szerddn elérhetdé a Miivel6dési haz
klubtermében.

A fejlesztést és a pszicholdgiai megsegitést a csalddsegitén keresztiil lehet igényelni.

3.2. Szocialis étkeztetés, Hazi segitségnyiijtas, Id6sek nappali elldtasa

1993. évi IIL. térvény 56. § (1) bekezdése szerint ,,a szocidlisan rdszorultak részére személyes
gondoskodést az dllam, valamint az 6nkorményzatok biztositjak.”

Az 1993, évi I térvény foglalja magdba — bizonyos, a jogszabdlyban eldirt 14 szorultsdgi,
jogosultsdgi feltételeknek valé megfelelés esetén — az idések dltal igénybe vehetd
szolgéltatdsokat.

Ujszdsz vérosban intézményiink biztositotta ebben az évben is a szocidlisan részorultak
szdmadra a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis alap ellatdsok koziil az étkeztetést, a hazi
segitségnytijtdst és a nappali elldtdst is. Ezen szolgdltatdsok biztositdsdnak jogszabdlyi kereteit
tobbek kozott az 1993. évi IIL torvény, az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet, a 36/2007. (XI1.22.)
SZMM rendelet biztositja szdmunkra.

» Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiiléndsen

a) koruk,

b) egészségi dllapotuk,

¢) fogyatékossidguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

) hajléktalansdguk miatt.




A napi egyszeri meleg étel elvihetd vagy kiszallitds kérhet8. A helyben (id6sek klubjéban)
torténo elfogyasztdsra a 2018. évben nem mutatkozott igény.

A hét valamennyi munkanapjan biztositani sziikséges a meleg ételt, mivel fokozott igény
jelentkezik ezen ellatasi formdra. A szolgélgatds nagyon fontos, hiszen az egyes szocidlis
szolgéltatisok egymadsra €piilnek, €s itt ezen, tény kiiloéndsen megfigyelhetd, hiszen tdbb
esetben sziikség esetén a hazi segitségnyujtassal egyiitt veszik, igénybe az ellatottak ez altal
megtdrténik, a gondoskodés az otthonukban €16krol.

A szolgéltatas biztositdsdnak egyik célja a helyi lakossig egészségiigyi, mentdlis, fizikai vagy
egyéb szocidlis rdszorunltsdgabol ad6dé hatranyainak csékkentése is.

Az ellitast igénybe vevok részére ez 4ltal a napi egyszeri meleg étkezés biztositdsdval az
€letminbség javitdsit, a rdszorulé lakossdg egészségligyi és fizikai dllapotdnak szinten
tartdsat, illetve romldsdnak megeldzéséhez is jelentdsen hozzéjarul.

Nagy segits€g ez a fajta szolgiltatds az alacsony jovedelmiiek szdmdra is. Emellett
kiemelkedd jelent6sége van a napi egyszeri rendszeres taldlkozasoknak, az id6sek, egyediil
€lok életvezetését is segiti, napi rendszeres programmd vélik az ebéd elvitele, ez 4ltal
elzartsdg érzésének olddsdhoz is hozzdjarul. A tapasztalatok szerint azon elldtottak, akik
elviszik az ételt az idések klubjabdl, ha rovid idére is, de betekintést kapnak a klubban folyé
€letrdl és késébb gyakran valaszthatjak ezt az elldtasi formaét is.

Az ellatas igénybevételének modja:

> kérelem benydjtdsa - személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elldtdsok igénybevétele
Onkéntes, az elldtist igényld, illetve torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyira
torténik - melyet intézményiinknél irdsban lehet megtenni.

Az intézmény az ételadagokat a Zagyvaparti Idések Otthonatél viasdrolta, 2018.évben
Osszesen: 12624 adagot, a vasarolt élelmiszerért: 565Ft/ adag Kkeriilt Kkifizetésre a
Zagyvaparti Idések Otthonanak.

A vasarolt étel tdroléedényekbe adagolasat 2018. évben mi végeztiik. Ez naponta 3 f6 egy-egy
Ordnyi kiesését jelentette a gondozdsi feladatokbdl. A széllitdst a kozpontig az intézmény
autdjaval torténik

Téritési dij adatok:

Az étkeztetés igénybevételekor téritési dijat kell fizetni. Az intézményi téritési dijak
A személyi téritési dijak megallapitdsa az 1993. évi IIL. térvény 114. §-119/B. §-ai, valamint a
29/1993. (II. 17.) Korményrendelet €s a fenntartd téritési dijakra vonatkozd helyi rendelete
alapjén torténik. (mely évente két esetben médosithat6)

A havi fizetendd téritési dij dsszege nem haladhatja meg a szolgéltatdst igénybe vevé havi
jovedelmének 30%-4t.

A jogszabélyi kételmek miatt, egy lakcimen éléknél a szallitasi difj 120 ft/adag/nap csak egy
adagra kérhet6 el. A szocidlis alapszolgéltatds személyi téritési dijanak megallapitisdnil a
szolgaltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét kellett figyelembe venni.

A legalacsonyabb személyi téritési dij 200ft/adag/nap, a legmagasabb 550ft/adag/map volt a
2018-as évben.,

A téritési dij befizetésének médja:

Az igénybe vevo téritési dj befizetési kotelezettségének a lakdsan a terdpids munkatdrs
elozetes tajékoztatdsit kovetd napon szamla ellenében, szocidlis gondozdnak vagy
személyesen az intézményben tehet eleget. A téritési dijat befizetési hatdrideje, a
targyhénapot kivetd hé 10. napja.



2018-ban a kovetkezdképpen alakult az ellatotti létszam:
Az étel elvitelének esetében:

Eléz6 év XII. 31-én az elldtottak szdma: 18 16
Téargyév folyamadn elldtdsba vettek szama: 516
Targyév folyamdn az elldtdst igénybe vetette: 23 £6
Targyév folyamén az elldtasbdl kikertilt: 3 1o
Targyév XII. 31-én az elldtottak szdma: 20 16
Az étel lakasra szallitdsa esetében:
El6z6 év X1I. 31-én az elldtottak szdma: 46 16
Targyéy folyamén ellatasba vettek szama: 24 16
Targyév folyamdn az elldtast igénybe vetette: 70 {6
Téargyév folyamadn az elldtasbdl kikeriilt: 17 16
Téargyév XI1. 31-én az ellatottak szdma: 53 16

Az étkeztetés alatt az erre vonatkozd igénybevételi naplét sziikségeltetett vezetni, mely az
igénylék napi sz4madt, €s az igénybe vett étkezési formédk megoszldsat tartalmazta.

Vezettiik az elldtottak nyilvantartdsdt és napi szinten jelentési kotelezettségiink volt a
KENYSZI rendszerben.

2018. évben kézmunka program Keretén beliil az intézmény 4 fé kdzfoglalkoztatott személyt
alkalmazott. Segitségiikre nagy sziikség volt a szabadségoldsok €s a megndvekedett tdppénzes
4llomdnyba keriilések miatt valamint jelentds segitséget nydjtottak az ebédek kiszallitdsaban
is.

> Hazi segitségnyijtas

H4zi segitségnyijtds: olyan gondozdsi forma, amely az elldtist igénybe vev0 ©nallo
életvitelének fenntartasat - szitkségleteinek megfelelden - lakdsdn, lakdkornyezetében
biztositja. Az alapszolgdltatds keretein belill, a telepiilésen jelentkezd igényeknek és az
érvényben 1év6 jogszabdlyoknak megfeleléen biztositottuk a hazi segitségnyujtds
szolgaltatdst. Szolgaltatdsunknak alapvetd €s elsédleges célja olyan mértékii segitségnyiijtds,
amely biztosftja az ellatdst igénylé ember részére az 6nallé €letvitel fenntartdsat, valamint
egészségi €s mentdlis dllapotdbdl vagy mds okbdl ad6dé problémdinak megolddsat. A
szolgaltatdst igénybe vevék ellatdsa sajdt otthonukban torténik, az egyéni sziikségletek €és
igények figyelembevételével. A szolgdltatds magdban foglalja a sajit lakdson torténd
segitségnydjtdsnak mindazon mdédjét, amelyet a rdszorulé kora, egészségi dllapota miatt
elvégezni mér nem, vagy csak részben képes. Segitséget jelent az alapveté gondozsi, 4poldsi
feladatok elvégzésében, a veszélyhelyzetek kialaknldsdnak megel6zésében, illetve azok
elharitdsdban, az ©ndllé életvitel fenntartdsdban, az elldtott és lakékornyezete higiénids
koriilményeinek megtartdsdban. Osszetett, szertedgazé tevékenységével — amely az életvitel
minden teriiletére kiterjed-, teljes korii, kiszdmithato, sziikséglet szerinti gondozast biztosit a
raszoruléknak. A szolgdltatds az elldtdst igényld vagy torvényes képviselsje A4ltal
kezdeményezhetd. Az elldtas igénybe vétele Snkéntes &s téritésmentes.

Hizi segitségnyijtds igénybevételét megelézben vizsgdlni kellett az ellatott gondozasi
szitkségletét. Az “Ertekeld adatlap”- ot az intézményvezets és az elldtott orvosa toltotte ki. Az
sszes pont alapjan lattuk melyik ellatdsi formdba keriilt az elldtott, személyi gondozésba
vagy szocidlis segitésbe.

A 236/2007.(X11.24.) SZMM rendelet 3/A.§ alapjdn a személyi gondozds az I. vagy IL
fokozatban indokolt.
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Szocidlis segitésre az elldtott az 1. vagy IL. fokozatban indokolt, valamint 0. fokozatban akkor
indokolt, ha az ellatast igé€nyl6:

hatvanotodik életévét betdltdtte €s egyediil €l,

hetvenedik életévét betdltdtte és lakShelye kdzmiives vizellatds vagy fiit€s nélkiili, vagy
hetven&tddik életéveét betdltotte.

A 4 érat meghaladé gondozdsi sziikséglet ITI. fokozat esetén 4ll fenn. Ebben az esetben az
elldtott egészségi allapota miatt hazi segfts€gnyiijtds keretein beliil esetleg csak Atmeneti
jelleggel ellathatd, a bentlakdsos otthoni elhelyezése indokolt ez esetben szdmdra.

A személyi gondozds természetesen magdban foglalja a szocidlis segitést is, tehat az ellatott
személyi gondozés esetén mind a két elldtdsban részesiilhet. Allami normativa azonban csak
egyik elldtasi forma utdn igényelhetd.

Szocidlis segités keretében: a feladat a lakokornyezeti higiénia megtartidsdban vald
kézremiikodésre, ¢és a hdztartdsi tevékenységben valé kozremtkodésre terjed ki.
Szakképesitést nem igényld segitségnyijtast jelent.

- takaritds a lakds életvitelszerien hasznélt helyiségeiben (hédlészobdban, flirdészobdban,
konyhéban €s illemhelyiségben), mosdas, vasalds

A haztartési tevékenységben vald kézremiikodés korében:

- bevasarlds (személyes sziikséglet mértékében), gybgyszer kivéltisa, segitségnytjtas
éielkészitésben €s az €tkezés eldkészitésében, mosogatas, ruhajavitas, dgyazds, 4gynemiicsere,
kozkatrdl, furt katrdl vizhordds, tiizeld behordasa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditdsa (kivéve,
ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciit igényel), télen hé eltakaritds és sikossig-
mentesités a lakds bejdrata eldtt, kisérés, segitségnyujtds veszélyhelyzet kialakuldsdnak
megeldzésében €s a kialakult veszélyhelyzet elhdritdsdban, sziilkség esetén a bentlakdsos
szocidlis int€zménybe torténd bekoltdzés segitése

Személyi gondozas keretében a feladatok:

Az ellatast igénybe vevdvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

- informdciényijtds, tanicsadas és mentdlis tadmogatds, csaldddal, ismerdsdkkel vald
kapcsolattartds segitése, az egészség megbrzésére irdnyuld aktiv szabadidés tevékenységben
val6 kdzremikddés, ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:

- mosdatas, fiirdetés, oltdztetés, dgyazds, dgynemiticsere, inkontinens beteg elldtasa, testfeliilet
tisztitdsa, kezelése, haj, arcszérzet 4polds, szdj, fog €s protézis 4polds, korémdpolds,
bérapolas, folyadékpotlds, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil), mozgatds dgyban, decubitus
megeldzés, feliileti sebkezelés, sztémazsdk cseréje, gydgyszer adagoldsa, gydgyszerelés
monitorozasa, vérnyomds és vércukor mérése, hely- €s helyzetviltoztatds segité€se lakdson
beliil és kiviil, kényelmi €s gydgydszati segédeszktzok beszerzésében vald kozremiikodes,
kényelmi és gydgydszati segédeszkozok hasznalatdnak betanitdsa, karbantartdsaban valo
segitségnyjtas, a hdziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység
elvégzéséhez valé kompetencia hatdrdig)

Napi gondozasi tevékenység menete:

A gondozéndk minden reggel szakmai megbeszélést tartottak, szitkség esetén (szabadsdgon,
tippénzen lévok helyettesitése miatt) dtszervezték a napi szakmai tevékenységet az ellatottak
napi sziikségleteinek megfelelden. Voltak gondozdk, akik reggel az elldtottnal kezdtek, mert
igy id6t nyertek (1t id6) és mindenkinél el tudtdk idoben végezni a reggeli teendéket. Ezzel
kapcsolatosan délutdnonként tortént egyeztetés. Az adminisztraciés feladatok nagyobb részét
az intézményben végezték. A gondozéndk szabadsdg €s tdppénz esetén egymdst
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helyettesitették illetve sziikség esetén a terdpids munkatdrs is végzett gondozast, ellatatlanul
senki sem maradt. A szigord gondozondként-i 147 6rds havi 6rakeret olykor megneheziti a
helyettesités lehetdségét.

Nem vart nehézség volt az elmiilt évben, hogy tébb gondozénd is tdppénzes édllomédnyba
kényszeriilt. 2018 évben az Osszes tdppénzes napok szama: 48 nap volt.

A gondoz6ndk a napi gondozdsi tevékenységérl , Tevékenység mnaplé hazi
segitségnyujtdshoz” nyomtatvanyt vezetettek, amelyben rogzitették a napi tevékenységeket,
az ellatott pedig aldirdsdval ezt igazolta.

A héziorvosokkal rendkiviil j6 a kapcsolata a szolgaltatds munkatdrsainak, az orvosck sokszor
kérnek segitséget a betegeik részére, illetve gyakran a gondozdk jeleznek 4llapotromilds,
rosszullét estén az orvosoknak, fgy kolcsontsen jé a szakmai egyiittm{ikddés, az
informéciéaramlas.

A hizi segitségnydjtasban részesiilok szama az alabbiak szerint alakult 2018. évben:

Eléz6 év X1 31-én ellétottak szdma: 59 18
Targyév folyamdn elldtdsba vettek szama: 26 f6
Targyév folyamdn az ellatdst igénybe vetette: 85 6
Targyév folyamdn az ellatasbol kikertilt: 17 {6
Targyév X11. 31-én az elldtottak szdma: 68 o

Az ellatdst 15 £6 férfi és 53 £6 nd veszi igénybe. Az Bsszes ellitotti 1étszdm 50% -a nyolcvan
év feletti korosztilyi. Mindéssze nyolc {0, aki még nem érte el hetvenedik sziiletésnapjat.

» Iddskoruak nappali ellatisa:

Az id6s koruk miatt szocidlis és mentilis tdmogatdsra szoruls, dnmaguk ellatdsdra részben
képes személyeknek nyijt nappali ellatdst. Az ellatds célja a hidnyzd csalddi gondoskodds
potlasa, az elldtott szocidlis helyzetének javitdsa, kulturalt korilmények kozott egyediillétének
megsziintetése, izoldcidjdnak megeldzése, a tétlenség koros kdvetkezményeinek megelézése,
egészségi dllapotdnak figyelemmel kisérése és javitdsa, higiénés sziikségleteinek biztositésa.
Az intézmény az elldtottak részére lehetGséget nyijt a napkézbeni tartézkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. A fizikai ellatds célja
az otthonos, kényelmes, pihenésre is alkalmas kiils6, bels6é kornyezet kialakitdsa, igény szerint
a megfeleld élelmezés biztositdsa, a hidnyzé 1étfontossagi sziikségletek kielégitése. A nappali
ellatds hozzaférhetdségének biztositisa lényeges eleme az egyes szocidlis szolgéltatdsi formak
egymdsra épiilt koordindlt miikddésének. A napkodzben igénybe vehetd szocidlis
szolgéltatasok is novelik a raszorulk biztonsigit és hozzdjarulnak ahhoz, hogy minél
hosszabb ideig az id6s ember sajét otthondban élhessen.

Feladataink:

Klubtagjaink ¢ndllé életvitelének fenntartdsa, elOsegit€se, meglévé képességeinek,
készségeiknek megbrzése lehetség szerinti fejlesztése. Mentdlis allapotromlds késleltetése.
Az idbsek érdeklbdési kirét és igényeit kiszolgdlé programok szervezése, figyelembe véve
klubtagjaink akfivitdsit, fizikai €s mentédlis &llapotat. Jatek és szorakozads orientdlt
tevékenységekben vald részvétel biztositdsa, a mindennapi €let tartalommal valé megtdltése.
Idéseink tAmogatésa a pozitiv ,,énkép” meglbrzésében, megerdsitésében.

2018. janudrban 22 f6vel volt megéllapoddsunk. Az év folyamdn hérom f6 keriilt ki az
ellatasbél, 1 6 dj tagunk lett. 2018. XII 31-én 20 o ellatottunk volt. A nappali elldtds tagjai
féleg nok, férfi minddssze 1 6 van.

Osszegzés:
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Osszegzésként elmondhats, hogy a 2018. év is bévelkedett feladatokban. A feladatok
elvégzését 1 f0 terdpids munkatdrs, 5 f6 szakképzett, 1 f& életkora miatt a képesités
megszerzése aldl felmentett gondozdénd €s 4 16 kozfoglalkoztatott személy végezte.

Az elldtottak 4ltal rdnk nehezed$ lelki terhek miatt és azok feldolgozdsa céljabél
mindenkinek sziikséges lenne minél gyakrabban részt venni szupervizién, gyakori eset
megbeszeléseken. A biztonsdgos munkavégzeéshez sziikséges munkaeszk6zok és munkaruha
biztositottak voltak. Elsédleges célunk a meglévl elldtdsok tovdbbi zavartalan biztositdsa,
valamint, hogy szolgéltatdsaink mindazok szdmdra elérhet6ek €s igényelhetdek legyenek, akik
segitségre szorulnak.

A kiilonb6z6 szakmai teriileteken dolgozdé munkatirsak egymadssal egyiittmiikédve 14tjdk el a
feladatotokat, igy biztositva a komplex elldtdst az igénybe vevok szdmdra.

Legfontosabb célunknak tartottuk, hogy az elldtdst igényléknek a személyre szabott
szolgaltatasok sz€les kore dlljon rendelkezésre, azok igazodjanak az elldtottak sziikségleteihez
€s anyagi lehetGségeikhez, a szolgdltatdsaink egymdsra épiiljenek €s dtjarhatéak legyenek €s
az ellatasaink kozéppontjdban az ember, az egyén és a csalad szocidlis egyensilydnak
helyredllitdsa alljon.

Tovébbra is torekedtiink a generacidk iddszakos taldlkozdsdra — Gvoda és nappali elldtéds
kozott valosultak meg kdzds programok 4ltal.

3.3.Pszichiatriai betegek kozosségi ellatdsa

A kozosségi pszichidtrial elldtds szolgdltatds szabdlyozasi kereteit a — 1993. évi Il térvény a
szocidlis igazgatasrél €s szocidlis elldtdsok (tovdbbiakban: Szt.), — 1/2000. (1. 7.) SZCSM
rendelet a személyes gondoskoddst nydjté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl €s
mitkddésiik feltételeirél (tovabbiakban: R), — 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet a személyes
gondoskoddst nytijtd szocidlis elldtasok igénybevételérol (tovabbiakban Ig. R.) szabilyozza.
Ezek a jogszabélyok hatdrozzdk meg tobbek kozott a szolgdltatds tartalmdt, a szolgdltatdst
nydjtokra vonatkozd képesitési eloirdsokat, az ellatdst igényldk korét €s az igénybevételi
eljarast.

A kozosségi ellatas esetében a kozdsségi kifejezés arra utal, hogy az érintettek elldtdsa azok
eredeti lakSkornyezetében, kozosségeben torténik, s nem az érintett kiemelésével, intézményi
keretek kozott.

Akozosségi ellatas ondllé alapszolgaltatds a szociélis szolgéltatdsok kozott.

A szolgéltatas igénybevétele onkéntes, téritésmentes. A tényleges elltdsi-gondozasi folyamat
az Ugyfél lakékdmmyezetben folyik, ezéltal is biztositva, hogy az érintett ott kap segitséget
problémdira, ahol azok keletkeztek, s javitva ezzel a segitséghez jutds esélyét és az
igénybevételi hajlanddsagot.

Nem gyogyit6 tevekenység, a koztsségi elltdsok a pszichitriai probléméval kiizdé emberek
komplex pszicho-szocidlis rehabilitdcidjara szervezddnek. Ugyanakkor a javuld életmindségi
mutatdk, a kevesebb stresszhelyzet, hozzdjarulhatnak a pszichopatolégiai allapot pozitiv
irdnyba torténd javuldsdhoz, s az egylittmilkddés a szocidlis szolgiltatidsokkal javithatja a
medikélis kezelést végzokkel torténd egyiittmlkodést is. Akut pszichotikus 4llapotok,
azonnali reagdlédst igénylo krizishelyzetek kezelésére a szolgdltatds nem alkalmas, de fontos
feladata a krizisek megelézése, idoben torténd jelzése és az egészségiigyi szakemberrel egyiitt
a krizisellatasban vald részvétel. A kozosségi szolgiltatdsok dltaldnos jellemzoje a kirnyezeti
erbforrasok intenziv igénybevétele, igy a professziondlis segitbk mellett nagyban
tdmaszkodhatnak a szolgédltatdk az érintett kornyezetére, dnkéntesek bevondsdra. Struktirdja
rugalmas, kénnyen reagédl a kézodsségben megjelend problémékra. A kliens dllapotdhoz és
helyzetéhez igazitja, és konnyen teljesithetd elvarisokat tdmaszt, amelyek elindithatjdk a
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valtozdst. Az egészségligyi elldtérendszerrel &s az érintett elldtdsdban résztvevld mads
szolgaltatdkkal, hivatalokkal valé egyiittmiikodés alapfeltétele a hatékony kozosségi
ellatdsnak.

Az elldtdsa két telephelyen mikodik:

— 5052 Ujszasz, Bajesy Zs. it 20

—~ 5051 Zagyvarékas, Egység 1t 62.
Tovdbbi az intézmény mitkddési engedélye a Szolnoki Kistérség 18 telepiilésére terjed ki:
Ijjszész, Zagyvarékas, Szolnok, Tdszeg, Tiszavirkony, Tiszajend, Vezseny, Rdkéczifalva,
Rakdczidjfalu, Martfl, Szajol, Besenyszdg, CsataszOg, Hunyadfalva, Nagykord, Kotelek,
Tiszastily.

A kozOsségi pszichidtriai feladatelldtds 2018. jtinius 15-ig 3 f6vel és 1 orvos konzultanssal
mik6dott.

—  Terdpids munkatérs: Gyorfiné Kalé Eliza: szocidlpedagdgus-mtivel6désszervezd

~ Kozosségi gondozd: Szanying Polydk Erika: kozosségi pszichidtriai gondozé

-~ Kozbsségi gondozd: Kelemen Rendta: kozdsségi pszichidtriai gondozé

— Pszichidter: Dr. Bagi Mdria pszichidter, gondozd vezet6 féorvos. Havi 4 6rdban orvos
konzulténs.

A terdpids munkatédrs 2018.06.18-t6] megiiresedett dllashelyére a palydzat folyamatos kiirdsa
megtortént, de megfelels végzettséggel egy palyazd sem rendelkezett, ezért a két kdzosségi
pszichiétriai gondozd litta el az ellatottakat, feladatokat.

2018. f6bb eseményei a kozosségi pszichiatriai ellatdsban:

- Részvétel az intézmény gyermekjoléti szolgdlata 4ltal szervezett éves kotelezd
Gyermekvédelmi Konferencidn, mint €szlel6 €s jelz6rendszeri tag

- Esetkonferencia tobb izben is egy krizishelyzetben 1€v0 csaldd, pszichiétriai beteg
anydval ligy kapcsén a szolnoki Humén Szolgéltaté Kozpontban.

- Kirdndulds tavasszal, a Prizma klubbal Szolnokra a Millérre. Ebbe a programba
néhdny klienst sikeriilt bevonni.

e A pszichidtriai gondozéban tSbb esetben volt esetmegbeszéléssel €s
gyGgyszerismertetéssel egybekotott ebéd Dr. Bagi Maria gondozd vezetd féorvos
kezdeményezésével.

o Kamasztanya Csalddi nap rendezvényén val6 részvétel

o Esély Forrdskozpont dltal szervezett Tolerancia napon valé részvétel a szolnoki Tisza
Part moziban

e Pszichidtriai gondozé Mikul4s iinnepségén vald részvétel az egyiitt.

e A Prizma Nappali Elldtds részérél szervezett esetmegbeszélés, Dr. Fiigi Sarolta
pszichidter f6orvos vezetésével, dramatikus médszerrel.

» Munkavédelmi képzésen részvétel a Menedzser Praxis szervezésében Szolnokon a
Liget Hotelban, ennek kéltségét a szervezd viselte.
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A kozosségi ellatas 2018. 01.02. dllapot mutatéi
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A szolgaltatas szakmat jellemz6i

Megnevezés 2017.év 2018.év
tényleges tényleges

Megéllapodds alapjan ellatdsban részesiild {6 534 40

Alldskerestként nyilvéantartdsba vettek szdma 2 0

Szocidlis, egészségligyi, foglalkoztatisi szolgéltatisban, 4 0
képzésben vald részvételt az intézményi jogviszony ideje
alatt megkezdo ellatottak szdma

Intézményi jogviszony idGtartama alatt az Snellat4si 19 10
képesség javulisa

(Gondozasi ordk szdma 17423 1693

Ellitési teriilet telepiilésszdma 18 18

Eletkori megoszlisok 2018.12.31 -én:

Eletkor (nék) Fé Eletkor (férfiak) Fé
18-39 éves 1 18-30 éves 2
40-59 éves 15 40-59 éves 4
60-64 éves 11 60-64 éves 1
65-69 éves 3 65-69 éves
70-74 éves 2 T0-74 éves
75-79 éves 75-79 éves
80-89 éves 1 80-89 éves
00- x éves 90- x éves

2018-ban a gondozasi 6rak szdma sszesen: 1693 volt. Az tigyfelek egy része igénybe veszi
a telepiiléseken milk6dé mds egyéb szocidlis ellatdsokat is. Leginkabb a nappali ell4tast €s az
étkeztetést. Van olyan kliens, aki a csalddsegit6é és gyermekjoléti szolgalat elldtottja is, igy
tobb irdnybo6] megtdmogatva kénnyebben boldogul a mindennapokban.

2018. évben Szolnokon 5 {6, Kételken 4 {6, Tiszasiilytn 1 £6, Nagykortben 4 6 ellatasa sziint
meg. Ebb6l 2 f6 elhaldlozott, 4 f6 a terdpids munkatirs munkaviszonydnak megsziinéset
kdvetd gondozond személyében torténd véaltozds miatt, 8 6 pedig egyiittmiikddés hidnydban
sziint meg. 2018. évben 1 {6 felvételére keriilt sor.

2018.évben Ujsz4sz vonatkoz4saban nem tudunk ellétds megsz{inésérél beszamolni.

Legevakoribb kirképek, amelvelkkel taldlkozunk

A paranoia, paranoid skizofrénia, rezidudlis skizofrénia, depresszié( enyhe, kozepes €s
stilyos epiz6d), bipolaris depresszid, akut és dtmeneti pszichotikus rendellenesség,
deluziv zavar, hebefrénia, fébids, szorongisos rendellenességek, fliggbségek
(gyGgyszer, alkohol, nikotin)
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Leggvyakoribb problémadk, melvekkel taldlkozunk:

1. Alacsony jovedelmi viszonyok

2. On4ll6 életvezetés, dnelldtas nehézségei
3. Pénzkezelési készségek hidnya

4, Munkanélkiiliség

5. Leromlott egészségi dllapot

6. Pszichés betegséggel tarsult szenvedélybetegség
1. Csalddon beliili konfliktusok

8. Hozzétartozd hidnya, egyediillét

9. Beszilikiilt tarsas kapcsolatok
10.1zol4l6d4as

11.Gybgyszeres terdpia elutasitdsa
12.0ngyilkossdgi fenyegetettség

A kOziOsségi ellatds tevékenyséei formai

* Megkeresd munka: lehetdséget teremt az izoldlt, rejtézkods, sérillékeny emberek
elérésére.

e Allapotfelmérés: megismerjiik a kliens és csalddja életének mitkddési mechanizmusait.
Pl: mindennapi é€lete, lakhatdsa, €letkSriilményei, anyagi helyzete, kapcsolatai,
gybgyszeres egylittmiikodése.

e Pszicho szocidlis intervencidk: korai figyelmeztetd tiinetek felmérése, felismerése,
problémakezelés, problémamegoldas, trémiteli elérhetd célok megfogalmazdsa.

* Informécids, tigyintéz, érdekvédelmi €s adminisztrativ tevékenység

» Egyiittmiik6dés a tarsintézményekkel

Feladatellatassal kapcsolatos egyiittmiikodések ~ kapcsolatrendszer:

A szolgéilat szoros kapcsolatot tart fenn a Kistérség valamennyi szocidlis alapelldtdst
(gyermekjoléti, csalddsegitdé szolgalatok stb.) biztosité intézményeivel. Valamint az
egészségligyi ellatas képviseldivel, kiemelten a Pszichiatriai Gondozéval.

A gondozési folyamat tapasztalatai alapjin a kliensek problémadi, sziikségletei sokrétfiek, €s
adekvat kielégitéstik mas szolgdltatdk bevondsat is feltételezi.

A szakmai munka sordn eldfordulé jelenség, hogy a kliens altal hozott problémahalmaz més
szocidlis szakember jelenlétét is indokoljdk a gondozdsi folyamatban, ilyenkor kett6s
esetvezetésre keriil sor. Mindez alapjaiban feltételezi a szakemberek-szolgaltatdk kozotti
egylittmitkddést a célok megvaldsitdsa érdekében.

Az egylittmiikodés célja, hogy az elldtottak €s csalddjaik életét, életmindségét, miikddését
alapjaiban befolydsol6 problémdk, jelenségek kezelése a leghatékonyabb forméban térténjen,
€s hogy klienseink problémadikra, sziikségleteikre adekvit ,,valaszt” kapjanak.

Fontos, hogy a problémakezelésben mindenki a maga kompetencidja, és er6forrdsaira
tekintettel vesz részt. A hédlézatban valé mikodés jelent6sége szamunkra még abban rejlik,
hogy egyfajta jelzérendszerként miikddik, mely révén a problémdk id6ben torténé
€szlelésével megeldzhetd annak stilyosbodésa.

A mukodés hatékonysagat feltételezi, hogy az informéciddramlas nyilt és kolcstnds legyen a
szolgaltatok kozott.

Mindezt a rendszeres kapcsolattartas, konzulticick, megbeszélések segitik.

Feladataink hatékony elldtdsa érdekében alkalmazzuk a szocidlis segité munka fontos
eszkozeit, az esetmegbeszélést. Esetmegbeszélésekre altaldban kéthetente keriil sor, melyet
egybekotiink szakmai megbeszéléseinkkel. Itt térténik azon informéci6k megosztdsa, ami a
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mindennapi munkénkat segiti.

A kozosségi elldtds a munkakort tekintve egy rendkiviil specidlis feladat. Mentalisan €s
fizikailag is megterheld a gondozék munkdja. A terepen elszigetelten egyediil dolgozunk. A
kiégés megelGzése céljdbdl rendkiviil fontos a szupervizidén és esetmegbeszéléseken vald
részvétel. Szeretnénk a jovében t6bb szakmai tovabbképzésen részt venni, j ismereteket
szerezni, boviteni a kapcsolati hdl6t. A szakmai tud4s fejlesziése érdekében az int€zmény célja
szakirodalom vasdrldsa, amely nemcsak a kozosségi gondozdk munkijit kdnnyitené meg,
hanem a t6bbi szocidlis szakemberét is, hiszen gyakori tapasztalat, hogy mas teriileten
dolgozé munkatarsak is taldlkoznak pszichés beteggel.

I1. A mikodési feltételek alakulisa
1. Személyi feltételek ellatasi teriiletenként (Zagyvarékasi 1étszam nélkiil)

1. Személyi feltételek ellatasi teriiletenként

Jogszd?;éily Celtérés
Megnevezés Tényleges | = Szerint =
greres eEs sziikséges| tobblet |~ - hidny

Csalad-és gyermekjéléti szolgalat 2 2 0 0
Etkeztetés 0,25 0.25 0 0
Hazi segitségnytijtas 5,5 5,5 0 0
Pszichiitriai betegek kézosségi ellatasa 2 3 0 0
Idéskordak nappali ellatasa 1,5 1.5 0 0

I f6 megbizott gazdasigi vezetd,
I {6 pénziigyi,- szdmviteli ligyintézo,
Pszichidter :Dr. Bagi Mdria havi 4 6rdban orvos konzultdns (kdzdsségi elltis)

2018. évben az intézmény pélyazat ttjdn 100%-os koltségtdmogatdssal kézmunka program
keretében Ujszdsz vonatkozdsiban 4 f& munkavéllalé alkalmazdsdt tudta teljesiteni.
Munkéjuk jelentdsen hozzdjarultak a féalldsban dolgozé munkatdrsak kiilonGsen a hazi
segitségnytijtas és a szocidlis étkeztetés szakfeladataiban torténd hatékony munkavégzéshez.
Csaldd- és gyermekjo6léti szolgdlat tevékenységét a 15/1998. évi (IV.30.) NM. rendelet 1. és 2.
szdmi melléklete alapjan mar 2016. janudr 1-jétd] 2 £6 csalddsegitd latja el.

A pszichidtriai betegek kozdsségi ellitdsédban dolgozé koordindtor munkaviszonya 2018.
juinius 15. napjdval megsziint. Tébbszori pélydzati kifrds ellenére sem sikeriilt az allashely
bettltésére megfeleld személyt taldini igy a 2018. év mdsodik felében betdltetleniil maradt ez
a pozicid.

Képesitési €s 1étszamfeltételek minden teriileten az eldirdsoknak megfelelnek.

Az intézményvezetéi munkakor tekintetében 2018. oktdber 1.-nappal véltozést tortént Kiss
Erika személyében.

2. Targyi, technikai, infrastrukturailis feltételek, valtozisok az el6zé évi mutatékhoz
viszonyitva:
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A szolgalat székhelye, telephelye, illetve az ellatottak szdmdra nyitva d116 helyiségek kdnnyen
megkozelithetdek,

A fogaddéra céljara szolgald helyiség mellett vdrakozasra, illetve bizalmas beszélgetésre
alkalmas helyisé€g is biztositott

Elromlott, javithatatlan héztartdsi eszkozoket pétoltuk. Egyéb gépek, berendezések és
informatikai eszk6zok javitdsa sziikség szerinti cseréje is megtortént.

A helyiségek berendezése, bels§ kornyezete alkalmas teret biztosit az adminisztricids
tevékenységre, az elldtottak/hozzétartoz6ik varakozaséra, fogaddséra, egyéni beszélgetésre.

A szolgilat korszerit irodatechnikai feltételei (telefon, fax, szdmit6gép, nyomtatd; fénymasold
hasznélat lehetdsége) és berendezése (zdrhatd iratszekrények) biztositjdk az adatvédelmi
szabdlyoknak megfelelé adat, és informéciGkezelést. A hatékony és gyors ligyintézés
érdekében t6bb dolgozdnak van szolgélati mobiltelefonja. A jov8beni tervek kozott szerepel,
hogy a hézi segitségnyijtdsban dolgozé gondozéndk szdmdra is biztositott legyen
mobiltelefon.

3. A jogszabalyi megfelelés helyzete az egyes ellatasi teriileteken valtozas az eléz6 évihez
viszonyitva, a hidnyossagok okai és megoldasi lehetiségei

Az intézményben dolgozdk szakképzettségi ardnya 100°%-o0s ardnyd.

A mar kordbban végrehajtott rendelkezés szerinti csaldd- &s gyermekjoléti szolgdlat
Osszevondsdnak hatisdra a szakmai létszadm cstkkenésével ndtt a szakmai munka, ezzel a
munkatdrsakra nehezedé terhek és felelosség is megnévekedett. Ez a tényezd tovdbb
generalhatja a segitok kiégésének veszélyét is.

A helyi lakosok a tavalyi évhez képest taldn mér konnyebben fogadjdk el az esetmenedzserek
jelenlétét, bizalmi kapcsolat kialakitdsa azonban jelentdsen nehezebben torténik sok esetben,
mint a helyben sok €év 6ta dolgozd csalddsegitd munkatdrsakkal.

A védelembe vett gyermekek esetében a ritka taldlkozdsok miatt csak kontrollt
gyakorolhatnak a segitd szakemberek, eszkozhidny miatt tényleges segitést végezni nem,
vagy csak nagyon nehezen tudnak, ezért a csalddok életének mitkddésében lényeges valtozdst
elérni csekélyebb mértékben lehet a kordbbi évekhez képest.

A jelenlegi helyzetben is leginkdbb a védelembe vett csalddokkal végzett szocidlis segit
munka teszi ki a munkaidé nagy részét tovédbbra is, a felndttekkel végzett segité munkara
kevesebb id6 jut. A preventiv jellegli munka és a szabadid8s programok szervezésére forditott
1d4 is jelentdsen cstkkent az elmiilt évekhez képest.

A pszichidtriai betegek kozosségi elldtdsiban a koordindtor hidnya megnehezitette az év
mésodik felében a gondozdk minden napi munkéjét, kevesebb elldtdst igénylét voltak csak
képesek igy elldtni. Az int€zmény ezen iires dlldshely mihamarabbi betSltése nélkiilozhetetlen
tényezové vilt a magas szintll, a telepiilésen mutatkozd ezen elldtdsi tipus irdnti igény
zbkkendmentes biztositdsdhoz.

A személyes gondoskoddst nyiijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikddésiik
feltételeir6l szolé 1/2000. (I 7.) SZCSM rendelet 2018. februdri véltozdsa tobb ponton is
€rintette a vezet6i munkakoreinek szabilyozasit.

Az egyes szocidlis €s gyermekvédelmi tdrgyd miniszteri rendeletek moédositdsdrsl sz6lé
1/2017. (I1.14.) EMMI rendelet mdr az el6z6 évben moédositotta a szakmai rendelet 2. sz4md
mellékletét azzal a kikotéssel, hogy a szakdolgozék dtsoroldsat 2017. december 31-ig kell
el6késziteni, maga a melléklet ugyanis 2018. janudr 1-t6] lépett hatdlyba.
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Az egyes szocidlis targyd miniszteri rendeletek mddositdsaré]l 7/2018. (II. 5.) EMMI rendelet
a mér hatdlyba Iépett 2. szami mellékletet mddositotta tobb teriileten (gyakorlatilag tjra-
definidlta azt, de alapstruktirdjit és tartalmat jelent6s részben megtartotta), illetve ehhez
kapcsol6déan a rendelet 3. szdmid mellékletében az egyes munkakdrokhdz kapcsolédé
képesitési elvdrdsokat is médositotta.

A személyi feltételek véaltozdsnak egyik legfontosabb eleme, hogy a szakmai I€tszdmba
dgyazott vezetdi munkakdrdk lényegében megsziintek. A rendelet szerint a szocidlis
intézmények vonatkozdsdban az 6ndlléan (nem integraltan) mikodd szolgiltatdsok vezetdje,
illetve az integralt intézmény esetében annak vezetdje mindsiil intézményvezetdnek.

A koribban szolgalatvezetéi munkakorben dolgozdkat a rendelet terapias munkatarsakka
mindsitette 4t. A R. 119. § (5) d) pontja szerint terdpids munkatars kateg6ridban kell érteni az
integralt intézmény esetén az eddigi kozosségi koordindtor, a nappali ellitis vezeté
munkakéroket. Az integralt intézmény szolgélatvezetdje, kozosségi koordindtora €s nappali
ellatds vezetdje terdpids munkatdrs munkakdrbe sorolhaté 2018. janudr 1-jére visszamend
hatéllyal a munkakor betoltésének idejére.

A vezett feladatok ugyanakkor nem tlintek el a rendszerbdl, ez esetben a kozalkalmazottak
jogéllasdrdl sz6l6 1992, évi XXX torvény (Kjt.), illetve a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtdsardl szold 257/2000. (X1
26.) Korm. rendelet (Kjtvhr.) vezetdi feladatelldtissal kapcsolatos szabilyait sziikséges
alkalmazni.

A Kjt. szabélyai szerint a vezet6i (magasabb vezetdi) feladat elldtdsa megbizissal torténik,
a vezetdi megbizds legfeljebb 5 évig terjedd hatdrozott iddre szdl. A meghizas feltétele, hogy
a kozalkalmazott a kinevezés szerinti munkakore mellett 1dtja el a magasabb vezetéi, illetve
vezetdi beosztdsbdl eredd feladatait. A Kjtvhr. szerint magasabb vezetének mindsil a
szocidlis intézmény, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény intézményvezetdje.

A vezetdképzés esetében az Szt. is a ,,vezetbi megbizdssal rendelkezd személyek” kifejezést
hasznélja, a vezet6i megbizds feltétele a vezetiképzésen, illetve a megiijité képzésen vald
részvétel.

4. Ellenérzések, események

Véri Imre belsd ellendr az intézmény gazdilkoddsdnak ellendrzését bonyolitotta le. A
vizsgélat alapjdn megdllapithat6, hogy az intézmény az alapité okiratban foglaltak, illetve az
érvényben 1€vé gazdilkodési jogszabdlyok alapjdn végzi tevékenységet.

III. A gazdalkodas helyzete. (Tartalmazza a Zagyvarékasi adatokat is,)

Az intézmény 2018. évi eredeti koltségvetésénck f80sszege 98.422.694 Fit-tal Keriilt
elfogaddsra. Az év kdzbeni eldirdnyzat-mdédositasok hatdsédra a kiad4si €s bevételi modositott
elbirdnyzat 116.127.737 Ft-ra nétt.

Intézményi feladatellatas altalanos értékelése:

Az adott koltségvetési évben az intézmény miikodéscéhez sziikséges anyagi, szemé€lyi €s targyi
feltstelek biztositottak voltak. A szlikos koltségvetési keret ellenére €sszerl €s takarékos
gazddlkodassal feladatait a megfelel6 szinten ellatta.

Bevételi forrasok és azok teljesitése, bevételi kiesések okai, Atvett pénzeszkozok
alakulasa:

A bevételek legnagyobb hdnyaddt a kbzponti, irdnyitd szervi tdimogatés teszi ki 85.433.264 Ft
dsszegben. Misik nagy bevételi forrds az intézményi ellatdsi dfjak, mely bevétel 92,53 %-ra
teljestilt.
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Miik6dési céld tdmogatasként leutaldsra keriilt a 2017. évi pétllagos dllami tdmogatds,
1.026.500 Ft és a 2017. évi alulfinanszirozas Osszege 21.793 Tit.

A kozfoglalkoztatds tAmogatdsahoz 6.777.130 Ft miikodési céld tdmogatdst kaptunk.

Az el6z6 évi maradvény igénybevétele megtértént.

Kiadasok alakulasa, ezen beliil 2 miikodési és felhalmozasi kiaddsok:

A mikddési kiaddsok legnagyobb hdnyaddt a személyi juttatdsok és kapcsolédd jarulékok
teszik ki (77.718.260 Ft).

A dologi kiaddsok a szocidlis étkezteté€shez kapcsolédd vasdrolt élelmezés dsszege képvisel
jelentds nagysdgrendet (14.325.499 Ft). A tovébbi tételek az intézmény miiksdéséhez
kapcsol6do kiaddsok.

Beruhdzéasként egy szamitégép és egy televizid beszerzésére keriilt sor.

Bér- és létszamgazdalkodas értékelése:

2018. évben a kozdsségi koordindtori 4lldshely tartésan megiiresedett. A hizi segitségnyijtds
€s a szocidlis étkeztetés teriiletén szocidlis gondoz6i dijasok és kozfoglalkoztatotiak segitették
az dllomanyban 1€vék munkdjat.

A realizalt pénzmaradvany tételes elszimolasa:
Az intézmény realizdlt maradvinya 480.096 Ft volt, melyet a gazdasigi vezetovel kapcsolatos
2017. évi megbizasi dij kiegyenlitésére hasznalt fel.

A pénzmaradvanyt terhelo kotelezettségek tételes kimutatasa:

Az intézmény 2018. évi maradvanya 9.219.907 Ft, mely Gsszeg a 2019. évi koltségvetésbe a
dologi kiaddsok forrdsaként bedllitdsra keriilt.

Ebbol kotelezettséggel terhelt maradvany 1.566.347 Ft az alabbiak szerint:

Intézmény 6sszesen ebbél: Ujszasz Zagyvarékas
Elelem KS-4084065-2018/1405 14,073 Ft 14.073 Ft
El. tanacsadas NJ6SA3128266 25.000 Ft 12.500 Ft 12.500 Ft
Vasarolt étkezés KS-4084065-2019/4 522.764 Ft 522.764 Ft
Vasarolt étkezés KS-Ovoda szla-2019/1 773.900 Ft 779.900 Ft
Aramdij 120801953665 6.990 Ft 156 Ft 6.834 Ft
Aramdij 120801953666 6.990 Ft 88 Ft 6.902 Ft
Vizdij 2018002403/12 8.200 Ft 97 Ft 8.103 Ft
Vizdij 2018002402/12 673 Ft 169 Ft 504 Ft
Gazdij 100252731721 64.012 Ft 762 Ft 63.250 Ft
Gazdij 100252731724 5591 H 69 Ft 5.522 Ft
Gazdij 100168772049 70.409 Ft 69.000 Ft 1.409 Ft
Gazdij 101404564529 8.298 Ft 2.074 Ft 6.224 Ft
Fénymasold nyomatdij VSz-2018/08849 5.738 Ft 5.674 Ft 64 Ft
Aramdij KS-73305258-2019/17 19.802 Ft 19.404 Ft 398 Ft
Vizdij K§-7330528-2019/20 6.382 Ft 4.804 Ft 1.578 Ft
Szeméiszallitds 114451847 4,768 Ft 1.192 Ft 3.576 Ft
Szemétszallitas 114451846 4.768 Ft 59 Ft 4,709 Ft
Fénymésolé lizemeltetési dii 1881418 11.989 Ft 142 Ft 11.847 Ft
Osszesen: 1.566.347 Ft 653.027 Ft  913.320

Ft
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A vagyon alakulasa

Az intézmény eszkozeinek értéke 8.323.915 Ft-tal tobb, mint el6z6 évben. Ehhez nagyrészt a
pénzeszkdzok 9.110.016 Ft-os ndvekedése jarult hozza.
A targyi eszk6zok nettd értéke 236.596 Ft-tal csokkent, melynek oka, hogy a tirgyévi aktivalt
beruhdzasok Gsszege kevesebb a targyévi elszamolt amortizaciénal.

A kovetelések allomanya 248.205 Ft-tal csokkent.

A kotelezettségek dllomanya 1.273.276 Ft-tal kevesebb, mint el6z6 évben.

Osszességében az intézmény miikod6képessége egész évben biztositott volt.

Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsuldasa Zagyva menti Integralt Kézpontja

2018.évi teljesités

Ft

Teljesités/Mddositott
o,

Bevételek Eredeti elGirdnyzat Modositott eldiranyzat Teljesités o,
Kdzponti szervi mik.céld 85 433
tamogatas 76 978 328 85 492 919 264 99,93
El6z& évi maradvany
igénybevétele 480 096 480 096 480 096 100,00
15274
Ellatasi dijak bevételei 16 507 300 16 507 300 731 92,53
AFA bevétel 4 456 970 4456 970 | 4124 189 92,563
Egyéb miikddési bevétel 8142 159 | 6 961 213 85,50
Egyéb miik.célu
tam.tarsulastal 1048 293 | 1048 293 100,00
113 321
Bevételek minddsszesen 98 422 694 116 127 737 786 97,58
Kiadasok Eredeti elSiranyzat Médositott elSiranyzat Teljesités Tel]esnesg\:nodosnott
64 697
Személyi juttatasok 54 621 347 71139 536 644 90,94
Kiils6 személyi juttatdasok 1080 000 944 800 360 000 38,10
Munkaaddkat terhel§ 12 660
jarulékok 11016 488 13 552 953 616 93,42
77718
Személyi jelleqii juttatasok 66 717 835 85 637 289 260 90,75
Szakmai anyagok
beszerzése 37 800 196 050 41 677 21,26
Uzemeltetési anyagok
beszerzése 766 840 872 920 851 945 97,60
Arubeszerzés 0 0 0 0,00
Készletbeszerzés 804 740 1068970 | 893622 83,60
Informatikai szolgéltatdsok 284 000 423 781 360 818 85,14
Egyéb kommunikaciés
szolgdltatasok 761 000 717 000 487 347 67,97
Kommunikaciés
szolgéltatdsok 1 045 000 1140781 | 848165 74,35
Kdziizemi dijak 1999 000 2822232 | 2142730 75,92
14 325
Vésarolt élelmezés 16 089 100 15818 319 499 90,56
Karbantartds 99 000 164 228 140 366 85,47
Szakmai tevékenységet
segitd szolg. 336 000 564 110 | 483 950 85,79
Egyéb szolgaltatdsok 1140 044 1761586 | 1147 481 65,14
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18 240

Szolgaliatasi kiadasok 19 663 144 21 130 475 026 86,32

Belféldi kikiildetés 55 000 95 370 81 155 85,09

Kikiildetések 55 000 95 370 81155 85,09

El6zetesen felszamitott AFA 5717 759 5 660 267 | 5 040 123 89,04

Fizetendd AFA 211 408 267 408 267 000 99,85

Egyéb dologi kiadasok 3 757 262 93 002 29 640 31,87

Befizetések, egyéb dologi

kiad. 9 686 429 6 020 677 | 5 336 763 88,64

25 399

Dologi kiadasok 31 254 313 29 456 273 731 86,23

Egyéb mikddési céld

tamogatasok 578634| 578634 100,00

Egyéb miikddési célu

kiadasok 0 578 634 578 634 100,00

Targyi eszkdzok beszerzése 354 760 358693 | 319098 88,96

Beruhazdsi céli AFA 95 786 96 848 86 156 88,96

Beruhdzdsok 6sszesen 450 546 455 541 405 254 88,96
: 104 101

Kiaddsok mindésszesen 98 422 694 116 127 737 879 89,64

IV. Az ellatasok fejlesztési lehetoségei, tovabbi célok, elképzelések

1. Szervezeti felépitésre vonatkozdan
Az intézmény vezetésével kapcsolatosan lényegesnek tartom, hogy a meglévd szolgaltatdsok
mindségét megtartsuk, illetve javitsuk.
Az intézmény eddigi miikodésében felhalmozddott értékeket meg kell 6rizni. A dolgozok és
az ellatast igénybe vevok szdmdra biztonsdgot, a folytonossdgot biztositani sziikséges a
szolgéltatas igénybe vétele sordn. Ugyan akkor megtjulds lehetdségét is biztositani sziikséges.
Szolgaltaté intézményként a szakemberek személyisége, tuddsa hatdrozza meg a szervezet
tevékenységeinek mindségét, ezért nagy hangsilyt kell fektetni az emberi erdforrds-
menedzsmentre: a munkaerd-tervezésre, a munkakor-tervezésre, a munkaerd biztositasra,
Osztonzésre, motivilasra, képzésre, tovabbképzésekre is.
Meglatdsom szerint az intézményi keretek kozott végzett szocidlis munka nem elkiiloniilt
egyének, hanem egy kozosség egylittes munkdja kell, hogy legyen.

2. Gazdalkodasra vonatkozéan

A stabil pénziigyi kondiciék mellett folyamatosan gondoskodni kell az eszkézok, a human
erbforrds fejlesztési lehetOségeir6l is. Szervezett, hatékonyan mikéd6é intézményi
strukturdval, vdéltozatlan ellatasi feladatok mellett kell gazdasdgosan miikodtetni az
intézményt. Azt gondolom, hogy minden lehetdséget fel kell kutatni és meg kell taldlni a
pénziigyi forrasok kiegészitéséhez, pilydzatokkal, szponzorok, tdmogatok esetleges
bevondsdval is.

Ugyanakkor fontosnak tartom, hogy a szakmai szinvonalat megérizziik, illetve ha sziikséges
javitsuk, annak érdekében, hogy az ellatist igénybe vevok €s hozzatartozdik elégedettsége ne
csokkenjen. ‘

Fontos célkitlizésnek tartom, egy hatékony miikodéképességet garantdlé mir meglévo
struktira, folyamatos fenntartdsdnak biztositdsat, olyan rugalmas és atjarhaté az elldtottak
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véltozé igényeihez igazodd rendszert mitkodtetni mely hosszd tdvon is biztosftani tudja a
torvényi eloirdsoknak megfeleld, ugyanakkor hatékony és gazdasadgos miikodést.

3. Kapcsolatrendszerre vonatkozoan
Meglitdsom szerint az intézményen beliili szakmai csoportok kozott, €s a tarsult telepiilések
kozotti egylittmiikddés, folyamatos kétoldald pérbeszéd 1étrejotte is alap fontossdgi a
mitk6dés szempontjabal.
Lényeges a Kistérség valamennyi szocidlis alap és szakelldtdst biztosité int€zményeivel
valamint az egdszségiigyl elldtds képviselbivel, hadziorvosokkal, pszichidtriai gondozéval
szoros, j6 egyiittmiikddésen alapuld kapcsolattartds biztositdsanak tovabbi fenntartdsat.

Jovokeép, célok:

Az intézmény személyi feltételeinek folyamatos biztositdsdval valamint, az épiilet,
infrastruktira dllagmegdvisdra vald torekvéssel, karbantartdsi munkalatok, esetleges javitasok
sziikséges cserék elvégzésével tovdbbra is biztositottnak €s adottnak latom az int€zmény
zavartalan mikddését.

A kozeljovében terveim kOzott szerepel a teleplilésen az elldtast igénybe vevdk
megkérdezése, elégedettség felmérés formdjaban. Ez 4ltal szeretném még teljesebben atlatni
és feltdmni az igénybe vevOk esetlegesen még hidnyzé sziikségleteit, teljesithetd igényeit,
illetve a jelenleg altalunk nytjtott szolgdltatdsok minOségét, célzd észrevételeiket.
Amennyiben igény mutatkozik a telepiilésen szeretném kibdviteni az idbsek nappali
ellatasdnak igénybe vételét demens személyek szdmadra is.

Minden Altalunk biztosftott szolgéltatds tekintetében szeretném még jobban kiterjeszteni a
szolgdltatds hozzaférhetGségének lehetGségét a telepiilésen €16k korében, hogy minél t&bb
raszoruld személy szdmdra tudjunk segitséget nyijtani.

A beszamoldt Kiss Erika intézményvezetd készitette, melyben segitséget nytjtottak: Jenes
Orsolya csalddsegitdé, Papp Séndorné a nappali ellatds, hdzi segitségnyijtds, szocidlis
étkeztetés ellitasokért felelds terdpids munkatérs, a kozosségl ellatdsban dolgozd gondozondk
illetve, Janosi Laszl6né megbizott gazdasagi vezetd.

Tisztelt Képviseld - testiilet!

Kérem, hogy az eldterjesztett beszdmoldt jévahagydsukat megeldzden vitassak meg, a
szolgéltatdsok tovabbi hatékony miikdésével kapcsolatban €ljenek javaslattal.

Ujszasz, 2019. dprilis 12.

Tisztelettel:

~

] . N -
54-—— 5\/{»\;\‘_/, ”»_.9\\-')
Kiss Erika
intézményvezetd
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Szolnoki Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa
Zagyva menti Integralt Kézpontja

N

1.5z. melléklet

Székhely: Ujszdsz Bajesy Zs. 6t 20

I szamii telephely:
Zagyvarékas Szabadsag tr 12.

IT szdmud telephely:
Zagyvarékas Egység it 62,

Szocialis étkeztetés

5| Csaldd- és gyermekjéléti szolgdlat

Ujszdsz 2 fo

WV

Zagyvarékas 0,5 fo

Hizi segftségnyiijtis

Zagyvarékas 4,5 f6

Iddsek Nappali elldtisa

N/

Kozosségi ellitds

A 74

Szolnoki Kistérség Kézigazgatssi
Teriilete 3 6

Szociadlis étkeztetés

Y/

Ujszész 0,25 o

Hazi segitségnyjtas

Y

Ujszész 5,5 6

Idések Nappali ellatisa

2| Ujszdsz 1,5 6

Zagyvarékas 1.5 {0

Csaldd- és gyermekjoléti
szolgalat
Zagyvarékas 1 6
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ELOTERJESZTES

Ujszész Virosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete
2019. aprilis 23. napjan tartandé iilésére

Ujszasz Véarosi Onkormanyzat
2018. évi

gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasaroél szolé
ATFOGO ERTEKELES

megtargyalasarol

Targyalja: Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg



Tisztelt Képviseld-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovdbbiakban Gyvt.) 96.§ (6) bekezdése értelmében az 6nkorményzatnak minden év méajus
31. napjaig atfogd értckelést kell késziteni gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasardl, amelyet a Képvisclé-testiilet megtirgyal. Az értékelés kotelezd tartalmi
kovetelményeit a gydmhatésdgokr6l, valamint a gyermekvédelmi és gydmiigyi eljardsrol
sz616 149/1997. (IX.10.) Kormdnyrendelet 10. szdmit melléklete rogziti.

Ujszdsz Viéros Onkormanyzatdnak 2018. janudr 1. és 2018. december 31. napja kozotti
idészakban végzett gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenysége az aldbbiakban keriil

bemutatasra.

1. A telepiilés demografiai mutatéi, kiilongs tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira

Ujszdsz varos lakénépessége a 2018. december 31-i legylijiés alapjan 6211 £§
Korcsoportos bontds:

s -2 éves korosztaly: 163 f6
. 3-5 éves korosztily: 156 16
. 6-13 éves korosztily: 436 16
. 14-17 éves korosztdly: 298 £8
. 18-25 éves korosztaly: 587 16
. 26-62 éves korosztaly: 3008 6
. 63-feletti korosztély: 1563 16

A 0-18 éves korosztilyhoz tartozék szdma 1053 6, amely 17%-a lakénépesség 4t jelenti.

2. Az énkormanvyzat dltal nyajtott pénzbeli, természetbeni ellitasok biztositisa

A gyermekek védelmérdl és a gydmtiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 14.§-a
értelmében a gyermekek védelme a gyermek csalddban t6rténd nevelkedésének elésegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mads
hozzétartozéi gondoskoddsb6l kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositdsdra
irdnyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodédst nydjtd
gyermekj6lét alapelldtdsok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a torvényben
meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli, természetbeni ellatasok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Szocidlis részorultsdg alapjdn a jegyzé 4ltal megéllapithatd ellatds. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megdllapitdsdnak célja annak igazoldsa,
hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztet€s normativ
kedvezményére, természetbeni tdmogatisra, tovdbbd a kiilén jogszabédlyokban meghatdrozott
egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.




Az ellatottak szamdnak alakuldsat, korcsoportos-és gyermekszam alakuldsdt az alabbi
tablazatok mutatjak:

Ellatottak szama 2018.12.31-én
Osszesen 380
Kiskori 361
Fiatal felnétt 19

2018.12.31-¢én a kiskord népesség 34 %-a részesiilt ezen ell4t4si formédban.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szdma korcsoport
szerint:

Korcsoport 0-2 ' 3-5 l ‘?'13 f 14-17 | 18-
éves
Gyermekek szdma 50 55 161 95 19

A kiskord népesség szdmdt tekintve a 0-2 éves korcsoport 30,7 %-a, 3-5 éves korcsoport 35,3
%-a, 6-13 éves korcsoport 36,9 %-a, a 14-17 éves korcsoport 31,9% a 18-25 éves korcsoport
3,2% -a részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ csalddok szdma a gyermekek
szima szerint:

} ) 1 2 3 4 vagy 5 6 vagy 7 .
Csaladok tipusa . ~ Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csalddok szdma 60 65 42 17 | 185
Csaladok
szamibd] 41 39 23 8 1 112
egyediilallck

2018. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény irdnti kérelem elutasitdsdra nem keriilt
Sor.

A gydmhat6sdg annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdga

a) atdrgyév augusztus 1-jén fenndll, a tdrgyév augusztus hénapjéra tekintettel,

b) a tirgyév november 1-jén fenndll, a tdrgyév november hénapjdra tekintettel
természetbeni tdmogatdst nyiijt fogyasztdsra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer
vésarlasara felhaszndlhat6 Erzsébet-utalviny forméjgban.




2018.

augusztusaban és

2018.

novemberében

rendszeres

gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilok természetbeni timogatisa Erzsébet utalvany formajaban:

Alaposszegli Erzsébet utalvany 2018-ban:

kedvezményre vald jogosultsdga fennall)

Emeltosszegii Erzsébet utalviny 2018-ben:

6000,-

6500,-

Ft/ gyermek (gyermekvédelmi

Ft/gyermek (gyermekvédelmi

kedvezményre vald jogosultsdga fenndll és hatranyos vagy halmozottan hétranyos helyzetir)

Idépont Gyerme_l.(ek szima Gyermeifek szdma Osszeg / Ft
alaposszegii emeltosszegi
2018.08.01. 49 357 2.614.500
2018.11.01. 37 358 2.549.000

2018. év decemberében a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilé gyermekek €és
fiatal felntttek egyszeri 5.000.-Fi-os FErzsébet-utalvinyban részesiiltek Ujszdsz Vdrosi
Onkormdnyzat jévoltabol.

Hitrinyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek megoszlasa korcsoportonként

2018. december 31.-én

Hitrinyos helyzetil az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és

nagykordva valt gyermek, aki esetében az alédbbi kortilmények koziil egy fennall:

a)

b)

a sziilé vagy a csalddba-fogadd gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilér6l, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csalddba-fogadd
gydmrél -~ Onkéntes nyilatkozata alapjin - megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokd iskolai végzettséggel
rendelkezik,

a sziilé vagy a csalddbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilék bdrmelyikérdl vagy a csalddba-fogadd gyamrdl megéllapithat6, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktfv kordak elldtdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat
megel6zG 16 hénapon beliil legaldbb 12 hénapig 4lldskereséként nyilvantartott személy,

a gyermek elégtelen lakdkérnyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integrilt vérosfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvéanitott lak6kérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban,
illetve olyan lakdskoriilmények kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges
fejlédéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hétrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

gyermek és nagykordva valt gyermek, aki esetében az a) — c) pontokban meghatérozott
korillmények koziil legaldbb kett§ fenndll.

2018. 0-2 3-5 6-13 14 -17 18 év
december éves éves éves éves feletti
31.-én




Megallapitott
HH 178 23 21 83 43 8
szama
Megallapitott
HHH szama 139 15 17 66 36 5
Osszesen 317 38 38 149 79 13

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasra 2018-ban kérelem nem dérkezett. A sziilék
altaldban rendkiviili telepiilési tdmogatdsra nydjtanak be kérelmet. A tdmogatisbél a
gyermekek nevelési-gondozdsi kiad4sait, valamint a csalddok anyagi nehézségeit enyhitik.

Bursa Hungarica FelsGoktatasi Osztondij

U_]SZ&SZ Varos Onkorményzata 2018. évben is csatlakozott a Bursa Hungarica Fels6oktatési
Osztondfj Paly4zathoz, amely a szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld nappali tagozatos
egyetemi és fOiskolai hallgaték, tovabba felsGoktatdsi intézménybe jelentkezni kivand
fiataloknak a tanulmdnyok megkezdését kvetSen nyiijt rendszeres anyagi tAmogatast.
2018-ban 11 fiatal felndtt részére biztositott dsztdndijat az Snkormanyzat.

A menetrend szerinti helyi autébusz kozlekedésben résztvevs didkok tamogatdsa

A menetrend szerinti helyi autébusz kézlekedés igénybevétele sordn megvasarolt bérlet utdn
700,-Ft sszegli bérlettdmogatdsra jogosult az a nappali tagozaton tanulé didk, valamint 18.
€letéve betdltéséig a munkaerd kozvetitd szervek dltal szervezett atképzésben résztvevd
személy, akinek a csaladjdban az egy fGre es6 jovedelem nem haladja meg az év elsé napjan
érvényes Oregségi nyugdij legkisebb tsszegének az Stszordsét.

2018-ban 196 db berlettéritést fizettiink ki 6sszesen 137.200 Ft forint Ssszegben, 35 csaldd
részere.

A gyermekétkeztetés megolddsanak modjai, kedvezményben részesiilokre vonatkozé
statisztikai adatok

A gyermekdtkeztetésbdl adéds feladatokat az Ujszészi Polgdrmesteri Hivatal latja el.

Gyermekek szima az oktatasi-nevelési intézményekben

Gyermekek szama (éves dtlagban)

Bolcsdde Ovoda Altalanos iskola Kozépiskola Osszesen

32 178 347 369 926

A gyermekétkezésben résztvevié gyermekek és tanulék szama a 2018. évben az aldbbiak
szerint alakult:

/A gyermekek létszdma €s a gyermekétkeztetés létszdma kozotti eltérés abbél adédik, hogy a
gyermekétkeztetési [€tszdm meghatdrozasindl figyelembe kell venni a hidnyzést. A boleséde
€s 6voda esetében az étkezést minden gyermek igénybe veszi/




A kollégiumi férohelyek szdma 80, az ellatdst igénybe vevék szdma 28 8. A kollégiumi
ellatast igénybe vevék étkezésben részesiilnek.

Etkezés tipusa Boleséde | Ovoda Alitsil;l; % | Kozépiskola | Osszesen
Teljes téritést fizet 0 4 68 26 98
59%~g§ kedvezményben 0 0 43 29 65
részestl
190%—?3 kedvezményben 32 174 150 5 361
részesiil
Mindosszesen 32 178 261 53 524

A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6lo 1997.6vi XXXI. tv. 151.§-dnak
médositdsaval 2015. szeptember 1-jét6l az ingyenes étkezést tobb gyermek tudja igénybe
venni.

Ingyenesen étkezhet a bolesédei elldtdsban és az Svodai nevelésben részesiild gyermek, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban €l, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban €1, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjdn az egy fére juté havi jévedelem
Gsszege nem haladja meg a kotelez legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavillaléi, egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal csokkentett Ssszegének 130%-at,
vagy

- nevelésbe vették.

2018. janudr 1-jét8l a Vérosi Bolcsédénkben minden gyermek ingyen étkezik. Ovodai
intézménylinkben 4-5 f& étkezett térités ellenében, a tébbi gyermek ingyen étkezett.

Az Altaldnos Iskoldban az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd
tanuld ingyenesen étkezhet, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- nevelésbe vették.
Az Altaldnos Iskoldban igy 11 fé nevelésbe vett gyermek is ingyenesen étkezik a
gyermekvédelmi hatdrozattal rendelkezd gyermekeken kiviil.

A Rézsa Imre Kézépiskoldban, az iskolai oktatdsban részt vevé gyermek ingyenesen €tkezhet,
ha

- nevelésbe vették,

- utégondozdi elldtésban részesiil.

A kozépiskoldban 6 f6t vettek nevelésbe, ezéltal 6k ingyen étkezhetnek.

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrél szdlé 1997.€vi XXXI. torvény
rendelkezése értelmében Ujszdsz Vdros Onkorményzata szlinidei gyermekétkeztetés
keretében biztositja az ingyenes ebédet a tavaszi-, nydri-, 6szi és t€li sziinetekben a sziilg,




torvényes képvisel6 kérelmére, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
hétrdnyos helyzeti vagy halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek részére az iskolai
sziinetek, €s a boleséded, Gvodai zdrva tartdsok idétartaméra esé valamennyi munkanapon.

Sziinidei étkeztetéshen résztvevd gyermekek szdma a 2018. évben

Megnevezés Etkeztetésre ; Tavaszi Nyari Oszi Téli
Jjogosultak sziinet sziinet sziinet sziinet
szama
Etkeztetett | Etkeztetett | Etkextetett | Etkeztetett
gyermekek | gyermekek | gyermekek | gyermekek
létszama Jétszama létszama létszama
Boélcsédés korii gyermek
(5 honapos kortdl 2,5 35 11 33 3 13
éves korig)
Ovodis kord gyermek
(2,5 éves kortél 6 éves 79 1 68 4 30
korig)
Altaldnos iskolds gyerek 155 55 135 58 47
Koz?plskola.s gyermek 40 23 34 22 25
(18 éves korig)
Osszesen £6 309 90 270 87 115

3. Az oOnkormanyzat dltal

biztositott személves gondoskoddst nvajté ellatasok

bemutatisa

A személyes gondoskoddst nyijté elldtdsokat részletesen a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyl igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény, tovdbbi a személyes gondoskodést
nyujté gyermekjdléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl

€s mitk6désiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV.30.) NM rendelet szabélyozza.

Varosunkban a  gyermekjoléti  alapelldtdsoknak  megfeleld
jogszabalyoknak megfelelen épiil fel.

2018. évben az alibbi ellatasi formdk Alltak rendelkezésre:
. Csalad és gyermekjoléti szolgdlat
. Gyermekek napkdzbeni ellatdsa
. Bélcséde
e Ovoda
A fenti feladatok ellatdsdnak szervezése az alabbi formaban torténik:

1. Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kézpont
. Csaladd €s gyermekjoléti szolgalat

2. Ujszdsz Varosi Onkorményzat
. Bolesdde
° Ovoda

intézményrendszer a




Szolnoki Kistérség Tébbeéld Tarsulidsa Zagyva menti Integralt Kozpont Csaldd- és
gyermekjoléti szolgalat szakmai beszamoldja:

2016. janudr 1-t81 a csalddsegités és gyermekjdléti szolgaltatds integrdltan mikddnek, csalad-
és gyermekjoléti szolgdltatas keretén beliil.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat ellatja a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatdsrdl sz616 1997. évi XXXL torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 39. § (2)-(4) bekezdése és
a 40.§-a szerinti gyermekjoléti szolgéltatdsi feladatokat, valamint a Szocidlis igazgatasrdl €s
szocidlis elldtdsokrdl szold 1993.évi Il térvény (tovdbbiakban: Szt) 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatds a szocidlis, mentélhigiénés, gyermeknevel€si
problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, gyermeket neveld
csalddok szdmadra az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nytjtott szolgaltatés.

Az elldtds célja: a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzés megsziintetése, csalddjdban
vald nevelkedésének biztositdsa. Tovdbbd az egyének, a csalddok életvezetési képességének
megbrzése, a krizishelyzet megsziintetése, ill. preventiv elldtdsok biztositasa.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat torvényi elbirdsnak megfelelden veszélyeztetettséget
észleld jelzorendszert miikadtet.

Ezen beliil:

e figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csalddok, gyermekek, személyek
életkoriilményeit, szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok,
szolgdltatdsok irdnti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsdgi beavatkozést
igényld helyzetét,

e ajelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik frdsban — krizishelyzet
esetén utélagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
észlelése esetén az arrdl vald tdjékoztatasra,

o tijékoztatja a jelzérendszerben részt vevd tovébbi szervezeteket €s az elldtési teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérdl,

o fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, €s a
szolgaltatdsairdl tajékoztatast ad,

e aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsdnak
megelbzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, jelzést tesz a
Csalad- és Gyermekjdléti Kozpont felé, tovdbba kezdeményezi a veszélyeztetett
kiskord védelembe vételét

2017. januér 1-té] hatdlyba lépett jogszabdlyvdltozdsok, eldirdsok a jelzorendszeri tagokkal
kapcsolatban:

Gyvt. 130/A § (3) ,.Egyéb jelzés hidnydban is sdlyos veszélyeztetd oknak minOsil, ha a
gyermeket gondozé sziild, mds torvényes képviseld megtagadja az egyiittmlkodést az
egészségiigyl alapelldtdst nyujté szolgdltatéval - haziorvossal, hdzi gyermekorvossal,
véddbndvel -, illetve a gyermek gondozdsa tekintetében a bolcsédei ellatdst nyajtd




szolgéltatoval, intézménnyel és a kdznevelési intézménnyel.”

Ei.tv. 21 § (la) ,Korldtozottan cselekvoképes vagy cselekvoképtelen kiskord esetén a
héziorvosi, hazi gyermekorvosi €s a védondi egészségiigyi szolgaltatds nem utasithat6 vissza.
Nem mindsiil az ellitds visszautasitisdnak, ha a korldtozottan cselekvoképes vagy
cselekvoképtelen kiskord torvényes képviseldje az egészségiigyi alapelldtdsrdl szl torvény
szerint a haziorvos, illetve hdzi gyermekorvos vélasztdsdnak jogét gyakorolja.

2016. €vtl a hatosagi iigyekben a csaldd- €s gyermekjoléti kdzpont esetmenedzserei
koordindldsi, és segitd tevékenységet végeznek. Ujszdszon 2018 évben 2 6 esetmenedzser
latja el ezeket a feladatokat. Az esetmenedzserrel kézos csalddldtogatdsokat is szerveznek a
csalddsegitok heti rendszerességgel. Minden védelembe vételi eljards kezdeményezése elott
esetkonferenciét tartanak a szakemberek.

A szolgélatndl 2 6 csalddsegitd volt alkalmazdsban. A kordbbi évekhez képest a személyi
Iétszam felez6dott, azonban a szolgéltatdst igénybe vevok szdma, a problémds esetek szdma
novekedett az el6z6 évekhez képest. Tébbnyire elhanyagolds, nem megfelelé lakhatds miatt
keriilnek a gyermekek a szolgalat 14t6korébe.

Az ellatotti létszam alakuldasanak bemutatdsa:

A szolgélat rendszerében 2018 évben 133 £6 volt (45 csaldd). Ebbdl 70 gyermek, 63 feln6tt. A
nem egylittmiikbdési megéllapodassal rendelkezd személyek szama 307 6, akik igénybe
vették a szolgéltatést.

Az ellatotti [étszam alakulds utébbi 3
évben )

VEDELMBEVETEL  CSALADSEGITES

ALAP ELLATAS
Tengelycim

Hm2016.év @2017.év [12018.év

Ahogyan az az 4brén is 14that6 az alapellitdsban 1évok szama csdkkent az el6z8 évhez képest
ez tobbségében annak kdszonhetd, hogy tobb hatdsdgi tigyben megsziintetés tortént, vagy az
ellatdsban lévék mas telepiilésre koltoztek. A védelembe vettek szdma nétt a kordbbi két
€vhez képest, tobb gyermek €s csaldd esetében indult dj hatdsdgi eljards 2018-ban is. 2017.
€vben a szolgélatunkndl 48 gyermek volt védelembe véve, 2018. évben 52 gyermeket érintett
a hat6ségi intézkedés. A csalddsegitésben szereplé felnétt ellatottak szdma évrdl évre csokken,
mivel ezen, személyek problémdjat, a szolgalat eseti jelleggel igyekszik megoldani.

Az egyiittmiikodési megéllapoddssal rendelkezd igénybe vevOk koziil nemek szerinti
bontdsban a nék nagyobb szdmban vették igénybe a szolgéltatast.



Az egylittmlikodési megéllapoddssal nem rendelkezék koziil ezek

szerint alakultak (nem halmozott adat):

az adatok az aldbbiak

Kor 14-17év | 18-24év | 25-34év | 35-39¢év | 50-61év | 626év- | Osszesen
Férti - 5 14 16 22 5 62
N6 - 56 83 85 15 6 245
Osszesen - 61 97 101 37 11 307
Elldtasban lévok gazdaségi aktivitdsa szerint:
Gazdasdgi aktivitds F6 Ebbdl né/lany
Foglalkoztatott 22 17
Munkanélkiili 37 22
Inaktiv 25 15
¢ ebbdl nyugdijas: 5 3
¢ cbbdl 15 €v v. idbsebb tanuld 12 6
Eltartott 0-14 éves gyermek 49 24
Osszesen B 133 78

A szakmai tevékenységek adatai szerint

Megnevezés - Szakmai tev. halmozott szdma Szolgéltatdsban részesiilok
2017.év 2018.év 2017.év 2018. év
Informaciényujtas 663 717 162 268
Segitd beszélgetés 358 221 83 94 |
Tanédcsadas 754 424 121 188
Ugyintézés 926 912 243 | 307
Esetkonferencia, 81 30 100 78
esetmegbeszélés,
esetkonzulticié
Csaladlatogatés 505 367 135 103
Adomdény kozvetités 126 155 83 97
Pszicholdgiai tandcsadas 41 93 15 52
Fejlesztd foglalkozés 74 52 14 : 19

Jelzérendszeri tagokkal valé egyiittmiikodés:

Szolgadlatunk a legtobb jelzést az oktatdsi intézményektdl kapta (59 alkalom).

Emiatt a




legszorosabb szakmai kapcsolatunk az oktatdsi intézményekkel van; tSbbszor tartunk
szakmakozi megbeszélést is. A siirlibben jelentkezd magatartdsi problémdk miatt az iskoldk
gyakrabban jeleznek, a problémaét jelzik a sziilé szdmara is.

A védbndk 2018 évben 13 alkalommal jeleztek a szolgdlatunk felé. A jelzések tartalma a
szlil6i elhanyagolds ¢s a fiatalkord varanddssdg ténye. A védéndkkel kozds
csalddlatogatdsokat is szokott szolgdlatunk tenni. A rendérségtl érkezett esetjelzések szdma
elenyészd, a csalddban jelentkez6 konfliktusos helyzeteket nem minden esetben jelzik
szolgélatunk felé. 2018 évben a renddrség részérél a fiatalkordak korozésérdl irtak

tdjékoztatdst.

Szolgdlatunkndl a rendszerben lévokkel kapcsolatban a ,,Gyere, Segits!” Alapitvdny és a
Katolikus Karitasz segitségére szdmithatunk a leginkdbb.

Osszességében elmondhat6, hogy: 2018 évben védelembe vettek szdma nétt 2017 évhez
képest. Megfigyelhetd a telepiilésen, hogy mér nemcsak az igazolatlan hidnyzasok, hanem a
csalddi- kapcsolati problémék, elhanyagoldsok miatt keriilnek a gyermekek a szolgélat
latékorébe. A védelembe vételhez kapcsolédd feladatok is megnévekedtek, igy a szolgdlat
prevencils tevékenységére szinte mem is marad id6: a hatdsdgi tigyek ,,tobbszereplssé”
védldsdnak célja az volt, hogy a szolgdlatok nagyobb hangsilyt fektethessenek az
alapelltdsban l€v0k gondozésdra, és az dltaldnos prevenciés munkdéra. A jelenlegi helyzetben
ez nem tud megvaldsulni, mivel a védelembe vett csaladokkal végzett szocidlis segit munka
teszi ki a munkaiddnk nagy részét tovébbra is, a felndttekkel végzett segité munkéra kevesebb
id6é jut. A munkaidénk felében tigyfélszolgdlatot tartunk, melyben tobbnyire iigyintézések
torténnek. Az figyfelek az dnkormdnyzati nyomtatvanyokkal keresnek fel minket, hiszen
annak kitSltése is nehezen oldhaté meg szdmukra, illetve egyes ellatdsokhoz hatdsagi
bizonyitviny kell beszerezniiik, melyben segit a szolgilat.

A szakmai 1étszdm csSkkenésével nétt a szakmai munka, ezzel a munkatdrsakra nehezedé
terhek &s feleldsség is megndvekedett.

Az esetmenedzserrel rendszeres konzulticid, kozds munka segitség ugyan, azonban a
szolgilat szdméra az lenne az igazi segitség, ha ez a plusz szakember helyi szinten,
csaladsegitéként 1dtn4 el feladatait.

A koOzpont a szolgdlat munkajat segiti azzal, hogy szolgiltatdsokat biztosit nemcsak az
elldtdsban lévoknek, hanem Gsszességében a lakosoknak is. A tanuldsban gyengébbek szdméra
kéthetente csiittrtokon fejlesztd foglalkozds elérhet a szolgélatunknal.

A pszichologiai megsegités szintén kéthetente szerddn elérhetd a Miivelddési hiz
klubtermében.

A fejlesztést €s a pszicholGgiai megsegitést a csalddsegitén keresztiil lehet igényelni.
Bolesddei ellatas
A bolcsbde, mint a gyermekjéléti alapellatds része, a gyermekek napkozbeni elldtdsdnak egyik

formédja. A csalddban nevelkedé 20 hetes kortél a 3 éves kord gyermekek szakszer(i
gondozdsat- nevelését végzo intézmény.
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A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz616 1997. évi XXXI. tv. megteremti
olyan kisgyermek - szocidlis vagy egyéb ok miatt - felvételi lehet6ségét, akinek egészséges
fejlédése érdekében, sziikséges a bolcsddei gondozds, nevelés.

A gyermeki jogok koziil kiemelten iigyelink arra, hogy a hitrdnyos megkiilénboztetés
minden formdjatdl mentes gondozdsban-nevelésben részesiiljon minden gyermek.

Az Ujszdsz Virosi Bslcsddében 2018/2019-es gondozds-nevelési évben 4tlagosan 32
gyermekro] tortént gondoskodas.

Ebbdl: 7 £6 héatrdnyos helyzeti
9 6 halmozottan hatrényos helyzetii
1 £6 sajatos nevelési igényli, aki egyben hatranyos helyzetl €s védelembe vett

Ingyenesen étkezhet a bolcsddei elldtdsban részesiild gyermek, ha

> rendszeres gyermekvédelmi elldtasban részesiil

> tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

» olyan csaladban €], amelyben 3 vagy t6bb gyermeket nevelnek

» olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjn az egy fore juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadéval, munkavdllaléi, egészségbiztositdsi &s nyugdijjarulékokkal
csokkentett Osszegének a 130%-dt

» vagy nevelésbe vették

2018/2019-es gondozds-nevelési évben minden bolesddei ellatdsban részesilé gyermek
téritésmentesen vette igénybe a bolcsddei szolgéltatast.

A bolcsédei nevelés-gondozas célja

Célja, hogy hozzdjaruljon a gyermek testi, értelmi, €rzelmi, és erkolesi fejlodésének,
j6létének, a csalddban torténd nevelésének el6segitéséhez.

I. Bolcside tevékenységének bemutatasa:
A bolcsédei nevelés-gondozas feladatai
1. Egészségvédelem, az egészséges életméd megalapozasa

- a harmonikus testi-lelki fejlodéshez sziikséges egészséges és biztonsdgos kdmyezet
megteremtése

- aprimer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése

- egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez valé alkalmazkodés, az alapvetd
higiénés és kulturhigiénés szokdsok kialakuldsdnak segitése (feriiletei: étkezés,
tisztdlkodds, szobatisztasdgra vald torekvés, oltozkodés, levegbzés, mozgds, jaték,
pihenés, alvds).

2. Az érzelmi fejlodés és a szocializdcid segitése

- derts, inger gazdag, csalddias légkdr megteremtése
a bolcsbdébe keriilés nehézségeinek cstkkentése a fokozatos, anyds beszoktatds
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segitségével

- a kisgyermeknevel$ és a gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsdgot jelentd
kapcsolat kialakitdsdra valo orek ves, a gyermek 4ltal 4télt nehézségek feldolgozasa

- az én-tudat egészséges fejlédésének segitése

- a bizalmon alapuld$ tarsas kapcsolatok, az egylittélés szabilyainak elfogadtatisa, a
madsik irdnti nyitottsdg, empdtia, tolerancia fejlédésének segitése

- a kisgyermeknevel6vel, a tdrsakkal vald kozds élmények lehetségének teremtése,
élmények szerzése, figyelembe véve az én €rvényesités €s a tolerancia egyensilyat

- a kommunikécios kedv felkeltése €s fenn tartdsa (teriiletei: érdeklédés, meghallgatds,
figyelem, vdlaszadds a gyermek kérdéseire, észrevételeire) a szocializdciGs
problémdval kiizd6, a lassabban fejlédd, a sajitos nevelési igényll, a hdtranyos
helyzetil, az elhanyagolt gyermek nevelése-gondozésa sordn t6bb odafigyelés, torddés
&s szitkség esetén mas szakemberek bevondsdnak biztositdsa.

3. A megismerési folyamatok fejlddésének segitése

- ingergazdag, motivalé kdrnyezet kialakitdsa

- az érdeklddés kialakuldsdnak, fenntartdsanak, az érdeklddési kor boviilésének segitése

- agyermek €letkordnak, érdeklédésének megfeleld tevékenységek biztositisa

- a gyermek igényeihez igazodé tevékenységek kozben szerzett élmények, viselkedési
€s helyzetmegoldasi mintdk nyijtisa az 6nédllé aktivitds, kreativitds tAmogatdsa

- adOntés, a vilasztasra vald képesség kialakuldsanak segitése

- ismeretnyujtds gazdagsdga, a tapasztalatok, élmények feldolgozdsdnak segitése

- a gyermek tevékenységének  Osztdnzése, megerfsitése tdmogatd-batoritd
odafigyel€ssel

- az onkifejezés lehetdségének megteremtése egyes helyzetekben

II. Hatranyos helyzett gyermekek integracidja

A bdlcsdde egyik célja, hogy a tdrsadalomba vald beilleszkedés segitése, a kortdrsakkal vald
egylittlét, egymds megismerése, elfogaddsa, a verbdlis és nonverbalis kommunikicié
fejlesztése, illetve egymds kulturdlis szokasainak megismerése.

Téreksziink arra, hogy a héatranyos helyzetll kisgyermekek identitdsanak megbrzésére segit6
eszkozoket biztositsunk pl. szines borl babdk, kosarak, textilidk... A bolcséde feladata az
intézménybe jard tdbbségi €s kisebbségi kultirabol érkezd csalddok kdlesonds kapesolatainak
tdmogatasa, erdsitése ill., hogy a csaladok tartsak tiszteletben egymads eltér6 kulturdlis, csalddi
szokdsait, hagyoményait.

Ebben a gondozas-nevelési évben egyre jobban tapasztaltuk, hogy a hdtrdnyos helyzetii
csaladok is batran fordulnak egyéni megkeresésekkel hozzank, melyek a gyermekneveléssel,
a gyermekek személyiségfejlodésének tdmogatisdval voltak kapcsolatosak.

Kiemelten tigyelink arra, hogy a hdtranyos megkiilonboztetés minden forméjdtdl mentes

gondozésban, nevelésben részesiiljén a gyermek.
Fontos feladatuknak tartjuk a gondjaikra bizott kisgyermekeknek a lehetdségeken beliil
minden segitséget megadni a htranyok kompenzéldsdhoz, az egyéni bandsmdd keretei kizott.

A véros peremkeriiletérél eltéré szociokulturdlis héttérrel érkeznek hozzénk a kisgyermekek-
csalddldtogatdsok alkalmaval ezt személyesen is megtapasztalhatjuk.
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Felvéllaljuk a hdtrdnyos, halmozottan hétrinyos gyermekek nevelését-gondozdsat — beleértve

a sziikség szerinti

fiirdetést

o fiiltisztitas

e koromvagés

e a yuhdk tisztasdgi mosdsit-fertétlenitését-szdritdsat - toreksziink arra, hogy a
kozosségbe vald beilleszkedésiik sikeres, zokkendmentes legyen.

A bdlesddénkrdl elmondhatd, hogy esélyegyenlséget biztosit a nehéz szocidlis hittérrel
rendelkezd gyermekek szdmdra.

Fontos szerepet tolt be a bolcséde a szegénység okozta problémék kezel€sében, segitséget
jelent a csalddok szdmdra a munkavéllalds, a munkahely megtartds tekintetében ill. a

kézmunkaprogramban valé elhelyezkedésben.
A bolcsdde segitd szerepe a gyermekvédelemben féként a megel6zés teriiletén lehet jelentds.

II1. Szakmai munka

A szakmai munka irdnyvonaldt és fejlesztési céljaikat a Bolcsdéde Szakmai Programjaban
fogalmaztak meg.

A program {6 célja:

o A gyermeki személyiség adottsdgainak, képességeinek €s sziikségleteinek kibontakozésa, az
egyéni és az életkori sajitossdgok figyelembevételével, az alapvetd gyermeki jogok
biztositasaval.

» Az oOnfeledt, szabad jaték folyamatdban a gyermekek testi — lelki egyensilyanak
megteremtése, mert ez szdmukra érzelmi biztonsdgot jelent, fejleszti  érzelmi
intelligenciajukat.

e Testi, szocidlis, érzelmi, értelmi képességek alakitasa.

o A gyerekek Osszetételébdl adéddan a hétranyos helyzetli gyerekek esélyegyenl6ségének
biztositdsa, szociokulturdlis hétrdnyainak cstkkentése, valamint szocializéciGjanak segitése
kiemelt nevelési feladat.

A bolcsédei munka alapelve: a gyermek szeretetén alapuld, a gyermeki jogokat tiszteletben
tartd, gyermekk&zpontii nevelés.

A kisgyermekek életében, a bolcséde az elsé olyan kdzdsség, ahol a gyermek a legtébb idot
tolti el a sziilei nélkiil. A gyermekek fokozatos, anyaval torténd beszoktatdsat a sziilok kb.
bélcsédébe vald bekeriilést tobbnyire csalddldtogatds eldézi meg. Itt lehetségiink nyilik
jobban belatni a csalad életébe, szocidlis hattérébe.

Munkédnk sordn a gondozds-nevelés elvdlaszthatatlan egységet alkot. A gyermek érzelmi
biztonsigat noveli a személyi, tdrgyi 4llandésdg. Ezt gondozdéndi 4llanddsdggal és a
csoportallanddsdggal biztositjuk.

Baba-Mama klub: Heti rendszerességgel miikddik a Baba-mama klub — dijmentesen -

mindazon anyukdk ill. sziilék szdmdra, akik szeretnének ,kimozdulni” és egy tartalmas
délelsttdt  eltolteni  hasonlé  problémédkkal kizdé kismamdk térsasdgdban. Havi
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rendszerességgel pedig — igényeknek megfeleléen — el6addsokat szerveziink, ahol
szakemberek vezetik be az anyukdkat a gyermekeiket érint6 témak rejtelmeikbe. Pl.:
bsgyermekkorl taplalas, fejlédésmenet, fogzds...

Ugy vélem fontos, hogy hiteles szakemberek tdmogassdk, segitsék a rdszorult Gjdonsiilt
csaladokat gondozas-nevelés kérdésekben.

IV. A jelzérendszer

A Gyermekvédelmi Szolgalat felé a 2018/2019-es gondozas-nevelési évben egyszer éltiink
jelzéssel.

Csaldd-és Gyermekjoléti Kozponttal — Folyamatosan tdjékoztatjuk egymdst a problémds
csalddi hattérrel rendelkezé gyermekek elldtdsarél, gondozdsdrdl. A jelzbrendszer tagjaként
k$z0s megbeszéléseken vesziink részt. Gondozds-nevelési év elején a Csaldd-és
Gyermekjoléti Kdzpont munkatirsai személyesen felkeresték a bélcsddénket, bemutatkozason
til - egylittmiikddési szandékukrd] biztositottdk a bolcsdét,

Védéndi Szolgdlartal — A gyermekek egészségiigyi dllapotard] tdjékoztatnak, rendszeresen
készitenek véddndi kdrnyezettanulmanyt a bolcsédébe jelentkezd gyerekekrol, ezzel is segitik
a Felvételi eljdrasi rendszert. A bolcséde védéndje — Mucza Gaborné, és a béleséde orvosa -
Dr. Nagy Valéria kiemelt figyelemmel kiséri a hétrdnyos helyzetli csalddok életét, nevelési-
gondozdsi €s gyakran t4pldlkozasi tandcsokkal latjdk el ezeket a csalddokat. Nyomon kivetjiik
kézosen a fejlédési valtozdsokat — ha fejlédési elmaradds mutatkozik (pszichés, motoros,
mentdlis, szocidlis, beszéd, mozgédsszervi, taplaltsdgi 4llapot) — szakorvoshoz, szakember
irdnyitjuk a gyermeket.

Ovoddldal — Napi kapcsolatot alakitottunk ki, Az informdciéaradat folyamatos, féleg azoknal
a csalddokndl, akiknek a bolcsddébe jaré gyermek testvére Svodds kord. Téjékoztatdst
kapunk, hogy nédluk milyen problémak léptek fel, fokozottan figyeljiik az esetleges
fertbzésekre, stb...

Pedagégiai Szakszolgdlattal — 2018/2019-es gondozdsi-nevelési évben a bolcsddében
gondozott sajatos nevelési igényli (SNI) gyermek fejlesztését a Pedagégiai Szakszolgdlat —
Ujszészi Telephelyérsl kijaré fejlesztopedagdgus végzi.

Ujszdsz Vdrosi Onkormdnyzar mint fenntartS részér8l minden tdmogatdst megkapunk, ami a
hatranyos helyzetii gyermekek szocializdcidjat eldsegiti.

V. Osszegzés

Elmondhats, hogy a bolcsédénk — a jelzbrendszer tagjaként a Csaldd-€s Gyermekjoléti
Szolgédlat és a védéndk és az Ujszész Viros Onkorményzata kozott az egylittmitkodés
kdlestnds, rendszeres €s folyamatos. Minden évben részt vesziink az éves gyermekvédelmi
tandcskozdson. Megbeszéljiik a kozos teendbket, egyiitt dolgozunk, segitjiik egymas munkajat
a j6 eredmények elérése érdekében. A veszélyeztetettség kezelésének, az esélyegyenldség
megteremtésének €s a szocidlis hatrdnyokbdl fakadd lemaraddsok kikiiszobolésének
elsGdleges szintere a blcséde. A gyermekek veszélyeztetettségét a gyermekintézmények
tnmagukban cstkkenteni, megsziintetni nem tudjdk, ezért van sziikség a gyermekvédelemben
elhivatott dolgozé szakemberek szoros egytittmiikddésére, egymds tdjékoztatasdra, segitésére.
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Hiszem, hogy Ujszdszon a Jelzbrendszer tagjai és az elhivatott Csaldd-€s Gyermekjdléti
Szolgélat kollégai szorosan egylittmiikddve hatékonyak lehetnek a jovore nézve.

Ujszasz Varosi Ovoda létszamadatai:

2018/2019-es nevelési év
(2018. 09. 01.)

Csop. Rendsz. Téritési dij Laktéz- | Cukor-

). | Csoportok \étsz HH | HHH | SNI | BTMN eyermeky. | Ingyen 50 | 100 | mentes { mentes

) ' % | % | étkezés | étkezés
Csiga-biga 23 5 3 - - 9 23 - - - -
Hamupip&ke 22 7 5 - - 12 22 - - - 1
Hdéfehérke 20 4 3 - - 8 19 - 1 - -
Kisvakond 20 5 6 - - 13 20 - - - -
Napsugér 22 3 1 - - 4 20 - 2 1 -
Nyuszi 21 4 - - - 7 20 - 1 - -
Siini 20 3 6 1 - 10 19 - 1 - -
. 1 Tulipan 27 12 - 1 - 15 26 - 1 - -
)sszesen: 175 43 24 2 0 78 169 - 6 1 1

Alkalmazotti 1étszdm:
—  Ovodapedagégus: 15 £6 (ebbél 1 f5 intézményvezetd)
— Dajka: 8 £6
—  Ovodatitkér: 1 6
— Pedag6giai asszisztens: 3 6 (ebb6l 1 £6 2019. 03. 01-t6] évodapedagdgus gyakornok
lett)
— Csokkentett munkaképességii:
— Takarité: 1 £8
— Pedagdgiai asszisztens: 1 {6

Az Ujszész Viarosi 6voda intézményegységébe jaré gyermekek szdménak alakuldsa az elmult
évhez képest kismértéki eltérést mutat, stagnal.
2018.09.havi adatok alapjdn az Gvodai ellatdsban részesiild gyermekek szdma:175 0.

A hétrényos, illetve halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek szdma szintén kis mértékben
tér el az elmilt évhez képest. A hdtrianyos helyzetli gyermekek szdma:43 f0, a halmozottan
hdtrényos helyzetliek szdma: 24 f6. Ez az adat idénként véltozik a nevelési év folyamén az
elkoltozések, illetve visszakoltozések miatt. Nem jelent nagyon kiugrd valtozdst a hétranyos
és a halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek szdménak ardnyaban.

A védelembe vett gyermekek szdma 3 f6, ami szintén kevesebb az elmdlt nevelési évhez
képest.

Ovodénkban kiemelt figyelmet forditunk a csalddlatogatdsokra. Ev elején, illetve év kizben
felkeressiik azokat a csalddokat, akik befrattdk gyermekiiket az &voddba. Sziikség esetén,
nyomon kovetjiik és elldtogatunk azokhoz is, akik nem jelentek meg az Svodai beiratdson, és
betsltsttek 3, életévilket. /f6leg kiscsoportosok/. Az dvodapedagdgusok minden csaladot,
gyermeket felkeresnek.
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Csaladlatogatdsok alkalméval betekintiink a csalddok mindennapjaiba, feltérképezziik a
csalddok szocidlis hétterét. Beszéliink az dvoda fontossdgardl, sziikség esetén tandcsot adunk
a sziiloknek, amennyiben igénylik.

Az Gvodai beszoktatds megkdnnyitésére augusztusban megrendezziik az ,,UGRI-BUGRI-
PICUR-HANCUR?” sziils programot, amely rendkiviil sikeres mind a gyermekek, mind a
szlilok korében. Ez a program megkonnyiti az Gvodai beilleszkedését az djonnan érkezett
kisgyermekeknek €s a sziilokrdl vald levaldst.

Az Gvodapedag6gusok nagy hangsilyt fektetnek az Gvodai hidnyzdsokra. A hidnyz4sokat
naprakészen vezetik €s ligyelnek arra, hogy a gyermekek orvosi igazoldssal érkezzenek
betegségek esetén. Amennyiben akad olyan eset, amikor hosszabb idén 4t hidnyzik egy
kisgyermek az Gvodabél jelentik a gyermekvédelmi felel6snek, majd felvessziik a kapcsolatot
a csalad-€s gyermekjéléti szolgdlat munkatdrsaival, amennyiben nem sikeriil megoldani a
problémat.

A jelzOrendszer tagjaival valé kapcsolatunk kolesonds és folyamatos /csaldd-€s gyermekjoléti
szolgélat, védondk, gyermekorvos, szakigazgatasi szervek, iskola, egészségligyi intézmény
sziikség esetén az esetmenedzser/. Eszlels-és jelz6rendszeriink hatékonyan miikodik,

informaciddramlas kolcsénds.

Az 6vodapedagégusok folyamatosan figyelemmel kisérik a hétranyos helyzetii, halmozottan
hétranyos helyzetl, veszélyeztetett gyermekek soranak alakulasit.

6 alkalommal készitettiink gyermekekrfl pedagégiai jellemzést a csaldd-és gyermekj6léti
szolgdlat kérésére. Tdjékoztatdst adtunk a gyermek érzelmi életérsl, értelmi fejlédésérdl, testi
fejlettségérdl, anyshoz, sziilékhdz vald viszonydrdl, és arrél, hogy tapasztaltunk-e
veszélyeztetettségre utald jegyet. Problémds esetekben 4ltaldban a csalddsegitd munkatérsai
jeleznek felénk és mi egyiitt mikodiink veliik.

2 esetben vettek részt a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok esetmegbeszélésen, illetve
tdrgyaldson.

Gyamsdag ald helyezés két esetben fordult el6, ennek oka a sziil6k nem megfelelé hozzasllsa
gyermekiikhtz. Mindkét esetben a csalddba fogad6 nagymama, nagypapa a gyermek gydmja.
Ovodankban a veszélyeztetettség okdt fSleg a sziildk elhanyagold életvitelében, a higiéniis
teriileten latjuk.

Védénodkkel valé kapcsolattartds terén is szintén j61 milkoddik a kapcsolatiartds, a
jelzbrendszer. Kérésiinkre, sziikség estén barmikor rendelkezésiinkre 4llnak. Nemcsak a
kotelez6 idékozonkeénti egészségiigyi szliréseket végzik el. Latogatést tesznek minden Svodai
csoportba €s ellenorzik a haj tisztasdgét €s tisztasdgi szfiréseket is végeznek.

Kell6 mértékben odafigyelnek a fejtetvességre. Amennyiben eléfordul, megteszik a sziikséges
intézkedéseket. Az utébbi idékben szerencsére egyre kevesebb estben tapasztalhatd ez a fajta
probléma.

Az iskoldval is szoros €s kolcstnds kapcsolatot dpolunk. Részt vesziink az osztdlyozé félévi
értekezleten. Betekintést kapunk az elballagott, leend6 elsd osztalyosok €letébe, tdjékoztatast
kapunk az elért eredményeikrél. Rengeteg iskolahivogaté programon is részt vesziink, amin a
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nagycsoportos gyerekek jitékos formdban ismerkednek az iskola mindennapjaival. A
gverekek szivesen vesznek részt ezeken a programokon.

Nagy hangstlyt fektetiink a tankoteles kord gyermekekre. A hidnyzasokat az & esetilkben is
nagyon komolyan vesszitk. Amennyiben gondot észleliink, azonnal jelziink a gyermekvédelmi
felelds felé. 1a nem sikeriil orvosolni a problémdt, a gyermekjoléti szolgalattal felvessziik a
kapcsolatot. Szerencsére még ilyen eset nem fordult eld.

A csalddokkal és sziilékkel is napi kapcsolatban dllunk. Evente két alkalommal fogadd dra
keretében tdjékoztatdst adunk a gyermekek aktudlis fejlettségérél, megbeszéljiik a felmeriilé
problémakat is. Adott problémék esetén toreksziink a hatékony, gyors megolddsra. Nagyon
sok sziilds programot szerveziink.

4, BiinmegelGzés

Ujszdsz Véros 2015. évtdl rendelkezik Btinmegeldzési és kozbiztonsdgi koncepcibval, a
képviseldi ciklushoz igazitottan. A koncepci6 a f6bb intézkedési javaslatok kizott fogalmazza
meg a prevencids — elsésorban drogprevencids- programok szervezését, az ifjusdgvédelem
erésitését, a hatékonyan miik6dd jelzérendszer hattérfeltételeinek javitdsdt. A koncepcidban
megfogalmazott célok, intézkedési javaslatok a gyermekvédelmi feladatokat ellat6k
legszorosabb egyiittmiikodésével valSsithatéak meg a tovédbbiakban is. A biinmegelzési
kozbiztonsagi helyzetrdl sz4l6 tevékenységrél minden évben tdjékoztaté formdjdban targyalja
a Képviseld-testiilet.

5. A telepiilési nkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egviittmiikodés

Mivelddési Haz

A gyermekvédelemrdl készitett beszdmoldban nem lehet meg nem emliteni az Ujszasz Vérosi
Onkormdnyzat Virosi Mivelédési Héz és a Konyvtdr gyermekek korében végzett
tevékenys€gét.

A miivelédési hdz az éves vdrosi programokon (majélis, gyermeknap €s varosnap) kiviil is
évente t6bb alkalommal szervez, kozremikodik és lebonyolit (éppen mire van sziikség)
gyermekeknek sz6l6 eldaddsokat, jatékokat, kézmiives tevékenységeket. Minden varosi
rendezvényen nagy figyelmet forditanak arra, hogy a gyerek korosztdly szdmdra is
élvezetesek, viltozatosak legyenek a programok. Kimondottan gyerekeknek szervezett
miivelédési hdzi programok a kiilonbozo jatszéhdzak: kardcsonyi, hiisvéti, sziinidei kézmiives
foglalkozasok (heti egy alkalommal), melyeket minden évben megtart a miivelddési hdz
el6adbja személyesen vagy kiilsés (pl. 6vénd, pedagogus) felkerésével.

A Virosi Gyermeknapot a Bakdé ti jtszétéren tartottdk meg. A gazdag €s szines
programokon ingyen vehettek részt az érdeklédék. Nagy sikere volt a Vitéz Ldszlo bédb
elbaddsnak, de népszerti volt, Jancsi bohdc miisora, az ingyenes légvar, a lufihajtogatés,
arcfestés, csillimtetovdlds, valamint az tgyességi jatékok. Minden gyerek tombolajegyet
kapott, melyet a rendezvény végén kisorsoltak, de almét €s narancsot is osztottak. A Lowland
Bikers Alftldi Motoros Egyesiilet tagjai ismét elhoztdk motorjaikat, melyre nagy 6rémmel
iiltek fel a gyerekek.

Sport tevékenységekhez is helyet biztosit, a Hungarien Open ldbtoll-labda verseny egyik
helyszine is a miivel6dési hdz nagyterme.
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Népszeriick a modern tidnc csoportok (Fordulat, Dalma Dance, Only Dance) €s a Kisliliom
népténcesoport foglakozédsai. A kiilénboz6 varosi eseményeken van lehet6ségiik széles korben
bemutatni tuddsukat. Evente Tédncgdldn is fellépnek a gyerekcsoportok. A miivel6dési haz
megalakuldsdnak 60. évforduldja alkalmébél rendezett Ki Mit Tud-on is szd&mos egyéni és
csoportos produkcidval vettek részt a gyerekek.

Az elmalt évben egy pélydzat keretén beliil (EFOP-1.3.4-16 Kozos értékeink- sokszinii
tdrsadalom ~ Roma kultira népszeriisitése) harom alkalommal gyermekek részére voltak
programok. Szeptemberben a Tihanyi védndorszinpad eléaddsdban A csodahegedi cimii
gyermek misort lathattak. Novemberben Magyar-Cigdny nyelvii versmond6 taldlkozén &s
Példamutat6 cigény hirességek eléaddson vettek részt a gyerekek.

Az intézményben keriilt megrendezésre a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Mikulds napi
tinnepsége, de ide varta a Mikimal Mass Biciklis Mikulés is aki hatrdnyos helyzetii csalddok
gyermekeinek osztott ki ajandékot. A miivelddési hdz adott helyet az SZKTT Zagyvamenti
Integralt Kozpont hétrdnyos helyzetll csaladok részére megrendezett kardcsonyi
linnepségének is.

A mivelodési haz a Buborék egyiittes Mikulds varé interaktiv zenés miisorra vérta a
gyerekeket, kdzel 400 gyermek vett részt a rendezvényen.

Az Adventi rendezvénysorozatnak is aktiv résztvevdi, fellépdi voltak a kiilénbdzé kord
gyermekek.

A miivel6dési hdz nagyterme rendszeresen helyet biztosit oktatdsi intézmények (6voda,
iskola), zenei eladdsaihoz, tinnepi megemlékezéseihez, j6tékonységi baljaihoz. Az Adam Jen6
Zeneiskola kihelyezett tagozata 20 tanuld szdmdra nydjt zenei képzést, a tanév sordn. Az
iskolai vagy vérosi szervezésii programokra mindig ingyenesen biztositja a helyiségeket.

A kiilonb6z6 napkdzis tdboroknak is helyszint biztosit. Pl: Egyiitt Ujszdszért Egyesiilet
»Mosoly tdbora”, Reformétus Egyhdzkozség napkozis tdbora, de rendszeresen tartanak
foglalkozdsokat a miivelédési hdz dolgozéi a ,Gyere Segits” Alapitvany parkerdei
taborozdinak.,

GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS PROGRAMOK 2018-BAN A VAROSI KONYVTARBAN:

Olvaséskultira-fejlesztd (olvasdsi kompetenciafejlesztés) programok:

- Uj programként inditottuk Utjara 2018-ban a Monddkazd foglalkozdst 0-3 éves
babdknak €s sziileiknek. Havi rendszerességgel, a bolcséde nyugdijas dolgozdi
segitségével a fejlesztd foglalkozéds mellett kdzdisen jitszhatnak a picik, a sziilék pedig
megoszthatjdk tapasztalataikat, gondjaikat.

- A szintén rendszeresre tervezett diavetitések alkalmaval a retré mesenézés élményét
osztottuk meg. Ebb6l 2 valésult meg.

- Nyugdijasokbdl szervezodott babesoportunk komoly kis csapattd notte ki magét. 2018-
ban 2 babdarabot (A nyulacska harangocskéja, Siindisznécska lovagol) adtak el6 t5bb
alkalommal (Gsszesen 14 el6adds) dvodds €s kisiskolds csoportoknak.

- Az 1848-49-es forradalom €s szabadsdgharc tiszteletére rendezett hagyoményos
szavalGversenylinkon 82 fiatal szavalt. Szdmos sziil6 is elkisérte a szerepl6ket. 24-en
vehettek 4t kdnyvjutalmat a vérosi linnepségen.
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Miézrcius 27-én a 2 hatodikos osztdly latogatott konyvtdrunkba a Rakdczi évforduld
kapcsdn. A mdr hagyomdnyként szervezett foglalkozds alkalmdval Rékdczi
emlékezetét, a Rdkdczi-kort idézziik fel a mitvészetek €s az irodalom segitségével.
2018-ban is folytattuk az AZOLQ pontgy(ijté versenyt, melynek értékelése a Konyves
Napon volt, 7 pontgytjtét, koztik 1 felndttet is dijaztunk..

Oktéber 2-4n, az Oszi Konyvtari Napok keretében K. Lészl6 Szilvia szerzét fogadtuk,
aki a 2 els6 osztdlynak tartott zenés-dalos, interaktiv kényvbemutatot.

Oktéber 2-4n zajlott a hagyomdnyos mesemondéverseny, melyen 2-4-es évfolyamok
didkjai vettek rész (41 mesemondo).

Idén a Matyas emlékév kapesdn hirdettiink online vetélked6t, kiilon a gyerekeknek,
kiilén a felndtteknek. A nagyszdmu megfeijtd koziil a legjobbakat, 9 6t dijaztunk.
Ujfajta programként titjara inditottunk egy tematikus konyvtdrlitogatds-sorozatot,
amely segitségével j kdnyveinket szeretnénk bemutatni, ajanlani egy-egy klasszikus
figura koré csoportositva. Mindezt €16 mesemonddssal flszerezve. 2018-ban a
szellemek és a mandk kertiltek sorra.

Helyszint biztositottunk tehetséggondozdshoz is. A MATEHETSZ orszigos
tehetségprogramban 1 djszdszi didk fejlesztésére kerllt sor Dr. Szaszké Rita tutor
mentordlasdval.

December 4-én tartottuk szavaléversenyiinket Kériink, kedves Télapo! cimmel. Ezen,
az egyébként szintén hagyomédnyos versenyen ebben az évben 89 kisdidk indult,
koziilitk 20-at dijaztunk.

A ,Konyvet minden gyereknek” akcié segitségével tudtunk hozzéjdrulni a Miki Mal
Mass csoport biciklis Mikulés akcidjdhoz.40 gyereknek tudtunk fgy Srémet szerezni.

Digitalis kompetenciafejleszté programok:

Tanév végén (jin. 28) bemutaté foglalkozédst tartottunk 8. osztdlyosoknak,
megismertetve dket az online katalégus hasznélatdval.

Hasznéloképzés (kdnyvtarhasznalati foglalkozdsok):

2018-ban mesével egybekotott konyvtdrlatogatdson 15 alkalommal taldlkoztunk az
6voddsokkal.

Az alsé tagozatosoknak 7 alkalommal tartottunk kényvtirhaszndlati foglalkozast
Mé4jus — jiniusban kényvtdrhaszndlati Orékat tartottunk a 7-8. osztdlyosoknak,
kiemelten a katalégushasznalattal kapcsolatban.

Kulturalis, kézdsségi rendezvények:

2018-ban a majdlisra a Mdtyas-év tiszteletére ,,Vitézi prébdval” és €16 tarsasjatékkal
késziiltiink.

A sikerre valé tekintettel az €16 tarsasjdtékot ,,vittiik” a varosi Gyereknapra is.
Szeptember 5-én Ujszdszon fogadhatiuk az ARANY-BUSZ-t, a Petdfi Irodalmi
Muzeum interaktiv véndorkidllitdsdt. A még 2017-ben megpélyézott projekire
vératlanul kaptuk ezt az egy lehetdséget, de a ,hirtelen szervezés” €s az iskolaév-
kezdés docogdi ellenére igy is kozel 400-an tudtak €lni ezzel a lehetdséggel. Erkeztek
érdekld6d6k még Tapidgydrgyérél is.

Az Oszi Koényvtari Napok keretében évodédsoknak és 1. osztdlyosoknak meghirdetett
,.Mesélé képek” rajzverseny 6 témadja a Csalddok Evére tekintettel ,,az én csalddom”
volt.

A Kényves Vasarnap programjai kozott szerepelt az AZOLO, a Miétyas vetélkedd, a
mesemondé verseny és a rajzpdlydzat dijazdsa is, ingyenes beiratkozassal,
~megbocsdtdssal”, tinnepi nyitva tartassal.
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- Ko&nyvtdrunk ismételten csatlakozott a Rajzfilmiinnep 2018. évi programsorozatihoz.
6 alkalommal vetitettiink ingyenesen rajzfilmeket az 6szi sziinetben.

- December 3-dn és 5-én ismét megnyilt a Mikulds mihelye. Lelkes 6nkénteseink
segitségével tobb helyszinen késziiltek a diszek €s egyéb aprésdgok.

- A Kériink, kedves Télapd! szavaléverseny dijitaddsdra ismét maga a Mikulds hozta az
ajandek konyveket.

Kiéllitasok:
- 1rajzkiallitast szerveztiink ,,Az én csalddom” pélydzatra beérkezett munk4kbol.

Egyéb rendezvények:

- Egyéb rendezvényeink kozott szerepeltek, az ingyenes beiratkozdsi akcidk (Valentin-
nap, N6nap, Konyvhét, Kényves Vasdrnap), kényvérusitds a védrosnapon, online
interaktiv ,,mizeumldtogatds” az Internet Fiesta alkalmdval és az [’}jszészi Hiradé
nyereménysorsolésa.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A beszdmol$ szinte csak toredékét tartalmazza annak, amelyet az Onkormédnyzat és annak
intézményei, valamint civil szervezetek, személyek és az egyhdzak tesznek gyermekeink
érdeke €s védelme érdekében. Koszonettel tartozunk valamennyi hivatdsa, de legink4bb a
gyermekek irant elkdtelezett, segitd szandéki embernek, akik ebben a munkédban részt vettek.

Kérem, hogy az elbterjesztett beszdmolét vitassdk meg és épité javaslataikkal a jovében is
tamogassak gyermekeink védelmét elldté szervek, személyek munkéjat.

........... /2019. (IV. 23.) szami képviselé-testiileti hatarozat

Ujszdsz Varosi Onkormdnyzat 2018. évi gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatainak
ellatasarél szé6lé atfogd értékelés elfogadasarél

Ujszdsz  Virosi Onkorményzat Képviselo-testillete  megtirgyalta Ujszdsz  Viérosi
Onkorményzat 2018. &vi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak elldtdsarsl szolé
4tfogd értékelést, melyet jovihagydlag elfogad, és egyben megk®szoni a gyermekvédelem
teriiletén dolgozdk tevékenységét,

Hatéridé: folyamatos
Felel6s: Dobozi Rébert polgdrmester

Ertesiilnek: 1./ Képvisels-testiilet tagjai helyben

2./ Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormédnyhivatal
Hatosagi Foosztély, Szocidlis €s Gyamiigyi Osztély
Dr. Hajdd Lasz16 Lajos osztdlyvezet
5000 Szolnok, Ady E. vt 35-37.

3./ Szolnoki Jarisi Hivatal
Dr. Boz6 Andrea hivatalvezett

4./ Szolnoki Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Zagyva menti Integralt Kozpont
Igazgatéia Kiss Erika 5052 Ujszész, Bajcsy Zs. tit 20.

5./ Vérosi Ovoda és Boleséde Vezeti
Molnérné Hegedis Krisztina és Kaléné Balogh Kldra
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6./ Miivelodési Haz é€s Konyvtar
Némethné Varga Edit €s Nemes Zsuzsanna

7./ Udud Réza jegyzd
8./ Irattar
Ujszész, 2019. aprilis 16. et
L1 R
Q NN _

/: Ddud Répa /|
- jegyzt
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UiszAsz VAROS POLGARMESTERE
5052 UsszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL.: 56/552-022; FAX: 56/552-102
E-mail: titkarsag @ujszasz.hu

Tdrgyalja:
- Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg

ELOTERJESZTES

Ujszasz Varosi Onkorményzat Képvisel§-testiiletének
2019. aprilis 23-i iilésére
a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szovetség
2019. évi tamogatasi kérelmérol.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Jéisz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgdri Védelmi Szovetség (tovdbbiakban: PVSZ)
az idei évben is tdmogatdsi kérelemmel fordult a megye teriiletén 1év6 telepiilések
Onkormanyzatai felé. A tifz elleni védekezésril, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltésdgrdl szol6
1996. évi XXXI. torvény 28. § (1) bekezdés a) pontja alapjdn az 6nkormdnyzat hozzdjarulhat
a hivatdsos tiizoltésadg fenntartdsdhoz.

A PVSZ a tdmogatds &sszegét az dllampolgirok polgiari védelmi felkészitésére és
annak szervezésére, eszkozkorszerlisitésre, dllomény kiképzésre és a munkakoriilmények
Jjavitdsdra forditja. E tdmogatdsbdl kordbban beszerzett nagy teljesitményli szivattyinak a
rendelkezésre bocsatdsaval a PVSZ és a teriiletileg illet€kes hivatdsos katasztréfavédelmi
szerv 2018. év tavaszidn az 1jszaszi belvizhelyzet kdresemény megelézéséhez is hozzajarult.

A fentiek alapjdn 2019. évre javaslom, a mult évivel megegyez6 mértéki, 100.000,- Ft
Osszegll tAmogatds biztositasat a PVSZ részére.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy a hatérozali javaslat elfogaddsdval
biztositsa a javasolt tAmogatdsi Ssszeget.

HATAROZATI JAVASLAT:

...f2019. (IV.23.) Képviselo-testiiletihatarozat
a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgiri Védelmi Szévetség 2019. évi timogatasi
kérelmérdl.

Ujszész Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete tdmogatja a Jdsz- Nagykun-
Szolnok Megyei Polgiri Védelmi Szovetség (5000 Szolnok, Jozsef Attila it 14.)
feladatellatdsat, rajta keresztiil a tidz elleni védekezésrdl, a miszaki mentésrdl és a



tlizoltdsdgrol szold 1996, évi XXXL térvény 28, § (1) bekezdés a) pontja alapjan a
hivatdsos thzoltdsag fenntartdsat, melyhez 2019. évben 100.000,- Ft tdmogatast
biztosit.

A KépviselO-testitlet a megitélt tAmogatdst Ujszdsz Vdrosi Onkormdnyzat 2019. évi
koltségvetésének megdllapitdsdrol szolo 2/2019. (I11.27.) Onkorményzati rendelete 1.
szamud melléklet, K512. Egyéb miikodési célii tdmogatasok allamhéztartdson kiviilre
rovaton belil a ,,Civil szervezetek tdmogatdsa™ cimszd alatt jévdhagyott 10.000.000,-
Ft eléirdnyzat Tartalék kerete terhére biztositja.

A Képviselé-testillet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy az tigyben eljirjon, €s a
tdmogatdsi megéllapodést alafrja.

Felelds:  Dobozi Rébert polgirmester;
Hatdridd: azonnal;

Errdl értesiil:
1. Dobozi Rébert polgarmester;
Udud Réza jegyzo;
. Képviselé-testiilet tagjai;
Jisz- Nagykun- Szolnok Megyei Polgari Védelmi Szdvetség, Szolnok;
Irattdr.

IR

Ujszdsz, 2019. dprilis 11. _

/
/- Dobozi Rébert :/
polgarmester




UiszAsZ VAROS POLGARMESTERE
5052 UrszAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL.: 56/552-022; FAX: 56/552-102
E-mail: titkarsag@ujszasz.hu

Tdrgyalja:

- Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg

ELOTERJESZTES

Ujszész Varosi Onkorményzat Képviselé-testiiletének
2019. aprilis 23-i iilésére
az ingatlan-nyilvantartisbha fljszész belteriilet 408 hrsz-on felvett,
természetben az I'stzész, Dessewffy it 1. szam alatt Iévé
ingatlan értékesitésérgl.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ujszész Vdrosi Onkorményzat 1/1 ardnyd tulajdondt képezi az ingatlan-nyilvéntartdsba
Ujszdsz, belterilet 408 hrsz-on felvett, természetben az 5052 Ujszdsz, Dessewffy (it 1. sz4m
alatt 16vo, ,, kivett, beépitetlen teriilet” miivelési dgd, 778 m” teriiletil ingatlan.

Az ingatlan Ujszdsz Virosi Onkorményzat Keépviselé-testiiletének az  Onkormdnyzat
vagyondrol és a vagyongazddlkodds szabdlyairdl sz6l6 7/2012. (IL.7.) dnkorményzati
rendelete 1. szdmd mellékletében, az ,,Ujszdsz Véarosi Onkormanyzat Uzleti vagyona” kozott
106. sorszamon szerepel.

A sz6ban forgé ingatlan egy kordbbi felajanlds nyomdn keriilt Ujszdsz Virosi Onkorményzat
tulajdondba. A felajanldst tevé személy csalddtagja a Zagyvaparti Idések Otthondnak volt
kordbban lakéja, és az clhaldlozdsét kovetden az 6rokos azzal a kitétellel ajanlotta fel az
onkorményzat szdméra az ingatlant, hogy az abbdl szirmazé hasznok teljes meértékben az
intézmeényt illetik. A Képviselé-testiilet a felajanlast 78/2015. (V1.23.) szdmi hatdrozatdval
elfogadta.

A széban forg ingatlant az Snkormanyzat érdemi fejlesztési célra nem tudja haszn4lni, az
elmiilt években kaszdlds és cserjeirtds fenntartssi munkakat végeztiink itt.

Egy évvel ezeldtt vételi szédndék érkezett a néhai polgarmester felé, de annak alacsony
osszege (200.000,- Ft) miatt akkor nem keriilt elOterjesztésre az iigy a Képvisel§-testiilet fel€.
A tavalyi év végén az ingatlan megvdsérldsdra irasbeli kérelem érkezett Viddk Rébert (5052
Ujszdsz, Horgdsz dt 1/A.) részérdl (lakdhdz épitése céljdbdl), aki frdsban el6bb 300.000,- Fi-
ot, majd az ingatlanforgalmi értékbecslésben megallapitott érték ismeretében 400.000,- Ft-ot
ajanlott az ingatlanért. Az ingatlanért 2015. év 6ta mds €rdekl&ds nem Jjelentkezett.



Az Onkormdnyzat az ingatlanra Kondacs Zsolt ingatlan szakértSvel (szakértéi jogosultsdgi
szdma: 0765-06) ingatlanforgalmi értékbecslést készittetett. A 2019. februdr 9-én késziilt
értékbecslés az ingatlan piaci értékét az aldbbi 4fa nélkiili, per-, teher- és igénymentes
dllapotra vonatkoztatott sszegben dllapitotta meg. A hatalyos jogszabélyok értelmében az
épitési telek értdkesitése AFA koteles.

HRSZ Cim Teriilet (m>) Netté érték (Ft)
Ujszész, 5052 Ujszdsz, 778 455.000,-
belteriilet 408 Dessewffy 1t 1.

A hatélyos jogszabdlyok a helyi Snkormdnyzat tulajdondban 4116 ingatlan értékesitése kapesdn
az alébbiak szerint rendelkeznek:

A nemzeti vagyonrél szélé 2011. évi CXCVI. torvény (fovdbbiakban: Nvtv.) 14. § (2)
bekezdése kimondja, hogy ,Helyi onkormdanyzat tulajdondban 1év8 ingatlan értékesitése
esetén — a (3)—(4) bekezdésben foglalt kivétellel — az allamot minden mds jogosultat megel6z6
clovésarldsi jog illeti meg. Ezen jogosultsig az allamot osztott tulajdon esetén az éptilet
tulajdonosdnak a féldre, illetve a f6ld tulajdonosédnak az épiiletre fennalls elévasarldsi jogét
megelézden illeti meg.”, tovdbbd a (4) bekezdés szerint ,,A (2) bekezdés rendelkezését nem
kell alkalmazni a 13. § (1) bekezdése szerint meghatdrozott értékhatar 20%-4t el nem
éré értékii ingatlan értékesftése esetén.”

Az Nvtv. 13. § (1) bekezdés értelmében ,»LOrvényben, valamint a helyi Onkormaényzat
tulajdondban 4ll6 nemzeti vagyon tekintetében torvényben vagy a helyl Snkormédnyzat
rendeletében meghatdrozott értékhatdr feletti nemzeti vagyon tulajdonjogét atruhdzni — ha
torvény kivételt nem tesz — csak versenyeztetés ltjan, az Osszességeben legelénytsebb
ajanlatot tevd részére, a szolgdltatds s ellenszolgiltatas értékardnyossdgival lehet.”

Az Nvtv. 13. § (1) bekezdésben meghatérozott kivétel a Magyarorszdg 2019. évi kizponti
koltségvetésérdl szolé 2018, L. torvény, melynek 5. § (4) bekezdése kimondja, hogy ,,A
nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL térvény

a) 11. § (6) bekezdésében meghatdrozott értékhatart a 2019. évben 25,0 millié forint egyedi
brutt$ forgalmi érték,

b) 11. § (16) bekezdésében meghatdrozott értékhatért a 2019, évben a hasznositissal Erintett
rész tekintetében 25,0 millié forint egyedi bruttd forgalmi érték,

¢) 13. § (1) bekezdésében meghatirozott értékhatart a 2019. évben 25,0 millié forint
egyedi brutté forgalmi érték

képezi.”

A fentiek alapjdn, az Nvtv. 14. § (2) bekezdés rendelkezését nem kell alkalmazni a brutté 5,0
milli¢ forintos értékhatirt el nem éré értékii, helyi Onkorményzatok tulajdondban 1évé
ingatlanok értékesitése esetén.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy dontson az ingatlan értékesitése igyében.




HATAROZATI JAVASLAT:

+./2019. (IV.23.) Képvisel6- testiiletihatidrozat
az ingatlan-nyilvantartdsba Ujszdsz belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben az

Ujszasz, Dessewffy tit 1. szam alatt Iévé ingatlan értékesitésérol.

Ujszdsz Virosi Onkormé4nyzat Keépviselé-testiilete  tdmogatja, hogy az ingatlan-
nyilvéntartisba Ujszdsz, belteriilet 408 hrsz-on felvett, természetben 5052 Ujszdsz,
Dessewffy 1t 1. sz4m alatt 1évé, 778 m? teriiletd, |, kivett, beépitetlen teriilet” miivelési 4g
megnevezésti, Ujszdsz Vérosi Onkorményzat 1/1 ardnyd tulajdondt képezd ingatlan
érickesitésre keriiljon.
A széban forgé ingatlan Ujszdsz Vdrosi Onkorményzat Képvisel§-testiiletének az
Onkormdnyzat vagyondrdl és a vagyongazddlkodds szabalyauol szolo 7/2012. (IML.7.)
onkormanyzati rendelete 1. szdmd mellékletében, az LUjszdsz Virosi Onkorményzat
Uzleti vagyona” koszétt 106. sorszamon szerepel.
Az ingatlant a Képvisels-testiilet Viddk Rébert (lakeifme: 5052 U]szasz, Horgdsz vt 1/A.)
kérelmezd részére, az ingatlanra készitett ingatlanforgalmi értékbecslés, valamint az
ingatlan telepiilésfejlesztési szempontbdl kedvezétlen elhelyezkedésének figyelembe
vételével, 400.000,- Ft-ért értékesiti. Az ingatlanforgalmi értékbecslésben megallapitott 4r
per-, teher- €s igénymentes 4llapotra vonatkoztatott érték. A hatélyos jogszabdlyi
rendelkezések alapjdn az épitési telkeket AFA fizetési kotelezettség terheli azok
€rtékesitésekor. A vevd mindezen informécidknak birtokdban van.
Az ingatlan értékesitése sordn Ujszdsz Viros Képviselé-testiilete figyelembe vette a
nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL. t6rvény (tovdbbiakban: Nviv. ) 14.§ (2) és 13.
§ (1) bekezdéseiben, valamint a Magyarorszdg 2019. évi kizponti koltségvetésérél szolé
2018. L. torvény 5. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezéseket.
Az ingatlan értékesitésébdl szdrmazé bevételt a Keépvisels-testiilet 78/2015. (VI.23.)
szdmu hatdrozatdban foglaltak alapjdn, teljes Osszegében a Zagyvaparti [d6sek Otthona
intézmény fejlesztésére forditja.
A Képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az iigyben eljarjon.

Felelds:  Dobozi Rébert polgdrmester:;
Hatdridg: azonnal;

Errdl értesiil:
1. Dobozi Rébert polgirmester;
2. Udud Réza jegyz6;
3. Képvisel6-testiilet tagjai;
4. Viddk Rébert — 5052 Ujszasz, Horgasz ut /A ;
5. Irattar. JERE

Ujszdsz, 2019. dprilis 16. %\

/: Dobozi Rébert :/
o polgarmester






UiszAsz VAROS POLGARMESTERE
5052 UsszASZ, SZABADSAG TER 1.
TEL.: 56/552-022; FaX: 56/552-102
E-mail: titkarsag@ujszasz.hu

Tdrgyalja:
- Pénziigyi és Szocidlis Bizottsdg

ELOTERJESZTES

Ujszdsz Varosi Onkormaényzat Képvisel6-testiiletének
2019. aprilis 23-i iilésére
az ingatlan-nyilvintartisba Ujszasz belteriilet 835 hrsz-on felvett,
természetben az Ujszdsz, J6zsef Attila it 23/A. szdm alatt 1év
ingatlan megvasarlasaroél.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Ujszész, Jozsef Attila Gt 23/A. szdm alatti ingatlan tulajdonosa, Csirke Mih4ly Tibor és az
ingatlant miivelé édesapja, Csirke Mihaly (mindketten 5052 Ujszdsz, Egység iit 18. szdm alatti
lakosok) azzal kerestek meg a polgarmesteri fogadddrdmon, hogy a széban forgd ingatlant
miivelni mér nem tudjdk, ezért Ujszdsz Vérosi Onkormdnyzat KépviselS-testiiletének
megvéasarldsra felajanlisk.

Az ingatlan-nyilvantartdsba Ujszdsz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az 5052
Ujszdsz, J6zsef Attila it 23/A. szdm alatti ingatlan teriilete 637 m?, miivelési 4ga: kivett
beépitetlen teriilet. Tulajdonosa Csirke Mihaly Tibor (5052 Ujszdsz, Egység ur 18.) 1/1
tulajdoni hanyadban. Az ingatlan a tulajdoni lap tandsiga szerint mentes mindenféle tehertdl.

A felajdnlast tevd tulajdonos csaladi/egészségligyi okokkal indokolta a felajanlasi szdndékat,
jelezve, hogy az ingatlan megfeleld miivelését, gondozdsét biztositani méar nem tudjk.

Az ingatlan egy zarvanytelek a sportcsarnok, a volt Normann-féle hdz €s a belvizcsatorna
kozott, 6nédllé csaladi hazas beépitésre nem alkalmas, zdrvany volta miatt az értékesitése is
igen koriilményes. A felajanlds az Onkorményzat szdméra elényos, hiszen a sportcsarnok
ingatlana mellett, a telepiilés kozponti részén talalhatd, igy alkalmas ko&zcéld sport
hasznalatra, sportlétesitmény bovitésére vagy 4j épitésére.

Az dnkorményzat az ingatlanra Kondacs Zsolt ingatlan szakértovel (szakértoi jogosultsdgi
szdma: 0765-06) ingatlanforgalmi értékbecslést készittetett. A 2019. februar 10-én késziilt
€rtékbecslés az ingatlan piaci értékét nettd 344.000,- Ft afa nélkiili, per-, teher- és
igénymentes dllapotra vonatkoztatott sszegben dllapitotta meg.



A tulajdonos a széban forgé ingatlanért 400.000,- Ft-os ellenértéket kért volna, melyet az
értékbecslés alapjdn 350.000,- Ft-ra mddositott. UtGbbi 6sszegért javaslom az ingatlan
megvasarldsit a jovébeli fejlesztési célok megvaldsithatdsdga érdekében.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy dontstn az ingatlan megvésarlsa tigyében.

HATAROZATI JAVASLAT:

.../2019. (IV.23.) Képvisels-testiileti h a t drozat
az ingatlan-nyilvintartisba Ujszdsz belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az
Ujszasz, Jozsef Attila at 23/A. szam alatt 1év6 ingatlan megvasarlasarol.

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete elfogadja az ingatlan-nyilvantartdsba
Ijjszész, belteriilet 835 hrsz-on felvett, természetben az 5052 L'Ijszész, Jozsef Attila tt
23/A. szédm alatt 16v6, 637 m® teriiletdi, ,, kivett beépitetlen teriilet” miivelési ag
megnevezésti ingatlan Ujszdsz Varosi Onkormdanyzat szdmdra megvételre torténd
felajdnldsat.

A szdéban forgd ingatlan tulajdonosa, Csirke Mihdly Tibor (5052 Ujszdsz, Egység iit 18.)
nem tudja az ingatlan miivelését biztositani, ezért dontott a felajanlds mellett.

A Képviseld-testiilet — figyelemmel az elkésziilt ingatlanforgalmi értékbecslésben
foglaltakra — 350.000,- Ft ellenértékért vdsirolja meg az ingatlant a tulajdonosatdl. Az
ingatlan vétel célja telepiilésfejlesztés, a Magyarorszdg helyi dnkormdnyzatairél sz6lo
2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 13. § (1) bekezdés 15. pontja szerinti sport- és
ifjisdgi helyi koziigy biztositdsa vonatkozédséban.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az tigyben eljarjon.

Felelds:  Dobozi Rébert polgdrmester;
Hatdridé: azonnal,

Errgl értesiil:
1. Dobozi Rébert polgérmester;

2. Udud Réza jegyzo;

3. Képviseld-testiilet tagjai;

4, Csirke Mihdly Tibor — 5052 Ujsz4sz, Egység it 18.;
5. Irattér.

T
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U18ZASZ VAROS POLGARMESTERE
5052 U1szAsz, SZABADSAG TER 1.
TEL/FAX: 56/552-022
e-mail: polgarmester @ujszasz.hu

Téargyalja: Pénziligyi és Szocidlis bizottsag

ELOTERJESZTES

Ujszdsz Vérosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
2019. 4prilis 23. napjan tartandé Gilésére
Az Ujszasz Virosi Onkorményzatnél kézalkalmazotti munkakor betoltésére irdnyuld
pélyézati felhivas — karbantartd- elfogaddsaré] és kozzétételérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajekoztatom a Képviseld-testiiletet, hogy a karbantarté csoportbdl egy munkatdrsunk a
kozalkalmazotti jogviszonydnak kozos megegyezéssel torténd megsziintetését kérte 2019.
aprilis 26. napjdval. Helyette 1j munkatdrsat szitkséges alkalmaznunk, egy f6 karbantartd
felvétele sziikséges, ezért palydzati kifrdst kell kézzé tenniink.

A kozalkalmazottak jogalldsdrdl sz616 1992. évi XXXIII torvény 83/A. § (1) bekezdésében
foglalt rendelkezés szerint: ,.az 6nkormdnyzattal k6zalkalmazotti jogviszonyban 4116 esetében
- a helyi dnkorméanyzatokrél sz616 torvény eltérd rendelkezése hidnydban - a kinevezés és a
felmentés a képvisels-testiilet kizdrélagos hatdskérébe tartozik, az egyéb munkdltatdi jogokat
pedig a polgérmester gyakorolja”. Tekintettel arra a tényre, hogy a kinevezés a Képvisel6-
testiilet hatdskérebe tartozik, a pdlydzatot is a Képviseld-testiilet frja ki, majd dont a kinevezés
ligyében a palyazati eljaras lefolytatisat kivetben.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy tdrgyalja meg az elSterjesztést és fogadja el aldbbi
hatdrozati javaslatot, valamint annak mellékletét képezd pélyizati kifrast.

...f2019. (IV.23.) képviselé-testiileti hatarozat

Az Ujszész Virosi Onkorményzatndl kozalkalmazotti munkakér betéltésére iranyul6
pélydzati felhivas elfogadasardl és kozzétételérdl — karbantarts-

A Képviselo-testiilet a kdzalkalmazottak jogallasdrdl sz6ld 1992. évi XXXIIL. torvény
83/A. § (1) bekezdésében valamint 20/A. § (1) bekezdése alapjdn a polgdrmester
el6terjesztésében megtirgyalta az Ujszdsz Vérosi Onkormanyzatnél kézalkalmazotti
munkakor betSlté€sére irdnyulé pdlydzati felhivds elfogaddsédrsl és kézzétételérdl széld
elbterjesztést, melyet elfogad, €s a hatdrozat 1. sz. mellékletét képezd palydzati kifrdst
teszi kozzé.

A pdlyédzati felhivdst a kormanyzati személyligyi igazgatdsi feladatokat ellatd szerv
internetes oldaldn, a vdrosi honlapon és az ©nkormdnyzat facebook oldaldn kell
kézzétenni.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza Dobozi Rébert polgdrmestert a pélydzat kifrasdval
kapcsolatos teend6k elldtasdval, valamint a ply4zati eljrds lebonyolitdsdval.



Felelds: Dobozi Robert polgdrmester

Hatarid6: azonnal

Errél értesiil:
1. Képviseld-testiilet tagjai (helyben)
2. Ujszészi Polgdrmesteri Hivatal Ad6- és Pénziigyi Osztdlya H.
3. Trattar

b Do,

Ujszédsz, 2019.4prilis 23. S = ———
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...12019. (IV.23.) képvisel§-testiileti hatdrozat
Az Ujszész Varosi Onkorményzatnal kézalkalmazotti munkakor bettltésére irdnyul6
pélyazati felhivés elfogaddsdrdl és kozzétételérdl — karbantartd-

1. szdmu melléklete

Ujszasz Virosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a "Kozalkalmazottak jogdlldsardl sz616" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjdn palydzatot
hirdet

Ujszasz Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a "Kozalkalmazottak jogalldsardl sz616" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan pélyazatot
hirdet karbantarté munkakor betdltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatdrozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatds jellege: Teljes munkaidd )
A munkavégzés helye: Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5052 Ujszdsz, Szabadsag tér 1.

A munkakorbe tartozd, illetve a vezet6i megbizdssal jaré lényeges feladatok:

- vdrosgazddlkoddsi, telepiilésiizemeltetési feladatok elldtasa, az Onkorményzat
tulajdondban [évé intézményekben jelentkezd karbantartdsi feladatok elldtdsa,
azonnali javitdsi, hibaelhdritdsi feladatok végzése, ingatlanok, parkok, jatszdterek,
utak, utcdk karbantartdsi feladatainak  végzése. FEpiiletek  feldjftdsdval,
karbantartdsdval, bontdsaval kapcsolatban meghatarozott feladatok elldtésa.

Illetmény és juttatdsok: Az illetmény megéllapitdsdra és a juttatdsokra a "Kdzalkalmazottak
jogéllasardl szold" 1992. évi XXXIIL térvény rendelkezésel az irdnyadok.

Pélyazati feltételek: szakmunkésképzé iskolai végzettség, valamely szakma gyakorlati
alkalmazésa ,,B” kategdrids jogositvdny, biintetlen eldélet és cselekvéképesség, egészségiigyi
alkalmasség.

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:
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- 3 hénapndl nem régebbi erkdlesi bizonyitvéany

- fényképes, szakmai dnéletrajz

- végzettséget igazold bizonyitvinyok mdsolata

- a pdlydzoé nyilatkozata arrdl, hogy pdlydzati anyagédban szerepld személyes adatait a
palyazati eljarasban részt vevik megismerhessék és kezelhessék

A munkakor betolthetdségének idépontja: A munkakor a palydzatok elbirdldsat kovetden
azonnal betdlthetd.

A pdlyazat benydjtasanak hatarideje: 2019. mdjus 17.

A palydzati kifrissal kapcsolatosan tovabbi informéciét Udud Réza jegyzd nydjt, az 56/552-
022 -os telefonszdmon.

A palyazatok benyijtisanak médja:
- postai titon, a palydzatnak az Ujszész Varosi Onkor maényzat cimére torténd
imegkiildésével (5052 U}szasz Szabadsdg tér I. ) - 1\.61‘_]{11( a boritékon feltlintetni a
pélyazati adathdzisban szereplé azonosité szdmot: U73460 /2019., valamint a
munkakdr megnevezését: karbantartd
- elektronikus tton: Dobozi Rébert polgarmester részére: tltkarsag@UJszasz hu
- személyesen: Ujszészi Polgdrmesteri Hivatal Titkérsdga, 5052 Ujszdsz, Szabadsag

tér 1.
A palyazat elbiralasanak médja, rendje

A palydzati eljdrdst Dobozi Rébert polgdrmester bonyolitja le. A munkakér betoltésére
alkalmasnak ftélt palyszck koziil Ujszdsz Varosi Onkorményzat Képvisels-testiilete nevezi ki
a munkakdr betdlt€sére kivalasztott személyt. A pdlydzatot meghirdetd fenntartja a palyazati
eljdras eredménytelenné nyilvanitdsdnak jogdt.

A palyazat elbirilasanak hatarideje: 2019. mdjus 28.
A palyazati kiirds tovabbi kzzétételének helye, ideje:
Ujszész véros honlapja &s facebook oldala: 2019. 4prilis 30.

A munkaltatéval kapcsolatban tovdbbi informaciét a www.ujszasz.hu honlapon
szerezhet.






